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Reclamacion Proceso Selectivo

Tras la reunién mantenida ayer en Mesa Sectorial dénde se expuso la convocatoria del Proceso
Selectivo Libre de Servicios Generales — Instalaciones, desde UGT tras observar que:

e Eltemario se ajusta al puesto de Servicios Generales — Instalaciones y Medios

e El baremo de la fase de concurso se a los puestos de Servicios Generales — Instalaciones
y Medios y Técnicos de Medios Audiovisuales.

e Quelos puestos ocupados por los Interinos se ajustan a puestos definidos como Servicios
Generales — Instalaciones y Medios

Ademas, hay que recordar que estas plazas vienen definidas en la OPE de 2022, con acuerdo de
Mesa Sectorial del 8 de noviembre de 2022, en la que se llegd a acuerdo de distribucién de
plazas, incluido los cupos de discapacidad.

Por lo que, al entenderse un error de forma, se rectifique la convocatoria ajustandose a la
categoria de Servicios Generales — Instalaciones y Medios y se elimine el cupo de discapacidad
gue no existia para esta categoria segun el acuerdo.

Se adjunta justificaciones documentales.

Gracias.
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Sr. Presidente de la Junta de PAS: REGISTRO

i . - _ ENTRADA N® 1267 .
Adjunto remito, para su conocimiento e informe, la|propuesta de Oferta de Empleo Publicq del
Personal de Administracién y Servicios para el afio [2022.

Los criterios generales de dicha propuesta han sido negociados en el seno de la Mesa Sectorial del
PAS, conforme a lo dispuesto en el articulo 37.1 apartado |) del

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Un saludo.

La Gerente.
Maria del Mar Holgado Molina.

Libre de virus.www.avg.com

— Adjuntos:
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PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE OFERTA DE EMPLEO PUBLICA DEL PAS DE LA
UGR PARA EL ANO 2022.

Para el afio 2022, la Universidad de Granada tiene autorizadas por el Ministerio de
Hacienda y Funcion Pablica en total de 66 plazas, que se corresponden con las 55 personas que
durante el afio 2021 dejaron de prestar servicio en la Universidad (tasa de reposicién)
incrementada en un 20 por ciento, segun lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2022.

La distribucion de esas 66 plazas, responde al doble objetivo de cubrir necesidades que
garanticen la prestacion del servicio, pero a la vez, incidiendo en aquellas escalas en la que el
nimero de personal temporal es mayor, focalizando los esfuerzo para conseguir en el afio 2024
una tasa de interinidad inferior al 8%.

ESCALA Y PUESTO PROPUESTA OPE 22
ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Administrativo Puesto Base 22
ESCALA AUXILIAR DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION
Auxiliar de Laboratorio 5
ESCALA AUXILIAR DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
Auxiliar de Mantenimiento 20
ESCALA BASICA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
Técnico de Mantenimiento 3
ESCALA BASICA DE PREVENCION Y SALUD LABORAL
Técnico Prevencion de Riesgos 3
ESCALA BASICA DE SERVICIOS GENERALES
Técnico Servicios Generales.- Instalaciones y Medios 9
ESCALA DE AUXILIARES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS
Bibliotecario Puesto Base 4
Total general 66
Granada, a 8 de noviembre de 2022.
Maria del Mar Holgado Molina
Gerente.
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CUADRO RESUMEN DE LA PROPUESTA DE OPE PAS NECESARIA Y PROPUESTA DE DISTRIBUCION 2022 - 2023.

La propuesta que se remite consta de las siguientes columnas:

FECHA 22-0OCT-22

OPE

ESCALA Y PUESTO |VACANTES |OPE ESTAB. [OPE 2019 |OPE 2020 |OPE 2021 [OPE DISP. | NECESARIA | AJUSTADA

Firma (1): MARIA ISABEL BAUTISTA MARTINEZ

En calidad de: Solicitante

= Enla columna ESCALA Y PUESTO se especifican las distintas Escalas y los puestos desempefiados.
» Enlacolumna 2 VACANTES figura el nimero de personas nombradas en vacante, a fecha 22 de octubre de 2022.
* Enlacolumna OPE ESTAB. se reflejan el niimero de plazas aprobadas en la OPE de ESTABILIZACION.

= Las columnas OPE 2019, OPE 2020 y OPE 2021, se indica el nimero de plazas disponibles en dichas ofertas de empleo
publico, que son contabilizadas para poder asignar vacantes.

» Lacolumna OPE DISP. es la suma de las opes de estabilizacion, de 2019, de 2020 y de 2021.

» La columna OPE NECESARIA indica la diferencia entre las plazas que han sido asignadas en vacante (columna VACANTES) y
la OPE DISP,, es decir, nos indica el nimero de “nuevas plazas de ope” necesarias.

» La columna OPE AJUSTADA es el reflejo real de la OPE necesaria (2022 y 2023) una vez realizados los posibles ajustes de
plazas disponibles del mismo grupo (color verde), teniendo en cuenta que alguna de las plazas no pueden descontarse por
tratarse del cupo de discapacidad, vacantes de estabilizacidn o sector especifico (color amarillo).

ON71 CDANANA o 4050 24 20 a 4050 24 20 o acl
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OPE
ESCALAY PUESTO VACANTES |OPE ESTAB. |OPE 2019 [OPE 2020 [OPE 2021 |OPE DISP.| NECESARIA AJUSTADA
ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA
Administrativo Puesto Base 92 21 30 30 81 11 11
ESCALA AUXILIAR DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION
Auxiliar de Laboratorio 5 5
Técnico N8 1 1 0 0
ALA A AR D o) RVACIO A o)
Auxiliar de Instalaciones Deportivas 19 4 9 6 19 0 0
Auxiliar de Jardines 1 1 1
Auxiliar de Mantenimiento 41 8 5 6 19 22 22
Auxiliar de Servicios Generales.- Almacén 1 1 1
Auxiliar de Servicios Generales.- Hosteleria 29 9 6 14 29 0 0
Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 11 9 9 2 2
Auxiliar de Servicios Generales.- Limpieza 102 77 13 14 104 -2

& Este documento firmadd ig|tentepued verificarse e ps://see.uges/erirma/ g
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PLAZAS SUBGRUPO C1
FECHA 22-0OCT-22
OPE
ESCALAY PUESTO VACANTES |OPE ESTAB. |OPE 2019 [OPE 2020 [OPE 2021 |OPE DISP.| NECESARIA AJUSTADA
ESCALA BASICA DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION 42 31 13 10 54
Técnico Laboratorio 16 5
Técnico N5 16 17
Técnico N5 ( Disefio Web ) 2 1
Técnico N7
ESCALA BASICA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
Técnico de Mantenimiento 5 2 2 3 3
ESCALA BASICA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Técnico N7 11 11 11
ESCALA BASICA DE INFORMATICA
Informatico 14 5 7 12 2 2
ALA BA A DE PR 0 ALUD LABORA
Técnico Prevencién de Riesgos 3 3 3
ALA BA ADER A O RN A ONA
Técnico N7 12 11 11 1 1
ALA BA A DE RESPONSABILIDAD SOCIA ALDAD
Técnico N7 2 2 2
ALA BA A D R O RA
Técnico N7 Emprendimiento 1 1 1 0 0
Técnico Servicios Generales.- Instalaciones y Medios 9 9 9
Bibliotecario Puesto Base 9 5 5 4 4
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PLAZAS SUBGRUPO A2
FECHA 22-0OCT-22
OPE
ESCALA Y PUESTO VACANTES [OPE ESTAB. |OPE 2019 [OPE 2020 [OPE 2021 |OPE DISP. | NECESARIA AJUSTADA

ALA D ON DE APOYO A LA DO AYA LA ACIO
Técnico N5 10 4 5 4 |
Técnico N5 ( Disefio Grafico ) 2 2 2 0 0
Técnico N5 (e-Learning) 6 7 7 -1
Técnico N5 ( Produccion Audiovisual ) 3 2 2 1 1

ALA D ON D 0 ACIO
Técnico N5 1 1 1 0 0

ALA D ON D 0 RVACIO A 0
Ingeniero Técnico 1 1 1 0 0

ALA D ON D ORMA A
Informatico 2 5 5 -3

ALA D ON DE PR 0 ALUD LABORA
Enfermero del Trabajo 1 1 1
Técnico Medio Calidad Ambiental 1 1 1
Trabajador Social 1 1 1
Cuesta del H 4-958 0 tgresthttp//gereneia:

ttps://se e.uges/erirma/ 5 '
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PLAZAS SUBGRUPO A1l
FECHA 22-0CT-22
OPE
ESCALA Y PUESTO VACANTES [OPE ESTAB. [OPE 2019 [OPE 2020 |OPE 2021 |OPE DISP. | NECESARIA AJUSTADA
Técnico N4 2 1 1 1 1
ESCALA TECNICA DE PREVENCION Y SALUD LABORAL
Médico del Trabajo 2 2 2
RESULTADO FINAL PLLAZAS.
FECHA 22-0CT-22
OPE
ESCALAY PUESTO VACANTES [OPE ESTAB. [OPE 2019 [OPE 2020 |OPE 2021 |OPE DISP.| NECESARIA AJUSTADA
Total general 442 190 19 107 63 379 63 69
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Teniendo en cuenta estos resultados de OPE necesaria, por parte de GERENCIA se realiza la siguiente propuesta de distribucion y
reparto entre los afios 2022 y 2023

Cuesta del i

FECHA 22-OCT-22

ESCALA Y PUESTO
ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA
Administrativo Puesto Base
ESCALA AUXILIAR DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION
Auxiliar de Laboratorio
ESCALA AUXILIAR DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
Auxiliar de Mantenimiento
ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones
ESCALA BASICA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
Técnico de Mantenimiento
ESCALA BASICA DE INFORMATICA
Informatico
ESCALA BASICA DE PREVENCION Y SALUD LABORAL
Técnico Prevencién de Riesgos
ESCALA BASICA DE RELACIONES INTERNACIONALES
Técnico N7
ESCALA BASICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL E IGUALDAD
Técnico N7
ESCALA BASICA DE SERVICIOS GENERALES
Técnico Servicios Generales.- Instalaciones y Medios
ESCALA DE AUXILIARES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEQS
Bibliotecario Puesto Base
ESCALA TECNICA DE APOYO A LA DOCENCIAY A LA INVESTIGACION
Técnico N4
ESCALA TECNICA DE PREVENCION Y SALUD LABORAL
Médico del Trabajo

Total general
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