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RAFAEL RUIZ PÉREZ
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Teléfono: 958243821
	Departamento de Información y Comunicación
Facultad de Comunicación y Documentación

Universidad de Granada

Colegio Máximo de Cartuja

Teléfono 958243821
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	HORARIO DE TUTORÍAS



	
	Lunes 12-14; Martes 18-20; Miércoles 18-20


	GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRÍA OFERTAR

Grado en Información y Documentación
PRERREQUISITOS Y/O  RECOMENDACIONES (Si procede)

Es recomendable que el alumno haya cursado y aprobado las materias obligatorias “Catalogación Descriptiva” y “Normalización para la organización de la información”.




	BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS (SEGÚN MEMORIA DE VERIFICACIÓN DEL GRADO)



	· Introducción a la catalogación automatizada.
· Conocimiento de la estructura y organización de los datos bibliográficos.

· Interrelaciones entre el fichero bibliográfico y el fichero de autoridades.

· Creación, uso y mantenimiento del sistema de autoridades.

· Catalogación avanzada de recursos electrónicos.

· Procedimientos para integración y adaptación de registros bibliográficos externos.

· Recursos metodológicos para conversión retrospectiva de un catálogo.



	COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECÍFICAS



	Competencias Generales del Título relacionadas con la asignatura
· Adquirir la capacidad de usar y aplicar las técnicas, las normativas y otros instrumentos utilizados en la reunión, selección, organización, representación, preservación, recuperación, acceso, difusión e intercambio de la información.
· Comprender y aplicar los principios y las técnicas para la reunión, selección, organización, representación, preservación, recuperación, acceso, difusión e intercambio de la información.
Competencias Específicas del Título relacionadas con la asignatura

E08 ORGANIZACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACIÓN. Organizar y estructurar los datos relativos a la descripción de documentos y colecciones de documentos en cualquier soporte; crear y explotar las herramientas de acceso a los datos, documentos o referencias.
E09 BÚSQUEDA Y RECUPERACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Buscar y recuperar la información por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de los demandantes en condiciones óptimas de coste y tiempo.

Competencias Transversales de Título relacionadas con la asignatura

T01. Tener capacidad de análisis y síntesis

T05. Tener conocimientos de informática relativos al ámbito de estudio

T07. Resolver problemas

T09. Ser capaz de trabajar en equipo

T20. Conocer otras culturas y costumbres

T22. Estar motivado por la calidad




	OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS DE APRENDIZAJE)



	· Conocer las funciones del módulo de catalogación de un Sistema Integrado de Gestión Bibliotecaria (SIGB).

· Conocer la estructura y organización de la base de datos bibliográfica/catalográfica de un SIGB.

· Conocer las aplicaciones de los SIGB que gestionan las funciones de catalogación y control de autoridades del Sistema de Información Automatizado de una biblioteca.

· Aplicar los SIGB a la catalogación de recursos electrónicos.

· Conocer los mecanismos de integración y adaptación de registros bibliográficos externos.

· Aprender los procedimientos metodológicos básicos de conversión retrospectiva de un catálogo.


	TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

	TEMARIO TEÓRICO

Tema 1. Introducción a la catalogación automatizada
· L 1 Automatización de Bibliotecas. Conocimiento del módulo de gestión del catálogo en un SIGB y funciones de apoyo.
· L.2 Bases de datos Bibliográficas. Conocimiento de la estructura y organización de los datos bibliográficos.
· L 3 Configuración de la bases de datos bibliográfica. Campos obligatorios y niveles de descripción.

Tema 2. Interrelaciones entre el fichero bibliográfico y el fichero de autoridades
· L4 El SIB de una Biblioteca. El Sistema de Información Bibliográfica. La función de catalogación
· L 4 El SIA. Sistema de Información de Autoridades. El fichero de Autoridades. El control de autoridades como recurso de seguridad en la recuperación de información. Los registros de autoridades. Las GARE
   Tema 3. Automatización del proceso de catalogación. Los Formatos
· L5 Registro bibliográfico. Estructura y formato

· L6 Formato MARC Bibliográfico. Estructura. Cabecera, Directorio, Campos de Control y Campos Bibliográficos

· L7 Formato MARC de Autoridades. Estructura. Cabecera, Directorio, Zona de datos. Encabezamientos, Referencias y Notas
Tema 4. Sistema de Catalogación MARC. Análisis completo de registros MARC

· MARC Bibliográfico

· MARC de Autoridades

Tema 5. Mantenimiento y actualización del Catálogo. Integración y modificación de registros
· Procedimientos de captura, modificación y añadido de información bibliográfica 
· Creación, uso y mantenimiento del sistema de autoridades.

· Control e información de autoridades: nombres personales, títulos uniformes, nombres corporativos, leyes.
· Procedimientos para integración y adaptación de registros bibliográficos externos

· Recursos metodológicos para conversión retrospectiva de un catálogo.
· Aplicación de procedimientos de conversión de catálogos.
Tema 6. Catalogación avanzada de recursos electrónicos

· Aplicación de los Sistemas Integrados de Gestión Bibliográfica (SIGB) para la catalogación de recursos electrónicos.
PROGRAMA DE PRÁCTICAS
(VER MATERIAL DE PRACTICAS FACILITADO AL ALUMNO)
PROGRAMA DE PRACTICAS

BLOQUES DE PRÁCTICAS
CORRESPONDENCIA CON TEMARIO

Nº DE PRACTICAS
BLOQUE I

Tema 1
2
BLOQUE II

Tema 2, 3
4
BLOQUE III

Tema 4
Cuaderno de prácticas
BLOQUE IV

Tema 5,6
5



	BIBLIOGRAFÍA



	· CLAYTON, Marlene. Gestión de automatización de bibliotecas. Salamanca: Fundación Germán Sánchez Ruipérez; Madrid: Pirámide, 1991.

· MOYA ANEGÓN, Félix de. Los sistemas integrados de gestión bibliotecaria: estructura de datos y recuperación de información. Madrid: ANABAD, 1995.

· REYNOLDS, D. Automatización de bibliotecas: problemática y aplicaciones. Madrid: Pirámide, 1989.

· RUIZ PÉREZ, R. Choice of author access points for online catalogs of monographs in spanish. Cataloging & Classification Quarterly, 26 (4), 1998.

· SIGB Absys cliente / servidor. Manual del usuario v. 4.0 para Window. Madrid: Servicios de Teledocumentación S.A. Baratz, 1996.
· MARTÍNEZ GARCÍA, Marta ; OLARAN MÚGICA, María. Manual de catalogación en formato MARC : IBERMARC y MARC 21 : monografías impresas modernas. 2ª ed. Madrid : Arco/Libros, 2007
· RÍOS HILARIO, Ana Belén. Prácticas de catalogación: supuestos monográficos de acuerdo con las ediciones vigentes de las “Reglas de catalogación y el “Formato Ibermarc” Gijón (Asturias) : Trea, [2006] 
· BERG, O. Current problems with the MARC/ISBD formats in relation to Online Public Access of bibliographic information. International Cataloguing and Bibliographic Control, jan-mar 1991.

FORMATO IBERMARC para registros bibliográficos. 6ª ed Madrid : Biblioteca Nacional, 2001. 2 vols. También en: http://www.bne.es/docs/Rbibliograficos2001_TomoI.pdf y en http://www.bne.es/docs/Rbibliograficos2001_TomoII.pdf  [Consulta 14-4-2010]

BIBLIOTECA NACIONAL ESPAÑOLA. Manual de autoridades [En línea]. http://www.bne.es/esp/servicios/manualautoridades.htm [Consulta 14-4-2010]

DECLARACIÓN de principios internacionales de catalogación [En línea]. [London]: IFLA, 2009 http://www.bne.es/docs/reglas_catalogacion/principioscatalogacion2009.pdf   [Consulta 14-4-2010]

DIRECTRICES para Registros de Autoridad y Referencias [Madrid] : Ministerio de Cultura, Secretaría General Técnica, [2004] Disponible también en,   http://www.ifla.org/VII/s13/garr/garr-es.pdf   [Consulta14-4-2010]

FORMATO IBERMARC para registros de autoridad. Madrid : Biblioteca Nacional, 1999 Disponible también en, http://www.bne.es/docs/Registros_autoridad2001.pdf  [Consulta 14-4-5-2010]

Dublin Core . (Dublin Core Metadata Initiative) abocado a definir el conjunto de elementos básicos para describir los recursos electrónicos y facilitar su recuperación
MODS . Metadata Object Description Schema (MODS). Esquema de metadatos descriptivos que se deriva del MARC 21 y que permite crear la descripción de recursos originales o seleccionar los registros existentes en MARC 21.

MARCXML El formato MARCXML permite reproducir un registro MARC completo en XML para representar metadatos y describir recursos originales en sintaxis XML que pueden ser empaquetados con un recurso electrónico con una arquitectura extensible y orientada a los componentes.

Recursos Internet
BNE. http://www.bne.es/es/Catalogos/
CSIC. http://bibliotecas.csic.es/red/autoridades2.html
L.C. http://catalog.loc.gov/
Fundamentales me parecen también las ponencias de la conferencia sobre autoridades organizada por OCLC en 1996: Authority Control in the 21st Century: an invitational Conference (March 31-April 1, 1996). Proceedings

Para mantenerse al dia de los cambios que se operan en los principios de la catalogación y sus procesos provocados por la automatización y la catalogación de recursos internet, es obligada la consulta de los siguientes web:

· La conferencia de Toronto de 1997 supuso un punto de inflexión importante. Sus ponencias están accesibles en: http://www.nlc-bnc.ca/jsc/r-bib.pdf
· El web de la NLC-BNC: http://www.nlc-bnc.ca 
· El web del Committee on Catalogin: Description & Acces (CC:DA) de la ALCTS (Association for Library Collections and Technical Services) de la American Library Association: http://www.ala.org/alcts/organization/ccs/ccda 
· Los informes de los Task Forces de la ALCTS presentados en la 1998 ALA Annual Conference, Washington, DC: http://www.ala.org/alcts/organization/ccs/ccda/986-agen.html 
La Universidad de Princeton, a través del Princeton University Technical Services, mantiene una interesante página web (Princeton University Libraries. Catalog División Home Page), desde donde se puede acceder, entre otros recursos, a Manuales de Referencia sobre Catalogación, a literatura profesional muy seleccionada y a un interface de catalogación en AACR2 on line, diseñado por el Central Library Technical Services Cataloguing Unit at Queen`s University at Kingston. Las direcciones internet son las siguientes:

· Princeton University Library`s Cataloging Documentation. Catalog Division Documentation: http://infoshare1.princeton.edu/katmandu/catman.html 

Cataloguing Manual: http://130.15.161.74/techserv/cat/c001con.html



	ENLACES RECOMENDADOS pagina web de la asignatura  http://ec3.ugr.es/rafael_ruiz/


	

	METODOLOGÍA DOCENTE


	Para la metodología de enseñanza y aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el estudiante en materia de Catalogación, utilizaremos los siguientes recursos:

• Clases de teórico-prácticas: Mediante la exposición oral del profesor y usando los medios didácticos y tecnológicos adecuados, se exponen los contenidos desde una perspectiva aplicada (comprobándolos, visualizándolos o experimentándolos), ordenados sistemáticamente, e incentivando la participación por parte del alumnado, ya que él deberá reflexionar, recordar, preguntar, criticar y participar activamente en su desarrollo. Para el seguimiento de las clases teórico-prácticas se facilita al alumno un MATERIAL DIDACTICO de la asignatura disponible en la página web del profesor y aquellos recursos internet que permitan interaccionar la teoría explicada con la realidad profesional o aplicada. Simultáneamente se facilitará al alumno una bibliografía útil de ayuda. Todo ello para hacer realidad la clase teórico-práctica, utilizando supuestos prácticos reales o simulados que nos permiten ver en la realidad las cuestiones teóricas planteadas. Se recomienda al alumno tomar sus propios apuntes, junto a las anotaciones que crea oportunas sobre el material didáctico que suministramos. En estas clases los alumnos adquieren principalmente las competencias que son específicas de la materia.

 • Clases de problemas y/o de prácticas: En ellas, el profesor expondrá a los alumnos supuestos prácticos y problemas relativos al ámbito de estudio con la finalidad de que vayan adquiriendo las capacidades y habilidades identificadas en las competencias. Para facilitar esta adquisición, los alumnos deberán enfrentarse a la resolución de problemas o prácticas propuestas en el MATERIAL DE PRACTICAS de la asignatura y en el CUADERNO DE PRÁCTICAS, disponibles en la página web de docencia del profesor, propiciando así el trabajo autónomo, independiente y crítico. Estas clases, al igual que las teórico-prácticas se desarrollan en el laboratorio de informática según los medios tecnológicos necesarios para la adquisición de las competencias.

• Seminarios: En este caso, grupos reducidos de alumnos tutelados por el profesor, estudian y presentan al resto de compañeros algún trabajo relacionado con la materia tanto con la parte de teoría como de prácticas. De este modo, se propicia un ambiente participativo de discusión y debate crítico por parte del alumnado, tanto del grupo que expone como del que atiende a la explicación. Mediante los trabajos en grupo y los seminarios se refuerzan las competencias específicas y se alcanzarán las competencias transversales (instrumentales, personales y sistémicas) planteadas en la materia.

• Tutorías: En ellas se, aclararán u orientarán de forma individualizada o por grupos reducidos, los problemas planteados en los contenidos teóricos y/o prácticos a desarrollar en las diferentes actividades formativas descritas anteriormente.

• Trabajo autónomo o personal del alumnado: Prácticas individuales y grupales. Estudio de los contenidos de los diferentes temas mediante resolución de problemas y análisis de cuestiones teórico-prácticas, elaboración de trabajos tutelados indicados en el material docente facilitado de la asignatura, tanto de teoría como de prácticas, así como el trabajo realizado en la aplicación de los sistemas de evaluación.
Los recursos de metodología docente descritos se utilizarán conforme a la temporalización y teniendo en cuenta que las actividades formativas y sus contenidos se adaptan al computo de créditos ECTS, que para una asignatura de 6 créditos es el equivalente a 150 horas de trabajo, tanto presencial como no presencial, con el siguiente reparto:



	PROGRAMA DE ACTIVIDADES



	Primer semestre


	Actividades presenciales (60 horas) 

	Actividades no presenciales

(90 horas)

	
	Temas del temario
	Sesiones teóricas (horas)
	Sesiones

prácticas y/o de problemas (horas)
	Exposiciones y seminarios (horas)
	Tutorías grupales (horas)
	Exámenes
	Estudio individual del alumno y preparación y realización de trabajos individuales y/o grupales.

	Semana 1
	Tema 1
	1
	2
	
	
	
	4

	Semana 2
	Tema 1
	1
	2
	
	1
	
	4

	Semana 3
	Tema 1
	1
	2
	
	
	
	4

	Semana 4
	Tema 2
	1
	1
	
	1
	
	4

	Semana 5
	Tema 2
	1
	2
	
	
	
	4

	Semana 6
	Tema 2
	1
	2
	1
	
	
	4

	Semana 7
	Tema 3
	1
	2
	1
	
	
	4

	Semana 8
	Tema 3
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Semana 9
	Tema 3
	1
	2
	
	
	2
	4

	Semana 10
	Tema 4
	1
	2
	1
	
	
	4

	Semana 11
	Tema 4
	1
	2
	1
	
	
	4

	Semana 12
	Tema 4
	1
	2
	1
	
	
	4

	Semana 13 
	Tema 5
	1
	2
	1
	
	
	4

	Semana 14 
	Tema 5
	1
	2
	
	
	
	4

	Semana 15 
	Tema 6
	1
	2
	
	1
	
	4

	Resto (periodo de exámenes o evaluación) 
	Examen final y trabajos de evaluación
	
	
	2
	
	2
	30

	Total horas
	
	15
	28
	9
	4
	4
	90


	EVALUACIÓN (INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PORCENTAJE  SOBRE LA CALIFICACIÓN FINAL, ETC.)



	La evaluación que aplicamos es continua acumulativa con examen final

Componentes:
1.- Examen final (Teórico-práctico, de problemas y supuestos prácticos). Es necesario realizar el examen final y obtener valoración positiva (puntuación mínima de 5,5) para poder superar la asignatura. El peso de la nota del examen en la calificación final será del será del 75% (ver cuadro de pesos)

2.- Asistencia a clase regularmente, imprescindible la asistencia a las sesiones prácticas presenciales

3.- Prácticas presenciales. La realización, entrega y valoración positiva de los ejercicios prácticos desarrollados a lo largo del curso en las clases presenciales será requisito imprescindible para superar la asignatura. El profesor preguntará a los alumnos y calificará sus respuestas.

4.- Prácticas autónomas. Realización, entrega y valoración positiva de los ejercicios prácticos desarrollados a lo largo del curso de forma autónoma en horario no presencial. La entrega de estas prácticas es obligatoria
5.- Cuaderno de prácticas. Realización, entrega y valoración positiva del cuaderno individual de prácticas desarrollado de forma autónoma en horario no presencial. Este cuaderno se utiliza también en las clases teórico-prácticas presenciales para  la enseñanza aplicada. Su entrega a final de curso es requisito imprescindible para superar la asignatura y optar a examen
6.- Seminarios. Participación en los seminarios programados
Peso porcentual de cada componente de la evaluación en la calificación final

Asistencia y Practicas presenciales

Prácticas autónomas
Cuaderno de prácticas
Seminarios
Examen final
10%

2,5%

10% (Imprescindible su entrega para optar a examen)

2,5%

75%

Alumnos que no han seguido regularmente las actividades presenciales (Evaluación Única Final)

(Los alumnos que optan por esta modalidad deben comunicarlo al Departamento en las primeras semanas de comienzo de curso)

Asistencia y Practicas presenciales

Prácticas autónomas
Cuaderno de prácticas
Seminarios
Examen final
0%

5%

5% (Imprescindible)  
para optar a examen)
0%

90%

En esta opción el Examen final podrá incluir todas las pruebas que el profesor estime oportunas para valorar el alcance de los conocimientos necesarios para superar la asignatura 




	INFORMACIÓN ADICIONAL



	Definición de grupo grande y grupo pequeño:

Los grupos grandes son grupos de 45 a 60 estudiantes.

Los grupos pequeños son grupos de 15 a 20 estudiantes.




GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
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