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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR SEGUN BOE

2. SITUACION

2.1. PRERREQUISITOS: Hace referencia a las indicaciones legales, si las hubiere, imprescindibles y
necesarias para cursar la asignatura.
NO TIENE

2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION: Significa el valor de la materia en relacién a la titulacion,
es decir la repercusion de lo que aporta al perfil profesional.

En esta materia se aborda una de las facetas profesionales mas tradicionales de la titulacion
de Pedagogia: la centrada en el &mbito del diagndstico, la evaluacion y la orientacion.
Ademas se encuentra dirigida a facilitar un conocimiento mas profundo de las personas
que permita respetar y atender la diversidad para, de este modo, poder evaluar necesidades
educativas y tomar decisiones para disefar y desarrollar intervenciones psicopedagogicas

2.3. RECOMENDACIONES: Condiciones aconsejables para cursar la disciplina (materias previas

que ayudan a entender la asignatura, materias afines, complementarias...)

Es aconsejable cursar materias y asignaturas de caracter complementario como pueden ser
las relacionadas con orientacion y tutoria; procesos basicos de medicion, asi como
conocimientos generales de psicologia evolutiva




3. COMPETENCIAS

3.1. COMPETENCIAS TRANSVERSALES/GENERICAS:
Organizacion y planificacion

Gestion de la informacion

Resolucion de problemas y toma de decisiones.
Reconocimiento y respeto por la diversidad y multiculturalidad
Compromiso ético.

3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

* Cognitivas (Saber):
- Conocer las distintas tradiciones intelectuales que conviven en el campo
disciplinar de la evaluacion.
- Conocer las técnicas de diagnostico educativo y de evaluacion de necesidades
especificas de los sujetos y grupos.
- Caracteristicas de los instrumentos y técnicas de evaluacion seglin los objetos
que evaluen.

* Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):
- Construir instrumentos de medicion (registro) de informacion
- FElaborar pautas para desarrollar técnicas de obtencion de informacion
- Valorar informacion diagnostica.

* Actitudinales (Ser):
- Respeto a las diferencias individuales y culturales.
- Interés por el desarrollo de la investigacion sobre el desarrollo humano
- Capacidad diagnostica e investigadora

4. OBJETIVOS
1. Analizar la conceptualizacion del diagndstico y la orientacion en la realidad
educativa.

2. Desarrollar estrategias de trabajo a la hora de afrontar el diagndstico.

3. Conocer las diferentes pruebas psicopedagogicas para establecer un adecuado
diagnoéstico en educacion.

4. Trabajar en equipo y estar en actitud de cooperar con otros profesionales para
realizar de forma colaborativa la actividad diagndstica.

5. Valorar la trascendencia de nuestras acciones (elaboraciones, decisiones
evaluaciones...) como Pedagogas/os a la hora de llevar a cabo un diagndstico
educativo.




5. METODOLOGIA

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:

PRIMER CUATRIMESTRE:
N° de Horas en créditos ECTS: ........
* Clases Tedricas*: .........
* Clases Practicas*: .........
Actividades en colaboracion con el profesor: ...........
* Exposiciones y Seminarios*
» Excursiones y visitas™*.
* Tutorias especializadas colectivas (presenciales o virtuales) *:
* Otros
Actividades autonomas del alumnado: ..........
* Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas sin presencia del profesor
* Horas de estudio
* Preparacion de Trabajos
* Tutorias especializadas individuales (presenciales o virtuales).
* Realizacion de Examenes:
* Otras:
SEGUNDO CUATRIMESTRE:
N° de Horas en créditos ECTS:
* Clases Tedricas*: 28
* Clases Practicas™: 14
Actividades en colaboracion con el profesor: 18
* Exposiciones y Seminarios*9
» Excursiones y visitas*.
* Tutorias especializadas colectivas (presenciales o virtuales) *: 9
* Otros
Actividades autonomas del alumnado: 60
* Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas sin presencia del profesor 15
* Horas de estudio 25
* Preparacion de Trabajos 10
* Tutorias especializadas individuales (presenciales o virtuales). 10
* Realizacion de Examenes:
* Otras:

6. TECNICAS DOCENTES (scfiale con una X las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su
asignatura. Puede sefialar mas de una. También puede sustituirlas por otras):

Sesiones académicas tedricas: X Exposicion y debate: X Tutorias especializadas: X
Sesiones académicas practicas: X | Visitas y excursiones: Controles de lecturas obligatorias:
X

Otros (especificar):

7. BLOQUES TEMATICOS (dividir el temario en grandes bloques tematicos; no hay niimero

minimo ni maximo)




Bloque I: Conceptualizacion del Diagndstico y la Orientacion en Educacion.
Tema 1. Concepualizacion del diagndstico en el marco de la Orientacion educativa
Tema 2. Principios del diagndstico y la orientacion

Bloque II: Modelos de Diagnoéstico en Educacion.

Tema 3. Modelos tradicionales
Tema 4. Modelos emergentes.

Bloque III: Técnicas e Instrumentos de recogida de informacion.

Tema 5. La entrevista diagnostica.

Tema 6. Las técnicas de observacion.

Tema 7. Instrumentos de referencia normativa
Tema 8. Instrumentos de referencia criterial.

8. BIBLIOGRAFIA

Incluir entre el apartado general y especifico un maximo de 15 resefias. Las citas se unificaran
siguiendo el estilo de la APA:

Ej: Pérez Gomez, A. (1998). La cultura escolar en la sociedad neoliberal. Madrid: Morata.

8.1 GENERAL

Anaya Nieto, D. (2001). Diagnostico en orientacion e intervencion psicopedagogica:
bases conceptuales y metodologicas. Madrid: UNED.

Anaya Nieto, D. (2002). Diagnostico en Educacion. Madrid: Sanz y Torres.

Buisan, C y Marin, M.A. (1987). Como realizar un diagnostico pedagogico. Barcelona:
Oikos-tau.

Dueiias, M. L. (2002). Diagnoéstico Pedagoégico. Madrid: UNED

Jiménez, A. (2003). Diagnostico en educacion: modelo, técnicas e instrumentos.
Salamanca: Amaru.

Maganto, C. y Amador, A. (2001). Evaluacion psicologica en la infancia y adolescencia.
Madrid: Trea.

Marin, M®. A.y Rodriguez, S. (2001). Prospectiva del Diagndstico en Educacion. Revista
de Investigacion Educativa, 19, (2), 315-362

Padilla, M.T. (2002).Técnicas e instrumentos para el diagnostico y la evaluacion
educativa. Madrid: CCS.

Sendin, C. (2000). Diagndstico psicologico, bases, conceptuales y guia practica en los
contextos clinico y educativo. Madrid: Psimatica.

Sobrado, L. M. (2002). Diagnostico en educacion: teoria, modelos y procesos. Madrid:
Biblioteca Nueva.

Stemberg, R. J. y Grigorenko, E. L. (2003) Evaluacion dinamica. Naturaleza y medicion
del potencial de aprendizaje. Barcelona: Paidos.

Villa J.L. (2002). Diagnéstico en Educacion. Barcelona: UOC.

+

9. EVALUACION Enumerar los criterios e instrumentos que vayan a utilizarse.
* Criterios:
e Asistencia, esfuerzo personal, adquisicion de conocimientos, actitud e implicacion
personal, creatividad, destreza expositiva, participacion en actividades de pequefio
y gran grupo y calidad de las actividades practicas. Ademads se tendra presente:




e Los trabajos que debe realizar, en los que seran elementos relevantes la reflexion
de las lecturas, el dominio de los contenidos teoricos, el orden logico y
sistematizacion de la informacion, la claridad expositiva y la fundamentacion de
sus planteamientos, y la utilizacién de un lenguaje correcto y €tico, asi como una
presentacion formal correcta.

e La calificacion final se realizara aplicando porcentajes en los criterios anteriores.
Para superar la asignatura serd imprescindible la realizacion de los trabajos
obligatorios y los controles

* Instrumentos:

e Dossier individual, controles escritos, controles orales, registro de exposicion de
grupo, registro de participacion en puestas en comun, registro de proyecto tedrico-
practico y registro de participacion en actividades tutoriales. Parte de estos
instrumentos podran facilitar la evaluacion continua.

10. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO (al margen de los contemplados a nivel
general para toda la experiencia piloto, se recogeran aqui los mecanismos concretos
que los docentes propongan para el seguimiento de cada asignatura):

A través de las tutorias individuales.

Defensa de los trabajos presentados.

Tutorizacion de practicas.

Participacion en sesiones tedrica.

Ademas el alumnado contara con 6 horas semanales para acudir a tutorias con la
profesora, sin necesidad de cita previa.




11 CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA (Hay que indicar las actividades de ensefianza-aprendizaje, asi como el

numero de horas que el estudiante dedicard en cada quincena)

Segundo HORAS HORAS DE TRABAJO 78
cuatrimestre PRESENCIALES 42
QUINCENA | Teoricas Practicas Actividades en colaboracion con el profesor 18 Actividades autonomas del alumnado 60
28 14 Seminarios tutorias Elaboracion | Trabajo Trabajo Examenes
Exposicion |individuales |colectivas |de trabajos |personal personal
es dirigidos individual | en grupo
Debates
1* Quincena T.1=2h Caso 157 15” | Visionado de | Lectura de mElaboracion
practico 1h unvideoy | articulos | del guion de
Preparacion lh actividades
debate 2h
1h * Elaboracion

del proyecto
2h




T.1=2h

Caso

practico 1h

Debate
1h

15”

15,’

1h

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h

* Elaboracion
del proyecto
2h

2% Quincena

T.2=2h

Caso

practico 1h

Exposicion

1h

15,’

15”

1h

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h

= Elaboracion

del proyecto

2h

T.2=2h

Caso

practico 1h

15,’

15”

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h

» Elaboracion
del proyecto
2h

Control de
conocimient

0s basicos

lh




3% Quincena

T.3=2h

Caso

practico 1h

Exposicion

1h

15,’

15”

1h

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h

» Elaboracion

del proyecto
2h

T.3=2h

Caso

practico 1h

15,’

15”

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h

® Elaboracion
del proyecto
2h

Control de
conocimient

os basicos

lh

4* Quincena

T.4=2h

Caso

practico 1h

Exposicion

1h

15,’

15”

1h

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h

» Elaboracion

del proyecto

2h




T.4=2h

Caso

practico 1h

15,’

15”

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h

* Elaboracion

del proyecto

2h

Control de
conocimient

os basicos

lh

5* Quincena

T.5=2h

Entrevista

lh

15,’

15”

Elaboracion
de un

cuestionario

L.h

1h

*Elaboracion

del guion de

actividades

2h

Elaboracion

del proyecto
2h

T.5=2h

Exposicion

L.h

157

15”

1h

*Elaboracion

del guion de

actividades

2h

Elaboracion

del proyecto
2h




6 Quincena

T.6=2h

Observacion

1h

15,’

15”

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h
Elaboracion
del proyecto

2h

Control de
conocimient

os basicos

lh

T. 6=2h

Exposicion

1h

15,’

15”

1h

*Elaboracion

del guion de

actividades

2h

Elaboracion

del proyecto
2h

7% Quincena

T.7=2h

Caso
practico

lh

15,’

15”

Analisis de
tests

lh

1h

*Elaboracion

del guion de

actividades

2h

Elaboracion

del proyecto
2h




T.7=2h

Tests
1h

15,’

15”

Analisis de
tests

1h

1h

*Elaboracion
del guion de
actividades
2h
Elaboracion
del proyecto

2h

8* Quincena

T.7=2h

Tests
1h

15,’

15”

*Elaboracion

del guion de

actividades

2h

Elaboracion

del proyecto
2h

Control de
conocimient

os basicos

lh

T.8=2h

Tests
1h

15,’

15”

Analisis de
test

lh

*Elaboracion

del guion de

actividades

2h

Elaboracion

del proyecto
2h







