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A partir del 1 de enero de 2024, la Universidad de Granada esta obligada a realizar
el alta y la cotizacién en la Seguridad Social por las practicas curriculares externas
no remuneradas que realice su estudiantado de Grado, Master o Titulos Propios.

La informacién recogida en este tema de ayuda viene desarrollada en la Disposiciéon
Adicional 52 de la Ley General de la Seguridad Social "Inclusién en el sistema de
Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion".

Puedes encontrar informacién actualizada por la Seguridad Social en este enlace a
las preguntas frecuentes relacionadas con la aplicaciéon de esta normativa.

En este enlace puedes encontrar el criterio interpretativo de la Direccién General de
Ordenacién de la Seguridad Social sobre la aplicacién de dicha Disposicion Adicional.

Erasmus practicas o similar

Con compensacidon/remuneracion: estas practicas se incardinan en el
supuesto normativo previsto en el apartado 4. a) de la DA 522 TRLGSS.
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Corresponde a la universidad la obligacién de cumplir con las obligaciones en
materia de Seguridad Social que la citada disposicién adicional le impone.

Sin compensacion/remuneracion: para realizar las correspondientes
practicas formativas, habra que estar, en principio, a lo que se establezca al
respecto en el convenio o acuerdo de cooperacidn que a tales efectos se haya
firmado.

Si en dicho acuerdo se estableciera expresamente que la obligacién se atribuye a la
universidad, sera quien habra de proceder a instar el alta de los alumnos en el
sistema de la Seguridad Social espanola sobre la base de lo establecido en la DA
522 del TRLGSS. Se trata de una situacién que cabe considerar como asimilada al
desplazamiento de un trabajador al extranjero por su empresa, siendo el centro
responsable de la oferta formativa el que tendria tal consideracién de empresario
en este supuesto.

Si, por el contrario, en el convenio o acuerdo de cooperacidén no se contempla
ninguna disposicién relativa al cumplimiento de las obligaciones en materia de
Seqguridad Social, dado que en este supuesto la empresa, institucién o entidad en la
que se realizan las practicas se encuentra fuera de Espafia y que, por tanto, no
cabe aplicar la ficcién de la figura del desplazamiento como excepcién al principio
lex loci laboris, el alumno no quedaria sujeto a la legislacién espafiola de Seguridad
Social durante el periodo de practicas y, en consecuencia, estaria asimismo fuera
del ambito de aplicaciéon subjetivo de la DA 522,

Erasmus estudios o similar

* Si los estudiantes de centros espafoles se desplazan a otro Estado bajo la
modalidad del programa Erasmus estudios - o equivalente programa de
movilidad - quedan excluidos del ambito de aplicaciéon de la DA 522 del TRLGSS.

En el caso de estudiantes de centros extranjeros que realicen practicas
remuneradas en Espafia, ha de entenderse que los mismos quedan en todo
caso fuera del &mbito de aplicacién de la DA 522 del TRLGSS.

Otros estudiantes extranjeros



En el supuesto de practicas no remuneradas realizadas en Espafa por alumnos
procedentes de un centro formativo extranjero, ha de entenderse que los mismos
gquedan en todo caso fuera del ambito de aplicacién de la DA 522 TRLGSS.

Otras cuentiones relacionadas con practicas transfronterizas

Las reglas expuestas resultan de aplicacién tanto en aquellos supuestos en los
gue las practicas se inicien en Espafia y continden en el extranjero, como en la
situacién inversa, cuando las practicas se inicien en el extranjero y contintdan
en Espafa.

El alta de los estudiantes extranjeros en Espafia podra tramitarse aun cuando
aquellos, de manera temporal, no dispongan de NUmero de Identificacién de
Extranjero (NIE), si bien habra de acreditarse la solicitud del mismo en el
momento del alta en la Seguridad Social, asi como la identidad del alumno
mediante la presentacion del correspondiente pasaporte en vigor.

Dado que no se trata de personas trabajadoras propiamente dichas, sino de
asimiladas a trabajadores, no se requiere permiso de trabajo para proceder al
alta en la Seguridad Social espafnola, ni en el caso de los estudiantes
comunitarios ni en el de los extracomunitarios.

Los alumnos que se encuentren en situacién irregular en Espafa, careciendo
de NIE y de pasaporte no podran ser dados de alta en la Seguridad Social en
ningln caso, puesto que para ello, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
7.1 del TRLGSS y 42 del Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, los extranjeros
ha de hallarse legalmente en Espafa.

Por dltimo, las practicas formativas realizadas on line por un alumno
matriculado en una Universidad espanola, pero residente en el extranjero, no
estan incluidas dentro del ambito de aplicacién de la disposicién adicional
quincuagésima segunda del TRLGSS, puesto que, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7.1 del mismo, la inclusién en el sistema de Seguridad Social
espafol requiere la residencia -legal, si se trata de extranjeros- en nuestro pais.



Las personas extranjeras solicitantes de asilo en Espafa que, en el intervalo de
tiempo hasta la resolucién de su solicitud realicen practicas no remuneradas
en Espafa estan incluidas en el ambito de aplicacién de la DA 522 TRLGSS,
procediendo su alta en el sistema.

Formulario de Contacto

Si necesitas informacién individualizada, puedes abrir una consulta en nuestro
sistema.

Nombre

Apellidos

DNI

Correo electrénico

Para poder ofrecerte un mejor servicio usa tu cuenta @correo.ugr.es o @ugr.es.
Teléfono

— Titulacion
O Soy estudiante de Grado
O Soy estudiante de Master
O Soy estudiante de Titulo Propio

— Master
O Méster en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,

Formacidén Profesional y Ensefianzas de Idiomas
O Otro maéster

Centro |- Seleccionar -

[ Grado
O Grado en Bellas Artes

O Grado en Conservacion y Restauraciéon de Bienes Cultural
O Grado en Biologia

O Grado en Bioquimica

O Grado en Biotecnologia

O Grado en Ciencias Ambientales

O Grado en Estadistica




O Grado en Fisica

O Grado en Geologia

O Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

O Grado en Ingenieria Quimica

O Grado en Mateméticas

O Grado en Ingenieria Informatica y Matematicas

O Grado en Fisica y Mateméticas

O Grado en Optica y Optometria

O Grado en Quimica

O Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

O Grado en Educacién Infantil

O Grado en Educacién Primaria

O Grado en Educacién Primaria (Bilinge)

O Grado en Educacién Primaria y Estudios Franceses

O Grado en Educacién Primaria y Estudios Ingleses

O Grado en Educacién Social

O Grado en Pedagogia

O Grado en Administracién y Direccién de Empresas

O Grado en Administracién y Direccién de Empresas y Derecho
O Grado en Ingenieria Informatica y Administracién y Direccién de Empresas
O Grado en Ingenierfa Civil y Administracién y Direccién de Empresas
O Grado en Ingenieria en Edificacion y Administracién y Direccién de Empresas
O Grado en Economia

O Grado en Finanzas y Contabilidad

O Grado en Marketing e Investigacidon de Mercados

O Grado en Turismo

O Grado en Traduccién e Interpretacién y Turismo (TITUR)

O Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion
O Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién

O Grado en Ciencias Politicas de la Administracién y Derecho

O Grado en Sociologia

O Grado en Criminologia

O Grado en Derecho

O Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

O Grado en Farmacia




O Grado en Nutricién Humana y Dietética y Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos

O Grado en Nutricién Humana y Dietética

O Grado en Antropologia Social y Cultural

O Grado en Argueologia

O Grado en Estudios Arabes e Isldmicos

O Grado en Estudios Franceses

O Grado en Estudios Ingleses

O Grado en Estudios Ingleses y Filologia Hispanica

O Grado en Filologia Clasica

O Grado en Filologia Hispanica

O Grado en Filosofia

O Grado en Geografia y Gestién del Territorio

O Grado en Historia

O Grado en Historia del Arte

O Grado en Historia y Ciencias de la Mdusica

O Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas

O Grado en Literaturas Comparadas

O Grado en Medicina

O Grado en Odontologia

O Grado en Logopedia

O Grado en Psicologia

O Grado en Traduccién e Interpretacién

O Grado en Estudios de Arquitectura

O Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién
O Grado en Ingenieria Informatica

O Grado en Ingenieria Civil

O Grado en Ingenieria en Edificacion

O Grado en Comunicacién Audiovisual

O Grado en Informacién y Documentacién

O Grado en Enfermeria

O Grado en Fisioterapia

O Grado en Terapia Ocupacional

O Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
O Grado en Trabajo Social

O Grado en Administracién y Direccién de Empresas (Ceuta)




O Grado en Educacién Infantil (Ceuta)

O Grado en Educacién Primaria (Ceuta)

O Grado en Educacién Social (Ceuta)

O Grado en Ingenieria Informatica (Ceuta)

O Grado en Educacién Primaria y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
(Melilla)

O Grado en Educacién Infantil (Melilla)

O Grado en Educacién Primaria (Melilla)

O Grado en Educacién Social (Melilla)

O Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho (Melilla)
O Grado en Administracion y Direccién de Empresas (Melilla)

O Grado en Derecho (Melilla)

O Grado en Gestién y Administracién Publica (Melilla)

O Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (Melilla)

O Grado en Enfermeria (Melilla)

O Grado en Fisioterapia (Melilla)

O Grado en Enfermeria (Ceuta)

Asunto

Mensaje
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Enviar

Unidad Responsable

Secretaria del Centro Académico / Escuela Internacional de Posgrado
Body

Para obtener mas informaciéon contacta con tu Centro Académico o visita su pagina

web
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. También puedes solicitar una cita presencial a través de la aplicacién CIGES.

Términos Relacionados

Alta Seqguridad Social NUSS o NAF

Contrato de practicas

Instituciones donde realizar practicas externas
Memoria practicas

Normativa practicas externas

Practicas curriculares

Practicas en empresas

Practicas externas

Este documento tiene cardcter meramente informativo. Su contenido carece de
valor juridico.

Fecha de Actualizacion

12 de Marzo de 2024
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