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1. PROFESORADO RESPONSABLE:

Nombre y apellidos Departamento Centro

Maria Purificacion Pérez | Didactica y Organizacion | Facultad de Ciencias de
(Profesora responsable) | Escolar la Educacioén

Eduardo Fernandez de Psicologia Evolutiva y Facultad de Ciencias de
Haro de la Educacion la Educacioén

2. PRESENTACION

Los sistemas de acceso a la Universidad han ido evolucionando. Desde
una época en la que temblaron los cimientos del control del poder de la
Universidad, hasta la actualidad, ha habido ciertas variaciones.

La LRU adoptaba un modelo en el que los profesores que querian
acceder al cuerpo de Titulares en la Universidad, finalmente, tenian que
defender su curriculum, defender un Proyecto Docente y exponer una leccién
magistral que preparaba para la ocasion. Todo ello juzgado en la propia
Universidad del aspirante, por cinco miembros, tres de los cuales eran
sorteados.

La nueva ley universitaria, la LOU, arbitré otro sistema, que al incluir el
azar en el sorteo de los siete miembros de la comisidén juzgadora y celebrase
en la Universidad del presidente de la comision, generaba mas ansiedad a los
aspirantes.

La oposicidén constaba de un primer ejercicio de defensa del curriculum,
del proyecto docente y del proyecto investigador, tres documentos a examen,;
el segundo ejercicio, la defensa de un tema por sorteo del programa propuesto
para la asignatura; y el tercero, un trabajo de investigacion. La competicion es a
nivel nacional, por supuesto.

Una vez aprobada la oposicidén, te daban la categoria de habilitado.
Significaba que ya estabas listo para concursar en tu Universidad, si sacaban
una plaza con el perfil por el que te has presentado. En algunas Universidades
volvias a examinarte del proyecto docente e investigador y del curriculum; y en
otras sélo presentabas el curriculum —como es el caso de la de Granada-.

El sistema no se podia mantener porque el coste econémico era brutal.
Tener desplazados a seis miembros del tribunal durante meses no lo podia
costear la Universidad de destino. Para las Universidades de los aspirantes
tampoco era facil, pues hay que cubrir las ausencias indefinidas de los que se
examinan. Pero quiza haya también otros argumentos soterrados. Nuestro
modelo universitario, anquilosado en la Edad Media, estaba dando cambios
demasiado radicales, dificiles de digerir sin atragantarse.

En la actualidad, la consolidaciéon del profesorado universitario pasa
primero por la Acreditacion por parte de una Agencia Nacional de Evaluacién
(ANECA) -por tanto, se evitan los desplazamientos-, y, después, por la




oposicion. Esta consiste en la defensa del curriculum y de un proyecto docente
e investigador. Ahora se defiende en la Universidad del aspirante, con un
tribunal de 5 miembros propuestos con nombres y apellidos sin sorteo.

Este modulo pretende clarificar la elaboracion de este nuevo documento
exigido a partir de la LOU.

3. OBJETIVOS

- Conocer las bases epistemoldgicas en las que se fundamenta el
Proyecto Docente.

- Estudiar la estructura del Proyecto Docente en funcion del area de
conocimiento.

- Analizar la estructura del Proyecto Investigador.

- Disenar una estructura de Proyecto Docente e Investigador.

4. PROGRAMA

Practica
tutorizada

Fase Presencial

DIAS 10 febrero 11 febrero - 9

abril

8 de febrero

HORA

9:30-12:30 6
16:30-19:30

9:30-12:30 6
16:30-19:30

Disponibilidad de
cada tutor

PROFESOR

Eduardo
Fernandez

Maria Purificacion
Pérez

Eduardo
Fernandez
M2Purificacién
Pérez

M? Luisa Campos
Mma Dolores
Alvarez

Antonio Chacoén

5. CONTENIDO

e Modelos del Proyecto Docente. Prof. D. Eduardo Fernandez de Haro.

e Contextualizacion institucional y profesional. Prof. D. Eduardo Fernandez
de Haro.

e Organizacién curricular del proyecto docente e investigador. Prof. Dia.
Purificacion Pérez Garcia.

¢ Anadlisis de proyectos docentes segun las areas. Prof. DAa. Purificacion
Pérez Garcia.

6. METODOLOGIA



Se partira de documentos aportados por los profesores encargados del
modulo, colgados en el espacio creado para el curso. Se hara un estudio
previo y comentario de tales documentos a través de una puesta en comun.

Por otro lado, se facilitara ejemplos de proyectos docentes, que seran
analizados, comparados y discutidos.

Se orientara y seguira en tutoria, el trabajo de cada participante.

Y por ultimo, se redactara un Guién que sera la Base del futuro Proyecto
Docente que los participantes estan obligados a escribir para estabilizarse y
promocionar profesionalmente en el sistema universitario.

7. PLAN DE TRABAJO

La actividad individual que los participantes de este moddulo estan

obligados a cumplimentar es un Guion base del Proyecto Docente.
El documento se realizara con el asesoramiento de un tutor asignado. Tendra
un maximo de 15 paginas y se entregara el 31 de mayo de 2010. La
distribucidn podria ser la siguiente:

o Justificacion del Documento (1 pagina)

o Bases para la revision cientifica y académica de la disciplina (4 paginas)

o Bases para la contextualizacién institucional y profesional (5 paginas)

o Bases para la organizacion curricular (5 paginas)

La evaluacidon de esta fase de formacion se realizara en funcién de los
siguientes criterios:
a) Asistencia a la fase presencial
b) Informe del tutor asignado
c) Calidad del Documento Base del proyecto Docente
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10. ATENCION PERSONAL

Los jueves de 12:30 a 13:30 en el en el despacho de la Facultad de
Ciencias de la Educaciéon n° 213. Atencion telefonica: 958-243741. Atencién
electronica: mpperez@ugr.es. Ruego que en el asunto pongais PURIDUDA,
asi todo junto y con mayuscula, para poder derivar todo a un directorio
automaticamente. Muchisimas gracias.




