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MOVIMIENTOS EDUCATIVOS (I)

1. Movimiento de la Escuela Nueva.

1.1. Concepto.
1.2. Origen y desarrollo historicos.
1.3. Los métodos. Clasificacion.

2. Movimiento de la Escuela Moderna de Freinet,

2.1. El no a la Escuela tradicional y los defectos de la Escuela Nueva.
2.2. La Escuela Popular y Moderna. Proyecto freinetiano y movimien-
to de renovacién pedagdgica actual.
2.2.1. Principios de la Escuela Moderna.
2.2.2. Fundamentos de la Escuela Moderna:
—Filosoficos.
—Psicologicos.
—Pedagogicos.
2.2.3. Técnicas de la Escuela Moderna.

3. Movimiento socialista de la Escuela de Trabajo.

3.1. Definicién e historia.

3.2. Fundamentos de la educacion socialista.
3.3. La Escuela de Trabajo. Experiencias.
3.4. Critica a las tres escuelas.

Resumen.

Bibliografia.
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- 1. MOVIMIENTO DE LA ESCUELA NUEVA

ONCEPTO

"”15. 7?7{

Los propios representantes de esta corriente aportan las mejores des-
cripciones de este movimiento educativo, cuyas principales ideas se ex-

ponen en las siguientes columnas:

Dewey:

Las Escuelas Nuevas sitha al nifio
como centro de la organizacion es-
colar, vuelven a la idea pestaloz-
ziana del aprender participando y
exhiben como grito de combate el
«learning by doing» o aprender
haciendo.

lacienco

Ferriére:

Desprecia la «autoridad consenti-
da» y aboga por la «autoridad re-
flexiva», caracterizadora de la Es-
cuela Nueva.

Wyneken: _
Subraya el acrecentamiento de la
vida espiritual de la humanidad
en la Escuela Nueva.

Kerschensteiner:

Su «escuela de trabajo» intenta
«desarrollar con un minimo de
materia instructiva un maximo de
destrezas, capacidades y satisfac-
cion por el trabajo, puestos al ser-
vicio de un caracter objetivo».
(Luzuriaga, 1961, pag. 11).

Cousinet:

Hace hincapié en la observaciéon y
la experiencia como definidoras
de la técnica cientifica que, a su
vez, representa la. columna verte-
bral de la Escuela Nueva, plasma-
da, a nivel didactico, en el trabajo
por grupos.

Clapgréde:

«La educacién funcional» desa-
rrolla las capacidades del nifio en
funcién de sus intereses expresa-
dos a través del juego.

Montessori:

Todo consiste; dice, en satisfacer
el hambre interior del nifio con el
alimento espiritual de la oferta
que la escuela debe. proporcionar
al estudiante. Es necesario que el
ambiente contenga los medios que
permitan la autoeducacién, y que
han de responder a un impulso
primitivo y biolégico del nifio.

Para acercarse algo mas a lo que la Escuela Nueva significa en la his-
toria de la educacién habria que ir directamente a las fuentes o a los co-
mentaristas o intérpretes, muy abundantes en los ultimos veinticinco
afios, pues si bien es cierto que nacié6 a fines del siglo pasado, se extiende

hasta 1 da mitad d resefité y aun intluye -

’

un uca-
cién actual Asi, Planchard (1960), Luzuriaga (1961 y 1967), Titone (1966),
Filho (1974), Rossell6 (1974), Mialaret (1978), Marin Ibariez (1982), etc. le
han dedicado abundante bibliografia, a la que hay que recurrir para una
visién serena.
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La descripcién mas cumplida de la Escuela Nueva es la que dio la
Liga Internacional de Educacién Nueva, fundada en Calais en 1921, en
un codigo de 29 puntos, a los que en el Congreso de Niza de 1932 se afia-
diria el nimero 30.

La Escuela Nueva se fundamenta en un planteami ientifico, prin-
cipalmente apoyado en la psicologia, estadistica, medicina, biologia, an-
tropologia y sociologia, (punto 1). De tal fundamentacién deduce unos
principios orientadores de su praxis didactica, como son la individuali-
dad, la vitalidad humana, un ambiente de libertad coordinado con el res-
peto a la colectividad comunitaria y la actividad (punto 14). Se proponen
unos objetivos en consonancia con el precedente basamento; a saber: for-
macién integral de la persona o desarrollo de.las capacidades intelectua-
les, morales, civicas y manuales. Se afiade el acrecentamiento de la vida
espiritual de la humanidad y se concreta aquella integralidad en la for-
macién intelectual, moral y fisica del alumno, (apartados A y B). Los con-
tenidos de la Escuela Nueva se articulan en pocas materias (punto 20),
defienden una cultura general junto a una especializacién espontanea
(punto 12), que incluye aspectos fisicos y morales (punto 3), trabajos ma-
nuales (punto 5), jardineria, cria de animales (punto 7), trabajos libres
(art. 8) y los temas correspondientes a los intereses espontaneos del nifio
(punto 15). A través de estos contenidos el alumno debera familiarizarse
con el logro de unas actitudes religiosas no sectarias (punto 29), de ciu-
dadania (punto 30), de orden e higiene (punto 26), musicales (punto 27),
de tolerancia y democracia (punto 29). La metodologia tiende a preparar
cabezas mas que depdsitos de recuerdos y conocimientos (punto 11). Para
conseguirlo usa del método cientifico (punto 11) que se apoya en los he-
chos, en la observacidn, en la experiencia, en la practica para llegar des-
pués a la teoria (punto 13), en el intercambio de documentos (punto 17),
en los intereses espontaneos de los nifios (punto 15), en la investigacion
(punto 16), en la actividad (punto 14). El juego es sobreestimado y en lu-
gar de los castigos positivos prefiere las sanciones negativas (punto 24).
La comparacion -entre trabajos de compafieros se desecha por favorecer
la competitividad, sustituyéndola por la emulacién que permite compa-
rar entre el propio resultado presente y el pasado del mismo alumno (pun-
to 25). ‘

Una estrategia pedag6gica como la hasta aqui descrita exige una de-
terminada grganizacién del aylg y del centro, tanto en lo que a gestién
se refiere como en lo que al espacio y tiempo afecta. Por eso se elimina
la escuela autoritaria y se aboga por una republica escolar (punto 21)
o por una monarquia constitucional con estatutos, jefes y prefectos
(punto 22) y con un cédigo de leyes elaborado por los propios alumnos
(punto 21) en asamblea constituida, para asi asemejarse al estilo de la au-
téntica sociedad exterior a la escuela y aprender mediante el juego de la
democracia el auténtico comportamiento ciudadano y las virtudes mora-
les que ello implica. El tiempo escolar se dedica mas a las iniciativas in-
dividuales que a la ensefianza propiamente dicha que se limitara a la ma-
fiana (punto 18). El espacig de las aulas requiere un ambiente hermoso
(punto 26), convirtiendo el escritorio en taller y laboratorio (punto 1),
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usando el terreno exterior a través de las excursiones y campamentos (pun-
to 10). Los centros se sitian en el campo cercano a la ciudad (punto 3).
Se cuenta con Ia ayuda inestimable de las propias relaciones entre cama-
radas que vivirdn en casas separadas, en grupos de 10 a 15 bajo la tutela
de un profesor secundado por su mujer o una colaboradora (punto 4). Des-
de esta perspectiva se considera positivo el internado, aunque no se le de-
fienda siempre como ideal (punto 2), pues es preferible el sano influjo
de la familia. La coeducacién de los sexos se reconoce como excelente, lo
mismo que la distribucién de los alumnos en equipos de trabajo (pun-
to 5). ‘

Por fin, la evaluacién esta supeditada al propio control de los alum-
‘nos que participan en el conjunto de la organizacién escolar con €l edu-
cador. '

¥ Enresumen, «la educacién nueva es la educacién que aspira a formar
la individualj i ivi i

 individualidad vital humana-dentra de Ia colectividad, en un amhiente
de libertad, pormedie-dela-actividad». (Luzuriaga, 1967, pag. 29). Pero

no se trata de una pura declaracién de principios, sino que los mismos
epigonos de la educacién nueva wenian conciencia de que habian creado
un movimiento realmente nyevo, y asi Luzuriaga dice que la educacién
nueva en sentido amplio comprende todo lo que con alguna originalidad
y novedad se realiza hoy en educacidn; y Filho declara, a su vez, que es
todo un conjunto de principios tendentes a renovar las formas tradicio-
nales de la ensefianza.» (Filho, 1974, pag. 3). -

En el primero de los dos cuadros siguientes se presenta a la educacién -

nueva como una alternativa de modernidad en contraposicién a la escue-
la tradicional a la que VinG a criticar. El segundo cuadro ofrece algunas
sintesis de la educacién nueva realizadas por autores representativos. Se
intenta con ambos esquemas rematar el concepto, significado y caracte-
risticas de una de las corrientes educativas més influyentes y decisivas de
la historia de la pedagogia mundial.

ESCUELA NUEVA,UNA ALTERNATIVA DE MODERNIDAD

ESCUELA ESCUELA
TRADICIONAL NUEVA

IMPLICACIONES  DERIVACIONES

Espiritualismo
Adecuacion al

. i —_— iber _—]
Autoritarismo —— Humanismo Libertad individuo o
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Ped Puerocentrismo
— Py agoai i -
Practicismo pedagbgico, h qf_gla La psicologia
tecnicismo didactico, cientifica L] como cimient,
] ii Planteamient ento
mas que tecnologia ientos Espontaneidad
educativa tecnologicos
Hermetismo »| Apertura | Escuela-vida ertnocrac'la
ante el mundo a la sociedad Colectividad onomia
o construccidn | €N €ontenidos,
del futuro metodologia
social y organizacion
escolares

—

ALGUNAS SINTESIS DE LA ESCUELA NUEVA
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1.3. Los METODOS. CLASIFICACION

Aunque la Escuela Nueva no se reconoce exclusivamente por la_abun-_
dancia de métodos que produjo, esta dimensién metodologica constituye
un gapitulo muy importante junto a las ideas, instituciones y reformas
nacionales que aportd, tanto a la educacién de su época como posterior.

Desde el punto dé vista histérico, los primeros métodos aparecidos, se-
gun Luzuriaga (1967, pag. 92), acentuaron mas el caracter individual; pos it
teriormente fueron afirmando la nota colectiva en el trabajo, para llegar 7=
finalmente, a un planteamiento social de Ta tarea escolar, dando lugar a
experiencias de autonomia y de comunidades escolares, autogestio-
nadas. . -

. 81 se eligiera el criterio nacional, los métodos de la Escuela Nueva se
dividirian en anglosajones, germanicos y latinos. Los primeros (Dalton,
Winnetka, Mackinder, Howard, Proyectos...) hacen hincapié en el traba-
jo individual. Los segundos (Arbeitsschule o escuela del trabajo, la Ge-
samtunterricht o ensefianza sintética, el Plan Jena y las comunidades es-
colar?s) resaltan el trabajo colectivo, y los terceros (Montessori, Decroly,
Cousinet, Freinet, Profit, etc.) suelen ser una sintesis feliz de unos y otros.

Segtn el criterio de edad, unos métodos estan pensados para la pri-
mera infancia, otros para la segunda infancia o edad escolar, propiamen-
te dicha, y unos terceros, para la adolescencia. El criterio que elige Lu-
zuriaga, por mas comprensivo, es el del trabajo o actividad a que se apli-
can, de la que resulta la siguiente clasificacion:

a) Métodos de trabajo individual: 1. Montessori. 2. Mackinder.
3. Dalton.

b) Métodos de trabajo individual-colectivo: 1. Decroly. 2. Winnetka.
3. Howard.

¢) Métodos de trabajo colectivo: 1. Proyectos. 2. Ensefianza sintética.
3. Freinet.

d) Métodos de trabajo por grupos: 1. Equipos. 2. Coussinet. 3. Jena.

e) Métodos de caracter social: 1. La cooperativa escolar. 2. La auto-
nomia de los alumnos. 3. La comunidad escolar.

_Titone, sin embargo, los agrupa en torno a los grandes principios que
orientan el movimiento de la Escuela Nueva: al alumno como agente
principal, la autoactividad, la globalidad, la individualizacién y la socia-
lizaci6n.

Marin Ibafiez usa este mismo cirterio, afiadiendo los principios de in-
tglCl(’)n, juego y creatividad. Intentando una clasificacién mas compren-
siva, preferimos utilizar como criterio los principios fundamentadores de
la Escuela Nueva y la similitud entre sus creadores, con lo cual ponemos

“de relieve que la influenci i americana y europea
constituyé una realidad. Veamos: -
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1. Segin el principio de humanismo - libertad - puerocentrismo y. lg in-
fluencia de Montessori y Dalton en otros autores:

a) Montessori. b) Que influyé en Mackinder. ¢) En el Plan Dalton
creado por Helen Parkhurst. d) A su vez éste es practicamente prolonga-
do por el Plan Howard que enfatiza el aspecto social y de las materias
culturales, adaptindolo a la edad adolescente. (Luzuriaga, 1967, pag. 89).

II. Segtin la importancia concedida a la fundamentacién psicoldgica, es-
pecialmente a la globalizacién del aprendizaje. Tnfluencia de Decroly:

a) Método Decroly o Centros de interés. Con el de Montessori, el mé-
todo decroliano alcanzé enorme difusién. Sus ideas principales se cen-
tran en la individualidad, la colectividad, el programa de ideas asociadas
basado en las necesidades e intereses del nifio y en el conocimiento del
medio o entorno; en la lectura ideo-visual, en el ambiente escolar o si-
tuacion de la escuela en el campo o jardin, y sobre todo, en la idea de
globalidad cuyo reflejo didactico son los centros de interés.

b) Influyd, claramente, en el «Morrison Plan» o Unidades significa-
tivas.

c) La ensefianza sintética alemana o Gesamtunterricht.

d) Unidades de trabajo de la Lincoln School en la Columbia Univer-
sity de Nueva York. .

e) Concentracién de las materias en «Ecole des Roches» (Francia).

III. Segun el principi socie
escuela a los valores de la vida, como para construir un futuro democrd-
tico y autd Influencia de Dewey:

a) Método de proyectos formulado por Kilpatrick e inspirado en De-
wey. Se basa en la filosofia pragmatista y parte de una situacién de ex-
periencia del alumno que debe desarrollar un problema como estimulo
para el pensamiento; el estudiante tendra que observar y buscar informa-
ci6n para encontrar las soluciones y para terminar comprobando las ideas
que se le han sugerido en el transcurso del proyecto o «acto problematico
llevado a término en su ambiente natural», segiin lo define Stevenson.

b) Dewey influyé en la creaciéon de las comunidades escolares. De he-
cho la «escuela elemental universitaria» de Chicago, fundada por €I, era
una comunidad de este género. Participaban en él maestros, familia y uni-
versidad. Otros tipos de comunidades escolares fueron las de Wyneken,
las «escuelas en comunidad» creadas en Hamburgo, Berna y Berlin y otros
lugares donde participaron educadores de la altura de H. Charrelmann y
W. Paulsen, y las «Reptiblicas juveniles» de William George en EEUU y
la «Little Commonwealth» de Homer Lane en Inglaterra.

¢) Influyé Dewey en el método de equipos de Cousinet que también
se inspir6 en Rousseau. El inspector francés basaba su método en la ne-
cesidad que el nifio de 8 a 12 afios tiene de vivir socialmente, en los ins-
tintos infantiles de propiedad y coleccionismo, en el espiritu robinsonia-
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no de aventura. Por eso, adem4s, emplea la investigacién, la observacién
y el analisis junto con la clasificacién de los materiales.

d) El Plan Jena del profesor Petersen comparte con el de Coussinet
el trabajo en grupos, medio utilizado por ambos para conseguir del alum-
no un talante democratico y una formacién moral y civica. Afiade al plan-
teamiento de Cousinet un caracter mas técnico, sistematico y disciplina-
rio.

- e) El «self goverment» o autonomia escolar y las cooperativas escola-
res de Profit y otros constituyen uno de los instrumentos de educacion
usadqs por !os miembros de la Escuela Nueva, aunque en su momento
anterior tuvieran un origen econémico.

- f) Método Winnetka de Washburne, incluido aqui al entender que no
era posible el desarrollo individual si no se adquiria la idea de que la pros-
peridad de cada pais estaba ligada a la del mundo. Las técnicas de Celes-
tin Freinet y «los complejos» de la escuela soviética tendrdn un tratamien-
to mas amplio a través del tema.

2. EL MOVIMIENTO DE LA ESCUELA MODERNA
DE FREINET

2.1. EL NO A LA ESCUELA TRA&(QIONAL Y LOS DEFECTOS
DE LA ESCUELA NUEVA ¥

Celestin Freinet_cierra el movimiento de la Escuela Nueva y abre el
de la Escuela Moderna. Freinet justifica la fundacién de su original mo-
vimiento desechando frontalmente la educaciéon antigua y aceptando lo
que‘con51dera positivo de los pedagogos de las Escuelas Nuevas, pero per-
feccionando no pocas insuficiencias en ellos encontradas.

Respecto de la Escuela Tradicional, Frejnet s¢ rebela contra las con-
trad1cc1opes e 1nsensateces de sus funda>s§tos filosoficos, psicologicos y
pedalg(')glcos. Al mismo tiempo, denuncia el divargio de este tipo de edu-
cacion en relacidn con la vida exterior a la escuela, la falta de considera-
cién y respeto al nifio, el autoritarismo cruel de un magistrocentrismo
cuya ilusion, ha consistido en moldear infantes obedientes, aunque ello
acarreara lo que llama «enfermedades escolares»: dislexia, escolasticismo
fobl_as, anorexia escolar, domesticacién, etc. El Movimiento CooperatiV(;
Italiano, una de las encarnaciones del espiritu freinetiano en la actuali-
dad, resume en tres grandes vicios la trayectoria de la Escuela Tradicio-
nal: a) intolerancia de la diversidad y anhelo malsano de la estandariza-
cién del nifio, b) conciencia inapelable de que «el nifio no sabe» (es el
adulto quien si sabe y esta autorizado, por eso, al sagrado deber de ense-
fiarle); ¢) por fin el intelectualismo monstruoso que se opone a la intro-
duccién en el aula de todo lo que significa corporeidad, expresion libre
e integral.

Pero no sélo la Escuela Tradicional es criticada por Celestin Freinet
como lo ha sido por todos y cada uno de los componentes de la Escuela
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Nueva, también son criticados por Freinet algunas manifestaciones de la
Escuela Activa. En su libro «La educacién por el trabajo», Freinet pone
en boca de un sabio campesino llamado Mathieu la amarga queja de que
la escuela de su tiempo atin continGa temerariamente separando al arbol
de sus raices, es decir, arrancando al nifio del seno de su familia, de su
medio, de los trabajos y de los juegos que han sido sus preciosas expe-
riencias «para transportarlo autoritariamente a ese medio tan diferente
que es la escuela, racional, formal y frio, como la ciencia de la cual qui-
siera ser el templo». (Freinet, 1977, pag. 64).

Georges Piaton hace un documentadisimo repaso a las referencias y
rechazos que el propio Freinet hace de las subcorrientes, obras y autores
de 1a Escuela Nueva. Para empezar, Freinet recuerda a los predecesores
Rabelais, Montaigne y Rousseau cuyos maestros-libros hay que leer obli-
gatoriamente, pero que no supieron plasmar en actos sus geniales ideas.
Especial mencién le merece «El Emilio» de Rousseau a quien considera
la «Biblia de la educacién», pero con los mismos defectos y virtudes de
cualquier evangelio del educador: inmovilismo, dogmatismo, letra
muerta, en definitiva, si nadie actia para ponerlo en practica. (Piatdn,
1975, pag. 78-79). Pestalozzi le inspira mas confianza porque su contac-
to con la realidad y porque su vida de luchador, al igual que se apego
al nifio pobre, constituian un ejemplo estimulante. Sentia vivir sus pro-
pias intuiciones con la lectura del magistral y demasiado ignorado libro
de 1a «Escuela Activa» de Ferritre, a quien llama «genial iniciador, pa-
dre espiritual y guia». No se aparta de Dottrens porque s¢ ha dedicado
como €l a poner en prictica los generosos suefios de los pedagogos. No
admite la denominacién «método Cousinet» para no caer en el error de
permanentizar lo que es fruto de un simple momento de investigacion.
No encuentra motivaciones suficientemente educativas en la experien-
cia de las cooperativas de Profit. De los trabajos de Dewey, Parkhuret y
Washburne acepta el método de proyectos y la sugerencia de los «con-
tratos de trabajo», pero condena la taylorizacion de la ensefianza propi-
ciada por el Plan Dalton, fruto, por otra parte légico, de una naciéon
que inventé el trabajo en cadena. Rinde homenaje a la valentia de Mon-
tessori por ser la primera que supero la teoria para entrar en la practica
de la clase, pero al mismo tiempo tiene una impresion de artificialidad
que seria capaz de crear nifios inteligentes y bellos, pero pertenecientes
a otra época, con adornos rococ6 en medio de un lujoso material. Imita
el libro de la vida de Decroly, no olvida sefialar el método de los centros
de interés que él transformara en el «método de los complejos de inte-
rés». Le reconoce como su directo inspirador, justifica el término de mé-
todo decroliano, pero le critica su inmutabilidad. Advertencia que
aceptd gustoso el propio pedagogo nacido en Renaix (Bélgica). De la
pedagogia soviética alaba con entusiasmo la primacia que concede a la
educaciéon por medio del trabajo, pero desaprueba con el mismo grado
de decepcion el que no considere los procedimientos educativos en su
conjunto y por tanto el que la reforma rusa adolezca de incompleta. Dos
afios antes de su muerte se interesa por la nueva corriente del «trabajo
no-directivo» de Carl Rogers a quien no duda en situarlo entre los gran-
des teoricos de la educacion. En un principio critica su concepcién in-
telectualista de 1a «libertad del nifio» y la ilusidon de una relacién peda-
gogica establecida. Aprueba, sin embargo, la orientacién liberadora y
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promocionadora en que se basa. Mas tarde, por influencia de los miem-
bros de su propia creacién, la Escuela Moderna, reconoce que «esta pe-
dagogia no directiva es casi todo la que practicamos» (Biaton, 1975, pag.
96) y recomienda prudencia sugeriendo la aplicacién en la escuela no
de la dinamica de grupo, sino de la autogestién que alia felizmente el
trabajo no-directivo con la cooperacién.

2

n Frei i je: -
MMRWWEm& Para la edi-
1cacién de la misma recogera todos aquellos materiales, sugerencias e
ideas que le vengan a propdsito. Lo demas lo desechara. Sabra admirar,
alabar, recoger e impulsar. Simultdneamente, cambiara, olvidari, critica-
14 y creard. Es la actitud de un hombre reflexivo, innovador y practico.

¢El foco desde donde se interpreta toda su critica a la Escuela Nueva?
Como siempre sucede en educacién: su punto de partida filoséfico, so-

cioldgico y psicologico. Es decir, Freinet cree que la escuela es un ins-
trumento soberano y pacifico de la eyolucién social, Pero no es tan iluso
como para pensar que ella lo consigue todo. Se necesita el compromisa
por parte del maestro y de todos los que asi lo esperen y deseen por con-
vencimiento interior, de trabajar simultineamente en el cambio revolu-
cionario de la propia sociedad. Sus instituciones habra que colocarlas al
servicio del pueblo, del mundo proletario. Freinet era comunista. Y este

i

+

cosquilleo interno, esta musica de fondo, no existia, a juicio de Freinet,
en los autores de la Escuela Nueva.

2.2. LA ESCUELA POPULAR Y MODERNA, PROYECTO FREINETIANO Y
MOVIMIENTO DE RENOVACION PEDAGOGICA ACTUAL

Para Freinet la educacién es «adaptar al ambiente el crecimiento del
individuo hacia la plena eficacia de su ser». (Freinet, 1969, pag. 36). O
también desenvolver «su personalidad al maximo en el seno de una_co-
munidad racional a la que sirve y que le sirve». (Freinet, 1974, pag. 23).
Explica esta definicion diciendo que el nifio cumplira su destino elevan-
dose a la dignidad y a la potencia del howbre, preparandose asi a traha-
jar eficazmente, cuando sea adulto, lejos de las mentiras interesadas, para
la realizacién de una sociedad armoniosa y equilibrada.

En 1968 el Congreso de Pau, fallecido ya Freinet, recogio la savia del
fundador de la Escuela Moderna, aceptando esta nocién de educacién:

«La educacién, dice la Carta de la Escuela Moderna, es dw
vacion, y no acumulacién de conocimientos, entrenamiento ita-
Popular (MCEP) expresa que las caracteristicas principales de la educa-
cion, por la que ese movimiento espaiiol trabaja, son la cooperacién en-
tre maestros, entre alumnos y de ambos entre si, utilizando las técnicas
de Freinet o de la Escuela Moderna como los instrumentos que permiten

realizar en la practica de cada escuela el ideal de educacién por el que
luchan, y de esta forma influir decisivamente en la construccién de una
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sociedad donde no exista la opresién ni la explotacién del hombre por
el hombre. (MCEP, 1979). :

Estas definiciones de educacién no son algo concluso ni fijo de donde
partir, sino como algo conseguido, después de tanteos y experiencias co-
tidianas en la escuela, pero abierto a las nuevas aportaciones que en el
transcurso del tiempo vayan surgiendo.

(/-4(4)

2.2.1. Los principios de la Escuela Moderna P/L["“Z

El mismo Freinet confecciona una relacién de principios esenciales
promulgados en 1943 como los verdaderos mandamientos de la Escuela
Moderna. Son éstos: 1. La_meta de la educacién consiste en gg:gx:mllarn
la personalidad infantil en el seno de una comunidad racional. 2. Escue-
la centrada en el nifio. 3. El nifio construye su propia personalidad con
nuestra ayuda. 4. La escuela del futuro sera la escuela del trabajo. 5. Ca-
bezas capaces 'de pensar y manos expertas en vez de estdbmagos lle-
nos. 6. Una disciplina funcional como emanacién del trabajo organiza-
do. 7. Una escuela del siglo XX para el hombre del siglo XX. 8. Esta rea-
daptacién se hara partiendo de la base. 9. Complejidad social de esta rea-
daptacién que exige partir del desorden existente para conquistar el fu-
turo. 10. La escuela del pueblo no podré existir sin la sociedad popular.

De este decalogo freinetiano, sus continuadores han derivado una se-
rie de consecuencias que matizan y completan el ideario de la Escuela Mo-
derna:

1. La (Escuela Moderna) pretende ofrecer una reforma original: un
proyecto dialéctico y global que incluye a la escuela y a la sociedad.

2. Para ello hay que organizar la escuela y formar maestros.

3. Hay que actuar partiendo de lo que existe: desde la escuela capi-
talista a la escuela proletaria. ’

4. La Escuela Moderna es una escuela liberadora es decir, libre y crea-
dora que prepara a los nifios no para el pasado, ni siquiera para el hoy,
sino para el mafiana, pero sabiendo que no ‘se trata de aguantar a una
sociedad actual tal como est4, sino de afrontar y dominar el contexto so-
cio-politico del futuro inmediato al que desde ahora hay que racional-
mente encauzar.

5. La Escuela Moderna es una escuela realizada entre el pueblo y en
la lucha del pueblo. Ello pide al maestro un trabajo militante y com-
prometido, es decir, una triple accién: la pedagogia, por supuesto, pero
ademas la social y la politica. Esta variada actividad podria sintetizarse
en la accién educativa o unitaria de educador. .

6. La Escuela Moderna ha de ser laica. Debe luchar por la libertad
de pensamiento y de creencias frente a todos los clericalismos. Debe pro-
pugnar una ética que mira a la vida de frente y confiadamente, con es-
piritu critico, desalienando de todas las opresiones y en contra de todo
autoritarismo y oscurantismo. En una palabra:«laicidad, democracia,
progreso y libertad son nociones que se funden y recubren». (Piaton,
1975, pag. 114).
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2.2.2. Fundamentos de la Escuela Moderna

A. Fundamento filoséfica: naturalismo-vitalismo

Adhesion a las leyes de una naturaleza casi virgen en la que el hom-
bre vive al ritmo de las estaciones, dentro de una dinamica cdsmica, cu-
yas reglas tiene que respetar si desea racionalmente transcenderlas con la
ayuda de su técnica y de su logica.

.Esa naturaleza aparece como el «inico medio que ayuda» y como la
unica guia valida y universal de la Humanidad.

Desde esta perspectiva, Freinet condena la industrializacic’ihud_éenfre-
nada; condena que si bien no implica un rechazo de la ciencia, si exige
una reorientaciq us finalidades que deberan supeditarse al servicio
de Tas necesidades del individuo y no al servicio de intereses particulares.

Para remediar estas deformaciones propone una estrategia politica que
deberia considerar estos puntos: .

— Una politica social que mejore la situacién higiénica y material
de la Humanidad.

— Una politica de vivienda.

— Una politica de respiracion.

— Una politica de alimentacién y una politica de trabajo, de ejerci-
cios y de deporte.

Para que esta sabiduria natural y universal se propague es necesaria
la libre y plena comunicacién entre los hombres. De ahi la aficién de Frei-
net hacia el espéranto o hacia la «interlingua» a las que atribuye capa-
cidad unificadora del género humano y con las que se realizan los deseos
de los democratas y de los pacifistas de crear una lengua universal.

Consecuencia también del naturalismo que profesa es el amor a la
vida y su creencia en un «impulso vital» innato a todo hombre y capaz
de impeler a todo ser vivo racional hacia un «techo de vida» siempre su-
perior. Es como un tropismo vital que va realizando esa «lenta subida de
los individuos de la ocupacidén material a la majestad creciente del pen-
samiento integrador y 16gico». (Piaton, 1975, pag. 179.)

Resultado del naturalismo es la defensa freinetiana de un naturismo
que le hacia reconocer la importancia: de la salud como condicionante
de la educacidén, de una alimentacién sana, de la eliminacién de los es-
tupefacientes y toxicos, de la buena respiracion, de una higiene natural,
de un moderado vegetarianismo, del nudismo, del deporte e, incluso, de
la existencia de los curanderos en contra del consumo de los productos
farmacéuticos. )

B. Fundamento psicolégico: El tanteo experimental

Si Freinet husca ese « i i aludido anteriormente, se vera

impelido a investigar un mecanismo capaz de explicar como se llega a
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él. El tanteo experimental sera el instrumento para investigar la verdad,
es decir, la vida, la accién, el torrente del ser en devenir. Y este mismo
medio serd del que usaré el propio nifio para llegar al aprendizaje y el
mismo educador en su proceso de ayuda. Por eso, Freinet enmarca el tan-
teo experimental dentro de una teoria del aprendizaje, con lo cual inten-
tara unificar en un cuerpo de doctrina estructurado los elementos de una
Psicologia sensible que desea aplicar a la educacion.

En principio, Freinet y la Escuela Moderna rechazan toda explicacion
del ser humano que se remonte a teorias derivadas de la, predevsjzyﬁacién,
porque convertirian la libertad humana en «juguete de un fatum desco-

‘nocido». (Piaton, 1975, pag. 140.) .

También se encarga Freinet de distinguir su tanteo experimental del
método behaviorista del «ensayp y error», patrocinado por Watson,
Thorndike y Skinner, pues tales teorias «no tienen ningin fundaménto
psicoldgicon. (Piaton, 1975, pag. 142.)

Resalta, sin embargo, la importancia de las leyes del ejemplo y de la
imitacién que compara y practicamente identifica con el tanteo experi-
mental, aunque también siga diciendo que no se imita cualquier cosa ni
de cualquier manera.

Preparados con lo que el tanteo experimental no es y con aquellas
otras nociones a las que se parece, se comprenderd mejor lo que entiende
por tanteo experimental: «Bisqueda de la verdad, esa que cada uno lleva
en si mismo, v, en general, percibe y comprende en el devenir que lo ro-
dea y al que conquista progresivamente.» (Piaton, 1975, pag. 148.) No
hay «conocimiento mas que por la experiencia por tanteo». (Freinet,
1969). Gracias a esa experiencia se precisan los objetos y los seres que nos
rodean, asi como el mundo relacional que entre ellos y nosotros surgen.

C. Fundamentos pedagégicos: La educacion por el ]

Para Freinet, este tipo de educacion es la Gnica solucion del porvenir
educativo, la que responde a los problemas urgentes de la juventud desde
los 4ngulos técnico, social y humano. Freinet cuando pensaba en realizar
una pedagogia que fuera la ciencia formadora del joven en tanto traba-
jador y en tanto hombre, no se le ocurri6 otra cosa si no la Educacion
por el trabajo, ya que éste es «aquello que suscita y orienta los pensa-
mientos de los hombres, lo que justifica su pensamiento individual y so-
cial» (Freinet, 1971), «motor esencial, elemento de progreso y de digni-
dad, simbolo de paz y de fraternidad».

El trabajo es la actividad de la Humanidad y existe «cuando la acti-
vidad supone una respuesta a una necesidad natural del individuo y pro-
cura, por lo tanto, una satisfaccién que es por si misma una razon de
ser». (Freinet, 1975). El mismo Freinet concluye, pues, que la escuela por
la que él se desvive marcha «a la blisqueda practica de una concepcibn
de la educacién popular, interesante, eficiente, humana en la cual el tra-
bajo ser, a la vez, la base y el motor». (Freinet, 1971, pag. 112).
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TECNICAS «FREINET» ORGANIZADAS A TRAVES DE LA SEMANA

Tiempo

Organizacién del trabajo o
aprendizaje

Organizacién escolar.
Materiales

Séabado-tarde.

De lunes a sé-
bado siguiente.

REUNION SEMANAL DE LA COOPERATIVA
EScCOLAR: Preside el Consejo.

— Informe reunién anterior.

— Situacién econdémica.

— Periédico mural.

— Conferencias para la quincena.
Organizacién trabajo de la semana.

PLANES DE TRABAJO: Gramdtica, Célcu-
lo, Redaccién, Ciencias Humanas y
Experimentales, Trabajo Manual.

TEXTO LIBRE: Lectura, eleccidon de ma-
yor interés, ilustracién, impresidn,
reparto de hojas impresas para el li-
brs de Vida y para preparar Periddi-
co, intercambio o correspondencia
escolar. Anotacién de sugerencias.

COMPLEJO DE INTERESES: Obtenido del
texto libre. Busqueda de «trabajos-
juego» y «juegos-trabajo» referentes
al tema del complejo. Distribucion de
los aspectos del complejo, individual-
mente 0 por equipos.

TRABAJOS DE TALLER Y ACTIVIDADES INTE-
LECTUALES obligadas a estudiar por
estar suscitadas por el complejo.

INFORME EN EL CUADERNO DE OBSERVA-
CIONES Y EXPERIMENTOS.

CONFERENCIA: Prepararla.

HoRA DE RELLENO: Para explicar lagu-
nas, verbalmente.

VELADA DE FAMILIA : Para informar so-
bre trabajos de! dia, distribuir las hojas
impresas y archivarlas, leer la corres-
pondencia, contestarlas, repasar deta-
lles del compiejo iniciado por la maiia-
na, leer poemas, cantar, ofr discos.

Respuestas a preguntas anotadas en
la agenda, exponer la conferencia.

MUSICA Y CANTOS

EVALUACION: A través de las fichas de
autocontrol del plan de trabajo. En el
carnet escolar se pegan las fichas, de
los certificados que servirdn para la
orientacién profesional.

Imprenta.

Biblioteca de Trabajo.
Ficheros autocorrectivos
de gramética y célculo.
Cajas de trabajo.
Diccionario-indice.
Cintas de aprendizaje.
Limégrafo. Lindgrafo.
Cine. Discos. Radio.
Magnetéfono. TV. M4d-
quina de escribir. Teatro
y titeres.

Locales: en medio am-
biente natural: Huerto.
Talleres especializados
de: «el medio natural»
con espacios para jue-
gos, construcciones y
campamentos; lugar de
cria para conejos, col-
menas, gallinas y ca-
bras.

Ocho talleres interiores:
(4 para trabajo manual y
4 para trabajo intelec-
tual o de expresiones).
Sala comin para asam-
bleas y reuniones colec-
tivas.

Mobiliario: Mesas mdvi-
les, sillas ordinarias, co-
jines, taburetes, casille-
ros, mesa del profesor,
pizarras con caballete,

ventanales amplios, po-

sibilidad de oscureci-
miento.

En los talleres: mesas
méviles o fijas, casille-
ros y estanterias.
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Las consecuencias educativas que de este fundamento pedagogico se
derivan son, entre otras: . )
sobre la que se cimentara la escuela freinetiana
sera, por una parte, el «trabajo-jue » por otra, el qjuega-trabajo». Lo
primero, porque lo™que €l nifio necesita no es el juego, sino el trabajo.
Sélo cuando éste no agota toda su actividad, dice el creador de la Escuela
Moderna, es cuando necesita del juego. Pero como en muchas ocasiones
el trabajo-juego no puede ser realizado, es entonces cuando habra que pre-
sentar en el aula el juego-trabajo, conscientes de que incluso en este se-
gundo caso, el «juego-trabajo» satisface todas las actitudes y sentimientos
que el propio trabajo humano suscita en la realidad de la vida: desplie-
gue de energia fisiologica y psicologica, esfuerzo, fatiga, temores, miedo,
sorpresa, sosiego, socializacién, equilibrio y armonia, ya que estos «jue-
gos-trabajo» se desenvuelven en un ambiente no alienado y colectivo.

— El trabajo realizado en una escuela origina una determinada orga-
nizacién del au d , como el tipo de escuela-taller y la coope-
rativa escolar o pequeiia sociedad de alumnos cuya control y disposicién
corre a cargo 'de los propios alumnos ayudados por el maestro con un pro-
posito comun.

— En coherencia con esta tltima consecuencia, el orden surge espon-
tAneamente sin necesitar una disciplina r1g1da al estilo de la escuela au-
toritaria. Los propios alumnos se
miento oportunoc para terminar ¢l trabajo que I; libremente se han 1 impues-
to a si_M1smos.

2.2.8. Técnicas de la Escuela Moderna

Aunque propias de una obra de Didactica, en un libro como este de
teoria de la educacion bastari con enunciar estas técnicas mediante un
cuadro tal y como aparecen organizadas a lo largo de la semana escolar
(ver cuadro pagina anterior).

3. MOVIMIENTO SOCIALISTA DE LA ESCUELA
DE TRABAJO

3.1. DEFINICION E HISTORIA

Tres escuelas, tres movimientos. I.a Escuela Nueva representa una re-

forma metodolégica, y técnica, pero dejando intactos los de la
sociedad burguesa. La Escuela Moderna de Freinet busca como objetivo
el cambio de sociedad capitalista por otra socialista, aunque asuma cri-
ticamente muchos de Tos aportes de la Escuela Nueva y se presente como
una experiencia de transicion, al realizarse en paises no socialistas. La Es-
cuela de Trabajo se desarrolla en Republicas afectadas por la gran Revo-
lucién socialista de 1917, no manifiesta gran estima por la Escuela Nue-
va burguesa y hace hincapié mas que en el cambio metodologico, en los
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el rincipi

|

_duccién y el estudio es el m

¢Qué se entiende por educacién socialista? «Un proceso activo que
comprende todas las facetas de la vida y actividad de los nifios y jovenes,
que excede del ambito del estudio y que tiene como fin el desarrollo mul-
tilateral de 1a personalidad.» (Makarenko, 1979, pag. 10). Dietrich que en-
tiende por socialismo no solo la doctrina de Marx y Engels, sino también
aquellas otras que desarrollan el pensamiento de estos dos autores como
el leninismo y el stalinismo, comprende en la pedagogia socialista: «L.as
concepciones, con sus distintas variantes y modificaciones, de la educa-
ci6n, de la escuela y de la ensefianza que se apoyan €n la doctrina de
Marx». (Dietrich, 1976, pag. 16).

El pedagogo polaco, Suchodolski recoge las exigencias individuales y
sociales de la educacion en esta descripcion tan completa: «Bajo el punto
de vista de las necesidades del mundo, objetivo de la civilizacion, en de-
sarrollo, debemos definir la educacién como la preparacion de los indi-
viduos con miras a asumir unas tareas cada vez mas dificiles, ligadas con
el progreso de ese mundo y la necesidad creciente de dominarlo en interés
de todos, bajo el punto de vista de la personalidad es menester definir la
educacion como una ayuda imprescindible para el desarrollo individual,
gracias a la cual los hombres estaran en condiciones de elegir adecuada-
mente su modo de vivir, lo cual significa ponerse a la altura de las tareas
que la historia les plantea y aprovechar las oportunidades que ésta les de-
para, consiguiendo con ello una sensacion de felicidad y de una existen-
cia plenamente valiosa.» (Suchodolski, 1980, pag. 191).

Makarenko, Dietrich y Suchodolski, es decir, un leninista, un antile-
ninista y un humanista marxista nos dan pie para disefiar esta definicién
de_educacién socialista: facilitada a las personas para construir
en si misma el futuro tipo de hombre polivalente € integrador
va sociedad socialista requiere. La Escuela de Trabajo que inte

\cjor medio para conseguir ese 11
entes 1deas de la definicion:

gra la pro-

gstacaremos las sigul
— FEl educador ayuda a los «:'..candos, la construccion del socialismo
supone la gran motivacion para desarrollarse, el desarrollo de la
personalidad no es completo si no abarca los aspectos individuales
y los sociales que no son conseguibles a no ser en una simbiosis
dialética: construyendo el mundo me perfecciono yo, cuanto mas
. perfecto sea yo, mejor civilizacién alumbraré.
— Tanto la sociedad como el hombre del futuro exigen cualidades de
- polivalencia e integracidon: una persona capacitada para todos los
_ trabajos, no un especialista unidimensional, y una persona que su-
pera el esquema dual de cuerpo'y alma tanto como el planteamien-
to tripolar de las facultades especificamente humanas de memoria,
entendimiento y voluntad.
— La Escuela j el método coherente con los principio
anteriores y que se constituye en el instrumento eficaz para conse-
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nuevos que la inspiran: en la creacion del nuevo humanismo

ggu-r ese tipo de hombre, al aunar trabajo intelectual y manual, in-
1v1f1'uo y sociedad, escuela y vida, disciplina consciente e imagi-
nacion creativa, ciencia y fabrica.

3.2. FUNDAM DE LA EDUCACION SOCIALISTA

Investigar sobre los fundamentos de la educacién socialista equivale
a preguntarnos por la teoria que explica la manera que los socialistas-
comunistas-marxistas tienen para educar a los hombres. Tal explicaciéon
tiene que partir de la imagen del hombre y de la sociedad que defiende
esta corriente pedagogica. Lo hacemos de una forma.conjunta por la im-
plicacién mutua que de estos dos conceptos ofrece la antropologia mar-
xista. Ver el esquema de la pagina siguiente.

Comentario

. 1_E_n este esquema /donde esta idonde estan su libertad y su
elicidad, esencia de cualquier filosofia humanista?

Las respuestas depend.
warxismo: la del joven Mgrx, 1{1 del Marx maduro, segiin haga mas hin-
capié en planteamientos filoséficos o cientificos. La del marxismo sovié-

_tico o linea Marx-Engels-Lenin y, en ciertos aspectos Stalin. La del mar-

XiSmo no soviético o grupos italiano (Gramsci, Radice, Luporini, etc.)
frances_ (Lefebvre, Goldmann, Althusser, Garaudy, Sartre), polaco ZKol.a:
kowski, Hqchfeld, .Weselowski, Lange, Schalff, etc.), yugoslavo, maoista
contemporaneo, e integrado por Lukacs, Karel Kosik, Korsch, Marcuse,
Fromm, Thier, Rubel, Lanshut, Suchodolski, etc. (Fullat, 1979.) ,

Mlemras_ algunos aceptan la sintesis del hombre prociuctor-prod!;gi-
do, otros af;rgnan exclusivamente que el hombre marxista es un esclavo
de las condiciones objetivas. Un hombre privado de libertad. Afiadamos
algo acerca de dos exponentes de estas dos lecturas del marxismo.

Para el aleman Dietrich, el marxismo nacié con la pretension de reins-
taurar al hombre verdadero liberandole de la cosificacion, esclavitud y su-
jecion a un poder politico que le subyugaba. Eran las bases para un hu-
manismo positivo. Pero, dice Dietrich, el marxismo no ha conservado
esta exigencia humanista. Mala pedagogia, pues, puede fundamentarse

sobre una antropologia de este tenor. Para probarlo echa mano de las si-
guientes afirmaciones:

1. El hombre marxista es el objeto de un proceso determinado por la
naturaleza.

2. El hombre marxista ¢n cuanto sujeto carece del poder de decisién
y de responsabilidad. La libertad no existe mas que para el prole-
tariado.

3. El_hombre marxista}, sigue gfirmando Dietrich, (1976), es como el
animal, un ser reflejo, 0 mejor atin, reactivo. Reacciona mecanica-
mente ante los estimulos. :
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4. El hombre es un ser.que depende del trabajo, un miembro del mun-
do de las cosas, un ser que no puede escapar a su propia situacion,
ligado a la historia y a la clase progresista.

HoveRE 5. 'Y aunque el hombre marxista sea un ser combativo, racional, co-

nocido-desconocido, e incluso utdpico por ser una creacién utopi-

IMAGEN DEL HOMBRE Y DE LA $OCIEDAD SEGUN EL MAR:XISM'O

Esencialismos l Producido-productor ] Filosofias : ca ge M;rleque, sin embargo se cuidé mucho de no describir la so-

transcendentales voluntaristas { ciedad del futuro, esa combatibidad o racionalidad no le justifica

Idealismos v Existencialismos para llamarse libre, ya que ese combate para alcanzar el progreso

Materialismo Marciomo diatéctico | Anarquismo no dep¢nde de la-buena voluntad del hombre, sino de la conciencia
ymiiiﬁf'rff&a : J determinada material y socialmente.

. g - ‘ Adam ._Schaff, _na.cido en.Polonia, en 1913, per_teneciente a una corrien-

Por la naturaleza Hombre = ser natural | | Hombre = ser intrahistorico, te humanista marxista, opina de una manera diametralmente opuesta a

y sociedad "] y social "1 autondmo o independiente _ la anterior. Proclama que el problema medular de cualquier socialismo

de cualquier transcendencia y, por tanto, también del marxista, es el problema del hombre, Cualquier

I socialismo, alin cuando sea incapaz de explicar qué es la felicidad huma-

na, expresa los obsticulos que se oponen a ella. El marxista es un ser au-

Algunos hombres organizados en sociedades capitalistas tébnomo, no heterébnomo. No se refiere al materialismo econémico, pues

ideologizan el proceso natural de la sociedad objetlva mediante

LAS ALIENACIONES : A no es él el marxismo auténtico. o ) o
l l 1 El marxismo rechaza tanto un soc1qlogl§mo exclusivamente _ob]etlvo
y determinista como una metafisica subjetivista-voluntarista y existencia-
Filosoficas Religiosa: Politica: Laboral: T lista. Lo que se da en la prictica no son individuos, sino individuos so-
Rapto del hombre | Rapto del hombre | Rapto del hombre Rapto del hombre ciales. Los cuales en tanto hacen historia también son producto de Ia mis-
por |a idea por Dios por el Estado pore o ma. El individuo, se convierte asi en punto de partida para el analisis mar-
— _ — xista de la realidad. Aunque admite que la autonomia humana es s6lo
El Estado defiende | A“*’;j;;':v;’;:.fn'gz';‘a’z"x’;;’g‘g'ﬁ:°§;°3:§ : relativa, defiende la libertad para el hombre con la misma fuerza, por lo
laluchadeclases |~ Zlgse por otra. ; menos, con que pretende adjudicarsela cualquier filosofia de las que se
* Reflexion, en el trabajo cotidiano, sobre ] afanan en defender la libertad del hombre. (Fromm, 1974).
El proletariado acciona la contradiccion entre las Fuerzas Productivas ]
mediante |4 CONCIENCIACION | | e e idust conea o soval : -
- i Voluntad consciente de transformacion: 3.3. LA ESCUELA DE TRABAJO. EXPE_RIENCIAS
Revolucion o cambio de aquellas relaciones )
de explotacion

7 ) A. Escuela tinica de Trabajo

RESULTADOS DE LA REVOLUCION;]

Se trata de un tipo de escuela Gnica, nacido después de la revolucion
de 1917 en Rusia, oficializada en 1918, correspondiente, por tanto, a una

Creacién de la sociedad Propiedad colectiva pro privada. situacién socioecondémico-politica determinada, que tiene como fin edu-
nueva o comunista: Asociacion libre de trabajadores pro lucha car al nuevo hombre marxista en el trabajo productivo, principio filos6-
de clases y del Estado abolido : fico-pedagégico orientador de toda la actividad escolar.
Union del trabajo manual y del intelectual La Escuela tinica de Trabajo est4 organizada en forma de comuna es-
—»! pro division del trabajo |

colar donde la colectividad, sujeta a una disciplina consciente, contaba
con un margen de autogestién desinhibitorio del libre desarrollo de la per-
sonalidad del alumno. Alrededor del métode-de~dos-ecompletosnse selec-

Integracion de ciencia, arte, técnica,
Humanidades; individuo-sociedad; libertad- necesidad

PAPEL DE LA PEDAGOGIA: ser comadrona que cionaban ciclicamente los contenidos idéneos para formar al hombre po-

HOMBRE LIBERADO, ayuda a alumbrar al proletariado, 1a sociedad llY_alE_nlf
TOTAL O COMUNISTA comunista mediante el trabajo y la praxis Incorpora las aportaciones de la escuela tnica-unificada de la Ein-
Y revolucionaria = ESCUELA DE TRABAJO \ heits-schule alemana y las de los clasicos marxistas. Superaba la concep-
$25
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cién de la «arbeitschule» de Kerschensteiner y recogia un cierto aire de

la escuela activa de Dewey. En la Escuela de Trabajo se daban, pues, cita,

la vanguardia de los obreros socialistas y comunistas europeos, los comu-
nistas rusos y los mejores representantes de quienes, dentro del movimien-
to de la Escuela Nueva, tocaron méis de lleno el trabajo en la escuela.

B. 4 lgunas experiencias:

1. Las colonias «Gorki» y «Primero de mayo» de Anton Semionovich
Makarenko (1888-1939):

Makarenko, destinado a sus 17 afios de edad a una escuela de aldea,
orgamzara sus dos colonias citadas bajo la Gnica perspectiva de conse-
guir un hombre_sov:j ‘ munista y trabajador; un ciudadano del Es-
tado yun1 ; fiel aly 1 la victoria del proleta-
riado en R

Para ello piensa en un método que desarrolle la personalidad del in-
dividuo; pero esta personalidad sélo se desenvolvera felizmente dentro de
un colectivo. Las caracteristicas que Makarenko exigia a su colonia eran,
fundamentalmente:

Un director, al frente del colectivo. Era él mismo: Dirigia y umflcaba.
Los educandos eran los colonos que, en un principio y después de haber
asimilado el espiritu de la colonia, formaban parte del «colectivo origi-
nal», «colectivo.de base», destacamento o célula del colectivo compuesto
por un namero de colonos (de 7-a 15) y a cuyo frente se nombraba alter-
nativamente a un comandante. El conjunto de comandantes de destaca-
mento formaba el «consejo de comandantes» que se reunia peridédicamen-
te para dilucidar sobre la problemitica de la colonia. Cuando la colecti-
vidad era pequeifia era ella misma quien asambleariamente se autocon-
trolaba; cuando era numerosa (de 100 a 500 miembros), la asamblea de
comandantes decidia sobre los asuntos de la comuna. Para complementar
al destacamento y para atender a trabajos agricolas que temporalmente
necesitaban atencidn concreta, se formé «la seccién de intervencion», tem-
porera, constituida para una semana, por dos a veinte alumnos, que se
disolvia después de haber terminado la tarea y a cuyo frente estaba un co-
mandante nombrado por la asamblea de los mismos. Existian otros car-
gos como el del jefe del dia, bajo cuya responsabilidad estaba toda la co-
lonia durante la jornada y quien por la «noche tenia derecho a dormir»;
(Palacios, 1979, pag. 373) el jefe de guardia, el administrador, etc. El gra-
fico de la pagina siguiente refleja 1a composicion y organizacion de la co-
lonia makarenkiana.

Los principios y espmtu que regian en la colonia:

— El trabajo _colectivo, productivo, no necesariamente atractivo; no

s

aliepdnte sino educativo al ser realizado por convencimiento; competiti-.

vo aunque dentro de la solldandad retribuido con un sueldo. La mitad
de la jornada era destinada a 7 este trabajé productivo socialmente; la otra
mitad, al estudio escolar. Aunque ambos trabajos no estaban divorciados,
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/Parhdo\ .

Esfera exterior,de la ideologia, mundo cerra-
do; que fija las normas de la comuna |

Comuna
@ Dirigente de la comuna - Relaciones reciprocas
@ Educador del colectivo @ Miembros de la comuna
@ Administrador Alumnos
© Comandantes @ Critica y autocritica

ya que ambos convergian en la formacién del ciudadano soviético-comu-
nista; sin embargo no tenian relacién directa entre si. Tampoco Maka-
renko usaba del método de «complejos» A través de las actividades pro-
piamente escolares y sobre todo a través de el teatro, reuniones de los co-
lonos y discursos de visitantes se transmitia una [ormacion politica. Las

‘paradas militares, los saludos y los castigos reflejaban un aire cuartela-

rio. Una rigida «dlsc1plma consciente» reinaba no como medio o técnica,
sino como objetivo educativo.

2. La escuela sin escuela de Pavel Petrovich Blonskij (1884-1941)

Blonskij fundamenta su pedagogia en Marx; no en el leninismo-Sta-
linismo como lo hizo Makarenko. Blonskij hizo pedagégicamente apli-
cable el proyecto de Marx, aunque no lo convirtiera enteramente en rea-
lidad. Esta apllcablhdad justifica el que nosotros lo estudiemos aqui como
una cuasi-experiencia de la Escuela de Trabajo.
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A. Principios: N 3. Experiencias en China y Cuba:

. c En China, en 1958, a rimeras com
. La naturaleza del nifio no esta marcada por la division de clases. China, , aparecen las primeras comunas populares y se

! e ] idad ela-vida transforma la escuela en «éscuela proletaria», donde se funden el trabajo
. La formacion pohtgcyuca recupera la unidad escu - intelectual y el manual y donde ¢l lugar de trabajo-universidad lugar de
La escuela se identifica con el trabajo socialmente productivo vy,

w0 PO

. i trabajo constituye el proceso de formacién de los chinos. Asi sintetiza Fu-
por tanto, desaparece como la escuela actualmente existente en las

sociedades de clases.

4. La polivalencia «nace del trabajo industrial y de su comprensién Preescolar o De 8,5 a 6 afios.
a nivel intelectual: es el resultado del trabajo industrial y de su ex- Ensefianza Primaria De 7 a 11 aiios.
plicacién». (Dietrich, 1976, pag. 149). . Ensefianza Secundaria De 12 a 15 aiios.

5. El «método de los complejos» es fruto de la teoria marxista sobre ~Trabajo manual De 16 a 20 afios.
el juego dialéctico entre la infraestructura y la superestructura. i Ensefianza Superior De 21 a 23 afios.

6. Las fases y el proceso general de la Escuela de Trabajo deben ajus-
tarse a la evolucién madurativa del nifio.

ORGANIZACION DE LA ENSENANZA SEGUN BLONSKIJ!

1 Aunque hablemos de escuela, no se trata de una escuela como las nuestras; una =escuela sin escuelas
de Blonskij es sinénimo de comuna, taller o fabrica.
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llat la estructura escolar china (Fullat, 1972):

¢Cémo se sabe si una ensefianza es maoista o no? Tres criterios:

a) «Modificacién de la ideologia de los estudiantes mediante su edu-

- cacion politica.»
b) Estudio diario de las obras de Marx, Lenin y Mao-Tse-Tung.
¢) Combinacién de trabajo y estudio. (Fullat, 1972, pag. 409).

" en paises capitalistas.

cialista y aplicar la sintesis

Cronolodt: Fases de la Escuela Unica de Organizacién metodolégica En Cuba la escuela intenta también engendrar el hombre nuevo. Para
ronologia Trabajo i ello se debe combinar el estudio con el trabajo.
3-7 afos. Guarderia infantil. Debe permitir vivir infantil-
mente en el seno de un medio .
industrial. Mediante la imita- 3.4. CRITICA A LAS TRES ESCUELAS
cién, reproduccién y trabajo.
Temas: la casa, el barrio, la f4- . — :
brica, 1a estacién de ferrocarril. ' Aspectos positivos Aspectos negativos
8-13 afios. | Escuela elemental: Primer | Después de la «robinsonadax, Escuela Haber reaccionado contra | — Peligro de paidodictadura.
grado. Vida en la comuna. anticipo de la sociedad sin cla- Nueva la Escuela Tradicional. | — Olvido de los aspectos so-
ses, se pasa a la comuna o ca- Hab(_er prganlzado el primer ciopoliticos de la escuela.
sa-escuela sin clases, pero con ! movimiento amplic_), cohe- | — Més preocupacién por el
«salas de trabajo». Se utilizan ! re'nt'e. de la historia peda- ajuste del alumno a la so-
los complejos distribuidos en gogica. ' ) cnedqq presente que alain-
perfodos de inviernos y vera- Haber concebido como in- vencién de la futura.
nos. [ tegral la formacién del
. A f4- | 6 horas al dia, 6 dias a la se- | alumno.
1418 anos. E;Z:?I:ngsosgg:lan:tz%??aofc;tu- mana. 40 'semanas al ‘ Escuela !:reinet fue el hombre més | — En una sociedad cibernéti-
ra sociedad comunista. afio = 2.500 horas. Régimen , Moderna mflu):ente durante més d.e ca ¢sus métodos y funda-
- | combinado de trabajo en el ta- ’ 50 afios en la escuela pri- mentos tedricos, condena-
ller con ratos libres en la casa maria francesa. dos al arcaismo?
de la juventud. En horas espe- L.a Escuela Modernq h.a sa- | — La defensa, en definitiva,
ciales se estudiard la Fisica, : bldq ada_ptarse a distintas de una autoridad escolar,
Quimica, Matemdticas, Geo- : nacionalidades, con vigor {no impide acomodarse a
metria, Biologia, temas y vi- renovador educativo. las dltimas innovaciones
vencias histérico-sociales y la — La Escuela Moderna ha sa- no directivistas de la es-
Filosofia como culmen de toda bido sintetizar los aportes cuela?
formacién. metodolégicos de la Escue- | — ;Sustécnicas no son asimi-
la Nueva con una teoria so-

ladas interesadamente por
el democratismo burgués?
(Piaton, 1975).

329



Aspectos positivos Aspectos negativos
Escuela - — Introduccién del trabajo | — Olvido del funcionamiento
de Trabajo _productivo y de la econo- y organizacién propiamente
mia en la escuela, como escolares. !
valores humanizantes. No profundizacién en los
Integracién de elemen- contenidos de la educacién
tos como lo subjetivo-obje- y de la instruccién.
tivo; lo invidivual-social; No oferta de experiencias
desarrollo de! hombre-de- metodoldgicas en la escue-
sarrollo de la civilizacién. la, suficientemente elabo-
La formacién politécnica, radas y coherentes con sus
polivalente, responde al posicionamientos funda-
reto de la revolucién cien- mentales. Para una reno-
tifico-técnica actual. vacién escolar no basta la
critica sociopolitica o Ja
institucién-escuela.
RESUMEN

(Ver cuadro de las paginas 332-333.)
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MOVIMIENTOS EDUCATIVOS (II)

@ Movimientos libertarios y autogestionarios.
_1. Origen y evolncién.

1.1. Precisiones terminoldgicas.
1.2. Antecedentes y realizaciones historicas.

2. Fundamentos filosoficos y psicosociologicos.

2.1. Fundamentos filos6ficos.
2.2. Fundamentos psicologicos.
2.3. Fundamentos socioldgicos.

3. Fines y valores educativos.

3.1. No-directividad/Intervencionismo.
3.2. Liberacion y autonomia.

3.3. Inmanentismo/Trascendentalismo.
3.4. Valores educativos.

4. La relacic’m_éiucativa.
4.1. La funcién del educador.
4.2. Actitudes del educador.

5. Metodologia didactica.

6. Organizaciéon escolar.

6.1. Elementos estructurales: gobierno de la Escuela.
6.2. Elementos personales: profesores y alumnos.
6.3. Elementos formales: la disciplina escolar.

6.4. Elementos materiales: arquitectura y mobiliario.
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7. Opiniones.

7.1. Las experiencias anarcolibertarias.
7.2. La desescolarizacién.

‘ II. | Movimi ersonali

1. Referencia historica: experiencias y autores.

1.1. Actvismo cristiano.

Educacién individualizada.
Humanismo marxista.

Teorias dinamicas de la personalidad.
Pedagogia liberadora.
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2. Fundamentos filoséficos y psicosocioldgicos.

2.1. Fundamentos filos6ficos.
2.2. Fundamentos psicologicos.
2.3. Fundamentos sociol6gicos.
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. Fineg y valores educativos.

3.1. Originalidad y creatividad.
3.2. Autonomia y responsabilidad.
3.3. Encarnacién y compromiso.
3.4. Comunicacidn y solidaridad.

4. La relacion educativa.

4.1. El educando.
4.2. El educador.

5. Metodologia didactica.

6. Organizacion escolar.

6.1. Escuela personalista.
6.2. Estructuras organizativas y de gobierno.
6.3. Elementos formales y materiales.

7. Opiniones.

'Eesumen.

Bibliografia.

Movimiento de educacidén personalizada.
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I. MOVIMIENTOS LIBERTARIOS Y AUTOGESTIONARIOS

1. ORIGEN Y EVOLUCION

Al iniciar el estudio de este conjunto de movimientos educativos, se
hace necesario un analisis semantico. En efecto, son multiples las deno-
minaciones que recibe un mismo movimiento educativo y, por otra par-
te, diferentes movimientos coinciden en la defensa de unos mismos valo-
res, a pesar de su distinta denominacién. Se habla de «educacién natura-
lista», «libertaria», «anarquista», «no-directiva», «pedagogia institucio-
nal», «movimiento antiinstitucional», «desescolarizador», «autogestiona-
rio». Todas estas denominaciones se incluyen en el presenté estudio.

De la enumeracién anterior se deduce que no es tarea facil distinguir
entre las diversas denominaciones. Quiza resulte méas factible destacar lo
que les une; la defensa de la libertad, individual o grupal, frente a toda
coaccibn de la autoridad, personal o, sobre todo, institucional.

Lo mas caracteristico de la pedagogia «libertaria» es la defensa de la
libertad, entendida ésta como fin en si misma, como un absoluto (Besse,
1977). Objetivo primordial de Ja educacién es « liberar al alumno de su
incondicional subordinacion a la figura del educador y salvaguardar de
esta forma, su sana y prometedora espontaneidad» (Fontan, 1981, pag. 7).

El postulado teérico de la libertad se proyecta en dos niveles de la pra-
xis educativa: 1) interpersonal o individual (naturalismo}); 2) grupal o ins-
titucional (autogestion). Siguiendo este criterio, ofrecemos una sinopsis
de los autores y movimientos educativos, incluidos en este apartado. No
es una clasificacién cerrada ni definitiva. Las experiencias autogestiona-
rias pueden clasificarse en distintos niveles segiin el grado de participa-
cién del alumno en el ordenamiento de la institucién escolar.

TEORIA
o AUTORIDAD
Principio LIBERTAD RADICAL < PODER
filoséfico INSTITUCION

Nivel interpersonal Nivel institucional

autogestionarias

desescolarizadoras

— Pedagogia institucional (Lobrot)

— Autogestién pedagdgica
(Vadsquez y Oury)

— Instituto Experimental de Oslo

— Antiinstitucionalismo y
Desescolarizacién (Goodman,
lllich, Reimer)

anarquista
naturalistas
~— Summerhill (Neill)
— «Escuela Moderna»
(Ferrer i Guardia)
— Comunidades de Hamburgo
— Educacién no-directiva
(Hamelin y Dardelin)

Experiencias Experiencias
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1.1. PRECISIONES TERMINOLOGICAS

Algunas precisiones terminolégicas, previas, ayudarin a esclarecer la
complejidad de los conceptos y la sinopsis anterior:

Libertaria: denominacién generlca aplicable a todo movimiento que
defiende la libertad individual del sujeto educando, como valor supremo,
absoluto y radical, sin ningan tipo de limitaciones.

Anarquista y naturalista: hacen referencia a los fundamentos filosofi-
cos (en especial, la antropologia) que inspiran la educacidén libertaria.
(Véase, en este sentido, el tema de las antropologias.)

No-directiva: subraya la oposiciéon de la pedagogia libertaria a todo
tipo de influencia externa sobre el sujeto educando para orientarlo en un
sentido determinado.

Antiinstitucional: se apllca al movimiento pedagogico que se opone
a toda forma de institucién (la escolar, en concreto) por cuanto ésta me-
diatiza y desvirtia la espontaneidad y la decision libre del individuo, su-
bordinando su voluntad a la de otros (autoridad).

Autogestionario: hace referencia a la praxis educativa libertaria, que
propugna un modelo de organizacién escolar basado en la iniciativa, la
decision y responsabilidad de todos los miembros de la institucién esco-
lar, a nivel de igualdad.

Desescolarizador: propuesta radical del movimiento libertario, que
aboga por [a desaparicién de la Escuela como institucion, en cuanto esta
subordinada a otros poderes o instituciones (politicas, econémicas, socia-
les).

1.2. ANTECEDENTES Y REALIZACIONES HISTORICAS

Se incluyen en un cuadro sindptico (ver pags. 338 y 339). En él puede
observarse el orden cronolégico.

Como es grande el nimero de autores y experiencias, las diferencias

se irin descubriendo en el analisis de la teoria pedagogica, que haremos
a lo largo del capitulo.

2. FUNDAMENTOS FILOSOFICOS Y PSICOSOCIOLOGICOS

La distincién entre principios filosdficos, psmologlcos y soc1olog1cos
tiene solo caracter metodoldgico. En realidad, son principios (eAricos-con—
escaso control experimental. La distincién del apartado anterior, entre ni-
vel interpersonal y nivel institucional, nos servird también como criterio
diferenciador.
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2.1. FUNDAMENTOS FILOSOFICOS

Las bases ideolégicas del libertarismo son fundamentalmente dos: el
naturalismo rousseauniano y el anarquismo. Este Gltimo, como doctrina
politico-social, influye en el movimiento antiinstitucional.

Tres aspectos filosoficos estan incidiendo en la praxis educativa liber-

taria: a) la teoria del conocimiento; b) la antropologia; ¢) la filosofia so-
Tia ¢c’ conoctr __.g Ol1d 30°

cial.

a) La teoria del conocimiento

La doctrina anarquista del conocimiento propugna un racionalismo

ilustrado, opuesto a todo dOgmatismo (autoridad del maestro): el cono-.
cimiento basado en la «razon natural» es el Unico instrumento valldo‘

‘para alcanzar la’verdad, cuyo objeto son 1os he hos d
ficables. El conocimiento racional es fuente y garantia de la conducta mo-

ral. El anarqulsmo gnoseologico tiene un enfoque positivista, al enten-
der que la ciencia no es sdlo conocimiento sino, principalmente, domi-
nio y control de los hechos.

La tesis de Lobrot (1974) sobre el aprendizaje (= conocimiento dialéc-
tico de la verdad) subyace a las propuestas de la pedagogia institucional.
La tesis defiende que la adquisicién de la verdad es fruto de la confron-
tacién entre los sujetos. Por tanto, no hay contenidos escolares previos ni
métodos de adquisicién; hay que dejar a los alumnos en libertad para
que realicen esta experiencia de confrontacién.

b) Antropologia

Aunque ya se ha trazado en el capitulo correspondiente, recordemos
que el naturalismo rousseauniano defiende la existencia de una natura-
leza humana original, anterior a toda experiencia. Esta naturaleza es ra-
dicalmente buena, en cuanto esta orientada a una actividad espontineay
<reativa. Pero la institucién (toda institucién) impide la manifestacién
~de esta actividad. Por tanto, si se suprimen las instituciones, el hombre
recobrara su ser natural y creard, en autonomia, una sociedad libre.

Esta bondad intrinseca se refiere a la naturaleza tanto individual como
. colectiva: «El nifio nunca es malo» (Neill, 1976, pag. 205), «La humani-

.dad tiene un poder innato para sobreponerse a los males que se le impo-
nen» (Neill, 1975, pag. 16).

¢) Filosofia social -
Consecuente con lo anterior, el anarquismo defiende, como medio de
realizacién del individuo, «la negacién del principio de autoridad en la

organizacioén social y el odio a todas las restricciones procedentes de las
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instituciones basadas en tal principio» (Besse, 1977, pag. 175). Un hom-
bre libre es el que rechaza toda autoridad, todo dogma. La Escuela, ins-
titucién autoritaria, aparece asi como un elemento negatlvo para libertad
individual y social.

El anarquista aspira a un ordenamle de la sociedad en

_el_que. elmj 13 libertad “coincidan. El socialismo utépico del si-

glo XIX, proximo al pensamiento anarquista, ha reivindicado para todos
los hombres la igualdad de oportunidades en su desarrollo pleno a través
de.la educacion. La autogestic’m social, defendida por el socialismo ut6-
pico, implica la autogestiéon pedagoglca como entrenamiento psicologi-
co md1v1dual (Brunelle, 1975).

2.2 FUNDAMENTOS PM&Q&_

Las teorias psicolbgicas y psicoterapeuticas han jugado un papel de-
cisivo en el movimiento autogestionario. En efecto, muchos de sus pro-
motores. poseen una sélida formacién psicologica y, en muchos casos,
han trabajado en el terreno de la psicoterapia antes que en la pedagogia
(Neill, Rogers, Lobrot, Oury...). Con caracter metodolégico, haremos dos
apartados en tales teorias psicologicas:

a) Teorias psicodindmicas y psicoterapetiticas

En primer lugar, el psicoanalisis ha denunciado la presion social que
se ejerce sobre el individuo («super-ego»). La psicologia individual de Ad-
ler propugna el respeto y la afectividad con el nifio para no crear en él
sentimientos de inferioridad. El autoritarismo puede manifestarse sola-
padamente a través de un aparente afecto, como ha analizado M. Lobrot
(1974)

El «grupo de diagnéstico» ha colocado en primer plano las relaciones
personales, afectivas. En el grupo no se asignan tareas, sélo se dialoga a
capricho, segiin la organizacién que deseen sus componentes.

b) Psicosociologia

La «dindmica de grupo» tiene por objetivo preparar al SUJetO para vi-
vir en una sociedad, desembarazada de todo impedimento j jerarquico. Ob-
jetivo del soaopsmoanahsls es descubrir y evaluar los mecanismos psico-
logicos (inconscientes) que sustentan la organizacidn social. Autores re-
levantes de esta tendencia son Mendel y Vogt (1975) Los autores analizan
la autoridad como un elemento de origen psiquico, cuya perpetuacioén se
halla condicionada por la sociedad; la autoridad aparece también como
un factor que duplica las relaciones de poder y las oculta, haciéndolas apa-
recer como «naturales», «sagradas» e «intransgresibles».

2.3. FUNDAMENTOS SQCIOLOGICOS .

Las experiencias educativas libertarias son contemporaneas con otros
movimientos sociales, que luchan por la libertad individual y social. El
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movimiento de las «comunidades escolares» surge en Alemania poco des-
pués de la revolucidn socialista. En este tiempo reina un ambiente hostil
a toda forma de autoridad y reivindicativo de la autonomia y de la igual-

dad de todos los ciudadanos. Sus mani

— emancipacién del proletariado de las relaciones laborales alienan-
tes que le impone la burguesia capitalista; ‘
— emancipacién de la mujer en igualdad de condiciones con el varéon;
— emancipacién de la juventud respecto a la autoridad de los adultos
(padres, maestros, el Estado). Este es el sentido del movimiento ju-
venil de los «wandervogel». La revolucién del mayo francés del
«68» es otro hecho socioldgico, mas reciente, que prosigue aquel
espiritu de rebeldia juvenil. Los movimientos juveniles de los hip-
pie§, beatniks, rockeros, etc., contintian esta tradicion revolucio-
‘ naria.
— desarrollo del sentido social frente al individﬁlismo de los lideres
, politicos o sociales. -
Por lo que respecta al movimiento desescolarizador, el dato sociol6-
gico mas relevante es la probada ineficacia de la educacién en su forma.
institucionalizada (la Esctela) para solucionar los problemas del desarro-

Ilo y de las desigualdades sociales. En efecto, a pesar del aumento de la

escolaridad, en niimero de alumnos y en aitos de curriculum, a pesar de
las c-recientes inversiones econémicas en educacién, la cifra de analfabe-
tos sigue aumentando. La UNESCO ha puesto de relieve que el abando-
no de la escolaridad significa un fracaso de la educacién basica (Faure y
otros, 1973).

Para facilitar su estudio, he aqui una sinopsis de las ideas fundamen-
tales de este apartado.

Fundamentos del movimiento libertario //

FILOSOFICOS
Naturalisfno A}larquismo
[ PSICOLOGICOS Gnoseologia SOCIOLOGICOS l
— Psicoandlisis ® racionalismo — movimiento proletario
— Psicoterapia ® positivismo — movimiento feminista
no-directiva e dialéctica — movimientos juveniles
— Psicoterapia comunitarios
institucional Antropologia — desescolarizacién
— Psicosociologia ® bondad natural — accidén politica del
® libertad radical grupo
] — autogestién aconémica
Sociologla
® socialismo
utdpico

® antiestatismo -
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3. FINES Y VALORES | ST

En este apartado pretendemos describir los objetivos y finalidades edu-
cativas del movimiento libertario, en la medida en que estos términos son
aplicables a dicho movimiento. Tres notas fundamentales pueden carac-
terizar el finalismo educativo libertario. Con ellas se disefia el proyecto
educativo del movimiento libertario y autogestionario.

3.1. NO-DIRECTIVIDAD/INTERVENCIONISMO
e

La educacién tiene como objetivo liberar a los sujetos de todo tipo de
coacciones, imposiciones y represiones, impidiendo cualquier forma de
manipulacién: érdenes y castigos, ideologia de los adultos, prescripcio-
nes morales, opiniones o juicios de valor.

La negativa de los autores libertarios a la intervencién del educador
es la razén de que este modelo educativo se denomine educacién negati-
va, educacién permisiva, y no-directiva. El educador, dice Ferrer 1 Guar-
dia, «deja al nifio ireccion 1 one sino secun-
darle’en su_manifestacionz; «la tarea de los padres y los educadores con-
siste en no impedir su desarrollo» (Ferrer, 1976, pags. 120 y 130).

3.2. LIBERACION Y AUTONOMIA

La accién positiva del educador consiste en la liberaci6n, eje de todo
el enfoque libertario. Como ha dicho Ferrer i Guardia, se trata de liberar
al hombre:

— de la ignorancia y el error, fundamento de las diferencias y anta-
gonismos de clase social (la ignorancia se refiere al plano intelec-
tual y al plano moral); o

— del autoritarismo en sus diversas formas institucionales: la Iglesia
y el Estado, sobre todo, que fomentan la sumisién entre los hom-
bres, al poner en manos de otros poderes (Dios, el Estado, lo po-
litico) 1o que sélo el esfuerzo humano es capaz de lograr, indivi-
dual y solidariamente, con su trabajo;

— del dominio social, ejercido por el capitalismo y la propiedad pri-
vada;

— de la opresion sexual, tipificada en la esclavitud de la mujer res-
pecto al hombre. Neill lo hara extensivo a toda manifestacién se-
xual, por cuanto la sexualidad reprimida provoca sentimientos de
culpa y de odio hacia si mismo. .

(Palacios, 1978, pags. 163-165).
La autonomia defendida por los institucionalistas se proyecta €I
ida del grupo. El objetivo fundamental de la pedagogia institucional es

dar posibilidad al grupo para que encuentre sus objetivos y los métodos
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pertinentes. Como dice Lobrot, se trata de: «Colocar en manos de los
alumnos todo lo que es posible... el conjunto de 1a vida, las actividades
y la organizacién del trabajo... los alumnos pueden trabajar o no... ade-
mas pueden decidir por si mismos sus relaciones “aqui y ahora”, sus ac-
tividades comunes, la organizacién de su trabajo y los objetivos» (Lobrot,
1974, pag. 266). ‘

3.3. INMANENTISMO/TRASCENDENTALISMO N

La educacion es interpretada como autoeducacién, proceso esponta-
neo e inmanente al sujeto educando. El caricter inmanente del proceso
educativo conlleva la negacién de toda finalidad externa al sujeto. De ahi
la acusacién’de antifinalismo, que se le ha hecho a esta pedagogia. La
finalidad y los objetivos educativos de la pedagogia libertaria habran de
interpretarse en esta clave de inmanentismo: los fines estdn va inscri
en la naturaleza del sujeto, quien es capaz de_desarrollarlos sin la inter-
vencion de ninglin agentgexferno (educador).

La confianza en la bondad intrinseca de la naturaleza humana subya-
ce a esta concepcion pedagogica. Asi mismo se proyecta en ella la consi-
deracién de la infancia como una etapa de la vida con sustantividad pro-
pia, no como etapa de preparacién a la madurez. Schmid recoge la opi-
nién de C. H. Miller que resume esta tesis: «Debe rehuirse el imponer

por medio de la educacién un fin que provenga de fy¥éra, que dimane del

Jideal social de la época» (Schmid, 1976, pag. 54). Neill, en este sentido,

habla de una regulacién por el deseo, como capacidad de saciarse y llegar
al fin (Snyders, 1978).

3.4. VALORES EDUCATIVOS

Este finalismo fundamental se concreta en unos valores, cuyo conte-
nido se opone a los de la educacién «tradicional», calificada de autorita-
ria. Hay que subrayar que estos valores se hallan mutuamente implicados.

a) Inmedi(itﬁd_dﬂgw/Proyecto de futuro

La consideracion de la infancia como una etapa con finalidad propia,
se proyecta en la valoraciéon del momento presente, del aqui y ahora. No
hay que mirar al futuro, sino vivir intensamente el presente: «No debe
(al educando) orientarse con vistas al futuro, sino desde el presente, ga-
rantizando que la infancia pueda ser vivida de acuerdo con sus necesida-
des particulares. La educacion no debe perturbar estos afios, que tienen
su belleza propia, por las exigencias de una vida adulta, lejana atin, sino
considerar, al contrario, como una de sus principales tareas el vigilar esta
belleza que la vida nos ofrece una sola vez» (Schmid, 1976, pag. 51).
“Dice una Circular de las Escuelas de Hamburgo: «La Escuela no es un

344

medio sino un fin, no es algo transitorio sino una realidad en si mismax»
(Schmid, 1976, pag. 52). Llegado a la madurez, el sujeto se hallara en con-
diciones de efectuar la insercion social que le parezca mas atractiva.

b) La dicha, la espontaneidad/Esfuerzo y sistematizacién

La educacién naturalista defiende la felicidad del nifio, la dicha de sen-
tirse libre de coacciones, de poder ser él mismo, de no estar sometido al
proceso de moralizacién. :

La espontaneidad, manifestaciéon de 1a bondad natural, no debe ser en
corsetada en el sistema. S6lo puede encontrar su limite en la solidaridad
humana. Hay que dar libertad al nifio, abandonarle a su «naturaleza»,
permitirlé Tealizar todos sus intereses, sin someterle a la presion adulta.

Neill ha defendido la espontaneidad en las relaciones sexuales como
algo beneficioso para el nifio. «T'oda opresidn, dice, se enfrenta a los ape-
titos espontaneos del nifio (naturales y auténticos), provocando odio a su
yo, que luego se convertird en odio a los demas, con los consiguientes sen-
timientos de temor y culpabilidad que definitivamente hacen infeliz al
nifio» (Neill, 1976, pag. 177).

) Solidaridad fraternal/ Competitividad egoista

Todos los autores libertarios, atin los mas radicales, han defendido
que la educacién propuesta por ellos no conduce al individualismo com-
petitivo, sino que fomenta la solidaridad entre los sujetos, siempre que
ésta no venga impuesta por «el poder». La libertad vivida implica el res-
peto y el amor a la libertad de los demas.

Tanto en Summerhill como en Hamburgo, en la Escuela Moderna
como en la Pedagogia Institucional, se fomenta el clima de intercambio,
de ayuda mutua, de concienciacion y solidaridad con todos los hombres.
No en vano, algunas de estas experiencias se denominan «comunidades
escolares». La libertad encuentra en la solidaridad su limite dialéctico.

Incluso en el plano intelectual, la cooperacién es béasica para encon-
trar la verdad, que enriquece al individuo. Pero es sobre todo en el plano
social donde el valor de la vida en grupo muestra sus efectos en la solu-
cion de los problemas. Ferrer i Guardia utiliza el término «coeducacién»
para designar el objetivo de la Escuela Moderna: formar una sociedad fra-
ternal en la que no existan desigualdades debidas al sexo o a la clase so-
cial. Todos se educan en la igualdad de la infancia.

d) Democracia directa (autogestién)/Instituctén jerarquica

La resoluciéon democritica de los problemas del grupo es un objetivo
clave de la pedagogia «institucional» (Brunelle, 1975). Los docentes uti-
lizaran la denominacién «institucional» para «mostrar que pretendian
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pnmordlalmente atacar’ las. mstltuaones y crear nuevas instituciones»
(Lobrot, 1974, pag 265).

Por oposicién a «lo instituido» (la institucién tal como es dada a los
sujetos que pertenecen a ella), se denomina «instituyente» a las activida-
des que organizan los sujetos de la institucion para satisfacer sus necesi-
dades y solucionar sus problemas (Palacios, 1978, pag. 251).

~La pedagogia libertaria, partiendo del valor de la libertad individual,
desemboca en la autogestién como forma concreta de participar en el po-
der y de controlarlo. La autogestién, en otro sentido, es el correlato en la
vida social de la autorregulacién a nivel individual.

e) Laicismo y moralidad autonoma/Moralidad heterébnoma

Neill denuncia como perniciosas tanto la moral como la religion, por
cuanto son formas heterbnomas que implican una coaccioén sobre el in-
dividuo. Defiende, por el contrario, la «autorregulacién»: el nifio apren-
de por si mismo lo que es bueno y lo que es malo, lo que le conviene o
no, es decir, regula su comportamiento. Pero, como interpreta Snyders,
esta regulacion es obra del deseo (Snyders, 1978. pag. 44)

El programa anarquista propone una ensefianza racional, fundada en
la razén y en la ciencia, frente a toda verdad dogmatica, objeto de fe. Por
lo cual, la ensefianza religiosa debe ser suprimida. Los anarquistas pro-
claman su admiracién por la ciencia positiva. En consecuencia, propo-
nen una formacién moral de tipo practico, basada en el ejemplo y en la
ley natural de la solidaridad humana.

" Los pedagogos de Hamburgo también se declaran en contra de toda
ensefianza religiosa, aunque mantienen un postura mas neutral, de tipo
liberal. .

f) Antiestatismo y apoliticismo/Revolucién soctal

[

Los anarquistas_
la_libertad individual, Igualmente niegan la influencia o la adhesién. a.
Tos partidos_politicos, espec1a1meme los de clase. burguesa, que dominan
el Estado. Por el contrario, defienden que la educacion tiene un valor de
revolucion socia ela, en este sentido, se considera complemento
de la . i na de las formas de la lucha de clases (Monés'y
otros, ). Y ello, porque_,la.Eswda prepara.la revolucion social a tra-
vés de la revolucion de las conciencias, operada por las ideas.,

Los libertarios de Hamburgo- niegan que la Escuela dependa del Es-
tado. Glasser, de la Escuela Berlinetor, proclama: «El Estado no tiene nin-
gun derecho sobre el nifio en cuanto se refiere a su educacidn, sino tan
s6lo obligaciones. Dos cosas ha de hacer: primero dej z
y_sustentarla, es decir, protegerla» (Schmid, 1976, pag. 55).

Dada Ta resistencia de Tos Estados a abandonar la tutela y el control
de la escuela, la utopia desescolarizadora aboga por la supresién radical
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bésicos y, en definitiva

de la escuela misma; lleducacmn seria asumldg___pef-lqg:gwclales

4. LA RELACION EDUCATIVA

¢Qué sentido tiene hablar de la figura del educador en un movimien-
to pedagoglco cuyo objetivo es la autoeducacién? ¢No parece una contra-
diccién? Probablemente, a nivel teérico, si. De hecho, el maestro es acep-
tado en todas las experiencias educativas que estamos analizando. Eso si,
con sentido distinto al tradicional.
La novedad fundamental de la pedagogia libertaria es su interpreta-
cién de la relaciéon educativa. Esta gira sobre dos ejes:

1) Frente ala relaciéon bipolar de caracter autoritario, se propone una
relacién dialogal, de caricter afectivo (recuérdese el titulo, «el maes-
tro_compaiiero», que Schmid asigna a su estudio sobre las éxpe-
‘fiencias libertarias en las comunidades escolares de Hamburgo).

2) La figura del educador individual cede paso a la comunidad edu-
cadora. La comunidad, entendida como convivencia de alumnos y
profesores, asume las funciones de las que se ha liberado al maes-
tro (Fontan, 1978).

La educacién, por tanto, no es la accién de un sujeto adulto (el edu-
cador) sobre unos sujetos en vias de desarrollo, sino la relaciéon multiple
entre sujetos (educadores y educandos) en un clima de amistad y camara-
deria, cuya finalidad es el desarrollo personal de cada sujeto. En defini-
tiva, se trata de realizar el ideal educativo de la autoeducacién, a nivel in-
d1v1dual y el de la autogestién, a nivel grupal.

¢Cuil es, pues, la funcién del educador en este modelo educativo?
¢Cuales son sus actitudes? ¢No hay contradiccion entre la proclamada Li-
bertad del alumno Y la_iniciativa del tnaestro; Segun Vasquez y Oury:
«ILa libertad del nifio y_r papel de guia asumido por el maestro no se
plantean en términos contradictorios; en realidad, las iniciativas tomadas
por el maestro se conv1erten en cond1c1ones de libertad, inclusc, del nifio»
(Snyders, 1976, pag. 209).”

@ LLA FUNCION DEL EDUCADOR

El disefio de la figura del educador debe mucho a la influencia de Carl
Rogers, a través de la pedagogia institucional. Dos aspectos habria que
sefialar: a) lo que no debe hacer (abstencién): Ln_gems:mr mas alli de lo
exigido por el alumno; b) lo que debe hacer (1ntervenc1on) estar a dis-
posicion del grupo y formar parte de él como uno mas.
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- a) Aspecto negativo (no intervencién)

Ll profesor, como autoridad legalmente constituida, renuncia a hacer
uso_de supRder, que transfiere a los alumnos, Repuncia, por tanto, a en-
sefiar, a’constituirse en fuente de s@fer y en guia del proceso educativo.
Snyders ha analizado en detalle Jas consecuencias de esta actitud no-di-
rectiva, de este negativismo educativo (Snyders, 1976, pags. 115-116). Se-
gun la interpretacién libertaria, el educador:

— no_impone trabajo;

— ng valora,‘nojuzga (notas, examenes);

— no da’lecciones;

— no se presenta como modelo de opinién, de pensamiento o de con-
ducta; -

— no impone.sus reacciones como propias.

Una expresion grafica de esta actitud educativa es que el profesor «debe
guardar silencio» (Brunelle, 1975, pag. 117).

b) Aspecto positivo (intervencién)

Su actitud fundamental sera estar al servicio de los alumnos, Quienes
pueden solicitarle que explique un tema, que aclare unos conceptos, que
encauce una discusién grupal. Es mas, debe analizar las demandas que
el grupo plantee, en vistas a una posible intervencién. Pero sélo inter-
vendra cuando la demanda del individuo o del grupo corresponda 3 la
démanda implicita de todos. No obstante, conserva la libertad de respon-
der 6’16 @ las démandas. Vasquez y Oury relacionan esta actitud con la
del psicoanalista. Es necesario estar a la escucha del verdadero deseo (Bru-
nelle, 1975, pag. 105).

Esta actitud se traduce operativamente:

— Analizar lo que dice el grupo: parafrasis, descomposicion del dis-

. curso, reflejo de los sentimientos percibidos.

— .Ejercer de monitor del grupo mientras éste avanza hacia el camino
de su integracién.

— Crear un ambiente, un clima que permita al alumno experimentar
la libertad «de hacer lo que quiere», que «permita la realizacién
de aprendizajes significativos» (Rogers, 1972, pag. 253) y la expre-
sién del alumno.

— Fomentar entre los alumnos la cogperacién, la solidaridad, la co-
munidad perfecta en la que el maestro conviva con los alumnos
en plano de igualdad (Schmid, 1976, pag. 33).

— «Establecer un sistema de instituciones gracias a las cuales ejercera

! su influencia sobre el nifio, pero sin correr el riesgo de una indi-
vidualidad contra otra, de una orden... contra un capricho»
(Synders, 1976, pag. 210). En concreto, posibilitar a los alumnos
la autogestion de sus funciones, de su trabajo y su organizacién.
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4.2. ACTITUDES DEL EDUCADOR

Quiza lo mas llamativo del ideario libertario respecto a»lif(elacién edu-

cativa sea el énfasis que se pone en el amor, frente a la aytefidad:.

«La felicidad y el bienestar de los nifios depende del amor y la apro-
bacién de los deméas. Debemos estar al lado del nifio. Estar al lado del
nifio es darle amor; no amor posesivo, ni amor sentimental, sino com-
portarse con él de tal manera que sienta que se le ama y se le aprueba.»
(Neill, 1976, pag. 107.)

Las actitudes derivadas de esta opdén fundamental son las que Carl
Rogers ha sefialado en varias ocasiones (Rogers, 1969 y 1972):

==~ Consideracién, aprecio, aceptacién, confianza en el educando:
aceptarlo tal como es, sin intencidon de cambiarlo; creer en su po-
tencial humano como grupo y como individuo.

=r Comprensién empdtica: sentir el mundo del educando como si
fuera propio.

= Situarse en el marco de referencia del educando, en sus propias
vivencias.

- Congruencia, autenticidad: situarse ante el educando tal como se
es, una persona falible, con sus propios problemas y sus propias
inquietudes.

5. METODOLOGIA DIDACTICA

La actitud libertaria no es compatible con la metodologia, cuyo ca-
racter tecnoldgico implica un control racional y un ordenamiento siste-
matico. Por ello, lo mas indicado seria decir que no practica método al-
guno. Su programa consiste en obtener el maximo partido de la libertad
de experimentacion, en trabajar renegando de las antiguas tradiciones y
de todo el conjunto de normas y organizacién que el Estado marca al pro-
fesor, en crear con toda libertad y sin un plan preconcebido una nueva
institucién como alternativa a la escuela tradicional.

5.1. PLANIFICACION Y PROGRAMACION

En la versién mas radical del movimiento libertario (las comunidades
de Hamburgo) su negativa metodoldgica alcanza al programa anual, al
horario fijo, a la distribucién de la materia por temas y de los alumnos
por aulas.

La libertad intelectual para aprender y la libertad de ensefianza, por
parte del profesor, implican una libertad del plan de estudios. El alumno
tiene libertad para trabajar o no, para escoger la clase y el profesor, para
estudiar los temas que le interesen. En el Instituto Experimental de Oslo,
el programa se establece de comin acuerdo entre profesores y alumnos,
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s6lo limitado por las reglas de los exdmenes oficiales y por la competen-
cia real de los docentes:

«El trabajo no se hacia en absoluto segiin “el” plan. No habia nin-
gun plan»... «;Qué puede establecerse de antemano para un grupo que
debe por si mismo participar en la forma que tomaran sus actividades?»
(Jorgenssen, 1977, pags. 36 y 51).

Aunque no son frecuentes en los escritos de Ferrer i Guardia los plan-
teamientos diddcticos, sin embargo, en el «Boletin de la Escuela Moder-
na» se encuentran abundantes referencias a los elementos de didactica y
metodologia cientifica. Ferrer no es partidario de la libertad absoluta en
la determinacion de los contenidos de ensefianza, sobre todo en los pri-
meros afios:

«El adulto tiene que crear un fuerte contexto formativo y tiene que
avanzar (proponer) los primeros contenidos cientificos y racionales, de
acuerdo con determinadas pautas metodolédgicas, adaptadas a la evolu-
cién psicobiolégica infantil.» (Monés y otros, 1977, pag. 80.)

5.2. TECNICAS Y RECURSOS DIDACTICOS

No obstante lo dicho antes, en las Escuelas de Hamburgo se emplea
una técnica de ensefianza, similar a «los centros de interés» del Dr. De-
croly. Segtin las necesidades vitales y las relaciones logicas, adoptaron un
plan de trabajo en funci6n del libre desarrollo de los intereses esponta-
neos del nifio. En una Circular de la Escuela Berlinetor se lee: «El nifio
con sus tendencias y sus dones, fuerzas y debilidades, he aqui lo que nos
sirve de plan para nuestro trabajo» (Schmid, 1976, pag. 57).

En el «Boletin de la Escuela Moderna» se recogen algunas interesan-
tes estrategias y técnicas didacticas: : ‘

— Redacciones y discusiones sobre temas socioecondémicos, sobre or-
ganizacién empresarial, sobre injusticias sociales.

— Correspondencia escolar, similar a la practicada en la pedagogia
de Freinet.

— Excursiones, complementarias del trabajo escolar: visitas a cen-
tros de trabajo, museos, etc.

 Hay una técnica ferreriana, especialmente interesante por su valor so-
cializador y de desarrollo del pensamiento critico (Monés y otros, 1977,
pag. 86). La técnica secuencializa el proceso de toma de conciencia:

1. «Composicion de lugar: esfuerzo del colectivo por situar el he-
cho dentro de un contexto, o explicacién general de hechos inte-
ligibles.

2. Hecho palpable, vivido: visita a la fabrica en que se observa el tra-
bajo humano, base del progreso.

3. Analisis de las impresiones recibidas.
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" 4. Correccidn, a cargo del maestro, de interpretaciones erréneas (mi-
ticas o fantasticas), que conduce a profundizar en los hechos y des-
cubrir la conexién entre elementos dispersos y las implicaciones
humanas. :

5. Juicio de valor del alumno sobre los hechos, cuyo resultado es un
imperativo moral (una actitud, un compartamiento ético).

La pedagogia institucional propone las mismas técnicas didacticas uti-
lizadas en la metodologia de Freinet: el periédico escolar, la imprenta, la
cooperativa. Esta Gltima se define como una reunién en la que «los ni-
fios y el maestro hablan de su vida escolar cotidiana y se esfuerzan por
mejorarla» (Vasquez y Oury, 1971, pag. 77). La cooperativa representa la
sintesis de la actividad institucional.

" La pedagogia libertaria fomenta la vida en grupo y el trabajo colec-
tivo, aunque el alumno goza de gran libertad para formar parte de un gru-
po o cambiarse a otro. Igualmente conceden gran importancia al trabajo
manual. En este sentido, una de las propuestas desescolarizadoras de

_(Goodman es enviar a los alumnos a trabajar en granjas econémicamente

necesitadas (Fontan, 1981).

En cuanto al material didactico, se prescinde de los libros de texto tra-
dicionales y se sustituyen por la consulta directa en biblioteca o por la
reproduccién fragmentada (multicopista), lo que «permite no estar suje-
to a los viejos y rigidos programas fijados en las altas esferas e ir a beber
en otras muchas fuentes sin dificultades ni grandes gastos» (Joérgenssen,
1977, pag. 70).

" Es obligado hacer mencién de la «Biblioteca de la Escuela Moderna»,
cuya finalidad es crear obras inspiradas en el ideal racionalista.

53. EVALUAGION..

De acuerdo con el ideal libertario, se suprimen los examenes, las ca-
lificaciones, los premios y castigos, los deberes escolares. El alumno se au-
toevalila, teniendo en cuenta el esfuerzo que ha realizado y lo que ha
aprendido, sintiéndose asi responsable de toda su actuacion.

No obstante, por imperativos sociales, los exdmenes oficiales, impues-
tos por la Administracion del Estado, limitan esta libertad omnimoda.

6. ORGANIZACION ESCOLAR

El ideario educativo libertario tiene en la organizacion escolar su mas
importante proyeccidén practica:

«El caracter radicalmente nuevo de estas escuelas (Hamburgo) se mani-
fiesta exteriormente por la abolicién de todos los detalles de organiza-
cién, juzgados de una importancia capital en la escuela tradicional.»
(Schmid, 1976, pag. 19.)

Los anarco-libertarios rechazan cualquier tipo de institucién u orga-
nizacién vertical. La ruptura con este modelo institucional provocara el
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caos y la anarquia, en un primer momento. Pero, en una segunda fase,
se impondr4 el orden, en funcién de las exigencias de la comunidad, por
encima del capricho individual. '

La perspectiva radical, desescolarizadora, aboga por la disolucién de
los centros docentes y'su funcién socializadora. Como alternativa, propo-
nen que los nifios vivan en comunidad, al margen de la Escuela.

6.1. ELEMENTOS ESTRUCTURALES: EL. GOBIERNO DE LA ESCUELA

Es en este aspecto donde culmina la realizacion del ideal autonbémico
libertario: «Alumnos y maestros tendran los mismos derechos: juntos de-
terminaran las reglas necesarias y reprimiran las infracciones» (Jorgens-
sen, 1977, pag. 24). El grupo (profesores y a!umno;_Lelabora y establece

las estructu ecesarias. Se trata de

que todos los componentes de la comunidad escolar participen en el po-
der, en igualdad de condiciones.

He aqui una sinopsis de las diversas estructuras de poder, segn ni-
veles de decisién, y los correspondientes movimientos pedagégicos que

las proponen (ver tabla pagina siguiente).

6.2. ELEMENTOS PERSONALES: PROFESORES Y ALUMNOS

Fn este movimiento educativo no se considera la distribuciéon y clasi-
ficacién de alumnos por edades o niveles instructivos. Como alternativa
a la tradicional rigidez en la agrupacion se propone un grupo flexible,
compuesto libremente en torno al maestro. El alumno tiene libertad para
elegir el grupo y el maestro, e igualmente para cambiar de grupo.

Goodman propone descentralizar la escuela urbana en pequeias uni-
dades de 40 a 50 alumnos. Por lo que respecta a los maestros, aboga por
sustituir los maestros por otros profesionales de los mas diversos campos:
farmacéuticos, peluqueros, mecanicos... (Fontan, 1981, pag. 21).

Hay que recordar aqui la «Escuela Normal Racionalista», creada por
Ferrer i Guardia para la formacién de profesores.

6.3. ELEMENTOS FORMALES: LA DISCIPLINA ESCOLAR

Es practica comun en la pedagogia libertaria no controlar la asisten-
cia a clase, respetando la libertad del alumno para entrar y salir del cen-
tro a su gusto. De tal modo que no hace falta establecer un horario.

Se defiende, igualmente, una libertad moral absoluta: no existen los
castigos, ni las sanciones, ni prohibiciones o reglamentos. Los alumnos
tienen que cargar con su responsabilidad. Las funciones disciplinarias im-
prescindibles son asumidas por los mismos alumnos. Un comentario de
la directora del Instituto Experimental de Oslo nos dara idea de esta ac-
titud radical:
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«iAcaso la democracia en la escuela no implicaba también’la liber-
tad de tirar aviones al aire durante las clases, sl a uno le apetecia de ha-
cerlo?» (Jorgenssen, 1977, pag. 54).

En Summerhill, las reglas minimas de comportamiento son fruto de
la discusién y la aceptacién democratica de 1a Asamblea General. Luego
las sanciones también son administradas por ella.

6.4. ELEMENTOS MATERIALES: ‘ARQUITECTURA Y MOBILIARIO

Arquitectura y mobiliario responderén a las exigencias del tr.aba]o es-
colar. En la pedagogia libertaria se aboga por }os espacios abiertos, en
contacto con la naturaleza. El aula se asemejara a un taller y la escuela
se parecera a un campamento O a una caseta Ele obra}s (Jorgenssen, 197'?.

La propuesta mas radical (desescolarizacion) sera prescindir del edifi-
cio escolar y desarrollar la educacion, de manera informal, en los bares,
en la calle, en los parques y en los museos.

7. OPINIONES

En este epigrafe se recogen, sin animo partidista, algunos juicios de
valor sobre las experiencias libertarias y autogestionarias y sobre las pro-
puestas desescolarizadoras.

7.1. EXPERIENCIAS ANARCO-LIBERTARIAS
Desde dos angulos se ha criticado esta experiencia educativa:

a) Psicologico: «Resulta muy dificil para un adulto tolerar su no in-
tervencion en un grupo de nifios y... su identidad en el grupo corre
el riesgo de convertirse ripidamente en angustiosa. Tanto mas
cuanto que ha de vivir tal experiencia practicamente «sin que-
los», ya que les resulta contradictorio a los llbf:rtarlos preconizar
una libertad total y sefialar al mismo tiempo COMO CONVIENE aco-
modarse a ella» (Besse, 1977, pag. 187). o

b) Sociolégico: «Las corrientes “libertarias espontaneistas™ corren el
riesgo de no promover la toma de conciencia de las limitaciones de
la libertad de orden socioecon6émico, que condicionan las rc‘:‘laao-
nes sociales, incluso en el seno de la clase, aunque de forma “ocul-
ta”» (Besse, 1977, pag. 188).

El autor que ha estudiado a fondo la experiencia de las «comunidades
escolares» de Hamburgo critica el efecto a largo plazo de la actitud liber-
taria en educacion:
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«Los nifios sufrieron, posteriormente, las consecuencias de una pe-

dagogia que valoraba poco la realidad practica. Probablemente no son
s6lo las lagunas en los conocimientos los factores principales de tales
consecuencias, sino sobre todo su incapacidad de trabajar con vistas a
una finalidad y por obligacién» (Schmid, 1976, pig. 266).

La misma critica-es aplicable a la experiencia de Sumerhill. )
arl Schneider, en el prélogo a la edicidn alemana de «La Escuela Mo-
derna», salva a Ferrer i Guardia de la critica anterior: «Ferrer pone el acen-
to sobre los fen6menos sociales, abandonados por Neill. Si Ferrer desea
una educacioén “neutra”, quiere también hacer de los nifios seres atentos
a las lagunas y a las injusticias de la sociedad... Contrariamente a los pe-
dagogos marxistas, no busca darles una ensefianza inspirada por una ten-
dencia socio-filos6fica particular, pero hace aptos a los alumnos para ana-
lizar y hasta corregir los fené6menos sociales, desarrollando en ellos el jui-
cio, el altruismo vy el espiritu de solidaridad» (Monés y otros, 1977, pagi-
na 46).

La tesis f:losofica que defiende la «bondad natural» del hombre es ne-
gada por la teoria psicoanalitica, que subraya como consustanciales a la
naturaleza humana los instintos de muerte y agresion.

7.2. LA DESESCOLARIZACION

Es obligado reconocer que las criticas a la Escuela han tenido un efec-
to, no esperado por los desescolarizadores: el desarrollo de otras modali-

‘dades de educacién informal que, no obstante, conviven con la educacién
formal (éscolar) y ambas colaboran en extender la educacién a un mayor

ntmero de personas y de forma mas eficaz.

En un'exténso y valioso estudio sobre la desescolarizacion se sefialan
algunos graves riesgos que se derivarian, de llevarse a cabo esta propues-
ta desescolarizadora (Fontan, 1981, pag. 97): CoTmmee

— acentuar las diferencias sociales, perjudicando, asi, a los mas po-
bres;

— imposibilidad de retornar a la situacion escolarizadora;

— convertir a toda la sociedad en una Escuela mis clasista.

Los autores del «Manifiesto de la educacién» recogen, en sintesis, el
valor dialéctico, ambivalente, de la propuesta desescolarizadora:

«Para la sociedad industrial, la prolongacion de la escolaridad per-
seguia también la finalidad de “retener’’ a una masa de j6venes que el
mercado de trabajo no podia absorber y que amenazaba, ademas, con re-
sultar una fuerza de apoyo para la clase obrera. Pero luego vino la con-
testacion estudiantil y la toma de conciencia de la jévenes. Y ahora, los
gobiernos, conscientes de los peligros que representa esta clase explosi-
va, espoleta en algunos casos, estudian nuevas disposiciones para ‘“‘di-
solver” la escuela en la sociedad. Krishnamurti, Illich y otros les pres-
tan un gran servicio» (Mendel y Vogt, 1975, pag. 173).
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II. MOVIMIENTO PERSONAI;A

1. REFERENCIA HISTORICA: EXPERIENCIAS Y AUTORES

Antes de hacer referencia a autores y experiencias de orientacién per-
sonalista, hemos de hacer unas precisiones teminolédgicas: ¢qué es el per-
sonalismo?

No es facil definir el personalismo. Como toda teoria pedagdgica, el
personalismo se inspira en una concepcién filoséfica. Pero, aqui surge
la dificultad: el personalismo no es una doctrina monolitica, perfecta-
mente delimitada, ni puede ser adscrita en exclusividad a una escuela o
a unos autores determinados. El término «personalista» es muy extenso,
incluso ambiguo. EI valor de la persona es asumido por diversas corrien-
tes filosoficas. Por tanto, podrian denominarse «personalistas» tanto los
movimientos educativos como los autores, aunque éstos no reivindiquen
para si tal denominacién.

EI problema conceptual radica, pues, en ¢l concepto de persona: «Lla-
mamos personalismo a toda doctrina y a toda ctvilizacién que afirma el
primado de la persona humana sobre las necesidades materiales y sobre
los mecanismos colectivos que sustentan su desarrollo» (Mounier, 1966,
pag. 72). La cita puede ayudar a delimitar y discernir movimientos per-
sonalistas auténticos de los que s6lo tienen el nombre. En este sentido,
remitimos al lector al capitulo dedicado a la antropologia personalista.
Por tanto, aqui, consideraremos personalistas a aquellas experiencias o
teorfas cuyo concepto de persona sea congruente con el descrito en dicho
capitulo.

A modo de ilustracién y sin pretensién de ser exhaustivos, ofrecemos
un diagrama de los diversos autores, teorias y experiencias educativas que
pueden denominarse personalistas. «<Hay que advertir la elasticidad de la
personalizacion y la capacidad inmensa que tiene para cristalizarse en for-
mulas multiples y muy en consonancia con la edad, la cultura, el nivel,
las caracteristicas del grupo, los rasgos del ambiente humano o geogra-
fico» (Chico, 1977, pag. 14).

Tras la aparente heterogeneidad de las teorias y experiencias educati-
vas personalistas, se descubren unos rasgos comunes:

1) Tendencia a la ensefianza individualizada.
2) Tendencia a la socializacién comunitaria.

3) Tendencia a la ensefianza activa e intuitiva.

A continuacién ofrecemos una sucinta descripcion-de las diversas ex-
periencias y teorias educativas, incluidas en el diagrama siguiente:
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1.1. ACTIVISMO CRISTIANO

Contemporéneos de la Escuela Nueva, los pedagogos catolicos Euge-
nio Devaud y Andrés Manjén aceptan lo que hay de positivo en ese mo-
vimiento, purificindolo en el crisol de la espiritualidad cristiana.

Mons. Devaud (1876-1942) apuesta «por una escuela activa segin el
orden cristiano» (titulo de una de sus obras). Una escuela activa, pero tam-
bién espiritualista, cristiana, que aspira a la sintesis entre «persona indi-
vidual y verdad trascendental... en virtud de que la verdad es un bien al
que por naturaleza aspira el espiritu y cuya vida puede enriquecer y po-
tenciar» (Titone, 1970, pag. 331).

_ Andrés Manjon (1846-1923) es considerado un precursor del persona-
lismo educativo cristiano, al haber adoptado en sus «Escuelas del Ave Ma-
ria» los principios fundamentales de la Escuela Nueva (individualizacion,
actividad e intuici6n), interpretados a la luz del Evangelio (Tortora, 1956).

- 1.2. EDUCACION INDIVIDUALIZADA

Hay un claro enfoque personalista en algunas experiencias didacticas
y organizativas de la Escuela americana. E1 «Método de proyectos» de Kil-
patrick es el mas antiguo sistema individualizado, que ha inspirado otros
programas de ensefianza, adaptados a las peculiaridades de los alumnos
y a las situaciones de aprendizaje: IPI (Instruccién prescrita individual-

357



mente), PLAN (programa de ensefianza, adecuado a las necesidades), PEP
(Prescripcién de educacion personalizada) (Weisgerberg, 1980).

Pueden considerarse antecedentes del personalismo educativo €l «sis-
tema tutorial» de las universidades de Oxford y Cambridge y el «Sistema
de Regentes» de Marco Agosti (Garcia Hoz, 1975, pags. 138-171).

1.3. HUMANISMO MARXISTA

Dentro de la pedagogia marxista ha surgido una linea humanista que
pretende superar, en nueva sintesis, las posturas ideologicas contradicto-
rias del individualismo liberal burgués y del colectivismo socialista.

Bogdan Suchodolski (1974) es un tipico representante de esta orienta-
cion, en el plano tedrico. Sujomlinski es un educador de la Uni6n So-
viética, cuya praxis educativa se presenta en perspectiva personalista (Co-
lom, 1980). ) o

. 1.4. TEORIAS DINAMICAS DE LA PERSONALIDAD

Los psicologos humanistas, al describir el desarrollo y la configura-
cion de 1a personalidad, adoptan un enfoque nitidamente personalista.

Un claro exponente de esta tendencia es Carl Rogers (1972), cuya teo-
ria terapéutica ha sido trasladada por él mismo al campo educativo. Su
concepcién dinamica de la persona, entendida como proceso abierto y fi-
nalista mas que como algo estatico, su interpretacion de la relacion edu-
cativa como proceso de comunicacion en libertad, son similares a los de-
fendidos por algunos fildsofos personalistas. '

Eric Fromm (1968) auna la linea del neohumanismo marxista y la in-
terpretacion dindmica del psicoanalisis renovado, en su interpretaciéon del
hombre contemporaneo, con un claro enfoque personalista.

1.5. PEDAGOGIA LIBERADORA

El método alfabetizador de Paula Freize (1977) y la «Escuela de Bar-
biana», del sacerdote italiano Lorenzo Milani, se encuadran en un movi-
miento cristiano que lucha por la libertad de las clases oprimidas.

La educacién, segtin estos autores, pretende la adquisicién de una con-
ciencia critica, que surge de la confrontacién con la realidad social y de
su transformacion consiguiente. E1 hombre, asi, se construye como per-
sona, realizando su vocacién ontoldgica: la de ser sujeto.

En Espaiia han surgido experiencias educativas, inspiradas en la Es-
cuela de Barbiana: «La Casa-Escuela Santiago Uno», «La Escuela de
F. P. Agraria Lorenzo Milani» (Salamanca), «La Casa Alfonso VI», «<Do-
hle-Escuela de Villaverde» (Corzo, 1982).
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1.6. MOVIMIENTO DE «EDUCACION PERSONALIZADA»

_ El movimiento pretende ser una sintesis de experiencias diddcticas in-
dividualizadas y elaboraciones teéricas de inspiracién cristiana. La «edu-
cacién personalizada», expresién acuiiada por Garcia Hoz, «viene a re-
sumir las exigencias de la individualizacion y de la socializaci6n educa-
tivas, y constituye el tipo de educacién mas acorde con las profundas ne-
cesidades humanas y las condiciones del hombre en la sociedad tecnifi-
cada en que vivimos» (Garcia Hoz, 1975, pag. 9).

El jesuita francés, Pierre Faure, ha elaborado un proyecto pedagégico
per§9nallsta, cuya praxis se ha hecho realidad y ha tenido una amplia di-
fusidn en diversos paises europeos y sudamericanos (Pereira, 1976).

En Espaiia, la Institucién Teresiana, contando con la colaboracion de
P. Faure, ha difundido la educacién personalizada en muchos de sus cen-
tros docentes. Una primera presentacion de tales experiencias se recoge
en el libro Experiencia Somosaguas (Gutiérrez, 1971).

La educacién personalizada se ha hecho realidad en muchos otros cen-
tros docentes, sobre todo, en los dirigidos por religiosos. Incluso ha sido
asumida por la legislaciéon educativa espafiola en textos fundamentales:
Ley General de Educacién de 1970, Orientaciones Pedagogicas para la
EGB (1971).

2. FUNDAMENTOS FILOSOFICOS Y PSICOSOCIOLOGICOS

¢Como y por qué surge el movimiento personalista en educaciéon?
cuales son las lineas fundamentales de su teoria pedagdgica? La respues-
ta a tales interrogantes es decisiva para comprender el sentido y el valor
de este movimiento educativo.

Como ya se ha indicado, la educacién personalista pretende ser una
respuesta adecuada a las necesidades y exigencias de la persona en la si-

- tuacién actual del mundo.

2.1. FUNDAMENTOS FILOSOFICOS

La educacion personalizada responde, entre otras preocupaciones, a
una especial atencién a la dignidad del hombre, asumida por los pueblos
en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

La interpretacién de la persona, hecha por el personalismo filosofico,

‘es el fundamento Gltimo de este movimiento educativo: la persona como

sintesis dialéctica de naturaleza y espiritu, individualidad y apertura, in-
terioridad y exterioridad, libertad y compromiso, realidad y proceso, rea-
lizacién imperfecta y proyecto prefectivo.

Garcia Hoz ha trazado una caracterizacion de la persona, que subyace

a las experiencias de educacidn personalizada (Garcia Hoz, 1975, pags.
22-34). Las notas definitorias de la persona, segin el autor, son:
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a) Si idad- ividad, por las que cadg sujeto es unidad, pni-
cidad. La individualidad marca a cada sujeto como un sello irre-
petible, su caracter. o

b) Autonomia-Libertad, interp_retadas como conciencia y autopose-
sion de 51 {en su dimension interna) y como dominio del mundo a
través del conocimiento y la accién. ) )

< ¢) Apertura-Comunicacion: a través de la corporexdad y de las diver-
sas Tormas de Jenguaje, €l hombre entra en relacién con los otros
hombres. La radical imperfeccion de las relaciones mtramu_ndanas
apuntan a una comunicacion trascendental con el Otro (Dios).

Mis detalles sobre la antropologia personalista en el capitulo corres-
pondiente a las antropologias.

2.9. FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS

La psicologia evolutiva y diferencial ha demostrado empiricamente lo
que la reflexion filosofica habia defendido:

a) que el hombre tiene rasgos singulares que condicionan sus reaccio-
nes, . . . .

b) que el desarrollo implica un fm’ahsr.nO perfectivo;

c) que los sujetos evolucionan segun diferentes ritmos;

d) que la inteligencia creadora es una caracteristica especifica de la
persona; lo que permite interpretar el aprendizaje hp’ma_no como
un proceso de descubrimiento y no s6lo como recepcién de lo ela-
borado por otros. :

La psicoterapia, por su parte, ha enfatizado la posibilidad de mc_)d%f}-
car conductas; lo que implica el imperativo ético de poner esta po§1!:)111-
dad al servicio de la dignidad del hombre, frente a posturas mecanicistas
y materialistas (Recuérdese el libro de Skinner Mds alld de la libertad y
la dignidad). La psicoterapia rogeriana ha influido decididamente en la

interpretaciéon de Ja_educacién como un proceso de realizacion personal,

1 ha puesto de relieve la potenc_ia}idgd educativa
del grupo, en funcion de la actuacién individual: la dinamica de grupo
no supone la disolucién del individuo en el grupo, como si fuera un ato-
mo de la estructura grupal. o ]

El estudio psicologico de los medios de comunicacion ha gnahzado
la influencia que éstos ejercen sobre el individuo: en la adopcién de va-
lores, en el condicionamiento de relaciones humanas. Y ello incluso por
via inconsciente.
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2.3. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS

Un diagnéstico de la sociedad post-industrial pone de manifiesto la
necesidad de adoptar nuevos estilos de formacién humana. Sefialamos al-
gunos rasgos significativos de la sociedad postindustrial y sus implica-
ciones educativas:

— Movilidad social: la transformacién del medio humano, que afecta
a los valores y a las costumbres, exige una educacién para el cam-
bio y la adaptacién a nuevas circunstancias y a las caracteristicas
socioculturales del medio, pero también, la formacién de una per-
sonalidad enérgica (de caracter), capaz de mantener su adhesioén a
los valores elegidos, de realizar un proyecto de vida personal.

— D%lim,ic_a_la.b.mal: el trabajo humano, entendido como una finali-
dad materialista, centrado en la productividad, dominado por la
mecanizaciéon. Como alternativa, es preciso promover un trabajo
personalizado, en el que tenga cabida la libre decisién del trabaja-
dor; un trabajo, cuya finalidad sea la perfecciéon del hombre y el
desarrollo social; un trabajo, en el que el hombre sea consciente
de sus derechos laborales.

— Comunicacion/Comunicacignes: nuestra época es la época de los
meédios de comunicacion, aunque no siempre se consigue una ver-
dadera comunicacién interpersonal. La educacién debe preparar al
hombre para la expresién personal, desarrollar el lenguaje (los di-

versos lenguajes) como instrumento de comunicacion y de expre-
sion de la cultura. :

Estas demandas de la sociedad postindustrial han sido asumidas por
la educacién personalista.

3. FINES Y VALORES EDUCATIVOS

Para decirlo brevemente, el fin de la educacién no puede ser otro que
la personalizacion. Como dice Mounier, se trata de: «Despertar seres ca-
paces de vivir y comprometerse como personas» (Mounier, 1966, pag. 93).
De otro modo, la educacién pretende desarrollar al hombre como perso-
na, en su doble condicién de ser-en-si y ser-en-el-mundo: «Desarrollar (en
el hombre) la capacidad de hacer efectiva la libertad personal, participan-
do con sus caracteristicas peculiares, en la vida comunitaria» (Garcia Hoz,
1975, pag. 15). :

El proceso de personalizacién es diversamente interpretado por algu-
nos personalistas. Mounier, por ejemplo, lo interpreta como un proceso
de «superacién» y «desprendimiento»: Una conversion al recogimiento,
a la intimidad, al silencio interior, que conlleva la desposesiéon de todo
lo que es apariencia engafiosa, egoismo y disfraz del yo, para estar dis-
ponible y abierto a los otros, en lo que Mounier llama «valores de ex-
pansién» (Mounier, 1966, pags. 250 y 251).
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Carl Rogers denomina «autentificacién» a este proceso por el que el

hombre s¢ recupera a si mismo:

«S6lo soy auténtico cuando puedo aceptar que tengo muchas defi-
ciencias, muchas [altas; que me equivoco a menudo; que no sé cosas
que deberia saber; que tengo prejuicios, cuando deberia ser mas amplio;
que a menudo tengo sentimientos que no estan justificados por las cir-
cunstancias» (Rogers, 1975, pag. 173).

Paulo Freire hace extensivo este proceso de cambiodnterior a Ja so-
ciedad: de una sociedad cerrada, alienante, a una sociedad abierta, por
obra del hombre concientizado.

La realizacién de la persona implica el desarrollo de unos valores que
le son consustanciales. Dedicaremos apartados especificos a cada uno de
ellos. Una observacién previa, valida para todos los valores analizados:
el personalismo defiende que los valores, en cuanto humanos, no son ab-
solutos, es decir, en cuanto estan referidos a un sujeto, mediatizado por
su condicién historica.

3.1. ORIGINALIDAD Y CREATIVIDAD

El hombre, como ser inacabado, en proceso de ser mas, encuentra en
la creatividad un medio de realizacion de su ser personal.
Objetivos concretos de la educacién, en este sentido, seran:

— que el educando tome conciencia de sus limjtaciones y posibilida-
des artisticas;

— que sepa actuar en el mundo de acuerdo con sus caracteristicas pe-
culiares, es decir, que adquiera un caracter.

La valoracién de la originalidad se proyecta, a nivel institucional, en
el respeto a la peculiaridad de cada centro educativo; peculiaridad que
vendra expresada en el ideario y en el proyecto educativo de la institucion.

3.2. AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD

. Conectado con el valor anterior, el personalismo defiende la capaci-
dad del individuo para avanzar en la consecucién de su madurez. No obs-
tante, la capacidad autonémica no es absoluta, por cuanto la libertad hu-
mana esta «bajo condiciones», como dice ier. Por ello el autor en-
tiende la educacién como «un aprendizaje de la libertad» (Mounier, 1966,
pagina 97).

El hombre, en busca de su vocacién o unidad, realiza su propio pro-
ceso de personalizacion sobre y por los condicionamientos que le cons-
trifien. Y ello, porque la estructura del hombre es dialéctica: se desarrolla
entre el determinismo de la naturaleza y la libertad.
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El personalismo se sitia, en este sentido, en una postura dialéctica:
frente al 1dealismo, que defiende la libertad como un absoluto, y frente
al determinismo materialista, que entiende al hombre como un ser con-
dicionado por las infraestructuras socioecondémicas:

«Las mediaciones biolbgicas, econdmicas, sociales y politicas deben
ser asumidas como condiciones de posibilidad de la libertad y autono-
mia interior de la persona y de las libertades histéricas concretas. Pero
a su vez, la libertad y las libertades deben ser “deducidas” o conquista-
das sobre las mediaciones» (Maceiras, 1979, pag. 113).

.La acqi(')n educativa personalista, a diferencia del libertarismo anar-
quico, es intervencionista, pero no impositiva ni autoritaria. Su objetivo
es fomentar en el educando su responsabilidad personal, desarrollar en
él la capacidad de formular y realizar su proyecto personal de vida, hacer
al sujeto progresivamente responsable de su vida hasta llegar a un mo-
mento en el que sea independiente de los demais.

La educacién es un proceso de liberacién, pero también un proceso
de <<adl}e§i6n a una jerarquia de valores libremente adoptados, asimila-
dos y vividos en un compromiso responsable y en una constante conver-
si6n» (Mounier, 1966, pag. 59). Pero la libertad, al no ser absoluta, exige
responsabilidad. El valor de libertad esti dialécticamente conectado con
el d.elapertura al mundo, lo que implica la solidaridad y el compromiso
social.

3.3. ENCARNACION Y COMPROMISO

El hombre no es un puro sujeto espMitual, sino que vive en un con-
texto saciohistérico y esta inmerso en la naturaleza. De ambos (naturale-
2a y sociedad) depende para su construccién y desarrollo como hombre.
Por ello, los valores econémicos y bioloégicos son asumidos por el perso-
nalismo. Pero, ademas, la persona trasciende la naturaleza y hace histo-
ria. Trasciende la naturaleza, conociéndola y transformandola, mediante
la técnica y la ciencia

El hombre esta llamado a ser sujeto de la historia, y no mero produc-
t(.)’hlst(')r.ico. Su vocacién le impele a comprometerse en la transforma-
c16n social para construir un mundo digno del hombre. Primero, me-
d!ante el conocimiento reflexivo de su contexto situacional. Luego, me-
diante la praxis transformadora de la realidad social.

Este doble proceso de accién vy reflexién es entendido por Freire como
un proceso unitario, indisoluble (la «concientizacion»). .

El sujeto educando, por su participacién en el mundo, es creador de
cultura y artifice de la historia en su actividad politica, econdémica y so-
cial. Este es el sentido de la «educacién liberadora», proclamada por Frei-
re (1972 y 1977).

363



3.4. COMUNICACION Y SOLIDARIDAD

Fl hombre es un ser en relaciéon. Lo que implica que se realiza en la
comunicacién. La persona se desarrolla saliendo fuera de si y haciéndose
transparente a otros.

La apertura del ser humano al mundo, y sobre todo a los otros, de-
manda el desarrollo de la capacidad de expresién y comprension. La co-
municacion es fuente de enriquecimiento personal: «Cuando escucho a
otra persona, entro en contacto con ella, enriquezco mi vida». (Rogers,
1975, pag. 168).

Objetivo clave es la realizacion de la comunidad personalista:

«Una comunidad en la que cada persona se realizaria en la totalidad
de una vocacién continuadamente fecunda y la comunién del conjunto
serfa una resultante viva de estos logros particulares. El lugar de cada
uno seria en ella insustituible, al mismo tiempo que armonioso con el
todo. El amor seria el vinculo primero...» (Mounier, 1966, pag. 79).

En el mismo sentido, se declara Freire partidario de la solidaridad, ba-
sada en el amor, frente a toda situacién opresora entre los hombres: «El
dialogo no puede existir sin un amor profundo por el mundo y por los
hombres... E] amor es el fundamento del didlogo y el didlogo mismo. Este
debe necesariamente unir a sujetos responsables y no puede existir en una
relacion de dominaciéon» (Freire, 1972, pag. 113).

- . El dialogo se extiende a la relacién con Dios, fundamento ontolégico
del ser humano e interlocutor gratuito que ha salido al encuentro del
hombre.

4. LA RELACION EDUCATIVA

La relacién educativa (la educacién) se interpreta como,un_proceso de

comunicacién interpersanal, que se manifiesta en el didlogo. Una comu-
tcacion, que opera en el plano afectivo y en el plano intelectual. En este

tltimo, como busqueda del conocimiento a través de los signos lingtiis-

ticos.

Como ha puntualizado Freire, la educacién se da entre sujetos sobre
algo que acttia como mediador, y se presenta a ambos como un hecho cog-
noscible. La comunicacién aparece, asi, como coparticipacion en el acto
de comprender la significacién del mensaje lingtiistico.

«E] maestro y el discipulo no se descubren como tales mas que en la
relacién que los une... La verdad de cada uno de ellos depende de su re-
lacién con el otro, es una verdad en reciprocidad» (Gusdorf, 1973, pa-
gina 10).

4.1. EL EDUCANDO

Como es obvio, el personalismo educativo considera al educando como
persona, con todas las implicaciones que conlleva tal consideraci6n.
Como en el capitulo de «Antropologias» se ha dedicado amplio espacio
al personalismo, aqui s6lo recogemos algunas reflexiones de P. Faure y
Garcia Hoz, los pedagogos teéricos del personalismo (Pereira, 1976; Gar-
cia Hoz, 1975). '

1. La persona: una vocacion a la superacion, al progreso perfectivo,
que le obliga a ir siempre mds lejos, a trascender la seguridad, a
ser sujeto, no objeto, del destino.

2. La persona, capacidad de respuesta libre:

¢ El hombre es capaz de comprometerse con su vocaciéon de pro-
greso.

e Su libertad es una opcién por la existencia como resultado del
esfuerzo y de la creaci6on personales. '

_ «La educacion personalizada considera al alumno con capacidad para
liberarse de sus propias limitaciones, especialmente de su ignorancia, con
capacidad de iniciativa, con capacidad de ser duefio de si mismo, e inclu-
so de participar en el liderazgo de la sociedad.» (Garcia Hoz, 1975, pag. 93.)

3. La persona: capacidad para interrogar al ser, al mundo, a si misma:

¢ El horr}bre es capaz de descubrir un sentido a lo que existe, un
por qué; es capaz, asi mismo, de apropiarse de este sentido, y ma-
nifestarlo a los otros. :

e El hombre se descubre a si mismo como inacabado, en blisqueda
de ser mas. Aqui se funda la necesidad y posibilidad de la edu-
cacion.

4. La persona: capacidad de crear algo original, con iniciativa pro-
pia. '

. El _hombre expresa su capacidad de superacién a través de su ac-
tividad creadora, que se concreta en un proyecto creador.
e El alumno «tiene fuerzas insospechadas que en cualquier mo-

mento pueden expresarse a través de manifestaciones originales»
(Garcia Hoz, 1975, pag. 91).

5. La persona: ser abierto a otros.

e La comumcac_ic’)n es una caracteristica esencial de la existencia
p.er.sonal. Es, incluso, una necesidad derivada de la debilidad y
finitud radical del hombre.

o El horr.lb{e,. por su corporeidad, se abre al mundo exterior, desde
su subjetividad.
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e Laactividad implica un doble movimiento: de dentro a fuera (ca-
pacidad creativa) y de fuera a dentro (capacidad receptiva).

6. La persona: ser en accidbn

e La persona es una presencia activa: el hombre realiza su voca-
cidén en un esfuerzo creador.

¢ El caricter dinamico de la existencia humana hace del progreso
una necesidad y de la originalidad creadora un imperativo.

¢ El alumno, sujeto de la educacién, «se concibe como un sujeto
capaz de recibir estimulos, capaz de crear y capaz de descubrim»
(Garcia Hoz, 1975, pag. 89).

4.2. EL. EDUCADOR

La educacién personalista ha disefiado un nuevo tipo de educador, en
funcién de los roles que desempeiia en la relacién educativa y en la ins-
titucién escolar. .

El rol del educador personalista difiere del atribuido al educador tra-
dicional. A la actividad primordial, atribuida al alumno, corresponde una
funcién orientadora del profesor:

— La actividad del alumno esta en relacién directa con la actividad
del profesor: «Para maximizar al alumno es preciso maximizar al
maestro», pues «la autoridad, como manifestacion de la categoria
moral, no elimina Ia libertad, sino que la promueve» (Stefanini,
1955, pag. 10).

— La transmisi6on directa de conocimientos cede paso a la ayuda en
la bsqueda de la verdad: «El maestro no es un propietario neutro
del saber». «El universal no tiene eficacia educativa si no pasa a
través de cada sujeto individual y si no surge a la luz a través del
esfuerzo de investigacidon personal con la alegria de la conquista»
(Stefanni, 1955, pag. 12).

Este modelo de relacion educativa requiere del educador determinadas
actitudes, como han sefialado varios autores (Rogers, 1972; Garcia Hoz,
1975):

1. Actitud de confianza en el educando y en sus posibilidades de ser
mas.

2. Actitud de aceptaciéon del educando, tal como es: igual en digni-
dad, aunque «otro». '

3. Actitud de respeto incondicional al educando: aceptando y aten-
diendo a las capacidades e intereses, valores y limitaciones del otro
(sentimiento de «empatia» rogeriano):

¢ que los alumnos se sientan responsables de su trabajo;
e resaltdr el trabajo de cada uno, valorando sus descubrimientos.

. Actitud de acogida, de escucha, de disponibilidad absoluta.
Actitud de autenticidad o congruencia (de ser uno mismo, aceptan-
dose como se es). :

A

Quiza lo mas novedoso de la figura del educador, en la educacién per-
sonalista, sea su funcién orientadora, entendida ésta no como una fun-
cién mas entre otras, sino como definidora de su actuacion. Esta vision
coincide con la disefiada por los expertos en educacién de la O.C.D.E.:
«El docente, al lado de sus tareas tradicionales, esta llamado a convertirse
cada dia més en un consejero, un interlocutor; mas bien la persona que
ayuda a buscar en comin los argumentos contradictorios que la que po-
see las verdades prefabricadas» (Faure y otros, 1973, pag. 142).

Esta funcién orientadora se traduce en una serie de tareas:

— erecer las condiciones de aprendizaje mis apropiadas a la capa-
cidad, ritmo e intereses del educando;

— Iniciar a los alumnos en los métodos de investigacién y estudio per-
sonal;

— exigir a cada uno segln sus posibilidades; lo cual supone conocer
a cafig alumno‘en profundidad: sus aptitudes, intereses, actitudes,
habx_lxdades, orientacion vital, ambiente familiar y social;

— SIixscuar dudas y problemas que estimulen el trabajo personal del

- alumno.

5. METODOLOGIA DIDACTICA -

~ Hasta aqui el tema ha discurrido a nivel de principios basicos, con-

figuradores de la filosofia educativa del personalismo. ’

Veamos ahora aquellos aspectos de la praxis educativa personalista
que estructuran el proyecto pedagégico. Por razones metodoloégicas se de-
dican apartados diferentes a las cuéstiones de metodologia didactica y de
organizacion escolar.

Lo esencial de la educacién personalista es la actitud de respeto a la
dlgnida,d del educando como persona. No obstante, el personalismo asu-
me la técnica como instrumento mediador en la relacién educativa, en
cuanto ayuda a conseguir los objetivos y a hacer mas eficaz la realizacién
del ideario educativo. Teniendo siempre presente, eso si, que la técnica
esta al seryicio del hombre y no a la inversa. En este sentido, el persona-
lismo no Inventa nuevas técnicas. Recoge las mas valiosas aportaciones
de la tradiciéon pedagodgica, adaptandolas a los fines personaliticos.

_ Eneste apartado se recoge la intepretacion personalista del proceso di-
dactico, en una secuencia tecnolégica, cuyas fases son: 1) programacién,

,

2) realizacion (técnicas y rectitsos didacticos), 3). evaluacion (ver cuadro

paginas 368 y 369).
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6. ORGANIZACION ESCOLAR

La escuela es el ambito en el que se hace realidad la educacién y en .

el que se ponen en funcionamiento los métodos didacticos. De ahi el va-
lor condicionante de la eficacia educativa que se atribuye a la escuela.
Por otra parte, la escuela es el lugar privilegiado en el que se materializa
la actividad de la comunidad educativa.

La educacién personalista aporta soluciones originales a los proble-
mas de la organizacién escolar.

6.1. ESCUELA PERSONALISTA

La escuela personalista se presenta como alternativa a la escuela tra-
dicional. Esta nueva escuela ha de responder a las exigencias de la per-
sona y a las caracteristicas de la sociedad actual. La escuela personalista

se caracteriza por los rasgos siguientes (Martinez, 1976):

1. Escuela-Comunidad

e Maestros y alumnos aprenden, ordenan vy realizan actividades con-
juntamente.

¢ Las relaciones se desarrollan en la comunicacién interpersonal.

¢ Las decisiones afectan a todos los componentes de la comunidad
educativa.

¢ El maestro camina al lado del alumno en la investigacién de lo des-
conocido.

¢ Familia y escuela comparten los mismos objetivos ¥ adoptan idén-
ticas actitudes educativas.

2. Escuela Abierta

La sociedad, de la que depende la Escuela, ofrece estimulos educati-
vos con los que ésta debe contar. La «ciudad_educativa» (Faure y otros,
1973), debe ser una realidad.

Pero, a su vez, la Escuela debe proyectar su energia transformadora en
la vida social, para potenciarla, renovarla, mejorarla, en definitiva.

3. Escuela activa y critica

¢ En la que se fomenta la investigacién y la experimentacion.

¢ En la que se promueven y respetan las opiniones divergentes.

¢ En la que se prepara al educando para formular y realizar su pro-
yecto personal de vida.

4. Escuela democritica

~—

¢ En la que se promueve la participacién en la dec151on y gestion de
las actividades.

oM

¢ En la que se ofrece igualdad de oportunidades, segin la capacidad
y el ritmo personal de cada uno.
¢ En la que se respeta la libertad de expresion.

‘5. Escuela integral
X I ————

En la que se atiende a todos los aspectos del desarrollo personal: fisi-
co, social, moral, afectivo, religioso.

6.2. ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS Y DE GOBIERNO

Como ilustraciéon de lo que expondremos, se ofrece un diagrama de
la estructura organizativa de un centro docente. Habri que entender que
esta estructura no es rigida, sino flexible, en funcién de la realidad en la
que se aplique. Las lineas discontinuas indican que la relacién o la es-
tructura es opcional.

Director

Secretario
N . CONSEJO DE DIRECCION -]

f "

Jefes Coordinador

DEPARTAMENTOS | EQUIPOS DOCENTES

Expresion l I Culturales | Orientacién I 1.2 etapa | 2.8 etapa I
N '\ . Personal X //'r-______.l
| I TN T Natarat N Escolar 4 ! Nivel 62 |
7 el o. '
L Verbal iy i E‘itgrfl.-i \ Profesiona! 4 - (AR 4
- ~ w - ’ Ve
-------- N r-2s-===3 \ Familiar yro-mmmmmy
{ Matemitica " N _ Social %\ Espiritual ¢ { C.lInicial {| F====-= -
""""‘ ~ pa i il LYY 4 L--;----—' i Nivel 70 !
r \ , [P S - L
H + Transcendental § \ 7 t C.Medio {| “="""""
b e R T ’ AT R
H -~ N \ u 4 4 i ]
i S ONNO VAN t s L7 1 Nivel 89 |
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— \:\\ \ r e
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e
s

Asociacion

El «equipo docente» agrupa a los profesores que tienen a su cargo el
mismo grupo de alumnos. El «departamento» agrupa a los profesores de
una misma area.

El Departamento tiene una estructura jerarquica, derivada de la espe-
cializacién funcional de sus miembros. Funcion del jefe es coordinar las
actividades del Departamento. E1 Departamento de Orientacién es el mas
tipico y novedoso de la educaciéon personalizada, en cuanto asume los ob-
jetivos del campo afectivo, que constituyen el nicleo de la vida moral.
Esta coordinado por el orientador. Son miembros natos los tutores, que
auxilian al orientador en su tarea.
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La Institucién escolar recaba la participacién de todos sus miembros.
No obstante, la participacién del alumno serd progresiva, en funcién de
su capacidad para enjuiciar correctamente las situaciones y de aceptar la
responsabilidad de sus decisiones.

La forma de gobierno es colegiada. La participacién se formaliza en
el 6rgano de gobierno denominado «Consejo de direcciéon».

desarrollo inte-

6.3. ELEMENTOS FORMALES Y MATERIALES

De acuerdo con el principio de libertad, el horario debe ser lo sufi-
. . .y oqe P TEYEY " o - . P

cientemente flexible para posibilitar: a) los distintos tipos de actividad y
agrupamiento de los alumnos; b) las actividades del profesor: personales
(informacién, orientacién y control) y como miembro del Equipo docen-
te o del Departamento.

Las exigencias de la educacion personahzada se proyectan también en
los aspectos matenales de la organizacion:

Educacién personalista
no, educacién individualizada, humanismo
marxista, teorias psicodindmicas de la perso-
nalidad, pedagogia liberadora, educacién per-

sonalizada.
les, inteligencia creadora, psicoterapia roge-

riana, dindmica de grupos.
res: creatividad, responsabilidad, compromiso,

gral de la persona (singular, auténoma, abier-
La persona se realiza en la asuncién de valo-
solidaridad.

Democracia participativa. Movimiento en pro
ta).

b) Realizaciones histéricas: activismo cristia-
Personalismo, especialmente el cristiano
{Mounier).

Psicologia humanista: diferencias individua-
de los derechos humanos.

a) Dificultad de aplicar el término «persona-

lista» a un solo movimiento.
Finalidad: personalizacién

in-

a) La distribucién del espacio en zonas de trabajo diferenciadas (bi-
blioteca, areas de expresiéon, material comun...) requiere un disefio arqui-
tecténico adecuado.

b) El mobiliario debe. ser individualizado, pero movil, para permmr
los distintos agrupamientos.

¢) En cada zona debe haber el material necesario (libros, fichas, plas-
tilina, proyector Bl

.

stitucional (Francia), Escuela Moderna

Socialismo utépico, anarco-sindicalismo, mo-
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en donde poder radicar, rehacer y desplegar sus actividades. La mayor
parte de sus defensores son hombres de accién inmediata.» (Chico, 1977,
pag. 11.)
©
La autora que ha presentado la «Exper1enc1a Somosaguas» cierra su L
15
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ducen al fin: la formacién de los hombres.» (Gutiérrez, 1971, pag. 44.) /
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