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15.- NÚMERO DE GRUPOS Y HORARIOS DE CLASE: 
 
   
 DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES: 
 

Primer curso: 6 grupos, de los cuales: 
 

Turno de mañana: 
Grupo A: Aula 18 
Grupo B: Aula 13 
Grupo C: Aula 12 

 Turno de tarde: 
Grupo D: Aula 18 
Grupo E: Aula 13 
Grupo F: Aula 12 

 
Segundo curso: 5 grupos, de los cuales: 

 
Turno de mañana: 

Grupo A: Aula 14 
Grupo B: Aula 16 
Grupo C: Aula 11   

 Turno de tarde: 
Grupo D: Aula 14 
Grupo E: Aula 16    

 
Tercer curso: 4 grupos, de los cuales: 

 
Turno de mañana: 

Grupo A: Aula 05 
Grupo B: Aula 03 
 

Turno de tarde: 
Grupo C: Aula 05 
Grupo D: Aula 03 

 
 
 
 
 
 LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL TRABAJO: 
 
  Primer Curso: 
 
  Grupo de Mañana: Aula 28 A  
  Grupo de Tarde: Aula 28 A  

 
 
  Segundo Curso: 
 
  Grupo de Mañana: Aula 28 B 
  Grupo de Tarde: Aula 28 B 
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DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES 
  
 
 
 
 
 CURSO 1º     GRUPO A 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE  AULA 18   
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 HISTORIA DEL 
TRABAJO ESTADÍSTICA ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS ESTADÍSTICA ESTADÍSTICA 

10 - 11 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA ECONOMÍA 

11 - 12 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PÚBLICO Y 
PRIVADO I (D1 CIVIL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO I (D1 
CONSTITUCIONAL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
PRIVADO I (D1 CIVIL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO I (D1 
CONSTITUCIONAL) 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

12 – 13 ECONOMÍA 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

13 – 14 HISTORIA DEL 
TRABAJO 

HISTORIA DEL 
TRABAJO 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS ECONOMÍA  

 

 
 
 

CURSO 1º     GRUPO A 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 18 
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 – 10 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO 

Y PRIVADO II 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO 

Y PRIVADO II 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

10 – 11 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO 

Y PRIVADO II 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

11 – 12 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

SOCIOLOGÍA DE 
LAS RELACIONES 

INDUSTRIALES 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO 

Y PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

12 – 13 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA DE 
LAS RELACIONES 

INDUSTRIALES 

SOCIOLOGÍA DE 
LAS RELACIONES 

INDUSTRIALES 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

13 – 14 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 
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   CURSO 1º     GRUPO B 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE  Aula 13  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PÚBLICO Y 
PRIVADO I (D1 CIVIL) 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ECONOMÍA ECONOMÍA 

10 - 11 ECONOMÍA 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS ESTADÍSTICA ESTADÍSTICA 

11 - 12 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
 
ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 
ESTADÍSTICA 

12 - 13 HISTORIA DEL 
TRABAJO 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO I (D1 
CONSTITUCIONAL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
PRIVADO I (D1 CIVIL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO I (D1 
CONSTITUCIONAL) 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

13 - 14 HISTORIA DEL 
TRABAJO 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA DEL 
TRABAJO  

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

 
 
 
 CURSO 1º     GRUPO B 2003/2004 

 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 13 
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

8 – 9 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

    

9 – 10 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 
 

10 - 11 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

11 - 12 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

SOCIOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES 

INDUSTRIALES 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II  

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

12 - 13 
SOCIOLOGÍA DE LAS 

RELACIONES 
INDUSTRIALES 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

13 - 14 
SOCIOLOGÍA DE LAS 

RELACIONES 
INDUSTRIALES 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 
 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

14 – 15     
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

 
La asignatura “Estructura Económica de España” se impartirá en el aula 18  
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 CURSO 1º     GRUPO C 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 12  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 – 10 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

10 – 11 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PÚBLICO 
Y PRIVADO I (D1 

CIVIL) 

ESTADÍSTICA 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PÚBLICO Y 
PRIVADO I (D1 CIVIL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO I (D1 
CONSTITUCIONAL) 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

11 - 12 ECONOMÍA 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA ESTADÍSTICA 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

12 - 13 HISTORIA DEL 
TRABAJO 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS ECONOMÍA ECONOMÍA 

13 - 14 HISTORIA DEL 
TRABAJO 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO I (D1 
CONSTITUCIONAL) 

HISTORIA DEL 
TRABAJO 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 
 

 
 
 
 
 
 

 CURSO 1º     GRUPO C 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 12  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

8 - 9    
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

 

9 - 10 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

SOCIOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES 

INDUSTRIALES 

10 - 11 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

SOCIOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES 

INDUSTRIALES 

11 - 12 
ESTRUCTURA 

ECONÓMICA DE 
ESPAÑA 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍATICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

12 - 13 
SOCIOLOGÍA DE 

LAS RELACIONES 
INDUSTRIALES 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

13 - 14 
ESTRUCTURA 

ECONÓMICA DE 
ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 
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  CURSO 1º     GRUPO D 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 18  

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 - 17 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PUBLICO 
Y PRIVADO 

(DERECHO CIVIL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 
CONSTITUCIONAL) 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 

CIVIL) 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ADMINISTRACIÓN 
EMPRESAS 

17 - 18 ESTADÍSTICA ESTADÍSTICA ESTADÍSTICA 
DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ECONOMÍA 
 

18 - 19 HISTORIA DEL 
TRABAJO ESTADÍSTICA 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

ECONOMÍA 
 

19 - 20 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA DEL 
TRABAJO 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 
CONSTITUCIONAL) 

20 - 21 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA DEL 
TRABAJO 

ECONOMÍA 
  

 
 
 
 
 CURSO 1º     GRUPO D 2003/2004 

 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 18 

HORAS LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

15 - 16     
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

16 - 17 
SOCIOLOGÍA DE LAS 

RELACIONES 
INDUSTRIALES 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

17 - 18 
ESTRUCTURA 

ECONÓMICA DE 
ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES 

INDUSTRIALES 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

18 - 19 
ESTRUCTURA 

ECONÓMICA DE 
ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES 

INDUSTRIALES 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

19 - 20 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PÚBLICO Y 

PRIVADO II 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

20 - 21 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PÚBLICO Y 
PRIVADO II 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

 

21 – 22 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 
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 CURSO 1º     GRUPO E 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 13 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 - 17 HISTORIA DEL 
TRABAJO 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA  

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

17 - 18 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 

CIVIL) 

HISTORIA DEL 
TRABAJO 

 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 

CIVIL) 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

18 - 19 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

HISTORIA DEL 
TRABAJO ESTADÍSTICA ESTADÍSTICA ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS 

19 - 20 ESTADÍSTICA ECONOMÍA ESTADÍSTICA 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

ECONOMÍA 

20 - 21  ECONOMÍA 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 
CONSTITUCIONAL) 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 
CONSTITUCIONAL) 

 
 
 
 
 CURSO 1º     GRUPO E 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 13 

HORAS LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 - 17  
ELEMENTOS DE 

DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO II 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

17 - 18 
 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 

PRIVADO II 

SOCIOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES 

INDUSTRIALES 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

18 - 19 
ESTRUCTURA 

ECONÓMICA DE 
ESPAÑA 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

19 - 20 
 
SOCIOLOGÍA DE LAS 

RELACIONES 
INDUSTRIALES 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

20 - 21 
SOCIOLOGÍA DE LAS 

RELACIONES 
INDUSTRIALES  

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

21-22  
 

 
 

 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

  

 
La asignatura  optativa “Estructura Económica de España” se impartirá en el Aula 18. 
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 CURSO 1º     GRUPO F 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 12 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 - 17 
HISTORIA DEL 

TRABAJO 
 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA  
 ESTADÍSTICA 

 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 
CONSTITUCIONAL) 

 

17 - 18 ESTADÍSTICA 
 

HISTORIA DEL 
TRABAJO 

 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL  

ESTADÍSTICA ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

18 - 19 
ELEMENTOS DE 

DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 

CIVIL) 

HISTORIA DEL 
TRABAJO 

 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 

CIVIL) 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

19 - 20 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 
PRIVADO (DERECHO 
CONSTITUCIONAL) 

HISTORIA SOCIAL Y 
POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

    ECONOMÍA 

20 - 21 
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA 
CONTEMPORÁNEA 

ESTADÍSTICA ECONOMÍA ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS ECONOMÍA 

 
Las asignaturas optativas “Administración de Empresas” e “Historia del Trabajo” de este grupo se imparten en el aula 13. 
 
 
 
 CURSO 1º     GRUPO F 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 12 

HORAS LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 – 17 

 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 
 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 

PRIVADO II 

17 – 18 

 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

SOCIOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES 

INDUSTRIALES 

SOCIOLOGÍA Y 
TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN 
SOCIAL 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 

PRIVADO II 

18 – 19 

 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE 

ESPAÑA 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

19 – 20 
SOCIOLOGÍA DE LAS 

RELACIONES 
INDUSTRIALES 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PERSONAL 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

20 – 21 
SOCIOLOGÍA DE LAS 

RELACIONES 
INDUSTRIALES 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO Y 

PRIVADO II 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

 
ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

21-22  
 

 
 

ESTADÍSTICA 
ASISTIDA POR 
ORDENADOR 

 
 

 
 

La asignatura optativa ”Sociología de las Relaciones Industriales” se impartirán en el aula 13. 
La asignatura optativa “Estructura Económica de España” se impartirán en el aula 18. 
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 CURSO 2º GRUPO A 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE  Aula 14 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

10 - 11 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

11 - 12 
DERECHO DE LA 

SEGURIDAD 
SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

12 - 13 
DERECHO DE LA 

SEGURIDAD 
SOCIAL 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

13 - 14 
INTRODUCCIÓN AL 

DERECHO 
PROCESAL 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 CURSO 2º GRUPO A 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 14 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

 

10 - 11 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

11 - 12 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO  

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

12 - 13 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

13 - 14  
 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 
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 CURSO 2º GRUPO B 2003/2004 
PRIMER CUATRIMESTRE  Aula 16 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

10 - 11 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

11 - 12 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

12 - 13 SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

13 - 14 SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO  

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 INTRODUCCIÓN AL 

DERECHO PROCESAL 

 
 
 
 
 

 CURSO 2º GRUPO B 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 16 
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO  PRÁCTICAS 

INTEGRADAS I 
PRÁCTICAS 

INTEGRADAS I 

10 - 11 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

11 - 12 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE 
LOS RECURSOS 

HUMANOS 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

 
12 - 13 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

13 - 14  

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
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 CURSO 2º GRUPO C 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 11 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 – 10 SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

10 – 11 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

11 – 12 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

12 – 13 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

13 – 14   SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

 
La asignatura “Ampliación de Derecho Público y Privado” se impartirá en el Aula 14. 

 
 
 
 

 CURSO 2º GRUPO C 2003/2004 
SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 11   

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 – 10 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO I  PRÁCTICAS 

INTEGRADAS I 
PRÁCTICAS 

INTEGRADAS I 

10 – 11 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

11 – 12 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE 
LOS RECURSOS 

HUMANOS 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO  

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

12 – 13 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE 
LOS RECURSOS 

HUMANOS 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

 
13 - 14  

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS  

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

 
Las asignaturas optativas “Gestión Estratégica de los Recursos Humanos”  y “Régimen Fiscal de la Empresa” se impartirán en el aula16. 
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 CURSO 2º GRUPO D 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 14 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 - 17  DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

 
 

17 - 18 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

18 - 19 DERECHO DEL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

19 - 20 SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

20 - 21 SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

 
La asignatura “Ampliación de Derecho Público y Privado” se impartirá en el Aula 16. 
 
 
 

 CURSO 2º GRUPO D 2003/2004 
SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 14 

 
HORAS 

 
LUNES 

 
MARTES 

 
MIÉRCOLES 

 
JUEVES 

 
VIERNES 

16 - 17 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE 
LOS RECURSOS 

HUMANOS 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I   

 

17 - 18 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

18 - 19 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
 

19 - 20 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

20 - 21 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 
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 CURSO 2º GRUPO E 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE  Aula 16 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 – 17  SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO  

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

17 - 18 SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

18 - 19 SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO PROCESAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

19 - 20 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

20 - 21 DERECHO DEL 
TRABAJO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

AMPLIACIÓN DE 
DERECHO PÚBLICO Y 
DERECHO PRIVADO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

 
 
 
 
 
 
 CURSO 2º GRUPO E 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 16 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 - 17  

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS  I  

17- 18 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

18 - 19 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

RÉGIMEN FISCAL DE 
LA EMPRESA 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS I 

19 - 20 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

20 - 21 DERECHO DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
TRABAJO 

GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE 

LOS RECURSOS 
HUMANOS 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE 

TRABAJO 
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 CURSO 3º     GRUPO A 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 05 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 CONTABILIDAD 
GENERAL 

CONTABILIDAD 
GENERAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO 

EL PROCESO 
LABORAL 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

10 - 11 CONTABILIDAD 
GENERAL 

CONTABILIDAD 
GENERAL 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

EL PROCESO 
LABORAL 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

11 - 12 DERECHO SINDICAL DERECHO SINDICAL PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO 
PSICOLOGÍA DEL 

TRABAJO 

12 - 13 DERECHO SINDICAL DERECHO SINDICAL EL PROCESO 
LABORAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO 
PSICOLOGÍA DEL 

TRABAJO 

13 - 14 PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO  EL PROCESO 

LABORAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 
RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

  
 14 – 15 
 

   
RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

 
 
 
 
 
 
 
 CURSO 3º     GRUPO A 2003/2004 

 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 05 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

8 - 9   
ORGANIZACIÓN Y 

FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

9 - 10 PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

 
10 - 11 

 
PSICOLOGÍA DEL 

TRABAJO 

 
PROCEDIMIENTOS 

TRIBUTARIOS 

 
DERECHO SINDICAL 

 
CONTABILIDAD 

FINANCIERA 

 
DERECHO PÚBLICO 

DE ANDALUCÍA 

 
11 - 12 

 
DERECHO 
SINDICAL 

 
ACCIÓN SOCIAL EN 

LA EMPRESA 

 
DERECHO SINDICAL 

 
EL PROCESO 

ADMINISTRATIVO 

 
DERECHO PÚBLICO 

DE ANDALUCÍA 

 
12 - 13 

 
ACCIÓN SOCIAL EN 

LA EMPRESA 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

 

 
R.J.TRABAJADORES 

EXTRANJEROS 

 
DERECHO PÚBLICO DE 

ANDALUCÍA 

 
EL PROCESO 

ADMINISTRATIVO 

 
13 - 14 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

 

 
R.J.TRABAJADORES 

EXTRANJEROS 

 
R.J.TRABAJADORES 

EXTRANJEROS 

 
ORGANIZACIÓN Y 

FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

 
EL PROCESO 

ADMINISTRATIVO 

14 - 15 
 
PROCEDIMIENTOS 

TRIBUTARIOS 

 
R.J.TRABAJADORES 

EXTRANJEROS 
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 CURSO 3º     GRUPO B 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 03 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 - 10 
DERECHO SINDICAL DERECHO SINDICAL INTRODUCCIÓN AL 

DERECHO 
COMUNITARIO 

CONTABILIDAD 
GENERAL 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

10 - 11 DERECHO SINDICAL DERECHO SINDICAL EL PROCESO 
LABORAL 

CONTABILIDAD 
GENERAL 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

11 - 12 
CONTABILIDAD 

GENERAL 
CONTABILIDAD 

GENERAL 
EL PROCESO 

LABORAL 
INTRODUCCIÓN AL 

DERECHO 
COMUNITARIO 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

12 - 13 
PSICOLOGÍA DEL 

TRABAJO 
EL PROCESO 

LABORAL 
PRÁCTICAS 

INTEGRADAS II 
INTRODUCCIÓN AL 

DERECHO 
COMUNITARIO 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

13 - 14 
 EL PROCESO 

LABORAL 
PRÁCTICAS 

INTEGRADAS II 
RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

14 – 15  

   RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 
 
La asignaturas optativas «Introducción al Derecho Comunitario» y «Régimen Fiscal de las Actividades Económicas: La imposición Indirecta y Local», de 
este primer cuatrimestre se impartirán en el Aula 05. 

 
 
 
 
 
 CURSO 3º     GRUPO B 2003/2004 

 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 03 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

8 - 9   

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

* 

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

* 

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

* 

9 - 10 ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

* 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

* 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

* 

10 - 11 ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

* 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

* 

DERECHO PÚBLICO 
DE ANDALUCÍA 

* 

11 - 12 DERECHO SINDICAL  DERECHO SINDICAL PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

* 

DERECHO PÚBLICO 
DE ANDALUCÍA 

* 

12 - 13 PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO DERECHO SINDICAL 

R.J.TRABAJADORES 
EXTRANJEROS 

* 

DERECHO PÚBLICO 
DE ANDALUCÍA 

* 

EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

* 

13 - 14 PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

R.J.TRABAJADORES 
EXTRANJEROS 

* 

R.J.TRABAJADORES 
EXTRANJEROS 

* 

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

* 

EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

* 

14 -15 
PROCEDIMIENTOS 

TRIBUTARIOS 
* 
 

R.J.TRABAJADORES 
EXTRANJEROS 

* 
   

 
 
* Estas asignaturas se impartirán en el aula 05. 
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 CURSO 3º     GRUPO C 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 05 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 - 17 DERECHO SINDICAL CONTABILIDAD 
GENERAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

17 - 18 DERECHO SINDICAL CONTABILIDAD 
GENERAL 

EL PROCESO 
LABORAL 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

18 - 19 CONTABILIDAD 
GENERAL DERECHO SINDICAL EL PROCESO 

LABORAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO 
 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

19 - 20 CONTABILIDAD 
GENERAL DERECHO SINDICAL  

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO 
PSICOLOGÍA DEL 

TRABAJO 

20 - 21 PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

EL PROCESO 
LABORAL  

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 
 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

21 - 22  EL PROCESO 
LABORAL  

RÉGIMEN FISCAL DE 
AC. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II 

 
 
 CURSO 3º     GRUPO C 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 05 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

16 - 17 ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA/ 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA/ 

17 - 18 ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO ORGANIZACIÓN Y 

FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

RÉGIMEN 
JURIDICODE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 

18 - 19 DERECHO SINDICAL 

DERECHO PÚBLICO 
DE ANDALUCÍA 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

ACCIÓN SOCIAL EN LA 
EMPRESA 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

RÉG. JCO. DE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 

19 - 20 DERECHO SINDICAL 

RÉG. JCO. DE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 

DERECHO PÚBLICO DE 
ANDALUCÍA 

ACCIÓN SOCIAL EN LA 
EMPRESA 

EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

RÉG. JCO. DE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 

20 - 21  EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

DERECHO PÚBLICO DE 
ANDALUCÍA 

DERECHO SINDICAL EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

Las asignaturas optativas del segundo cuatrimestre «Organización y Financiación de la S.S» y «Derecho Público de Andalucía» se 
impartirán en el Aula 03. 
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CURSO 3º     GRUPO D 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 03 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 – 17 PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II DERECHO SINDICAL INTRODUCCIÓN AL 

DERECHO COMUNITARIO
CONTABILIDAD 

GENERAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
ACT. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

17 – 18 PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II DERECHO SINDICAL CONTABILIDAD 

GENERAL 
CONTABILIDAD 

GENERAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
ACT. ECONÓM. IMPOS. 

INDIR. Y LOCAL 

18 – 19 DERECHO SINDICAL EL PROCESO 
LABORAL 

CONTABILIDAD 
GENERAL 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

19 – 20 DERECHO SINDICAL EL PROCESO 
LABORAL EL PROCESO LABORAL 

NTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

COMUNITARIO  

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

20 – 21 PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II EL PROCESO LABORAL 

RÉGIMEN FISCAL DE 
ACT. ECONÓM. 
IMPOS. INDIR. Y 

LOCAL 

 

21 – 22  PRÁCTICAS 
INTEGRADAS II  

RÉGIMEN FISCAL DE 
ACT. ECONÓM. 
IMPOS. INDIR. Y 

LOCAL 

 
 
 

 
Las asignaturas: « Régimen Fiscal de las Actividades Económicas: La imposición Indirecta y Local » e «Introducción al Derecho 
Comunitario», se impartirán en el aula 05. 
 
 

CURSO 3º     GRUPO D 2003/2004 
 SEGUNDO  CUATRIMESTRE Aula 03 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

16 - 17 
ORGANIZACIÓN Y  

FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

ORGANIZACIÓN Y 
FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

CONTABILIDAD 
FINANCIERA 

17 - 18 
ORGANIZACIÓN Y 

FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA ORGANIZACIÓN Y 

FINANCIACIÓN DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS 

RÉGIMEN 
JURIDICODE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 

 

18 - 19 ACCIÓN SOCIAL EN LA 
EMPRESA 

DERECHO PÚBLICO 
DE ANDALUCÍA 

ACCIÓN SOCIAL EN 
LA EMPRESA DERECHO SINDICAL PSICOLOGÍA DEL 

TRABAJO 

RÉGIMEN 
JURIDICODE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 

19 - 20 ACCIÓN SOCIAL EN LA 
EMPRESA 

RÉGIMEN 
JURIDICODE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 

 DERECHO PÚBLICO 
DE ANDALUCÍA 

DERECHO SINDICAL EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

RÉGIMEN 
JURIDICODE LOS 
TRABAJADORES 

EXTRANJEROS EN 
ESPAÑA 20 - 21 DERECHO SINDICAL EL PROCESO 

ADMINISTRATIVO 

DERECHO PÚBLICO 
DE ANDALUCÍA 

 
 

EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

 
Las asignaturas optativas «Contabilidad Financiera», «Régimen Jurídico de los Trabajadores Extranjeros en España», «Procedimientos 
Tributarios» y «El Proceso Administrativo», se impartirán en el Aula 05.
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15.2.- LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL TRABAJO 
 
 
 
 CURSO 1º     GRUPO MAÑANA 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE  Aula 28 A / 02    
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

POLÍTICAS DE 
INMIGRACIÓN Y 

MERCADO DE TRABAJO8 – 9 

SELECCIÓN Y 
FORMACIÓN DE 

PERSONAL 

 

SELECCIÓN Y 
FORMACIÓN DE 

PERSONAL 

 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

 

CALIDAD TOTAL Y 
RECURSOS HUMANOS 

 DEMOGRAFÍA Y 
DESARROLLO 

SOCIOECONÓMICO 

9 – 10 
SELECCIÓN Y 

FORMACIÓN DE 
PERSONAL 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 

POLÍTICAS DE 
INMIGRACIÓN Y 

MERCADO DE TRABAJO 10 – 11 
DEMOGRAFÍA Y 

DESARROLLO 
SOCIOECONÓMICO 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 

 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

 

POLÍTICAS DE 
INMIGRACIÓN Y 

MERCADO DE TRABAJO 
11 – 12 

DEMOGRAFÍA Y 
DESARROLLO 

SOCIOECONÓMICO 

DERECHO PENAL DEL 
TRABAJO 

 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 

 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

 

12 – 13 DERECHO DEL EMPLEO DERECHO DEL 
EMPLEO 

DERECHO PENAL  DEL 
TRABAJO 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

CALIDAD TOTAL Y 
RECURSOS HUMANOS 

13 – 14  DERECHO DEL 
EMPLEO 

DERECHO PENAL  DEL 
TRABAJO 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

CALIDAD TOTAL Y 
RECURSOS HUMANOS 

 
La asignatura «Políticas de Inmigración y Mercado de Trabajo» se impartirá en el Aula 02 (planta baja). 
 

 
CURSO 1º     GRUPO MAÑANA 2003/2004 

                SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 28 A 
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 – 10 
 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES  

10 – 11 
 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES 

SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES  

11 – 12 
 

DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE 
LA EMPRESA 

SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

 

12 – 13 
 

DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE 
LA EMPRESA 

ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

 

13 – 14  
ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 
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  CURSO 1º     GRUPO TARDE 2003/2004 

           PRIMER CUATRIMESTRE Aula  28 A / 02 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

15 – 16  DERECHO PENAL 
DEL TRABAJO 

CALIDAD TOTAL Y 
RECURSOS 
HUMANOS 

CALIDAD TOTAL Y 
RECURSOS 
HUMANOS 

 

 
16 – 17 

 COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

CALIDAD TOTAL Y 
RECURSOS 
HUMANOS 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

DERECHO SOCIAL 
COMUNITARIO 

DERECHO PENAL 
DEL TRABAJO 

17 – 18 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO EN LAS 

ORGANIZACIONES 

 
SELECCIÓN Y 

FORMACIÓN DE 
PERSONAL 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

 

DERECHO PENAL 
DEL TRABAJO 

18 – 19 ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

POLÍTICAS DE 
INMIGRACIÓN Y 

MERCADO DE 
TRABAJO 

SELECCIÓN Y 
FORMACIÓN DE 

PERSONAL 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 

TEORÍA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

19 – 20 ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

DERECHO DEL 
EMPLEO 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA  

20 – 21 DERECHO DEL 
EMPLEO 

DERECHO DEL 
EMPLEO 

POLÍTICAS DE 
INMIGRACIÓN Y 

MERCADO DE 
TRABAJO 

DERECHO SOCIAL 
COMUNITARIO 

POLÍTICAS DE 
INMIGRACIÓN Y 

MERCADO DE 
TRABAJO  

21 – 22  
SELECCIÓN Y 

FORMACIÓN DE 
PERSONAL 

 DERECHO SOCIAL 
COMUNITARIO  

  

             La asignatura «Derecho Penal del Trabajo» se impartirá en el Aula 02 (planta baja). 

 
 
 CURSO 1º     GRUPO TARDE 2003/2004 

 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 28 A 

HORAS LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 – 17 
SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES  

17 – 18 
SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

 

18 – 19 ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

ESTADÍSTICA PARA 
LAS CIENCIAS DEL 

TRABAJO 

POLÍTICAS 
PÚBLICAS 

SOCIOLABORALES 

SISTEMAS DE 
RELACIONES 
LABORALES 

 

19 – 20 ECONOMIA DEL 
TRABAJO 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES 

POLÍTICAS 
PÚBLICAS 

SOCIOLABORALES 

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 
 

20 – 21 
DIRECCIÓN 

ESTRATÉGICA DE 
LA EMPRESA 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
SOCIOLABORALES  

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA 

EMPRESA 
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 CURSO 2º     GRUPO MAÑANA 2003/2004 
 PRIMER CUATRIMESTRE  Aula 28 B    
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 – 10 TEORÍA DE LA 
NEGOCIACIÓN 

AUDITORÍA SOCIO 
LABORAL 

GESTIÓN DE 
POLÍTICAS 

RETRIBUTIVAS 

GESTIÓN DE 
POLÍTICAS 

RETRIBUTIVAS 

LA SEGURIDAD 
SOCIAL 

COMPLEMENTARIA 

10 – 11 DIRECCIÓN DE 
EQUIPOS DE TRABAJO 

TEORÍA DE LA 
NEGOCIACIÓN 

GESTIÓN DE 
POLÍTICAS 

RETRIBUTIVAS 

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS 

LA SEGURIDAD 
SOCIAL 

COMPLEMENTARIA 

11 – 12 GESTIÓN POR 
COMPETENCIAS 

TEORÍA DE LA 
NEGOCIACIÓN 

AUDITORÍA SOCIO 
LABORAL 

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS 

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS 

12 – 13 GESTIÓN POR 
COMPETENCIAS 

DIRECCIÓN DE 
EQUIPOS DE 

TRABAJO 

AUDITORÍA SOCIO 
LABORAL  

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS 

13 – 14 
LA SEGURIDAD 

SOCIAL 
COMPLEMENTARIA 

DIRECCIÓN DE 
EQUIPOS DE 

TRABAJO 
  GESTIÓN POR 

COMPETENCIAS 

 
 
 
 
 
 CURSO 2º     GRUPO MAÑANA 2003/2004 
 SEGUNDO CUATRIMESTRE  Aula 28 B    
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

9 – 10    
MARCO NORMATIVO 

DE LAS POLITICAS 
SOCIOLABORALES 

TÉCNICAS DE 
NEGOCIACIÓN 

10 – 11 
   TÉCNICAS DE 

NEGOCIACIÓN 

MARCO NORMATIVO 
DE LAS POLITICAS 
SOCIOLABORALES 

MERCADO DE 
TRABAJO EN ESPAÑA 

Y EN LA U.E. 

11 – 12 
 

  TÉCNICAS DE 
NEGOCIACIÓN 

MERCADO DE 
TRABAJO EN ESPAÑA 

Y EN LA U.E. 

MERCADO DE 
TRABAJO EN ESPAÑA 

Y EN LA U.E. 

12 – 13 
 

  
MARCO NORMATIVO 

DE LAS POLITICAS 
SOCIOLABORALES 

SOLUCIÓN 
EXTRAJUDICIAL DEL 

CONFLICTO 

SOLUCIÓN 
EXTRAJUDICIAL DEL 

CONFLICTO 

13 – 14 
 

   
SOLUCIÓN 

EXTRAJUDICIAL DEL 
CONFLICTO 

SOLUCIÓN 
EXTRAJUDICIAL DEL 

CONFLICTO 
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 CURSO 2º     GRUPO TARDE 2003/2004 

 PRIMER CUATRIMESTRE Aula 28 B  

HORAS LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 – 17 TEORÍA DE LA 
NEGOCIACIÓN 

TEORÍA DE LA 
NEGOCIACIÓN 

MODELOS 
CUANTITATIVOS 
DEL MERCADO 

LABORAL 

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS 

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

17 – 18 TEORÍA DE LA 
NEGOCIACIÓN 

ANALISIS ECONÓMICO 
DE LAS RELACIONES 

COLECTIVAS 

AUDITORÍA SOCIO 
LABORAL 

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS 

POLITICAS DE 
GESTIÓN DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

18 – 19 
ANALISIS ECONÓMICO 
DE LAS RELACIONES 

COLECTIVAS 

ANALISIS ECONÓMICO 
DE LAS RELACIONES 

COLECTIVAS 

AUDITORÍA SOCIO 
LABORAL 

MODELOS 
CUANTITATIVOS DEL 
MERCADO LABORAL 

 

19 – 20 
LAS RELACIONES DE 

TRABAJO EN EL 
SECTOR PÚBLICO 

AUDITORÍA SOCIO 
LABORAL 

LAS RELACIONES 
DE TRABAJO EN EL 
SECTOR PÚBLICO 

MODELOS 
CUANTITATIVOS DEL 
MERCADO LABORAL 

 

20 – 21 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN PARA 
LA GESTIÓN DE LOS 

RECURSOS HUMANOS 

SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN PARA 
LA GESTIÓN DE LOS 

RECURSOS HUMANOS 

LAS RELACIONES 
DE TRABAJO EN EL 
SECTOR PÚBLICO 

SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN PARA 
LA GESTIÓN DE LOS 

RECURSOS HUMANOS 

 

 
 
 

 
 CURSO 2º     GRUPO TARDE 2003/2004 

 SEGUNDO CUATRIMESTRE Aula 28 B 

HORAS LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16 – 17   

MARCO 
NORMATIVO DE LAS 

POLITICAS 
SOCIOLABORALES 

TÉCNICAS DE 
NEGOCIACIÓN 

TÉCNICAS DE 
NEGOCIACIÓN 

17 – 18   

MARCO 
NORMATIVO DE LAS 

POLITICAS 
SOCIOLABORALES 

TÉCNICAS DE 
NEGOCIACIÓN 

SOLUCIÓN 
EXTRAJUDICIAL DEL 

CONFLICTO 

18 – 19   

MERCADO DE 
TRABAJO EN 

ESPAÑA Y EN LA 
U.E 

SOLUCIÓN 
EXTRAJUDICIAL DEL 

CONFLICTO 

SOLUCIÓN 
EXTRAJUDICIAL DEL 

CONFLICTO 

19 – 20   

MERCADO DE 
TRABAJO EN 

ESPAÑA Y EN LA 
U.E 

SOLUCIÓN 
EXTRAJUDICIAL DEL 

CONFLICTO 

MARCO NORMATIVO 
DE LAS POLITICAS 
SOCIOLABORALES 

20 – 21    
MERCADO DE 

TRABAJO EN ESPAÑA 
Y EN LA U.E 

 

 

  


