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LOS PLANES PILOTO PARA LA ADAPTACION AL EEES EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE BARCELONA(UAB)
Gemma Puvert, Cristina Laborda, Daniel Tena, Carlos Lopez y Elena Valderrama
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José Carlos Prados, Consolacion Melguizo, Raul Ortiz, Ana Rassa, Fernando
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CO-25 VALORACION DEL ALUMNADO COMO CRITERIO DE CALIDAD DE LA TUTORIA ON-LINE:
RESULTADOS DESDE UN PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIO
Antonio Fernandez Castillo y Emilio Sada Lazaro

CO-62 EXPERIENCIAS CON LA HERRAMIENTA SWECAI EN UNA CLASE CONECTADA
Juan Julian Merelo Guervos, Carmel Hasstimtero y Fernando Tricas Garcia

CO-77 LA DOCENCIA VIRTUAL EN LA EDUCACION SUPERIOR
German Rodriguez Salido, M* Carmen Garcia Rios, Antonio Manuel Fernandez,
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MEDICINA FiSICA

Vi



Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

M2 Isabel Nufiez, Laura Sanjuan, Mercedes Villalobos, Manuel Aranda, José Antonio
Mufioz, Juan Villalba, J Mariano Ruiz de Almodévar y Vicente Pedraza. U. Granada

CE-11 INCORPORACION DE LAS TIC EN LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE EN TEMAS
EMERGENTES EN DIRECCION DE EMPRESAS
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MASOTERAPIA EN LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
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COMUNICACIONES SOBRE CERTIFICACION DE LA CALIDAD

CO-22 CERTIFICACION ISO 9000 EN LAS UNIVERSIDADES: LA EXPERIENCIA DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA
Amparo Ayuso Moya, Crigtia Civera Molla y Francisco Tortosa Gil
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LA FORMACION DOCENTE Y LA INCORPORACION DEL SABER
DIDACTICO: ASPECTOS CLAVES PARA POTENCIAR LA CALIDAD DE LA
INVESTIGACION EN EDUCACION SUPE RIOR

Yasmir Barboza Marcano
(Universidad Libertador, Venezuela)

RESUMEN. En la Universidad Pedagogica Experimental Libertador (UPEL), la investigacion se
concibe como un sistema de interaccién permanente con las funciones de docencia y de extension.
La integracion de estas diferentes funciones en las universidades nacionales es lo que permitira
responder realmente a los requerimientos de la sociedad venezolana tanto en el &mbito universitario
como en el sociocultural. Tarea ésta nada facil en ébxtonparticular de la autora, si se considera

lo siguiente: a) que en las instituciones universitarias de formaciéon docente, tal como lo sefiala
Bezada (2005:11) ila praxis investigativa se ha
teorias, modeloe squemas y pr8cticas fundamentadas en | a |
lo que respecta a la tarea de ensefianza y aprendizaje de la investigacion, el interés pareciera no estar
centrado en desarrollar las competencias de los estudiantes castiganlores. En consonancia

con Morales, Rincén, y Romero (2005: 218) se parte, en dichas instituciones, de la idea de que en su
condicion de estudiantes universitarios, éstos deben ya saber qué implica investigar e intervenir en
grupos sociales,comotac | o é060, y en funci-n de esto son otras
En este sentido, conociendo nuestra realidad se cree necesario, en primer lugar, asumir de manera
inmediata si se quiere la formacién de los docentes en torno a tal saberprdgaeacion que no

niegue la posibilidad de insertar a los docentes en estudios de Postgrado tales como Maestrias o
Doctorados, pero que considere ademas posibilidades de formarse en conocimientos basicos
fundamentales para asumir tareas de mayor erdn@aEso si, asumirlo en el mejor de los
sentidos, como una politica de la universidad, y con una seriedad tal que haga posible pensar en
investigadores modelos como facilitadores de las diferentes estrategias que en este sentido, y de
manera progresivaugdan planificarse como parte de la oferta formativa que se disefie. En segundo
lugar, reivindicar el saber didactico como una estrategia de importancia medular para la dificil tarea
de ensefiar a investigar en la universidad. No es suficiente estymi@re=lo de investigacion como

un todo; se puede hacer por separado; pero teniendo en cuenta que la explicacion tedrica debe ir
acompafiada de la intencion del docente de brindar a sus alumnos las condiciones didacticas
necesarias para que éstos puedaopagrse del objeto de la ensefianza. Todo esto en el entendido de

que slOlo en muy pocos casos es posible lograr este aprendizaje de manera autodidacta. Para
finalizar, es importante sefialar que cualquier intento de potdacéalidad de la investigacid
(admitiendo la dificultad de definir el término destacado) no puede ser pensado divorciado de la
realidad que se tenga, y solo en la medida en que se asuman las debilidades sera posible crecer. Sera
factible hacer menos las distancias entre la realglagse tiene y la realidad que se quiere. De otra

forma la ctidad seguira siendo una utopia.
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COMO INFLUYE LA CALIDAD DE LA DOCENCIA EN LA ELECCION DE
UNIVERSIDAD

Jesus Rodriguédlarin, Lidia Ortiz, Pilar Balaguer, Daniel Lloret, José Vicente Segura
(Universidad Miguel Hernandez de Elche)

RESUMEN. Objetivoidentificarlas caracterigtas o atributos, que en opinion de los estudiantes de
bachiller, denotan una mayor calidad y facilitan la eleccién de universidaodologiaEncuesta de

26 preguntas seleccionadas tras un estudio cualitativo con expertos. Se han analizado las respuestas
de aquellos estudiantes que respondieron afirmativamente a la pregunta de si queria estudiar una
carrera universitaria. Muestra de 2029 sujetos de 22 centros de ensefiaza de la provincia de Alicante
(tamafio muestral calculado para un error maximo del 3%=@50 y nivel de confianza del 95%).

El 57% de la muestra son mujeres, el 25,6% cursaban bachiller de ciencias sociales, el 24,0%
cursaban bachiller humanistico, el 23,8% bachiller cientifico técnico, el 22,8% biosanitario, el 3,1%
artistico y el 0,8% nespecificaron el tipo de bachiller que estaban cursando. Se ha recurrido a la
prueba Chtuadrado para detectar posibles diferencias estadisticamente significativas (p<0,05).
Resultado€En opinién de los estudiantes, son varios los atributos que coetniluyna docencia de

(

-

C

calidad. El 92,3% de | os estudiantes consideran
experiencia del profesoradoo, l a siguiente <car
ARel aci -n de | as asiadpmatallvas( 86917 %l emunder der
AActualizaci-n de | os planes de estudioo (82, 8 %)
l a universidado (79, 3%). Existen diferencias s
mencionads . El 95, 6% de |l as mujeres valoran el i Con
como importante o muy importante frente al 88% de los homhfes=(38,549; p<0,0001). La

AfRelaci-n de |l as asignaturas con ellasmujereso | abor
mientras que para los hombres lo es con un 823% 80,050; p<0,0001). El 87,5% de las mujeres

encuentran que fiLa actualizaci-n de |l os planes d
de elegir universidad, frente al 77,4% de hombresy® =34, 295 ; p<0,0001) . Por
certificaciones de calidad de |l a universidado al

valorado por las mujeres (81,1%) que por los hombres (77,4%)=( 4,704; p = 0,030).
Conclusiones Entre diversos aspectos relacionados con la calidad de la docencia, los mejor
valorados por los estudiantes de bachiller, son segin el grado de importancia, la experiencia del
profesorado, la relacion de las asignaturas con el mercado laboral, glan&ssde estudios estén
actualizados vy las certificaciones de calidad que posea la universidad. Las mujeres valoran en mayor
medida que los hombres las caracteristicas descritas anteriormente.
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LOS METODQS DE EVALUACION DE CALIDAD DOCENTE: UNA
INVESTIGACION EXPLORATORIA SOBRE SUS EFECTOS EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS

Juan Jacobo Nufiezdvtinez
(Universidad Nacional de Educacion a Distancia)

RESUMEN. La aplicacién de la filosofia de la calidad es considerado como un pilar fundamental
en los procesos de reforma universitaria en los principales paises de la OCDE. Con la Ley Organica
de Universidades de 2001, la Administracién Puablica en Espafia comenz6 a aplicar, de forma
definitiva, éste proceso en la universidad con objeto tanto de obtener mejorar en las instituciones
universitarias, como para cumplir los objetivos de Bolonia. Ptetremte dentro del modelo
aplicado, uno de los elementos que ha suscitado una mayor controversia ha sido el concerniente a la
evaluacién externa a través de las Agencias de Acreditacion de la Calidad tanto estatal como
autondémicas. Seis afios después deuestp en funcionamiento, hemos realizado un estudio
empirico a profesores de universidad publica, con el objetivo de identificar si la aplicacion de dicho
proceso de evaluacion ha supuesto una mejora en los resultados formativos de los alumnos (objetivo
ultimo de los procesos de calidad) desde el punto de vista del profesorado universitario.Asimismo,
hemos realizado también una comparacién entre éste modelo de evaluacidn institucional y otro tipo
de evaluacion externa (no institucional) a fin de comprebal de ellos es mas valorado por los
profesores universitarios y por qué.
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EL PROFESOR UNIVERSITARIO ANTE LA MEJORA DE LA CALIDAD
DOCENTE DENTRO DEL EEES

Isidora Sanz y M2 Dolores Saierzosa
(Escuela Técnica Superior del Medio Rural y Enologia. (ETSMRE). Universidad
Politécnica de Valencia)

RESUMEN: EIl panorama eopeo ha incidido de forma decisiva en la docencia universitaria. El
objetivo de este trabajo es valorar, desde la perspectiva del profesor universitario, en qué afecta la
nueva situacion al desempefio de sus tareas, los retos que debe afrontar y tasefificah las que

puede encontrars®entro del marco de referencia de la evaluacion de la calidad de la actividad
docente, en este trabajo, se elige como eje vertebrador el manual de evaluacion de la actividad
docente del profesorado (documento todavibarador) de la Universidad Politécnica de Valencia
(UPV). Este documento desarrolla algunos de los planes de accién contenidos en el plan estratégico
de la UPV.Se comienza con una breve descripcién del modelo seguido en la UPV para el proceso de
evaluzion de la actividad docente y, partiendo de ello, se realiza una valoracion desde el punto de
vista del profesor universitario (PDI) interesado en el buen desarrollo de su actividad profesional,
apoyandose para su estudio en el Profesor Hortal, uno deuioses mas relevantes en ética
profesional.El resultado de la valoracién es positivo, pues el PDI ve reconocida y reforzada su
dedicacion y esfuerzo en la aplicacién de metodologias docentes. Las iniciativas de innovacion
docente han existido siemprerp la creaciéon de un marco institucional que las apoya con recursos
tecnoldgicos, econdémicos y humanos, supone un aliciente importante para su mejor desarrollo.
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NOTAS SOBRE LA GARANTIA DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS
FORMATIVOS DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS

Francisco Manuel Garcia Costa
(Universidad de Murcia)

RESUMEN. Uno de los mayores problemas que tradicionalmente viene aquejando a los equipos de
gobierno de los distintos Centros universitarios consiste en la inexistencia de mecanismos que
aseguren la calidad de sus programas formativos. Dicha carencia se pordnespie de relieve en

aquellos supuestos en los que se somete a evaluacidn las titulaciones adscritas a un Centro, pues ésta
limita su eficacia a la mera recogida y analisis de informacion a partir de la cual pueda valorarse el
mantenimiento, la actuaBizion o la renovacion de la oferta formativa. Dichos procesos de
evaluacién, a pesar de su duracién y de su complejidad, concluyen con la elaboracién de un Plan de

Mej or as que & alizarsuna negociacdaritre Igsadiferentes implicados, cehfin

de obtener el acuerdo. Dicho acuerdo constituird el plan que se aplicara para obtener la mejora de la
calidad del servicio prestado y que deber8 ser cl
En la Ultima época se ha asistido a la tomaaleiencia de la necesidad de crear sistemas de

garantia interna de la calidad de la formacion universitaria, como ha evidenciado la puesta en marcha

del Programa AUDIT. Dicho programa pretende ayudar a asegurar la calidad estableciendo una serie
dediret ri ces entre | as ¢ wededaillgnios raecafisnmes ngcasarosfaraa de (¢
i mpl ementar | as mejoras derivadas del proceso de
especifica 1.1.4). En esta comunicadiientaremos aportauevos elementos de reflexiéon en torno

a los actuales sistemas de garantia de calidad de los programas formativos de los Centros
universitarios, aportando una valoracién critica de su aplicacién practica, asi como una serie de
propuestas de mejora extraidies las dificultades que un Comité de evaluacién de una titulacion

encuentra para ejecutar las medidas que imperiosa y necesariamente necesita la titulaciéon evaluada

para alcanzar unos minimos de calidad

INDICE EXPOSICION



file:///C:\Documents%20and%20Settings\Sistemas\Escritorio\DEFINITIVO\III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)\Calidad%20Docente\CO-72%20Calidad%20Docente.pdf

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

LA EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA DOCENC IA EN LA FACULTAD
DE DERECHO DE LA UNI VERSIDAD DE MURCIA : UNA CUESTION
ESPINOSA

MariaMagnolia Pardo Gpez, Eva Maria Rubio Fernandez, Maria José Cervell Hortal y
Mercedes Farias Batlle
(Universidad de Murcia)

RESUMEN. En los ultimos afios, la Universidad de Murcia en general y su Facultad de Derecho en
particular han mostrado un interéseciente por el proceso de Convergencia Europea y por las
novedades y retos que éste implica. Actualmente inmersa en un proceso de evaluacién de la
Titulacion de Derecho, la Facultad encuentra especiales dificultades para realizar la evaluacion del
profesorado. La faceta docente de la actividad del profesorado cuenta con la dificultad afiadida que
siempre representa la falta de experiencia. Para intentar reducir y corregir los deficientes medios e
indicadores que habitualmente son empleados en la evalwia calidad docente se ha puesto en
marcha un proyecto de innovacién docente sobre buenas practicas. Con él se pretenden poner en
marcha, entre otros, sistemas novedosos de evaluacion que superan las tradicionales encuestas de
satisfaccion realizadasiee el alumnado, sin abandonarlas: nuevos modelos de encuestas, nuevos
varemos, periodicidad y reiteracion de las mismas, supervision de materiales y actividades docentes
por el personal del ICE (Instituto de Ciencias de la Educacion), formacion doekptefdsorado
(preferentemente con cursos espec2ficamente pen
comunicacion tiene por objeto el intercambio de experiencias con la finalidad de enriquecer el
proyecto que la Facultad de Derecho pretende llevar a cabo
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HACIA UN SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA CALIDAD EN UN
CENTRO UNIVERSITARIO. LA EXPERIENCIA DE LA E.U. DE
MAGISTERIO DE CUENCA

Mercedes Avila Francés
(Universidad de Castilld.a Mancha)

RESUMEN. Nuestro proceso de adaptacion al EEES comenzé con la adopcion del sistema de
créditos europeos o ECTS. La implantacionditho sistema se ha hecho de forma progresiva,
empezando por los primeros cursos de todas nuestras titulaciones. Actualmente todo el centro
funciona con el sistema ECTS. Para la introduccién del crédito europeo se elabor6 un proyecto que
fue seleccionadogra ayuda econdmica por nuestro Vicerrectorado de Convergencia Europea y
Ordenacién Académica en una de sus convocatorias anuales de Proyectos de Innovacién Educativa.
Nuestro proyecto de implantacion del ECTS requeria ser sometido a evaluacion todosdss c
académicos, para lo que se disefid una estructura organizativa basada en la participacion del
profesorado, alumnado y PAS. Dicha estructura organizativa tiene su origen en el anterior proceso
de evaluacion a que se sometié el centro, dentro del Hl &aCalidad de las Universidades
espafiolas, en el curso 2002. Desde el primer momento se ha pretendido que todas las actuaciones
realizadas tuvieran caracter acumulativo, es decir, estuvieran integradas en un proyecto global mas
ambicioso cuyo objetivailtimo fuera la acreditacion del centro y cuya finalidad sea la mejora
continua de la calidad de nuestra ensefianza. Todo ello ha generado unas estructuras y unos procesos
gue permiten iniciar el camino hacia un Sistema de Garantia Interna de la Calitaptéby como

se define en el programa AUDIT desarrollado por la ANECA y presentado en el presente 2007.
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LA EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA FORMACION
EXTRACURRICULAR: LA EXPERIENCIA DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA

Amparo Ayu® Moya, Cristina Civera Molla ffrancisco Tortosa Gil
(Universidad de Valencia)

RESUMEN. Las universidades tienen entre sus objetivos, impartir las ensefianzas necesarias para la
formacién de los estudiantes, la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales o
artisticas, asi como fomentar el estudio, la investigacion jitleacde forma que se contribuya al
progreso del conocimiento, de la cultura y del desarrollo econémico y social. En el cumplimiento de
estas funciones, la preocupacion por la calidad de la docencia impartida ha venido desarrollandose,
tradicionalmente, aqoo un eje fundamental en su funcionamiento. No obstante, la mejora de la
calidad y la evaluacién de la misma es un tema de creciente actualidad tanto por la creacién del
nuevoEspacio Europeo de Educacién superior (EEE@ho por la triple perspectiva quearca el

Plan Nacional de Evaluacién de la Calidad de las Universida@®dECU): Evaluacion de la
gestién, evaluacion de la docencia y evaluacion de la investig&tiactual disefio de los planes de
estudio establece que los estudiantes deben cursasi@saturas curriculares definidas en los
estudios de grado y ademas, pueden y/o deben incorporar un determinado porcentaje de créditos de
libre eleccién, también denominados formacidn extracurriclar. el contexto expuesto, la
evaluacion de la calidadeda docencia es un aspecto sobre el que se ha realizado un especial énfasis
en los ultimos afios. Practicamente la totalidad de las universidades tienen programas y servicios que
se dedican a evaluar la calidad de la docencia de los programas de gragmstgdedo. No
obstante, se encuentran pocas referencias a la evaluacion de la calidad de la formacion
extracurricular.El objetivo de esta comunicacion es presentar la experiencia del Servicio de
Extension UniversitaridEU) de la Universitat de Valénciegn la evaluacion de la calidad de la
docencia de las actividades formativas extracurriculares, que concedes créditos de libre eleccién a
los estudiantes de la Universitat de Valéncia, realizadas desde el niismontenido de la
comunicacion se estructudel siguiente modo, primero se presentan las actividades realizadas en el
Servicio de Extension Universitaria y el alcance de las mismas, segundo se presenta la herramienta
de evaluacién de la calidad utilizada, asi como, se analizan algunos datesmiritncia adquirida

en los ultimos afios y se concluye con algunas reflexiones para el debate de futuras mejoras.
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ASPECTOS TANGIBLES EN LA EVALUACION DE LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Ramon Piedra Sanchez
(Universidad de Sevilla)

RESUMEN. La Inspeccion de Servicios Docentes de la Universidad dd&Sérgano encargado

de velar por el cumplimiento de las obligaciones docentes del profesorado y de sus Planes de
Organizaciéon Docente, trabaja en el establecimiento, y control de cumplimiento, de objetivos de
mejora de la actividad docente. Estacomuricacion se presentan algunas ideas sobre la relacion

que tiene dicho trabajo con la evaluacion de la docencia universitaria, en concreto en algunos
aspectos tangibles, objetivos y basicos de la actividad docente. Presentamos también otras
experiencias reentes llevadas a cabo en otras universidades espafiolas, valorando aspectos de coste
y de alcance. Analizamos el engarce que estas actividades tienen dentro del marco normativo que se
esta creando en torno a la evaluacién de la calidad en las universidpdéilas. Se aportan
argumentos para considerar algunos aspectos objetivos, como el control horario de las clases, del
calendario académico, de los plazos de cierre de actas, de la organizaciéon de los grupos de practicas,
etc, como criterio valorativodsico en la evaluacién de la calidad de la docencia.
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APORTACIO NES PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD EN LA DOCENCIA
DE LA PROBABILIDAD Y LA E STADISTICA: EL ENTORNO CDPYE

Maria Jesu§arda-Ligero Ramirez, Aurorélermoso Carazo, Juan Antonio Maldonado
Jurado, Patricia Roman Roméan y Francisco Torres Ruiz
(Universidad de Graada)

RESUMEN. La experiencia docente en el campo de la Probabilidad y la Estadistica dmies,a

con el consiguiente bagaje de conocimientos sobre puntos fuertes y débiles en la docencia propia de
estos campos, el reto que supone la entrada en dig nuevos phes de estudio, asi como la
filosofia subyacente relacionada con la implantacion del Espacio Europeo de Educacion Superior,
hacen necesario adaptar la docencia de estadanad las nuevas tecnologias para lograr una mayor
adecuacion erdrlos contenidos que debe asimilar y dominar un alumno y el nimero de créditos vy,
en consecuencia, nimero de horas de clase, disponibles para la imparticiébn de las asignaturas
correspadientes.En este contexto surge CDPYE, un entorno interactivo quimiggshaterial de

apoyo docente para el estudio del Calculo de Probabilidades y Estadistica Matematica para alumnos
de primer ciclo. Dicho entorno interactivo hipertextual permite la raaid@y entre los modulos de

los que consta (Resumenes, Contenidos, icApbnes, Cuomplementos, Ejercicios vy
Autoevaluaciones) con interrelaciones entre temas y asigeatncluye desarrollos de texto con
evolucién en secuencia, con los que se presentan resumenes, contenidos tedricos relativos a
conceptos y/o demostracianeetc.; presgaciones animadas con posibilidades multimedia, Gtiles
para incluir simulaciones de explicaciones en pizarra; programas interactivos que permiten realizar
aplicaciones a problemas concretos asi como la posibilidad de que el alumno puedaarods

forma interactiva los conocimientos adquiridos, bien mediante problemas desarrollados paso a paso
en los que se le incentiva por medio de preguntas hacia el siguiente paso que debe seguir en la
resolucion de los mismos, o bien a través de autoesi@nes de cada tema o globales de cada
asignatura. Con dicho entorno hemos intentado suplir algunas carencias que hadientamoden

nuestra habitual tarea docente. El alumno dispone de un material que, por una parte, complementa el
desarrollo presamal de la docencia y, por otra, le permite una gran parte de aprendizaje autébnomo.
Dicho aprendizaje se fomenta en gran medida ya que facilita el estudio a través de los desarrollos de
texto incluidos, permite la resmion de dudas de determinados @pios y la resoluciéon de
problemas, mediante las simulaciones de explicaciones en pizarra, las aplicaciones disponibles y la
resolucion guiada de ejercicios y, por uUltimo, permite comprobar su avance en la comprension de la
materia abordada mediante laalesion de ejercicios y las autoevaluaciones.
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LA EVALUACION DEL EJERCICIO DOCEN TE DE LOS PROFESORES
UNIVERSITARIOS COMO VECTOR DE CALIDAD. ANALISIS Y
PROPUESTAS

José Luis Aguilera Garcia, Escolastica Macias Gomez y Manuel Rodriguez Sanchez
(Universidad Complutense de Madrid)

RESUMEN. La conformacion del Espacio Europeo de EdiftacSuperiori EEEST es una
oportunidad de reformar la actual educacién universitaria. En sucesivas declaraciones y reuniones
ministeriales que orientan esta reforma se reclama una serie de medidas que deben ser
adecuadamente construidas para el logrorge mejora significativa de la educacion superior. La
Declaraciéon de Bolonia (1999) ya apuntaba la necesidad de establecer medidas comunes de
aseguramiento de la calidad, apunte que tiene su continuidad en declaraciones sucesivas, adquiriendo
su mayor conecion y desarrollo en la Declaracion de Bergen (2005), en la que se adoptaron los
indicadores y directrices de calidad establecidos por la Agencia Europea para el Aseguramiento de la
Calidad en la Educacion SuperiorENQA -. Pero estas declaraciones smprecisas en qué se
entiende y pretende con la calidad de la educacién ha de valorar, en concordancia con la misién y
prospectiva de la Universidad actual, es decir plantearse qué cambios, porqué y para qué deben darse
en ella y como afectaran a los pisiees y a los alumnos. Estos cambios exigen nuevos y ajustados
criterios y procedimientos de evaluacion atentos a las caracteristicas singulares de la nueva actividad
docente que hace necesario que los requisitos y buenas practicas de valoracion profesiona
separen artificialmente la docencia de la investigacion. Es mas, lo indeterminado de qué y para qué
es necesaria la calidad corre el riesgo de confundir y malversar las intenciones y propositos de la
educacién universitaria alejdndose de sus findéida reduciendo los procesos de ensefianza y
aprendizaje a mera transmision y entrenamiento de ciertas habilidades en el desarrollo de técnicas
para la generacion de conocimiento, generacion que, como esencial objeto universitario, debe
valorarse junto al npceso formativo de los docentes investigadores. En la actualidad, las
universidades espafiolas, en las valoraciones de la docencia e investigacion de sus profesores
universitarios se guian por indicadores alejados de lo que incumbe realmente al valr de la
ensefianzas universitarias como soportes esenciales de la vida y sus formas. En un momento de
cambio es determinante: concretar y ajustar los indicadores para valorar la docencia e investigacion
conjuntamente y transformando los indicadores en critejissados a cada forma del conocer y
hacerlo junto a los procedimientos y medios. Valoraciones por las que hay que seleccionar y formar
a quienes la van a aplicar: evaluadores de los profesores universitarios. La necesaria concrecién de la
calidad debe inciir, desde el objeto fijado, procedimientos para: cambiar radicalmente el acceso y la
preparacion de los docente e investigadors universitarios, cambio desde los fundamentos y métodos
del conocimiento, e institucionalmente implantado en los distintososemtiversitarios; modificar

las programaciones para que la natural interaccidon entre teoria y practica se ofrezca de forma
sistematica, lo que exige ajustar la ratio en las aulas. Sin esto no es posible hablar de calidad ni de
reforma solida y efectiva. €sde los presupuestos anteriores revisaremos las recomendaciones
elaboradas desde el EEES y otras instituciones, realizando un andlisis critico que nos permita
aproximarnos a un concepto de calidad y su efecto en la evaluacién de la actividad docente e
investigadora. Nos hemos basado en los trabajos de investigacion en los que hemos participado bajo
|l a Direcci-n del Dr . Fern8&§ndez Vallina y |l a Coo
comparado, evaluacién y prospectiva de la formacion inicial délere or ado en y para e
(MEC/ 698, 2006). Pretendemos apuntar criterios y procedimientos esenciales.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA: ALGUNAS
REFLEXIONES

Cristina Civera, Julia Osedluch y Francisco Tortosa
(Universidad de Valencia)

RESUMEN. Las publicaciones cientificas desempefian un papel fundamental en las ditijpaas

de la actividad investigadora, ya que son la via por la que los investigadores obtienen un
reconocimiento por sus contribuciones al progreso cientifico. Los investigadores intentan publicar en
las mejores revistas de su especialidad, no solo péeaar la mayor difusién y visibilidad posible

de sus trabajos, sino también porque ello les confiere mayor prestigio y, en ocasiones, también
retribuciones econémicas, a través de la obtencion de sexenios de investifjdaictor de impacto

de las re\stas, elaborado por el ISI de Filadelfia, es el principal instrumento, para establecer, la
calidad, el prestigio y la visibilidad, la excelencia definitiva, de las revistas cientificas e,
indirectamente, de los autores que en ellas publican. Sin emtzargitizacién de este indice como
herramienta para evaluar la investigacion, tiene algunas limitaciones que han sido ampliamente
debatidas por diversos autores. La polémica de equiparar la calidad de una investigacion con el lugar
donde fue publicada estaeciendo actualmente y cada dia mas autores apoyan la idea de que es
necesario una evaluacioén diferente de los meros indices bibliométricos que se apoyan erElas citas.
esta comunicacion, se identifica algunas caracteristicas de las revistas de ipsgp@olgan sido
recogidas en las bases de datos del ISl y se expone algunos de los problemas que se pueden presentar
a la hora de evaluar la investigacién en un area tan compleja como la psicologia, donde existen
diversas lineas de investigacion y cuyobitud de citacidn y publicacién, estan mas cercanas a los
investigadores de las ciencias experimentales que a los de sociales.
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IMPACTO DE LOS CIENTIFICOS Y FACTOR DE IMPACTO DE LAS
REVISTAS EN QUE PUBLICAN: ¢PODEMOS CONFIAR LINEALMENTE
CUANDO EVALUAMOS INVESTIGADORES?

Gustavo A. Slafer
(Universidad de Lleida)

RESUMEN. ICREA evalla a sus investigadores con cierta periodicidad en términos de
productividad cientifica cualificada por el impacto de la misma. No es muy diferente de lo que hacen

casi todas las instituciones cuando tienen que asignar recursos esmapetitivamente. En

general, al menos en ciencias experimentales, no parece un problema serio el andlisis de
productividad, al menos una vez que se define con alguna precisidn que es producto cientifico
(conocimiento original y relevante). La asignaciée whlores cualitativos a la produccién es

muchisimo mas complejo e incierto. Si necesitamos que cientificos activos contribuyan con los
procesos de evaluacion, ademas, el tiempo disponible resultara inexorablemente escaso. En este
contexto se asume genenante con elevados niveles de confianza que la calidad de la revista en la

gue estan publicados los trabajos reflejan mas o menos razonablemente bien la calidad que el trabajo
publicado debe tener. Hay un numero importante de argumentos mas o menogséligesniten

especular que este supuesto es aceptable. Sin embargo, no hay muchas evidencias incontrastables de

la confiabilidad que este supuesto puede te@emo un subproducto de la (muy detallada)

informacién que tuve que proveer a fines de 2005REK para mi evaluacién periddica, estableci

al gunas rel aci onespagemt rgeu ee lh ei nppuabcltioc addeo lyoself 2 ndi
revistas quepgpardnl i Emrmh ease (fisi-logo de cul ti
puede serpublcda en revistas de fAagronom2ad o de fAci encd
de muchisimo mas alto factor de impacto. Supongo que esta situacion de poder publicar en revistas

que focalizan en ramas del conocimiento ligeramente diferentes es cassalrpaea los cientificos

(por lo que no considero mi caso como una excepcién de mi rama discipli@ar@endentemente

paramf, no encontr® ninguna relpmwei® ny cellarfaacerotrr ed ee |i
de la revista en la que los migsfueron publicados (los FI explorados en mi caso fueron desde 0,2

hasta 3,6). Extendi el analisis a otros fisi6logos de cultivos y encontré la misma falta de relacion.

Estos patrones (en realidad, falta de) eran estrictamente ciertos cuando se roiraba general,

cuando se restringza el an8lisis a |l as revistas
siendo perfecta, otorgaba alguna confiabilidad mayor al supuesto que el FI de la revista puede dar
una indicacion acerca de la posible calii d eapeon niedi o al |l 2 publicado. Si

este caso una aproximacion cualitativa (por ejemplo tercios superior, medio e inferior) paecia
razonable que usar estrictamente el Fl de la revista. En la presentacion se discutiran réeaedos a

en cuenta en estas evaluaciones y alternativas, que naturalmente no seran inequivocas en el caso de
la evaluacién de la produccién mas reciente (e.g. lo publicado en los Ultimos tres afios), que es lo
mas frecuentemente evaluado en general, y looUerialuable en el caso de investigadores

relativamente j-venes. Tambi ®n se esppaperdl gr 8 acer
la concordancia con la categoria tematica de la revista en donde las hipotesis puestas a prueba son
relevantes,ante que con el Fl scdp® Inaiersdaviostta adbrmaj ouypa efde s
INDICE EXPOSICION

! que (i) como autor adheria fuertemente a la idea de intentar publicar en las revistas de maimr impa
posible como genuina salvaguarda de maximizar el impacto probable de mis trabajos, y (ii) como
evaluador confiaba en el razonable supuesto de asociacion entre calidad de revista y calidad media de sus
trabajos


III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)/Evaluacion%20de%20la%20Ciencia/CO-48%20Evaluacion%20de%20la%20Ciencia.pdf
III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)/Evaluacion%20de%20la%20Ciencia/CO-48%20Evaluacion%20de%20la%20Ciencia.pdf

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

FACTORES ASOCIADOS A LA PRODUCTIVIDAD Y AL IMPACTO DE LA
INVESTIGACION FINANCIADA POR EL FONDO DE INVESTIGACION
SANITARIA

Alvaro Cabezas Clavijo, Emilio Delgado Lép€bzar, Daniel Toes Salinas, Rafael Ruiz
Pérez yEvaristo Jiménez Cdreras
(Universidad de Granada)

RESUMEN. La evaluacion de la actividad cientifica se basa en la necesidad de distribuir de la
manera mas justa posible los fondos para investigacion entre la comunidad cientifica. En el caso de
un programa de investigaciose hace necesario medir los resultados obtenidos en funcion del
presupuesto invertido a fin de mejorar la eficiencia del sistema. El objetivo de nuestro trabajo es la
caracterizacion bibliométrica de la investigacion financiada por el Fondo de Inviésti§anitaria

(FIS), principal organismo financiador de la investigacion biomédica espafiola, y determinar los
factores que influyen en la productividad de los proyectos y en el impacto. Para ello, se estudia la
produccion bibliografica citable con visilld internacional (5838 documentos) a través de las
bases de datos de la Web of Science (Wo0S) generadas a partir de los 3112 proyectos de
investigacion concedidos por el Fondo de Investigacion Sanitaria (FIS) durante el periodo 1996
2000. Igualmente se @eslia el impacto alcanzado por dicha produccidn, que ascendié en su conjunto

a 86040 citas. Los resultados muestran que la mayor productividad de los proyectos se vincula con la
obtencion de una financiacion media mas alta, asi como con la concesionatedg/ut/estigacion

de 3 anualidades. Segun las tipologias de centros beneficiarios de las ayudas, son los Organismos
Pudblicos de Investigacion, junto a las Facultades de Medicina, las que muestran unas mejores ratios
de produccion derivadas de los progsctoncedidos. El impacto, medido a través de las citas
recibidas por dichos trabajos, revela que la publicacion en revistas de alta visibilidad, entendidas
éstas como aquéllas que se sittan en el top 3 o0 en el primer cuartil segun su factor de inapacto par
cada especialidad (segun la categorizacionJdeinal Citation Repordses un factor relevante de
atraccion de citas.
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RELEVANCIA, VISIBILIDAD E IMPACTO REAL DE LA CIENCIA
ESPANOLA EN REVISTAS DE PRIMER NIVEL CIENTIFICO. USO Y ABUSO
DEL FACTOR DE IMPACTO EN LA EVALUACION DE LOS CIENTIFICOS
ESPANOLES

Emilio Delgado LopexCézar, Daniel Torres Salinas, Mercedes de la Moneda Corrochano
y Evaristo Jiménez Contreras
(Universidad de Granada

RESUMEN.

Introduccion Publicar en las revistas de mayor factor de impacto se ha convertido en el suefio
dorado de todo investigador y especialmente en algunas de ellas (Science, Nature, New England
Journal of Medicine, The Lancet, JAMA,ue aparecen siempre con | a vit«
-el cénit de la publicacién cientificaConseguir hacerse un huemosus paginas significa obtener la
maxima credibilidad y reconocimiento cientifico, aparte de una difusiébn e impacto académico y
mediatico garantizad&s por lo que no es de extrafiar que cuando se evalla la excelencia cientifica
de un pais o de una iitgtién se ponga un especial énfasis en contar el nimero de trabajos que han
visto la luz en estas publicaciones. Lo usual en los estudios bibliométricos de esta naturaleza es que
en dichos recuentos se contabilice como trabajo nacional cualquier pdblieada que aparezca un

autor perteneciente a una institucion del pais en cuestion sin considerar si es el autor Unico del
trabajo o parte de un grupague puede estar integrado por docenas o incluso cientos de firmantes

ni, por supuesto, sin calibrém cuota de responsabilidad que se le puede atribuir en su disefio,
desarrollo y publicacién. Sin embargo, todo investigador sabe que la contribucion realizada por
todos los firmantes de un trabajo no es lo mismo y que el orden en que se firma suele ser
esdarecedor de la responsabilidad asumida. En este sentido, no es lo mismo aparecer como primer
firmante, como Ultimo en una larga cadena de coautores o como responsable de la correspondencia,
Pues bien, en linea con lo expuesto puede ser oportuno pregusitas pertinente afinar algo mas

en el andlisis de la colaboracion cientifica estudiando cual es el papel efectivo de los investigadores
espafioles en las revistas de primer nivel. Por otra parte, es también habitual, y especialmente lo es
en Espafa, lizar el factor de impacto comprincipal criterio de evaluacion de la calidad del
trabajo cientifico. Pero lo realmente trascendente es que se propagado la practica de considerar que
el articulo publicado en una revistl, autor que lo firma y la institidon que lo ampara heredan
mecéanicamente el valor del factor de impacto de la revista donde se ha publicado. Ante dicha
practica cabe preguntarse ¢ se puede trasladar a los articulos publicados por espafioles los factores de
impacto que alcanzan las revistaslos que son publicados?

Los objetivos de este trabajo son tres:

1. Cuantificar la presencia espafiola en una muestra de revistas cientificas de primer nivel
determinando si esta guarda relacion con el peso cientifico alcanzado por nuestro pais a
escalamternacional.

2. Determinar la relevancia real de la participacion espafiola en los trabajos publicados en el
selecto club de las mejores revistas del mundo atendiendo al orden en que firman los
trabajos y al nUmero de instituciones espariolas que contribuyen.

3. Fijar la visibilidad e impacto real de los trabajos espafioles en las revistas de primer nivel
pero considerando su grado de participacion tal como lo refleja el orden de firma de los
trabajos.

Material y métodosEstudio seccional descriptivo de los 2&i#iculos publicados con participacion

de alguna institucién espafiola en las revistas Nature, Science, PNAS (Proceedings of the National
Academy of Sciences of the United States of America), NEJM (New England Journal of Medicine),
JAMA (Journal of the Amécan Medical Association), The Lancet en 2@DO5.

Como variables de andlisis se han considerado: la producciéon de estas revistas, el porcentaje de
participacion de instituciones espafiolas y la posicion firmante de nuestros autores. Atendiendo al
orden @ firma se han establecido tres grupos de trabajos:
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- 100% espafoltrabajos en los que todos los autores firmantes trabajan en instituciones
espafioles.

- Primer/ultimo firmante trabajo cuyo primer o ultimo firmante de la cadena de autores
pertenece a unastitucion espafola.

- Posicion intermediatrabajos en los que los autores espafioles figuran en una posicion
intermedia de la cadena de autores.

Para el calculo del Factor Impacto se ha empleado el IF (Impact Factor) correspondiente a 2006 del
JCR (ournalCitation Reports).

Resultados

1. Globalmente la produccion cientifica espafiola en las revistas mas visibles de la ciencia es
inferior a la que le corresponderia de acuerdo a su aportacién a nivel mundial. Dicha contribucién es
todavia menor si se atiende papel que juegan los investigadores espafioles: en menos de la mitad
de dichos articulos (46%) ostentan un papel de liderazgo, cifra que desciende en el caso de la
Medicina general a tan sélo el 30%.

2. La participacion espafiola en los trabajos publicadosstas revistas es muy reducida ya

que por término medio solo 2 de las 10 instituciones participantes en los trabajos son espafiolas.
Cuando discriminamos los datos segun la responsabilidad asumida por las instituciones en dichos
trabajos se observa como@rcaso de los articulos liderados por cientificos espafioles el numero de
instituciones participantes es la mitad (7) que en el caso de los articulos liderados por cientificos
extranjeros (13). Esto quiere decir que la capacidad de liderazgo de Esparthidantomo la
capacidad de atraer y concitar participacion institucional exterior no es muy alta.

3. Como era de esperar el factor de impacto de las revistas no es representativo del factor
impacto de los articulos firmados por autores espafioles. La désviaeiia entre ambos es del

16%. So6lo en una de las seis revistas analizadas existe coincidencia entre ambos.

4, Globalmente considerado el factor de impacto de los trabajos firmados por espafioles es
superior al factor de impacto de las revistas. En cuatrdad seis es claramente superior,
especialmente en las tres revistas médicas y en Nature. Solamente en el caso de Science se observa
un comportamiento diferente ya que posee una desviacion a la baja del 34%. Por tanto, segin estos
datos el impacto de lavestigacion espafiola en estas revistas seria superior al impacto mundial.

5. Pero esta conclusién es mas aparente que real, porque cuando se desglosan los trabajos
segun la responsabilidad asumida (s6lo autores espafioles, primer o Ultimo firmante espafol y
posicion intermedia) se aprecia que, salvo en el caso de Lancet, los trabajos liderados por espafioles
alcanzan un impacto considerablemente mas bajo: un 46% menor en las revistas multidisciplinares y
un 22% en las revistas médicas. Lo mas significativauedag trabajos con participacion espafiola,

pero sin protagonismo espariol, alcanzan unos impactos considerablemente mas altos, por encima
incluso de los globales de las revistas: un 60% mayor en las revistas médicas y un 34% en las
multidisciplinares.

6. De estos Ultimos datos pueden obtenerse dos conclusiones: que los autores espafioles
mantienen buenas alianzas con otros grupos internacionales pero que una parte significativa del
impacto que alcanzamos en estas revistas no depende de nosotros mismostsowatiaeos. Es

por lo debiéramos ser mas cautos a la hora de atribuir el impacto de los trabajos a los autores
espafioles.
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PROCEDENCIA DE LAS CITAS, ORDEN DE FIRMA Y SU INCIDENCIA
SOBRE EL IMPACTO DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGADORES DEL
AREA BIOMEDICA DE LA UNIVERSIDAD DE
NAVARRA

Daniel TorresSalinas*, Emiio Delgado LopexCdzar** y Evaristo JiméneZontreras**
(*Centro de Investigacion Médica Aplicadaniversidad de Navarrd* Universidad de
Granadg

RESUMEN.

Introduccion. Los andlisis de citas se han venido empleando en la evaluacién de institucidees des

los inicios de la década de los ochenta. Cominmente estas evaluaciones se han basado en el conteo
de citas a través d#VoS Web of Science) en el factor de impacto como indicador incontestable

Sin embargo, aunque los indicadores bibliométricos theién pueden parecer en un principio
simples esconden realidades complejas que no se suelen tener en cuenta en la interpretacion y
explicacion final de los resultados y que pueden dar lugar a diferentes lecturas y tener consecuencias
imprevistas y lesivapara aquellos a los que se aplica. Pues bien en este trabajo, una vez demostrado
empiricamente con la produccion cientifica de los departamentos del &rea biomédica de la
Universidad de Navarra (Unav) que el factor de impacto esperado (factor de impa@dama la

revista donde se publica el trabajo) no coincide o lo hace muy groseramente con el impacto
observado (nimero de citas realmente recibidas por un trabajo) se proponen una serie de factores
que caracterizan, matizan y amplian el sentido de &i@it cuando ésta es utilizada en la
evaluacion. Dichos factores que pueden ser transformados en indicadores bibliométricos son los
siguientes:

1.- Ponderacion de la citacion en funcion de la revista citante.

2.- Citacion doméstica como medida del nidelendogamia.

3.- Origen geografico de la citacion.

4.- Rol del orden de firma en el impacto de los trabajos en colaboracion.

Material y métodos Se ha seleccionado para este estudio la produccién cientifica de un total de 44
departamentos perteneciensgirea de Ciencias de la Salud de la Universidad de Navarra. Estos 44
departamentos evaluados se adscriben a dos facultades (Medicina y Ciencias), una Escuela de
Enfermeria, un hospital (Clinica Universitaria de Navarra) y dos centros de investigamitno @&
Investigacion Médica Aplicada y Centro de Investigadores en Farmacologia Aplicada). Como marco
cronoldgico general del estudio se ha establecido el periode20999

La produccion cientifica analizada han sido aquellos trabajos citatete§ reviews notesand

letterg publicados en l&VoSpor los 50 departamentos seleccionados. Para su recopilacién se ha
empleado las memorias de investigacion WiaS Con los dos conjuntos se cre6 una Unica base de
datos relacional donde se eliminaros ttuplicados. Una vez determinada la produccion para cada
uno de los departamentos evaluados se procedié a la recopilacion de las citas. Para el conteo final del
namero de citas se ha empleado una ventana de citacion fija que abarca un recorridofies siete a
desde el afio 1999 hasta el 2005. Asimismo se realizé una normalizacién integral de todos los
campos de la producci®ioSde la Unav y parcial para el caso de las citas recibidas.

Resultados y discusién

Generales.

La Universidad de Navarra en el am@e Ciencias de la Salud ha producido un total de 2299 trabajos
citables en la base de daweb of SciencéEstos han recibido 19716 citas que dan como promedio
general 8,5 citas por documento. En cuantmphcto Esperadpodemos decir que la Unav pidal

un 41% de su produccion en el 1°C (Primer cuartil) de las categorias del JCR (Journal Citation
Reports). Si atendemos a las tres primeras revistas de cada categoria resulta que la publicacion TOP3
alcanza el 14% de la produccién citable.
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¢Es el factode impacto denotativo del impacto realmente observado

Cuando se evalla una universidad o cualquier institucion cientifica es conveniente revisar si el Fl es
denotativo de la citacion con el fin de poder utilizar el primero de los indicadores enclesogrde

toma de decisiones. Para determinar este aspecto se procedid a construir dos rankings para los 44
departamentos. Uno referido al porcentaje de documentos indizados en el primer cuartil y otro para
el promedio de citas. El coeficiente de correlaadéSpearmardeterminé que la correlacién fue de

0,66. Si en vez de tomar las posiciones de los rankings tomamos los valores brutos de los dos
indicadores la correlacion se reduce aun mas al 0,46. Estos resultados revelan que, en nuestro caso,
el FI no egepresentativo del impacto final.

Ponderacion de la citacion en funcion de la revista citante

Las citas recibidas por la universidad desde revistas presentes en el JCR se han clasificado en tres
blogues: citas provenientes desde revistas Top3, desd#as del Primer Cuartil y citas desde
Reviews. Los resultados reflejan como la Unav recibe un 14% de citas desde Top3 y un 54% desde
1°C. El resultado refleja como los consumidores de los trabajos cientificos de la Unav presentan un
nivel cientifico similar al de esta universidad, incluso es mayor el porcentaje de trabajos que citan
desde el primer cuartil que los publicados por la propia universidad. Por tanto, la audiencia de la
investigacion que se buscaba al publicar en revistas importantes seamzadb. Especialmente
llamativo en estos resultados es el caso de que el 21% de las citas procedan desde Review, esta cifra
demuestra la tasa efectiva de incorporacion del conocimiento generado por la Unav al corpus general
de la literatura biomédica.

Citacion doméstica como medida del nivel de endogamia

Cuando evaluamos mediante andlisis de citas un trabajo cientifico lo que se refleja es el impacto o la
visibilidad. Se interpreta que el trabajo publicado se ha difundido y reconocido por la comunidad
cientifica. Pero si no se determina con exactitud la procedencia institucional de la cita no es posible
conocer el impacto real. Por tanto, cabria distinguir entre citas domésticas o externas en funcién de
gue se originen en instituciones propias o ajenda del investigador. Asi, podemos afirmar que
cuando las citas provienen de departamentos de la institucién evaluada esas citas ya no pueden ser
consideradas como auténtica visibilidad, en tanto que los trabajos no son publicados para ser leidos
y difunddos entre colegas de pasillo. Entendemos que esta porciéon de la citacion mide una
dimensidn diferente: el nivel de endogamia. En nuestro estudio la tasa de citacion doméstica se situé
en un 14%. Pero este valor puede ser especialmente denotativo conepairadas departamentos
evaluados, asi nos encontramos departamentos Demartologiaque tiene un 5% yFisiologia y

Nutriciébn que presenta el 31%. A la luz de esta tasa se matiza la citacion reflejando mas
correctamente el impacto real.

Origen geografio de la citacién

Otro aspecto interesante de la citacion es su origen geografico ya que los niveles de excelencia y
desarrollo cientifico son muy heterogéneos. De todos es sabido dd@n&tream Sciencee
desarrolla principalmente en los paises da@ahanglosajona. Por tanto, ante un mismo namero de
citas no es igual recibir el 90% de paises del centro de avance cientifico mundial que ese 90% venga
de los paises de la periferia cientifica. En el caso que nos ocupa la Unav ha recibido un 26% de citas,
6596, de EEUU. Los paises de la UE conforman el nlcleo de emision de citas de la Unav. Hay un
dimensién interesante en el caso espafiol ya que pese a aglutinar el 17% de las citas mas de la mitad
de las mismas eran citas domésticas.

Rol del orden de firman el impacto de los trabajos en colaboracion.

El 46% de los trabajos de la Unav se realizaron en colaboracion. ElI 26% correspondio a
colaboracién internacional y el 20% a colaboracién nacional. De los trabajos internacionales el 59%
fueron firmados pota Unav en primer o Ultimo lugar, es decir, en posicion de liderazgo. Estos
trabajos tuvieron un promedio de citas de 12 mientras que los que no fueron liderados tuvieron 16.
En el caso de la colaboracién nacional con liderazgo el promedio se situb eIy posiciones

medias en 9,2. En nuestro caso se detecta que la colaboracion tiene un efecto positivo, pero este
efecto es mayor cuando no se es lider en la colaboracion. Resulta casi innecesario sefialar que el
escenario idéneo para una universidadasetide obtener el mayor impacto en los trabajos que se
lideran.

18



Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

Conclusiones En este trabajo se han presentado una serie de pautas e indicadores que manifiestan
claramente la multidimensionalidad de la citacion y como ésta debe ser comprendida gigr anali
mas profundos si realmente queremos llegar a emplearla como herramienta Util en los procesos de
evaluacion institucional. Este proceso de caracterizacion de la citacion puede ser especialmente Util
cuando nos encontramos con agentes que tienen indisad® citacion similares ya que ayudaria a
distinguirlos.
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LAS REVISTAS ESPANOLAS DE PSICOLOGIA: INFORMACION PARA LOS
AUTORES

Xavier Sanchearbonell*y ElenaGuardiola*
(*Universitat Ramon Llujt* Q.F. Baye)

RESUMEN. La calidad, el prestigio y la influencia deaurevista psicolégica no son faciles de
determinar. Para ello, se utilizan criterios basados en el niUmero de citas que recibe la revista de otras
revistas, en la opinion de los investigadores del &mbito, en la calidad editorial, en la pervivencia o en
la combinacion de dos o mas de estos criterios. De todas formas, se debe considerar que la
evaluacion de la investigacion en humanidades y ciencias sociales esta fuertemente condicionada por
factores territoriales, culturales y linglistic®®r tanto, es comniente facilitar al investigador en
psicologia elementos para escoger la revista donde publicar. El criterio de evaluacion méas extendido
y conocido es dmpact factor(IF) del Institute for Scientific InformatiofiSI). De hecho, para una

revista, dispoer de IF es sinénimo de prestigio; este IF, ademas, ejerce una importante influencia en
investigadores y evaluadores. Sin embargo, pese a sus indudables cualidades, el IF tiene muchas
limitaciones, algunas de ellas matizadas por su creador. En consecettiEigiene un caracter

relativo y sin significado por si mismo si no se tienen en cuenta otros factores de la actividad
cientifica. Utilizar s6lo el IF para evaluar las revistas espafiolas de psicologia es, por tanto, delicado.
Evaluar una revista ciefita es un problema compartido por todas las disciplinas y contextos
culturales que dista mucho de estar resuelto. Dadas las limitaciones para aplicar el IF en la
evaluacion de las revistas espafiolas de psicologia, es aconsejable (y necesario) atlizéedts
especificos para el caso de Espafia. Gracias al apoyo econdmico de distintas instituciones estatales y
autondémicas se han impulsado diferentes proyectos para disefiar criterios complementarios de
evaluacion de las revistas de ciencias socialdsumanidades y, concretamente, las revistas
espafiolas de psicologia:

Criterios para evaluar la calidad y visibilidad de las revista de psicologia en Espafia

Parametro Criterios
Numero de citas Indice de Impacto de las Revistas &3plas de Ciencia
que recibe la revista Sociales (INRECS) de la Universidad de Granada

indice de citas de Cangas, Pérez y Gazquez

Parametros de calidad editorial | - Latindex

Visibilidad - Indizada en bases de datos
- Indizada en las bases del ISI
- Presencia en bibliotecas

Criterios combinados - Categorizacion de las revistas de la base de ¢
documental de Ciencias Sociales y Humanidades
CINDOC.

- Criterios CNEAI

- Indice Compuesto de Difusién Secundaria (ICDS) de
Universidad de Barcelona

- Listas CARHUS de la Pecci6 General de Recerca de
Generalitat de Catalunya

- Listas de la UCUA

- Proyecto ERCHle la Universidad de Zaragoza.

- Propuesta de Alcain y Roméan (CINDOC)

A partir de estas consideraciones, el objetivo de nuestro trabajo es repasar los ait@réaluar

las revistas espafiolas de psicologia a fin de orientar al autor elegiran la eleccion de la revista
psicoldgica adecuada para publicar y obtener el maximo de difusién, prestigio y visibilidad de su
trabajo.
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ANALISIS DE LA EVOLUCION DE LAS REVISTAS DE ECONOMIA Y
EMPRESA EN LOS INDICES DE IMPACTO: CONSECUENCIAS EN LA
ELABORACION DEL CURRICULUM INVESTIGADOR DEL PROFESOR
UNIVERSITARIO

Blanca de Miguel Molina, M2 del Val Segarra Ofa, Gabriela Ribes @idaria de
Miguel Molina
(Universidad Politécnica de Valencia)

RESUMEN. Desde hace algunos afios, en el acceso@uémpos docentes universitarios de Titular

de Universidad y Catedratico de Universidad, prima la investigacion frente a la docencia. Este
sistema se ha extendido y tras la reciente reforma de la Ley Organica de Universidades, se establece
como requisito pa el acceso a dichos cuerpos tener determinado nimero de tramos investigadores
reconocidos. En ese contexto, sin embargo, surgen multiples dudas al planificar la carrera docente.
Buela Casal (2007a; 2007b; Buela Casal y Sierra, 2007) ha realizado ustierhanglisis sobre los
criterios, indicadores y estandares que pesan mas en la valoracién del curriculo de los profesores que
solicitan acreditaciones, en funcién del &rea de conocimiento, asi como de las debilidades del
sistema de acreditacion. Aun asis profesores que deben planificar su curriculo investigador se
enfrentan a otras incertidumbres. Por ejemplo, en la rama de Ciencias Sociales y Jemithcase

nos encontramos las autoras de este trgbajaendencia va hacia un mayor peso deahtisulos
publicados en las revistas indexadas en el Journal Citation Reports (JCR), donde destacan las
revistas americanas, inglesas y holandesas, pero donde las espafiolas son inexistentes en los
apartados de Economia y Empresa. En segundo lugar,neticel INRECS de revistas espafiolas, la

mayor parte de las del apartado de Economia tienen indices de impacto iguales a cero, lo que ha
provocado que los investigadores prefieran enviar sus articulos a revistas extranjeras con mayores
indices, provocandoug las espafolas los sigan perdiendo. Por ultimo, los indices de impacto de las
revistas varian de un afio a otro, por lo que aquella revista a la que se envia un trabajo en un afio
determinado podria perder puntos cuando se publica. Esta situacion ladrmatiwsdo para las

revistas del JCR, Social Sciences Edition, de 2005 y 2006, en los apartados de Business, Finance,
Economics, Management, Planning & Development y Urban Studies. En apartado de Economics,
por ejemplo, de 2005 a 2006 el indice de impaatiddsen 95 revistas pero bajé en 75.

Bibliografia:

1. Bueh Casal, G. (2007a) Reflexiones sobre el sistema de acreditacion del profesorado funcionario de
Universidad en EspafiBsicothemal9.3, pp. 473182.

2. Buda Casal, G. (2007b) Consideraciomestodoldgicas sobre el procedimiento de acreditacion y del
concurso de acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios. Revista Electronica de Metodologia
Aplicada, 12.2, pp.-14.

3. Buda Casal, G. y Sierra, J.C. (2007) Criterios, indicadoresstgndares para la acreditacién de
profesores titulares y catedraticos de universi@attothemal9.4, pp. 535651.

4. Journal Citation Reports. Social Sciences Edition, 2005 y 2006, apartados de Business, Finance,
Economics, Management, Planning & Deymhent y Urban Studies.

5. IN-RECS. Erhttp://ec3.ugr.es/inecs
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UTILIDAD DEL ANAL|S|§; BIBLIOMETRICO PARA LA POLiTICA
INVESTIGADORA: EL ANALISIS DEL CASODE LA INVESTIGACION
ESPANOLA EN DIRECCION DE LA INNOVACION Y LA TECNOLOGIA

Beatriz Junquera CimadevillaMaria Mitre Aranda
(Universidad de Oviedo)

RESUMEN. EI objetivo principal de este trabajo es evaluar la contribucién a la literatura
internacional de la produccién cientifica espafiola en el campo de la direccion de la innovacion y de
la tecnologia. Para ello serhavaluado 72 articulos publicados en las revistas internacionales mas
prestigiosas en este campo en la Ultima dé@alhan considerado todos los trabajos publicados por
investigadores vinculados a instituciones espafiolas en las revistas internademnadg®r prestigio
especializadas en esta teméaticanternational Journal of Technology Managemeidwurnal of
Product Innovation ManagemeiR&D ManagementResearch Policy Technovatioh desde 1995

hasta la actualidad.

Las principales conclusiones obigas son las que a continuacion se muestran. Después de ocho
afios practicamente de estancamiento, se ha producido un notable aumento en 2003, incluso
superado en el afio siguiente. Las revistas a las que han acudido a publicar los investigadores en
mayor nedida han sido, por este ordétgsearch Policy TechnovationEl numero publicado en

cada revista se ha mantenido practicamente constante a través del tiempo, excepto en el caso de
Research Policydonde este nimero ha aumentado sustancialmente, deskpewal en los Ultimos

afios. Predominan en los trabajos analizados los autores vinculados al campo de conocimiento de
Administracién de Empresas, aunque un numero importante pertenece al de Economia, de lo cual se
deriva un interés por los temas de c@m@econémico y, mas en concreto, por el papel de la
innovacion y la tecnologia en las empresas. En cuanto a las metodologias utilizadas, se observa un
claro predominio de las de caracter empirico, aunque todavia se publican un niamero importante de
trabajs de caracter conceptual. Esto indica que la investigacién, aunque no ha llegado a los
maximos niveles de desarrollo, ya ha superado el nivel meramente embrionario, lo cual se deriva de
la elevada presencia de trabajos de caracter empirico. EI nUmeraitaslide ceautores de los

trabajos es de 2 6 3. Las instituciones espafiolas de mayor presencia son las universidades de
Zaragoza y Oviedo. No obstante, también se percibe una importante presencia de las universidades
Jaume |, Carlos lll, Complutense Madrid y Granada. Dentro de cada una de ellas diversos autores

se han ocupado, no obstante, de tematicas diversas, esto es, no existe una especializacion en temas
concretos por universidades. En consecuencia, parece que lo publicado en este campo no es
corsecuencia de una accion planificada por parte de los lideres de los grupos investigadores de las
distintas universidades, sino mas bien producto del interés y el trabajo de individuos o grupos de
muy reducido tamafio por un determinado aspecto. Resumisagnjede deducir una evolucién
positiva tanto en calidad como en cantidad de la produccién cientifica internacional en el campo de
la direccion de la tecnologia y de la innovacién por parte de investigadores espafoles. No obstante,
hemos observado algundsficiencias, especialmente la falta de una planificacién en la actividad
investigadora de las universidades.
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ANALISIS DE AUTORES EN EL AREA DE FI SIOTERAPIA EN EL WEB OF
SCIENCE

M2 Carmen GarciRios, Carolina Fernandéao, Carmen Valenz&afael RuizBafios y
Rafael BailoAMoreno
(Universidad de Granada)

RESUMEN. El &rea de Fisioterapia es una disciplina sanitaria que remonta su existencia a la antigua
China, sin embargo, a nivel cientifico es en las Ultimas décadas cuando se esta realizando su
desarrollo.El objetivo perseguido es analizar el campo de la Eisipta en la base de datos &b

of Sciencepara definir la élite de autores mas productit@s metodologia desarrollada ha sido la

realizacion de urestudio de corte bibliométrico, descriptivo longitudinal retrospectivo, el periodo
estudiado comprendiesde el inicio de la base de datosWeb of Sciencelesde el afio 1945 hasta

el afio 2006.La ecuaci -n de b¥squeda realizada ha sidc
APhysiother*o or ARehabilitat?™*o, tantsdlolesn topic
articulos sino también las personas que estdn adscritas a estos campos. Los documentos se
procesaran con el sistema de conocimiento Cop&lRedamienta ideada para transformar bases de

datos en bases de conocimiento. Para la determinaciénélitelde los autores mas productivos
utilizaremos la férmula de Price modificada basada en el exponente de la distribuciéon de Lotka.
Resultados, al realizar la bisqueda obtenemos 67550 registros, aunque el resultado dikésdio del

of Scienceson 67636. Lalisminucién de resultados se debe a la eliminacion de los duplicados. Los

67550 articulos recogidos de la base de datos, se encuentran repartidos en 3186 revistas diferentes, el
ndmero de autores que firman estos articulos asciende a 24295. Tras ¢@aplieda Ley de Lotka

obtenemos que la élite esta formada por aquellos autores que han publicado mas de 11 trabajos, es
decir, los 22 primerofodemos concluir que #ite de los autores no supone ni el 1% de los autores

totales. Consiste en 21 invegtdores que han publicado once o mas trabajos. Este valor parece
bastante bajo, si se compara con otras disciplinas biomédicas.
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LA AUTORIA EN LAS REVISTAS ESPANOLAS DE SOCIOLOGIA. UN
ESTUDIO COMPARATIVO

Felipe Centelles Bolos
(Universidad CastillaLa Mancha)

RESUMEN. Considerando que las istas cientificas son uno de los canales por los que se conocen

los avances cientificos y los objetos de investigacién de las ciencias, el conocimiento de los perfiles,
usos y creacion de redes de los autores cientificos nos aportan informacion sobaelighpa
cientifico y profesional. Las ciencias segun Price (1980) son "aquello que se publica en los articulos
cientificos". El estudio que se presenta es el resultado de analizar 24 revistas de Sociologia
correspondientes a Universidades, centros de tiggegn socioldgica, agencias ministeriales y
asociaciones de profesionales de las ciencias sociales. Los datos obtenidos y las interpretaciones de
los mismos han seguido cuatro indices segun varios indicadores. Los indices e indicadores han sido:
Articulos publicados (sexo, titulacion académica y categoria profesional); Tasa de colaboracion
(interuniversitarios, interregionalidad, internacionalidad y otros); Autoria(individual por sexos,
colectiva por sexos y numero medio de coautoria), y, Redes deaa(tdrauniversitarias,
interuniversitarias, interregionales, internacionales y otras). La conclusién genral es la diversidad y
heterogeneidad de las revistas y, sin embargo, una débil diferenciacion en cuanto a la calidad de las
mismas. Las propuestas decion son la necesidad de normalizacién para un mejor analisis, y la
conveniencia de profundizar en este tipo de estudios en colaboracion con los diferentes grupos,
agencias que trabajan este tema y con las propias revistas.
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PROBLEMATICAS DE LA EVALUACION DE LA CALIDAD
INVESTIGADORA DE LOS ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS
CIENTIFICAS PROPIAS DEL AMBITO DE LAS CIENCIAS JURIDICAS: EL
CASO PARTICULAR DEL AREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO

Leonardo JSanchezViesa Martiney Francisco Javier Duran Ruiz
(Universidad de Granada

RESUMEN. La busqueda deiterios y parametros de evaluacion de la calidad de las publicaciones
realizadas en revistas cientificas llevada a cabo a la hora de disefiar los modelos e instrumentos
previstos por el actual sistema de acreditaciones, queda ampliamente inspirada eridacexy

practicas desarrolladas y consolidadas dentro del marco dispuesto por el modo de funcionar de las
revistas y demas publicaciones periddicas relativas a los ambitos ciewétifioetos en sentido

estricto. La aplicacion de semejantes criteriasametros e indicios a la evaluacion de la calidad de

la investigacion en otros ambitos de la produccion cientifica, como las Humanidades y las Ciencias
Sociales, distan de ofrecer, sin embargo, unos resultados tan plenamente satisfactorios, fiables y
fidedignos. Por cuanto afecta al analisis concreto del sector de la ciencia juridica, dado el aludido
desajuste de criterios, no sorprende el escaso nimero de publicaciones efectivamente indexadas
dentro de las principales bases de datos destinadas a affecmatcion sobre la calidad o el indice

de impacto: las revistas y publicaciones periddicas propias de este sector revelan la frecuente
ausencia de revisiones previas y externas de | os
constituidos poreferees especializados. Esta cuestion ha sido parcialmente solucionada con la
creacidn de nuevas bases de datos que prestan una atencion especial y diferenciada al ambito de las
ciencias juridicas (Listado RESH del Ministe@&IC, modelos de evaluacién deU€UA), pero

aln a pesar de ello, puede seguir sosteniéndose que los criterios alli previstos, si bien resultan
idoneos para evaluar aspectos tales como el grado de difusién de la propia publicacion, no garantizan
la calidad de los productos alli conteridal menos no con la seriedad a que acostumbran los
ambitos puramente cientificos o técnicos. Probablemente tampoco resultaria acuciante la necesidad
de denunciar estos desajustes del modelo evaluador si no fuera por sus posibles efectos perniciosos,
algunos de los cuales se ponen en evidencia en el area ejemplar que la presente comunicacion ha
escogido para su analisis: la correspondiente al ambito del Derecho Administrativo. Alli, las mas
valoradas coinciden con un reducido grupo de revistas nacionalgenthtica general (las
publicaciones mas clasicas y tradicionales entre la doctrina), mientras que las revistas mas
especializadas en sectores concretos del Derecho Administrativo (de mas reciente creacion y dotadas
€cOn Menos recursos en ocasiones) regiper lo general, una valoracién mucho menor, ain a pesar

de constituir, cada una en su campo, la revista de referencia en el ambito nacional (¢,Publicar en una
revista demasiado especializada equivale, pues, a un demérito en este area? Ante un logico
incremento de la demanda por publicar en las revistas mas valoradas, ¢coémo garantizar que la
seleccién de trabajos es operada conforme a criterios de calidad, cuando los filtros son practicamente
inexistentes 0 no operan con conforme a criterios objetivog?@ste sector, el sistema evaluador
favorece una priorizacion ddbndese publica con respectajaése publica, sobre todo en ausencia

de la actuacién deefereesy de la aplicacién de revisiones externas efectivas. En definitiva, o
adaptamos la metoda@t@ evaluadora a las caracteristicas de las publicaciones del area, o habran de
ser éstas Ultimas las que se pongan al dia con respecto a aquélla, pero en la situacion actual es dificil
proceder a importar los modelos propios de otras areas pretendign@tlocobtener resultados
equivalentes.
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LA VISIBILIDAD DE LAS INVESTIGADORAS VALENCIANAS EN LAS
PRINCIPALES BASES DE DATOS NACIONALES E INTERNACIONALES

Amparo Ayuso Moya, Cristina Civera Molla, Julia Osca Llydfrancisco Tortosa
Gil
(Universidadde Valencia)

RESUMEN. Las mujeres estdn cada vez mas presentes en la mayoria de los campos de la vida
econdmica, social y politica, y su papel en estos terrenos no deja de evolucionar. No obstante, siguen
estando especialmente poco representadas en la investigacion cientifical y el desarrollo tecnoldgico.
La Union Europea en cumplimiento de sus princigieserales, debe fijar objetivos en materia de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito de la investigacion, y ese es
precisamente el objetivo de nuestro proyecto que trata precisamente de averiguar la visibilidad
actual, en las prinpales bases de datos tanto nacionales como internacionales, de las investigadoras
valencianas, factor de impacto, y areas en las que se han desarrollado facil y eficazmente. Asi como
los terrenos que por algin motivo no cuentan con presencia cietétfiica femenina. Esta
situacion debe corregirse desde el punto de vista de la igualdad de oportunidades entre las mujeres y
los hombres, que es una exigencia democratica y una prioridad politica de la Unién. Ademas, seria
lamentable desaprovechar el enriqméento que representa una mayor implicacién de las mujeres

en la investigacion. Este enriquecimiento afecta tanto a los métodos como a los temas de interés y a
los objetivos asignados a la investigaci@m los Ultimos afos, el progresivo aumento de las
inversiones en investigacion y desarrollo ha favorecido un crecimiento exponencial en el nimero de
revistas de articulos cientificos, que han quedado recogidas en bases de datos con acceso para su
estudio.

INDICE EXPOSICION

26


file:///C:\Documents%20and%20Settings\Sistemas\Escritorio\DEFINITIVO\III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)\Evaluaci�n%20de%20la%20Ciencia\CE-%2021%20Evaluaci�n%20de%20la%20Cienci.ppt

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

TUTOR: UN SISTEMA WEB PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR

Miguel J. Hornos Baanco yM? Visitacién Hurtado Torres
(Universidad de Granada)

RESUMEN. El Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) promueve la mejora del sistema
educativo universitario, al mismo tiempo que fomenta una mayor implicacion del estudiante en su
propio poceso de aprendizaje. Para implantarlo plenamente y con éxito es necesaria la aplicacion de
nuevas metodologias educativas, asi como la utilizacion de herramientas que fomenten el
aprendizaje constructivo y creativo de los alumnos. De este modo, losalpouiran desempenfar

un papel mas activo, en lugar de ser meros receptores de conocimientos, convirtiéndose asi en los
auténticos protagonistas de su procésomativo. La utilizacidon exclusiva tanto del sistema
educativo tradicional, basado en clases siegjes presenciales, como de la denominada ensefianza
virtual o elearning, basada en la utilizacion de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(TICs), ha demostrado tener una serie de carencias o puntos débiles. Por tanto, pensamos que el
aprendizag combinado o blended learning, que combina las fortalezas de ambos sistemas, al tiempo
gue mitiga sus debilidades, es el mas indicado para el nuevo reto al que se enfrentan las
universidades europeas. Asi, la incorporacién al entorno universitario deniegrtas educativas
basadas en ordenador, especialmente las basadas en web, puede facilitar la aplicacién de nuevos
métodos y técnicas, la busqueda activa de contenidos y materiales didacticos, la comunicacion y
colaboracién a distancia entre profesoreduynnos, la gestion adecuada de datos académicos, etc.,
eliminando ademas las barreras temporales y espaciales impuestas por las clases presenciales en la
ensefianza clasica. En este contexto, y en el marco de varios proyectos de innovacion docente, hemos
desarrollado Tutorh{ttp://tutor.ugr.ef que es un sistema web de apoyo a la docencia, al aprendizaje

y a la gestidn de datos académicos de las asignaturas universitarias que gestiona. En él se integran
tanto serviciogpropios de un gestor de cursos o CMS (Course Management System) como servicios
de comunicacion del tipo CMC (Computdediated Communication) y CSCA (Computer
Supported Collaborative Argumentation). Entre los primeros, que facilitan la gestion de datos
académicos y contenidos didacticos, destacamos la consulta privada de calificaciones (con
informacién contextual para que cada alumno pueda comparar su nota con el resultado obtenido por
sus comparieros), el control de asistencia a clase y el registro detsoralel alumno en cada
sesion, la entrega online de ficheros con la solucion a determinados ejercicios propuestos por el
profesor, las descargas de material didactico, la edicién y visualizacion de avisos, la gestion de
grupos, asignaturas, profesoregntctos, etc. Entre los segundos, que permiten fomentar la
comunicacion, el debate y la cooperacidn entre los alumnos (y con sus profesores), incluimos medios
de comunicacién sincronos, tales como IRC o chat, mensajeria instantanea y telefonia IP, ademas de
medios de comunicacion asincronos, como foros de discusion y mensajeria interna (entre usuarios
registrados). Con el fin de evaluar la calidad de nuestro sistema y el grado de utilizacién y
aceptaciéon por parte de quienes lo han usado, se han realizastas online (un ejemplo de
formulario se puede ver emtp://tutor.ugr.es/formulario2006.phpEl analisis estadistico de los

datos recogidos ha revelado que los estudiantes prefieren realizzaydaparte de las operaciones

que incluye Tutor a través de nuestro sistema en lugar de hacerlo mediante el método tradicional,
considerando que Tutor es una herramienta bastante Util. Los resultados obtenidos nos alientan a
seguir mejorando el sistema eus diferentes aspectos: estéticos, funcionales, técnicos, de
accesibilidad, de seguridad, de navegabilidad, etc., modificando los servicios necesarios Yy
extendiendo el sistema con nuevas funcionalidades.

INDICE EXPOSICION

27


http://tutor.ugr.es/
http://tutor.ugr.es/formulario2006.php
III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)/Innovacion%20Docente/CO-61%20Innov%20Docente.pdf

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

DOCENCIA, INVESTIGACION E INNOVACION: NUEVOS RETOS Y
NUEVOS PROBLEMAS PARA EL PROFESORADO UNIVERSITARIO

Manuel J. Rodriguez y Nicole Mahy
(Universitat de Barcelona)

RESUMEN. Al profesor universitario la sociedad le encarga tres responsabilidades: la primera
consiste en asegurar la formacién superior, la segunda, en colaboracién con otras instituciones, es la
de generar conocimientos desde hebtigacion cientifica, y la tercera impulsar el desarrollo de la
sociedad desde la innovacion. Todo ello en un marco ético acorde con su entorno social. La
complejidad de estas tareas requiere de la existencia de profesores con mdultiples facetas cuyas
competencias se han adquirido de forma sistematica a la vez que difusa, basandose principalmente
en la experiencia y la colaboracion con otros profesionales. En los ultimos afios la exigencia en cada
una de estas tareas ha aumentado debido a la integrac@nE&ES, la mayor competitividad
investigadora y la mayor demanda en innovacion. Ello ha implicado que junto a la presion sobre el
profesorado, se hayan creado necesidades de infraestructuras, equipamiento y personal de soporte.
Como profesores de la Fatad de Medicina de la Universitat de Barcelona, hemos sido participes

de estos cambios, asumiendo nuevos retos en docencia con la transformaciéon de nuestra asignatura
de Bioquimica y Biologia Molecular segun los criterios del EEES y el proyecto docemtesisa
Universidad. Actualmente se imparte de forma semipresencial con evaluacion continuada y el
soporte de la plataforma digital Moodle. Los cambios en investigacién provienen de una mayor
ambicién puesta en los objetivos dando lugar a una mejora geodmictividad, de nuestra
integracion en redes estatales (CIEN, CIBERNED) y mantenimiento del reconocimiento de la
calidad de nuestro grupo (Generalitat de Catalunya), de colaboraciones internacionales, y de una
mayor sensibilidad hacia la aplicabilidad deestros resultados. De este Ultimo punto surge un
mayor impulso de la innovacion mediante la presentacion de dos patentes y su desarrollo mediante la
creacion de una empresa spifi También nuestro nuevo planteamiento docente ha aportado
innovaciones idulgadas mediante congresos y publicaciones, que repercuten en el enfoque, la
organizacion y el trabajo con el alumno de otros profesores que en parte se han beneficiado de
nuestra experiencia. En los tres ambitos citados, los problemas que acompasiartestse
distribuyen en cinco niveles y se pueden resumir en: 1) la necesidad de una formacion compleja del
profesorado y de personal de soporte cualificado, 2) las exigencias de infraestructuras y de
equipamientos modernos y en buen estado de funcienam3) la financiacion adecuada de las
actividades, 4) la asuncion y adaptacién de los estamentos y organizacién de la Universidad a los
retos que representan estas responsabilidades y 5) el reconocimiento formal y actualizado del trabajo
que se realizapara usarlo en la promocioén del profesorado, e incorporarlo para ayudar a definir la
politica de la universidad. Esta reflexién serd objeto de discusion con ocasion de su presentacion.
Financiado por los proyectos WPMOB1A y A060A del ICE de la Univeitat de Barcelona.
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RED DE INNOVACION EN UNIDADES Y CENTROS DE
INVESTIGACION EN LA UPEL

Yolibet Ollarves Levison Yy.uis Arturo Salguero
(Universidad Pedagodgica Experimental Libertagdenezuela)

RESUMEN. Este trabajo tuvo como propdsito construir un proyecto que abordara desde una
perspectiva tedrica y practica los procesoslidefio, desarrollo e implantacion de una innovacion
educativa en un contexto real. En tal sentido, se pretende presentar una propuestgaiébldel
diagnostico realizado en el area de investigacion de uno de los institutos pertenciantes a la
Universdad Pedagodgica Experimental Libertador, como lo es el Instituto de Mejoramiento
Profesional del Magisterio. De alli que la propuesta sustentada metodoldgicamente como Proyecto
Especial se centr6 éa formacion de redes de innovacién en las unidadestsosaie investigacion
existentes en la actualidad, por lo que se plantearon una serie de estrategias para el disefio,
implantacion y evaluacion de la propuesta presentada. Como resultado de este proyecto se pretende
generar un cambio intencionado que cbilya a: reconceptualizar el papel de la investigacion en la
universidad, impulsar el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacién y
crear una cultura fundamentada en las redes de innovacion como construcciones sociales con una
mision, visidn y valores compartidos que puedan aportar valor agregado a sus comunidades
inmediatas, mediante la produccién de conocimientos y la solucion de problemas desde una
perspectiva de pertinencia social.
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PENSAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES Y EVALUACION DE LA
FORMACION RECIBIDA MEDI ANTE PORTAFOLIOS DE APRENDIZAJE

Miquel Llobera
(Universidadde Barcelona)

RESUMEN. Los instrumentos de evaluacion que mas se han utilizado en los centros educativos
universitarios han sido las encuestas entre alumnos que permitian un tipo de respuestas poco
matizadas en las que los alumnos podixpresar su grado de satisfaccion hacia la actuacion de sus
profesores. Solia haber espacio para dejar constancia de un comentario que no solia ser tratado de
manera sistematica en el analisis de los datos. Esto permitia obtener resultadod&iinpéase
traducibles a resultados estadisticos pero que tenian poca proyeccion en la toma de decisiones para
cambiar el estado de cosas. Todavia eran mas insuficientes para captar la percepcion que tenian los
estudiantes de su proceso de formacién. Eran dptestenian la virtud de permitir detectar
problemas graves pero en modo alguno de desarrollar una actitud reflexiva entre los propios
estudiantes sobre su proceso educativo. Muchas de estas encuestas, todavia usadas, corresponden a
una vision de la forma@n universitaria en la que los profesores son la fuente de todo conocimiento,

sin referencias alguna al uso de bibliotecas, dossieres electrénicos, campus virtuales, presentaciones
de trabajos, foros de de discusiétt. (Tuning). Es verdad que en lasten@as que se organizaban

de manera experimental segun los presupuestos del EEES se dieron estudios mas matizados y ricos,
algunos incluso tuvimos el privilegio de tener voluntariamente doctorandos que nos entrevistaban y
grababan numerosas clases pardep estudiar nuestras actuaciones e igualmente entrevistaban a
los estudiantes para poder contrastar datos. El problema surgié luego con la avalancha de datos a
procesar. Es evidente que como Caomador de un Master Oficial npodiadejar sin una
evalwacion interna, amo debe hacerse con todo proceso de innovacion educativa. que sera
acompafada de la externa al final de la segunda edicién. Esta evaluacion tiene varios componentes
pero hay uno de ellos que me parece mas significativo y mas congroerigeicnovacion que
presenta el curso. Este Master Oficial de Formacion de Profesores de Espafiol como Lengua
Extranjera alenta que la evaluaciéon de cada materia, organizada por asignaturas, se articule
mediante un portafolio de evidencias de aprexjeizonstituidas por documentos diversos
acompafiados de las reflexiones correspondientes. EI master en su conjunto también requiere la
elaboracion de un portafolio de aprendizaje. En este los estudiantes dejan reflejo de sus procesos
formativos mediantenanifestaciones sobre lo que ellos considera mas relevante de todo lo que han
aprendido tal como consta en los documentos y conclusiones presentadas al finaseleestte.

Este Portafolio del Master es acumulativo y flexible puesto que permitealimafiadir evidencias

de sus aprendizajes tanto en competencias como en conocimientos mas conceptuales. Las
conclusiones o reflexiones finales que cierran cada nueva entrega del Portafolio ofrecen atisbos
sobre como articulan estos estudiantes sugpeianes, sus creencias sobre su campo de actuacion
futuro, su manera de sentir el proceso de cambio de paradigma que se produce en sus convicciones
sobre temas centrales de su formacion. Esta parte constituye para los responsables inmediatos de
estos estiios una evidencia de como estos estudiantes dan cuenta de la crisis de muchas de sus
ideas profesionales establecidas y como construyen nuevas ideaciones que les parecen mas
congruentes con el estado de conocimiento actual para poder actuaprodesoes. Este es el

objeto de esta comunicacién, mostrar cantpavésde estas manifestaciones de los estudiantes, a
menudos criticas y con sugerencias para la mejora de la organizacion y del curriculum del Master
nos permite evaluar de manera matizada, gram riqueza de datos, el desarrollo del curso y al
mismo tiempo percibir el desarrollo formativo de pasticipantes
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TENGO UNOS DATOS ¢QUE PUEDO HACER?

Ana Maria Lara Porras y Yolanda Roman Montoya
(Universidad de Granada)

RESUMEN. Nos preguntamos ¢ cdmo, nuestros alumnos, biélogos, ambientales, gedlogos... realizan
sSus proyectos codatos reales? ... Ya han realizado la labor de campo, ya disponen de los datos,...

|l os tienen en sus pdabs, en formato Excel . . .. P
aportan? ¢Como pueden manipularlos? En concreto, ¢ Como presentar al alunedidacB3El

objetivo de este trabajo es la ensefianza y aprendizaje de la Estadi&tigaarticularmente, nos
interesamos por la problematica especifica que presenta esta disciplina a los alumnos que realizan un
curso de nivel introductorio a la estditigd con un enfoque basado en datos reales e interpretacion de
salidas de ordenador. Intentamos que el aprendizaje para estos alumnos sea eficaz y estimulante, que
perciban la necesidad y utilidad de los conceptos y métodos estadtiabsnno ha dejuerer

aprender Estadistica.Nos proponemos que los alumnos comprendan la estrecha vinculaciéon entre

la teoria y la practica. El alumno desde el primer dia de clase conecta con problemas reales e intenta
buscar soluciones e interpretaciones, a través deprosedimientos estadisticos que se van
introduciendo. Pretendemos que los alumnos adviertan la relacién entre distintas materias de su
Acurr2cul oo. La utilizaci-n de datos recogidos el
de un conocimientaiterdisciplinar. El estudio de la Estadistica utilizando datos reales predispone al
alumno a formar sus opiniones de acuerdo con la evidencia proporcionada por los datos, dandose
cuenta de las complejidades de los temas tratados y viendo la necesidbizbdeind herramienta
adecuada. En definitiva, le lleva a tomar decisiones con una informacién mayor. Ven como muchos
aspectos de la vida son no deterministas, estan inmersos en la incertidumbre. La Estadistica se
convierte asi en el instrumento con ealcanalizar las situaciones que el alumno encontrard en su
futuro laboral. Somos conscientes de que el proyecto que nos hemos planteado entrafia una serie de
dificultades que deberemos ir resolviendo progresivamente. El proyecto debe ser realista, abierto a
cambios y matizaciones en su desarrollo concreto y apropiado al nivel de los alDesudes.el

comienzo de las clases, el alumno se va a enfrentar con un conjunto de datos reales. El profesor
describe los datos y las variables con que se trabaja. Seiadies alumnos a plantearsqué

hacer con los datos?E | siguiente paso, es dejar qgue | a Est
preguntas que se cuestionan en clase por parte de alumnos y profesores. Nuestro objetivo es motivar
a los alumnos de forma queas ellos los que demanden los conceptos tedricos con los que resolver
una situacién practica. Los profesores nos convertimos en simples orientadores de la evolucion de
nuestros alumnos suministrando a estos la informacién que dem&ndas. clases seaftnaja con
proyectos, algunos de los cuales son planteados por el profesor y otros escogidos libremente por los
alumnos. En lugar de introducir los conceptos y técnicas descontextualizadas, o aplicadas
Gnicamente a problemas tipo, dificiles de encontrda gitla real, se trata de presentar las diferentes

fases de una investigacion estadistica: planteamiento de un problema, decisiéon sobre los datos a
recoger, recogida y analisis de datos y obtencién de conclusiones sobre el problema planteado. Esta
filosofia consiste en el estudio de los datos desde todas las perspectivas y con todas las herramientas
posibles, incluso las ya existentes. El propésito es extraer cuanta informacion sea posible, generar
"hipotesis" nuevas, en el sentido de conjeturar sobreblsan@ciones de las que disponemos. Sin

duda esta es una propuesta curricular avanzada. A una mayor variedad y cantidad de contenidos
estadisticos se une también la recomendacion sobre un cambio en el enfoque: Se trata de centrar la
estadistica sobre laplecaciones y mostrar su utilidad a partir de areas diversas.
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LAS MODALIDADES DE ENSENANZ A'Y LA FUNCION TUTORIAL EN LA
UNED: PLANES ESTRATEGICOS, HERRAMIENTAS DOCENTES
AUDIOVISUALES Y RENOVACION METODOLOGICA ANTE EL EEES

M2 Fernanda Moreton Sanz
(Universidad nacional de Educacion a Distancia)

RESUMEN: En principio, multiples son las herraanias puestas a disposicion del profesorado
universitario por sus responsables politicos con la aspiracion de renovar las estructuras y
fundamentos metodologicos y lograr la tan deseada adaptacion al EEES. En el caso de la
Universidad Nacional de EducaciénDistancia (UNED), esta doble intencion se pretende lograr

entre otros procedimientos, mediante la aplicacion de la herramienta Audiovisual IP (AVIP) y la
Pizarra Virtual. Ambos instrumentos seran de aplicacion a la funcion tutorial presencial y son ello

se quiere maximizar sus resultados para que, a su vez, dichas tutorias presenciales sean utilizadas por
aquellos y aquellas estudiantes que no puedan frecuentar las aulas de los Centros asociados de la
UNED (estructuras territoriales académicas orgaagaeh forma de consorcios o fundaciones).

Descrita en el actual Plan estratégico 2007 0 9 de | a UNED como Afherra
Audi ovi sual I P para | a Tutor2?a Tem8tica a Dista
creaci-n de fiun aquepirtegre teé¢nolagim aincrdna @mavechlando los avances

arquitectdnicos de los sistemas informaticos de la UNED con el fin de que la oferta docente de los
Centros llegue a partes donde hoy no lo hace, asi como una utilizacién mas amplia de las sesiones y
materiales de apoyo generados por | os propios Cel
luz del Documento donde se pretende modificar la estructura integrada de los Centros de la UNED,
como del propio EEES. En puridad se trata de que la tygcegencial que imparta un profesor o

profesora tutora en uno de los Centros asociados de la UNED sea retransmitida en tiempo real a otra
sede geografica distinta para que los y las estudiantes que acudan a este Ultimo lugar, puedan
participar activamenteen dicha clase. Adicionalmente, dichos contenidos serian grabados y
Afcolgadosd en | as p8ginas virtuales de cada asig
en su caso, otros estudiantes pudiesen disfrutar en diferido de dichas explichaidmgétesis de

trabajo quiere contrastar si con la mencionada herramienta se altera el régimen y competencias del
profesoradeutor de la UNED sin la preceptiva reforma del régimen juridico. Téngase en cuenta que

las casi tres mil personas que prestas Servicios como tutores y tutoras, desempefian estas
funciones tutoriales al amparo de |l a calificaci
Aveniaodo o sin ella. A mayor abundami ent o, t ambi ¢
genéricodel EEES no puede confundirse con las funciones juridicamente atribuidas y asumidas por

el profesoradautor de la UNED. En este sentido, la coincidencia terminoldégica no implica la
identidad de regimenes, ni de funciones, retribuciones, exigencias, ifornyaceconocimiento

contractual que presenta el profesorado sometido, unos, al ordenamiento laboral o a la funcién
publica a tiempo parcial o completo, y los otros a la condicién de becarios con un régimen de
dedicacion nominalmente no superior a lasrgatg cinco horas anuales. Otros aspectos relativos a

|l os derechos de autor y propiedad intelectual,

e, incluso, el ejercicio del derecho de catedra en contradiccion con el programa del respofesable de
asignatura, merecen como minimo ser aqui planteados. Otro apunte se refiere al examen e
intervencién por parte de terceros de los contenidos emitidos y grabados, y el autocontrol y
autoexigencia que puede implicar para quien la imparta, la circursstaecila grabacion.
Adicionalmente, esta ponencia también quiere reflexionar sobre el grado de atencion que el EEES ha
dedicado a la Universidad a Distancia, asi como al escaso protagonismo que esta modalidad
educativa presenta entre los estudios e investiges sobre el cambio y modernizacion
metodoldgicos. Por su parte, también se trae a colacion el marco juridico de la funcion tutorial en la
UNED y se contrasta con los nuevos roles que el profesorado universitario debe asumir en las
modalidades presemies de ensefianza basadas, ahora, en el aprendizaje activo de sus estudiantes.
INDICE EXPOSICION
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VENTAJAS DE LA INTRODUCCION DE LA GUIA DIDACTICA EN LA
ASIGNATURA DE FISIOTERAPIA GENERAL

CarolinaFernandez_ao, Antonio Manuel FernandeRérez, Carmen Valenza, M@ Carmen
GarciaRios, Isabel M2 Peralaamirez y Gerald Valenza
(Universidad de Granada)

RESUMEN. El objetivo de este trabajo ha sido describir nuestra experiencia sobre la introduccion
de la Guia Didactica y el Trabajo Autbnomo en la asignatura Fisioterapia General, que tiene un
crédito tedrico y cuatro créditos tedripacticos, siendo impartida esl primer curso de la
Diplomatura de Fisioterapia. Se trata de una revision bibliogréafica con los términos: Guia Didactica
Fisioterapia y Trabajo Auténomo. Durante el curso 2006/07 valoramos la implementacion de esta
nueva metodologia. Realizamos un amkshaustivo de los puntos fuertes y débiles de la misma.

Se ha encontrado como punto positivo la implicacion del alumno en el proceso de ensefianza
aprendizaje, hemos constatado el incremento de la participacion activa de los alumnos durante el
periodo daente. Como punto débil encontramos que al ser una experiencia novedosa dentro de las
metodologias docentes su éxito estd muy condicionado a la elaboracion de una buena Didactica por
parte del docente, promoviendo el trabajo autodirigido.
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EVALUACION DE EXPERIENC IAS COLABORATIVAS APOYADAS EN
E-LEARNING PARA EL ESPACI O EUROPEO DE ENSENANZANZA
SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Bartolomé Rubia AviRocio Anguita Martinez, Sara Villagra Sobritan M. Jarrin,
Abellan e Inés Ruiz Requies
(Universidad de Valladolid)

RESUMEN. La integracién de las Universidad&spafiolas en la reforma europea del Espacio de
Educacion Superior ha llevado en los Gltimos afios a grupos, personas e instituciones a realizar un
proceso de cambio de métodos, instrumentos y actividades de formacién. Esto ha supuesto una
reorientacion ddas actividades de formacion, poniendo en el centro del proceso al alumnado, asi
como sus necesidades, actividades y recursos para realizarlas. Nuestro trabajo consiste en el andlisis
desde una perspectiva cualitativa, dentro de la corriente intermedatila investigacion, de seis
experiencias de innovacion llevadas a cabo en los Ultimos afios en la Universidad de Valladolid y
distintas especialidades. Nos apoyamos en un Proyecto aceptado dentro del Programa de Estudios y
Andlisis de Ministerio de Educin y Ciencia en su convocatoria 2006 (EA20045), y dentro de

las actividades de investigacion del Grupo de Investigacion Reconocida de la Universidad de
Valladolid GSIGEMIC (Grupo de Sistemas Inteligentes y Computacioratkecacion y Medios
Informaica y Cultura) Este nuevo modelo de ensefianpeendizaje necesita la transformacion de

los modelos tradicionales de formacién en la universidad por perspectivas mas globales, centradas en
la concepcion del aprendizaje basado en proyectos cercanosbdidreocial y sus demandas, asi

como soportado por tecnologia que faciliten el aprendizaje autonomo del alumno y la accion tutorial
de los profesores de manera cercana y facilitad®aaa ello nos hemos reunido seis grupos
universitarios que han llevady estan realizando proyectos de innovacion apoyados en enternos e
learning, y que deseaban analizar sus experiencias, asi como tomar decisiones en forma de
propuestas comunes para el desarrollo de procesos formativos apoyados en los ejes de la reforma
euopea. Igualmente interesados en el desarrollo de dinamicas de trabajo colaborativo, lo que se ha
venido en denominar el Computer Supported Collaborative Learning (Koschman, 1996)
(Dillenbourg,1999) y basado en Aprendizaje Basado en Proyectos (Blumenét|dle91).Todos

ellos estan trabajando con un objetivo muy claro y preciso: realizar una evaluacion de diferentes
experiencias docentes innovadoras a través del uso de sistemkesaigéng (plataformas, paginas

web, wikis, etc.) que se estan llevandoacabo en la Universidad de Valladolid en distintas
titulaciones de la misma, para conocer cOmo se estan utilizando los diferentes sistetaamdege

y qué resultados estan dando en esas propuestas de innovacién docente. La aportacion de nuestro
trabajopretende ser un espacio para la resolucién de los problemas de este nuevo tipo de formacion,
asi como la posible aportacién de experiencias a otras dinamicas parecidas que nos puedan ayudar a
todas y todos a adaptarnos a la reforma que viene.
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AVANCES SOBRE EL PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE TITULADO
FISIOPATOLOGIA: AUTOAPRENDIZAJE Y AUTOEV ALUACION
INFORMATIZADA

M2 José MufioAlférez, Pilar Aranda,Margarita Sanche€Zampos,Javier DiazCastrq
José AntonidGarciaSuérezfFrancisco Lisbondnmaculadd.opezAliaga, Magdalena
LopezFrias MariaL6pezJuradoM? AngustiasMontellano,Miguel MorencPrieto,Jesus
Porres yAntoniavalverde
(Universidad de Granada)

RESUMEN.
Objetivos
Crear una pagina web que contenga:

- Material didactico multimedia del mgrama de la asignatura de Fisiopatologia de 2° curso

de la Licenciatura en Farmacia.

- Trabajos elaborados por los alumnos durante el curso.

- Foros, chats y enlaces a otros sitios webs de interés relacionados con la asignatura.
Con este Proyecto de Innovaci Docente se pretende fomentar entre el alumnado: el
autoaprendizaje y la autoevaluacion; el trabajo autbnomo y en equipo; el espiritu critico y capacidad
de razonamiento; la habilidad para buscar, analizar y filtrar informacién de distintas fuentes;
curiosidad cientifica y motivacién por el estudio de la fisiopatologia.
Metodologia
En la sociedad actual, adquieren ceelamas protagonismo el empleo de recursos multimedia como
apoyo y refuerzo en el proceso de aprendizaje. El empleo de herramientas multimedia fomenta la
curiosidad cientifica y capacita al alumno para aprender a resolver dudas mediante la consulta de
distintas fuentes documentales. En este sentido, se ha pensado en el disefio de una pagina web con
contenidos de la asignatura de fisiopatologia que refuercen los conocimientos adquiridos en las
clases tedricas.
Resultadosesperados
La confeccion de una pagina web que permita profundizar en el conocimiento de la fisiopatologia,
suministrando ablumno una herramienta para que refuerce los conocimientos adquiridos en las
clases tedricas, mediante el empleo de cuestionarios, material grafico y discusiones en foros que
fomenten el autoaprendizaje, presentando a veces casos clinicos o situadioldgscam que
induzcan al alumno a poner en practica todos las destrezas adquiridas, profundizando en el estudio y
comprension de la asignatura, ademas lo capacitara para tener un mejor conocimiento de la
fisiopatologia en su futura labor como profesiaaditario.

INDICE EXPOSICION


III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)/Innovacion%20Docente/CE-16%20Innov%20Docente.pdf

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

SATISFACCION DEL ALUMNADO DE FISIOTERAPIA DE LA
UNIVERSIDAD DE AL MERIA SOBRE LAS ACTIV IDADES
ACADEMICAMENTE DIRIGIDAS

Adelaida M2Castro SancheZ;armen Moreno LorenzduanAnaya OjedaiGustavo
Matardn Pefarrochadosé M2 Castro Sanchez y MerceNexto Garcia
(Universidadde Granada; Universidad délmeria)

RESUMEN.

Introduccion: La Diplomatura deFisioterapia de la Universidad de Almeria ha iniciado su
experiencia piloto dentro del nuevo marco de Convergencia Europea durante el curso 2006/07. En
nuestra titulacién la implantaciéon de nuevas metodologias doceateaden optimizar el proceso

de aprendizaje mediante estrategias de innovacion docente.

Objetivos: conocer la satisfaccion del alumnado con respecto a las actividades académicamente
dirigidas que se desarrollan en la Diplomatura de Fisioterapia duratati@luwhe 7 horas semanales.
Metodologia:se distribuyé un cuestionar@yeado para conocer la satisfaccion de los 60 alumnos
que constituyen el curso de 1° de Fisioterapia inmersos en la experiencia piloto. El cuestionario fue
administrado durante la (itia actividad académicamente dirigida desarrollada en la asignatura de
cinesiterapia. Nueve items componen el cuestionario, atendiendo a una escala tipo Likert (1: Nunca,
2: A veces, 3: Casi siempre, 4: Siempre).

Resultadosilos porcentajes de respuestaenidos para cada uno de los iteers la opcién 4
(Siempre) han sido los siguientes: ¢.crees que el ABP mejora la asimilacion de contenidos? (60%);
mayor comprension con las metodologias activas (73%); implica la actividad continua del alumnado
(34%); ¢ mejm la planificacién de estrategias de estudio? (65%); favorece el aprendizaje autbnomo
del alumnado (78%); se ofrece orientacion en las Webquest (65%); mejora la reflexion critica (56%);
¢Jcrees que este aprendizaje es creativo? (80%); ¢ utilizas lossenued aula virtual? (97%).
Conclusionesias actividades académicamente dirigidas incentivan las capacidades y habilidades
tanto autbnomas como de trabajo en equipo, fomentando una mayor satisfaccion del alumnado en su
proceso de aprendizaje.
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LAS COMPETENCIAS CLINICAS EN LA TITULACION DE FISIOTERAPIA

CarmenMorencLorenzo,JuanAnayaOjeda,Adelaida M®CastraSanchezM? Jesus
FernandezFernandezElsa Esteban Fernandez y FranciscoMialal Sdnchez
(Universidad d&ranada; Universidad deéAlmeria)

RESUMEN. El nuevo Espacio Europeo de Educacion Superior ha generado un contexto en el que se
prioriza la evaluacion por competencias. Estas no deberian constituir un hecho que se reflejara a la
finalizacién de los estudios de Fisioterapia, una vez comprobado, sidibettuha realizado una
integracién adecuada, de todos los conocimientos atomizados en los créditos correspondientes sino
que la integracién conceptual de las habilidades y aptitudes se debe ir realizando de forma gradual,
sistematica y coordinada entre ldiferentes areas de conocimiento. La competencia profesional en

el campo de la Fisioterapia implica disponer de conocimientos, destrezas y actitudes necesarias, para
ejercer actividad laboral de forma especifica, resolver los problemas de forma auyt@neatava y

estar capacitado para colaborar en el entorno laboral asi como en la organizacion del trabajo.

En la titulacién de Fisioterapia y concretamente en las asignaturas Estancias Clinicas | y Il, es
fundamental el desarrollo de competencias qaditen el desarrollo del trabajo interdisciplinar
apoyado en un conocimiento integrado, ya que el objetivo es mejorar las condiciones de salud de los
pacientes y estos no constituyen un ente disgregado. Por otra parte la aplicacién del método clinico
implica la integracion de los conocimientos tedricos orientado a un trabajo intelectual al objeto de
obtener una valoracion morfofuncional del paciente y establecer las estrategias terapéuticas.
Objetivos: 1°-Orientar a los alumnos en el aprendizaje sigaiivo de integracion. 2Bromover el
desarrollo de competencias profesionales especificas.

Metodologia: El estudio se realizé durante el curso académico-@80%participando en el mismo

los alumnos de la Titulacién de Fisioterapia de la Universidad rdea@a matriculados en la
asignatura Estancias Clinicas Il. En todos los casos se propicid la aplicacién del método clinico y sus
correspondientes registros documentales. Los documentos valorados fueron:

Hoja de exploracion, hoja de registros evolutivas@me al Alta.

Resultados: Tras la revision de los distintos documentos clinicos se observaron los siguientes
aspectos: los alumnos participantes en el estudio fueron un total de 68 de los que el 61,8% fueron
mujeres y el 38,2% varones con una edad angdi grupo evaluado de 23,7214/32950 afos. La

hoja de exploracion la elaboraron correctamente el 61,76 de los alumnos de la 12 rotacion frente al
30,88 % de la 22 rotacion, existiendo diferencias significativas entre ambas rotaciones en el andlisis
de KruskalWallis con un p< 0,012. Los registros evolutivos lo elaboraron adecuadamente el 22,06%
de los alumnos en la 12 rotacion frente al 67,65 % de la 22 rotacion, existiendo diferencias
significativas entre ambas rotaciones con un p<0,006. El infakika, lo realizaron correctamente
durante la primera rotacion el 20,59% frente al 73,53% de la 22 rotacién existiendo diferencias
significativas entre ambas rotaciones en el analisis de Kréiddis con un p<0,012.

Conclusiones:La elaboracion adecuadde los documentos clinicos constituye una competencia
profesional especifica del fisioterapeuta relacionada con el saber hacer. El estudio mostré una
progresion mas adecuada de aprendizaje en la elaboracion de aquellos documentos que exigian
mayor sinteis y seleccion informativa
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EXPERIENCIA DE ADAPTACION DE GUIAS DOCENTES AL OS
CRITERIOS DEL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE CUENCA. COORDINACION
MULTIDISCIPLINAR. 1Y2

MontserratManzaneque Lizany Virginia Barba Sanchez
(Universidad CastillaLa Mancha)

RESUMEN. En el presentérabajo se expone la experiencia de planificacion docente desarrollada

en la Facultad de Ciencias Sociales de Cuenca en el ambito del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), haciendo especial referencia a la necesidad de orientar los contenidos a los
objetivos concretos de cada uno de los estudios que aqui se imparten y a la consecucion de
Competencias Profesionales especificas requeridas por los profesionales que daran trabajo a nuestros
alumnos en el futuro. Cabe destacar la metodologia seguidianientada en la coordinacion y
cooperacion entre los profesores que imparten las diferentes asignaturas de la Licenciatura de
Administracion y Direccién de Empresas, de la Diplomatura de Relaciones Laborales y de la
Licenciatura en Derecho, advirtiendo cegeposible la estructuracion de grupos de trabajo conjuntos

que desarrollen un proceso comun, orientado hacia la adecuada planificacién docente y la
consecucion de objetivos de aprendizaje. Asi, la finalidad de esta comunicacién es doble: por un
lado, desribir la metodologia y el plan de trabajo seguido; y, por otro, exponer los principales
resultados obtenidos hasta el momento.En el marco del trabajo realizado y de los objetivos
alcanzados, es interesante adelantar en este resumen una de las metdascduarphte el Curso
2006/2007, como es la elaboracion de una herramienta virtual que permitird dar a conocer y, en su
caso, actualizar, las Guias Docentes de cada asignatura. Entendemos que la Guia Docente es el
documento marco que sienta los principiedalasignatura, y que en ese sentido no es conveniente
que esté sujeta a variaciones, sin embargo, no es menos ciertos que cuestiones como la planificacion
temporal de las materias o los trabajos programados pueden sufrir alteraciones durante el,curso que
gracias a la aplicacion informatica, pueden incorporarse en la web con el fin de brindar al alumno
informacion actualizada por cada uno de sus Profesores implicados.

INDICE EXPOSICION

! Proyecto de Innovacién Educativa financiado por el Vicerrectorado de Convergencia Europea y Ordenacién
Académica, a través de la Unidad de Innovacién y Calidadd&iva (UICE) de la UCLM.

2 Queremos expresar nuestro agradecimiento a todo el equipo de profesores que conforman los Grupos Docente de la
Facultad de Ciencias Sociales de Cuenca, a los miembros de la UICE de nuestra Universidad y al Equipo Decanal de
nusstra Facultad de CC. Sociales, por su dedicacion y esfuerzo.
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LA EVALUACION DE LOS CAMBIOS PEDAGOGICOS PARA LA
ADAPTACION AL EEES EN AULAS MASIFICADAS

Jordi Palas yVicent Ferrer
(Universidad de Barcelona

RESUMEN. La comunicacion explica la evacion que se ha hecho de las nuevas experiencias
pedagogicas impartidas en contextos con grupos numerosos de alumnos, asi como las distintas
modificaciones que, consecuentemente, han supuesto hacia la propia concepcion de la educacion y
de sus posibilidadeen tales contextos. Se da cuenta de las alteraciones respecto a afios anteriores
acerca de la planificacion y formas de trabajo docente, de las practicas pedagdgicas utilizadas, de las
formas de evaluacion, al mismo tiempo que se exponen las dificultedesadas, los aciertos y sus
consecuencias en cursos siguientes. También se ha comparado las diferencias entre los resultados de
los alumnos de afios anteriores a tal transformacién y los que la han vivido, del mismo modo que se
ha recogido las valoraciea de los alumnos hacia la nueva metodologia. Se realiza una breve
introduccién al marco y los planteamientos del EEES, asi como los cambios de cultura docente que
conllevan, analizando las cuestiones clave, teniendo presente la particularidad del contexto
universitario analizado, repensando el modelo tedrico y la practica de aprendizaje. De este modo, se
ha trabajado para transformar la filosofia docente de una asignatura, alterando las formas de
organizacion y trabajo cooperativo docente de forma masggiag¢ cambiando las formas de
trasladar la informacién al alumnado desde formas magistrales a formas mas participativas,
convirtiendo las pruebas de evaluacion en herramientas de aprendizaje para el alumno, asi como
items para el seguimiento continuoégtos que, al mismo tiempo, no resultaran una sobrecarga de
trabajo para los docentes. Los resultados de la implementacion de esta nueva metodologia de clases
y de la evaluacién continua, que parecian de imposible aplicacién en grupos de mas de 200 alumnos
han comportado resultados muy éptimos, al mismo tiempo que valorados positivamente, tanto por el
alumnado, como por el profesorado.
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LA PSICOBIOLOGIA ANTE EL RETO DEL ESPACIO EUROPEO DE
EDUCACION SUPERIOR

M2 Dolores Escarabajal Arrieta
(Universidad de Jaén)

RESUMEN. La constitucién del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) basado en las
Declaraciones de: la Sorbona (1998), Bolonia (1999), Salamanca (2001) y Graz (2003), y en el
Sistema de Transferencia de Créditos Europeo (ECTS), ha puesto de manifiesto la necesidad de
realizar una renovacion pedagoégica a fin de adecuar la educacién rsapste nuevo modelo de
ensefianza. En este marco es fundamental promocionar tres aspectos: el intercambio de informacion
entre docente y discente, el acuerdo mutuo entre ambos y la utilizacién de nuevos métodos de
ensefianza. Desde el curso 22005 en laUniversidad de Jaén, la Titulacion de Psicologia
participa en la experiencia piloto de implantacion del crédito europeo. Este planteamiento ha
supuesto un cambio radical en la concepcién de la ensefianza en un sentido amplio, implicando la
necesidad de un@&novacion, o mas bien, una innovacion metodoldgica; cambios en el sistema de
evaluacion, con promocion de la autoevaluacion y de la evaluaciéon continua; y cambios en la
concepcion de discente y docente, sobre todo en el caso del primero, ya que cepleiaaa no

como un mero espectador sino como el actor principal y mas activo en la interaccion docente. Esta
nueva situacion exige la preparacion de los estudiantes para la realidad profesional futura en la que
se veran inmersos, ya que ademas denarmgsion de la informacion tradicional, deben ser objetivo

de ensefianza el desarrollo ligbilidades intelectualesle comunicacién personal y sociafjue,

hasta ahora, no eran tan imprescindibles. Todo ello supone y obliga a mdltiples cambios y reajustes
sobre todo en algunas éareas de conocimiento, como la Psicobiologia. En este contexto
psicobioldgico se han llevado a cabo diversas estrategias de innovacidon pedagogica encaminadas a
acrecentar y promocionar la motivacion del estudiante y su implicacida act la adquision y
aplicacion del conocimiento adquirido. Se ha llevado a cabo un gran esfuerzo por lograr un
acercamiento entre el contexto académico y su futura vida profesional, satisfaciendo la necesidad de
entrenamiento grupal e interdisciplin@ara alcanzar las metas propuestas de forma que el alumno
participa como individuo en un grupo que existe y se defingetitivo en funcién de la suma de

los individuos que lo integran. Por Ultimo, cabria sefialar la adecuacion de la metodologia docente
implementada con la filosofia educativa actual ya que se plantean y resuelven problemas, situaciones
y proyectos de la vida real. Ademas, para la evaluacion del discente se han utilizado procedimientos
sensibles a la calidad de los conocimtos, habilidadey actitudes. Todo ello ha contribuido a
generar y posibilitar un aprendizaje dinamico en el que se integran las actividades de ensefianza
presencial y ensefiza virtual.
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ADAPTANDO LA ORGANIZACION DOCENTE AL EEES: LA EXPERIENCIA
DE LA ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES EN EL CAMPUS DE MELI LLA,
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Rocio Llamas Sanchez, Juan Antonio Marmolejo MartBe§na Serrano Escriba
(Universidad de Granada)

RESUMEN. En este trabajo querem@resentar la experiencia que estamos viviendo actualmente

en la Escuela de Ciencias Sociales de Melilla (Universidad de Granada) en el proceso de adaptacion
al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). La Escuela de Ciencia Sociales de Melilla es un
centro pequefio en el que se imparten tres titulaciones y cuyo principal reto pasa actualmente por la
adaptacion al EEES. Durante el afio pasado comenzamos en el primer curso de la Diplomatura en
Gestién y Administracién Publica la experiencia piloto de amfacion del crédito europeo y este

afio se extiende ademas al segundo curso. Esta experiencia ha supuesto un gran cambio para el
centro tanto en el modo de aprender del alumno universitario como en la practica docente del
profesor. Por ello, nos gustaripostar en este foro nuestra visién sobre los problemas surgidos, asi
como de los aspectos positivos y los futuros retos a los que nos enfrentaremos, teniendo siempre
presente las peculiaridades de nuestra Escuela. Por otro lado, el EEES exige una anigeaiony

docente en la que se enfatiza, entre otras cosas, las nuevas metodologias de -apsefndizzge.

La Universidad de Granada apost6 por la innovacion docente, reflejado en su plan de calidad 2005
2008, en el que como segunda linea estratégitaialein Modelo Docente e Innovacion. En la
Escuela de Ciencias Sociales se ha apostado por una mejora en la calidad de la formacion
universitaria, tanto a través de los proyectos de innovacion docente como de innovacion en tutorias.
Estos programas de liniversidad de Granada fueron bien acogidos por nuestro centro finalizando

el aflo pasado varios proyectos de innovacién docente y un proyecto de innovacién en tutorias, que
han favorecido el proceso de aprendizaje auténomo del estudiante, el trabajopeneatie el
profesorado y ha promovido un modelo docente acorde al EEES. Sobre todos estos aspectos, resulta
necesario hacer balance de los esfuerzos realizados y compartir nuestra experiencia con otros centros
gue estan realizando esta adaptacion al BEES seguir mejorando en el proceso de convergencia
europea.
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MODELO, PROTOCOLOS Y RESULTADOS DE LA EVAL UACION PARA LA
MEJORA DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL EEES

Jesus de la FueriteJosé Manuel Martinéz Francisco Javier Peratta
Fernando Justictd, M2 CarmerPichardd* y Ana Belén Garcia Berb&n
(*Universidad de Almeri&* Universidad de Graada)

RESUMEN.

Introduccion

La experiencia de implementacion del EEES supone una nueva conceptuacion, disefio y desarrollo
del proceso de ensefiarg@arendizaje. Hasta el momento un nimero amplio de experiencias han
intentado incidir en la elaboracide las nuevaguias de titulacion y asignaturg®isefio del
proceso de ensefianraprendizaje), asi como lenplementacion de experiencias innovadoras
(Desarrollo del proceso de ensefiaapeendizaje). Sin embargo, en este nuevo proceso de
experimentaciérpromotor del definitivo EEES, sigue siendo necesario:

1. Implementar el modelde evaluacidn interactiva del proceso de enseftamandizaje,
DIDEPRG® como elemento esencial de regulacién del proceso de enseifmerdizaje (De la
Fuente, 2007; De la Eate y Justicia, 2001, 2004; De la Fuente, Justicia y Berbén, 2005; Justicia,
De la Fuente y Berbén, 2007) inherente a cada Asignatura y Titulacion.

2. Evaluar los efectos de la profaovacion més alla de la evaluacion externa, desde un
enfoque interetivo e inherente al proceso de ensefi@mandizaje. Esta evaluacion debera estar
referida: (1) a la bondad del progpoocesode ensefianzaprendizaje, desde un enfoque interactivo,
es decir, desde el punto de vista del profesor y del alumno que seltes@) a la mejora del
productq referido a la cantidad y calidad de las competencias construidas por los sujetos, en cada
ciclo, a través del proceso de ensefi@mandizaje (De la Fuente, 2005) como medida indirecta de
la adecuacion del disefio gghrrollo del proceso de ensefiaapeendizaje.

3. Avanzar en elso de herramientas TICgue contribuyan a optimizar el disefo, el
desarrollo y la propiavaluaciondel proceso de ensefargarendizaje (Education & Psychology,

[+D+i, 2007).

Método

Participantes y disefio

Un total de 23 profesores y 930 alumnos participaron en la experiencia de evaluacion de la mejora
del proceso de ensefarmarendizaje, promovida por el Vicerrectorado de Planificacion y
Convergencia del EEES, Secretariado para la Conveigeon el EEES (Almeria, curso 20605
2007). El disefio utilizado fue de caracter ex {iasto, descriptivo, correlacional e inferencial.
Procedimiento

Los profesores y alumnos participantes en la experiencia cumplimentaron diferentes instrumentos de
evaliacion propuestos en el protocolo, tanto en formato escrito (De la Fuente, 2006) elameo on

(De la Fuente, 2007a, 2007b). Posteriormente, recibieron retroalimentacion de los resultados.
Instrumentos de evaluacién

Protocolo de evaluacion de las Guias Botes..(1) Guia de evaluacion de las Guias Didacticas

(De la Fuente, 2005, 2007a, 2007Db).

Protocolo de evaluacion del desarrollo del proceso de ensefapreadizaje:(2) La Regulacion

del Proceso de Ensefianza y Aprendizaje se evalud a travéskledas para la Evaluacion del
Proceso de EnsefianZgprendizaje, EEPEADe la Fuente y Justicia, 2001). (3). Los profesores que
desearon profundizar en la propuesta cumplimentaron, conjuntamente con los aluniEsrsléess
EIPEA(De la Fuente y Martinez, 2004

3) Protocolo de evaluacion de las competencias construidas por los alydindsscala para la
evaluacion de las competencias académicas y profesionales, version profesor (De la Fuente, 2004,
2007a; De la Fuente, Justicia, Casanova Trianes, 2005)

Resultados

La evaluacion interactiva de la ensefianza y del aprendizaje convierte la misma en un elemento
innovador y de mejora del proceso y del producto. Los efectos positivos y significativos de diversos
factores, especialmente, el uso de entornosiales de ensefianaprendizaje, es un hecho
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relevante. Son consistentes con resultados previos (De la Fuente, Berbén y Martinez, 2006; De la
Fuente, Berbén y Pichardo, 2006; De la Fuente, Justicia y Berbén, 2005; Pichardo, Justicia y Berbén,
2006).

Discusbn y conclusiones

Se comentan las implicaciones de esta experiencia y de los resultados para la generalizacion del
modelo y del protocolo de evaluacion de la ensefianza y del aprendizaje, en el nivel de la Educacién
Superior.
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LAS COMPETENCIAS COMUNICATIV AS ACADEMICO -PROFESIONALES
EN EL EEES. PERFILES PROFESIONALES Y RECURSOS PARA SU
DESARROLLO

Joseba Ezeiza Ramadgone Zabalglzaskun Aldezaba} Kristina Elosegui
(Universidad del Pais Vasto

RESUMEN. Las competencias comunicativas acadérpiadesiondes aparecen valoradas en los
puestos mas altos entre todas las competencias transversales instrumentales que se listan en los
Libros Blancos de todas las titulaciones. En muchas titulaciones forman también parte del repertorio
competencial especifico da tarrera. No cabe duda de que el desarrollo de estas competencias
deberia de constituir una parte muy importante de la mejora de la calidad docente, pero también es
cierto que su caracter relativamente transversal supone ciertas dificultades para demesmi

grupos que estan trabajando sobre las competencias especificas de las tituldnigrapo de
profesores del departamento de Filologia Vasca, que tiene su sede en la Facultad de Ciencias
Sociales y de la Comunicacién lleva varios meses trabmjaad el fin de definir los recursos
necesarios para ayudar a los alumnos de las diferentes titulaciones deBdURMesarrollar las
competencias comunicativas acadénpoafesionales, dentro del proyecto PREST. Se trata de un
proyecto de | + D + | ge cuenta con el apoyo econémico del Vicerrectorado del Campus de
Guipuzcoa de la Universidad de la Universidad del Pais Vasco y la Diputacién Foral de GuipUzcoa.
En esta comunicacion ofreceremos, en primer lugar, una vision global de los objetivosjrasgruc
metodologia del proyecto, y también presentaremos algunos de los resultados que ha arrojado en su
primera fase. Se tratara de ejemplificar la relevancia de este tipo de estudios para el desarrollo de las
nuevas titulaciones a partir del contrastdadeperfiles comunicativos obtenidos para las areas de
conocimiento de Ciencias Experimentales, Estudios Técnicos y Ciencias de la Salud.
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EEES, TIC y ESTRATEGIA

Alberto Vicario Casla Isabel Smith Zubiaga
(Universidad del Pais Vasgo

RESUMEN. El proceso de convergencia hacia el EEES nos ha situado en un contexto idéneo para
el desarrollo concépal y metodoldgico de modelos docentes basados en el aprendizaje del
alumnado a la vez que ante una oportunidad formativa Unica, en la que las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion adquieren un papel predominante. Una participacion activa del
alumnado, una mayor diversidad en las tareas para el aprendizaje, nuevos materiales didacticos y una
accion tutorial méas efectiva requieren unas metodologias docentes que aprovechen las nuevas formas
de generacion y transmisién del conocimierd.mismo tiempo, la estructura y organizacion
universitaria se ven impelidas, por la fuerza de las cosas, a adaptar sus servicios a las nuevas
posibilidades formativas y de colaboracién e intercambio universitario, tanto a nivel nacional e
internacional. En este monten el profesorado universitario y las propias universidades se
encuentran divididos respecto a las TIC: ¢ son una amenaza o una oportunidad?; ¢son un medio o son
un fin en si mismas“En los Ultimos tres afios, varios equipos han analizado en qué medida el
profesorado de las universidades espafiolas ha incorporado las nuevas tecnologias en su docencia en
relacion con el proceso de convergencia al EEES. De igual forma, la Conferencia de Rectores ha
publicado en diciembre de 2006 las conclusiones de su evalusabre las TIC en el Sistema
Universitario Espafiol, realizada con objeto de establecer un modelo global de analisis y
planificacion TIC en las universidades espafiolas.todos los casos se presenta un panorama
similar: el profesorado y las universidadegntan en general con infraestructuras y recursos si no
adecuados, si al menos suficientes para una utilizaciéon y aprovechamiento de las TICs muy superior
al que se realiza en todos los niveles de la docencia, investigacion y gestion universitarias. El
reducido numero de universidades espafiolas que cuentan con un Plan Estratégico y la falta de
integracién de las TIC en sus ejes sugieren una causa probable de esta discordancia que, de la misma
manera, podria también extenderse al desarrollo del procesmndergencia hacia el EEES y en
definitiva, a la Calidad Universitarigue este proceso va a demandar. esta comunicacion se
proponen niveles de actuacién y mejora que faciliten la incorporacién y uso del potencial de las TIC
para innovar en todos los Aitos de la universidad.
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LA FORMACION DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS
VASCO ENMARCADA EN EL P ROCESO DE ADAPTACION AL ESPACIO
EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR

JavierGaraizar CandinasabelFernandez FerndndezeddoroPalomares Casada&nhro
Gisasola Aranzabal, M2 Nieves Gonzalez de laydasé Maria Gofii Zabala
(Universidad del Pais Vasco)

RESUMEN. La formacion del profesorado es una herramienta indispensable a través de cual la
Universidad elabora propuestas docentes para los nuevos escenarios sociales. La creacion del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) es, sin duda, el masrestamtario y representa,

para nosotros, una oportunidad para repensar nuestra docencia y articular practicas y proyectos
innovadores en los que el profesorado universitario debe tomar parte activa y convertirse en
protagonista de los nuevos cambios pedaw&. La Universidad del Pais Vasco, una universidad
publica bilinglie, con mas de 100 titulaciones, aproximadamente 45.000 alumnos, 1.500 PAS y 4.300
profesores/as, todo ello distribuido en tres campus distantes geograficamente, y con 27 afos de
existenca, apuesta por la formacion de su profesorado como pieza garante de la innovacion vy el
cambio educativo. El Servicio de Asesoramiento Educativo (SAE) coordina una amplia gama de
acciones de formacion y asesoramiento pedagoégico del profesorado de la UPViti#hdo

como horizonte el comienzo del curso 2a1) fecha de implantaciéon obligatoria de las nuevas
titulaciones adaptadas al EEES, el SAE disef-

introducci-n del cr ®di t o deelasimplaptacivon delAédidReiopee [ Segu

(SICRE)O y fAnEl aboraci - -n del protocolo docente
formativos tienen como objetivo suministrar formacion y asesoria pedagogica al profesorado de la
UPV/EHU que desea llevaa cabo un trabajo de preparacion de sus materias siguiendo las
directrices que marca el EEES. La tarea basica de estos programas ha consistido en confeccionar una
propuesta de curriculo siguiendo las normas ECTS de manera homogénea y similar por todos los
participantes, de forma que al finalizar el programa cada docente disponga de una propuesta de
curriculum estandarizada, homologable y de calidad pedagdgica contrastada. Ademas, se han
configurando en espacios de reflexion en los que los docentes harddiggoensado su quehacer
docente de manera contrastada y han replanteado su propia practica a la luz de dicha reflexion. Los
docentes participantes en estos programas se han organizado en un total de 140 talleres, dirigidos por
tutores bajo la coordinam del SAE. Estos programas han permitido la formaciéon de unos 1.500
profesores/as, lo que representa algo mas de un tercio del total del profesorado de la UPV/EHU,
mejorando la situacion de esta universidad en el proceso de la adaptacion al EEES.
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LOS PLANES PILOTO PARA LA ADOPCION DEL EEES EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA (UAB)

Gemma Puigvert, Cristina barda,Daniel Tena, Carlos LopezBiena Valderrama
(Universidad Auténoma de Barcelona)

RESUMEN. La Declaracién de la Sorbona de 1998 y la Declaracion de Bolonia de 1999 suscrita
por los ministros europeos de educacion, marcan el inicio del procesmwaergencia hacia un
espacio europeo de ensefianza superior que debera hacerse plenamente realidatemeldel

afio 2010 La UAB ha apostado fuertemente por la convergencia hacia el EEES, convencida de que
este proceso redundard positivamente encddidad de sus programas educativos, en la
competitividad de los mismos y en la equiparacion de los estudiantes con sus homélogos europeos,
con los que deberdn competir en el mercado laboral y cientifico. Calidad, comparabilidad y
competitividad seran ladaves del éxito del proceso.

De las muchas acciones llevadas a cabo por la UAB en el marco del avance hacia la convergencia
europea destacaremos dos: La primera es optar por el [D&E&ad de Innovaciéon Docente en
Educacion Superigrcomo referente en lMdAB ante el reto del proceso de adaptacion al EEES. Su
objetivo es mejorar las posibilidades, los recursos y los contextos de aprendizaje de los procesos de
ensefianzaprendizaje que se desarrollan en la Universidad, a través de la creacion de recursos
para estudiantes y profesores. Impulsa, entre otras, iniciativas docentes de mejora de la calidad de
la docencia, asi como planes de formacion del profesorado.

La segunda gran accion desarrollada desde la UAB es la puesta en marcha de los Planes Piloto,
como experiencia practica de aplicacion de la nueva metodologia de los ECTS. Su objetivo es
innovar experimentando la aplicacion de la nueva metodologia en titulaciones reales, comprobar el
impacto del proceso de convergencia en la estructura de las sgthatieras titulaciones, y evaluar

los programas de calidad de la formacion universitaria, orientados al desarrollo de sistemas de
garantia interna de la misma y acreditaciones, mediante sistemas de acreditacion externa.

Los planes piloto

Desde el curs03-04 11 licenciaturas de la UAB empezaron a trabajar en su adaptacion al modelo
europeo de educacion superior. Al mismo tiempo, dichos estudios formaron parte de la primera red
de un Plan Piloto financiado por el Dept. de Universidades de la Genamlfatalufia. Todo ello
formaba parte de una propuesta de titulos propios de la UAB, reconocidos por la Generalitat, al
finalizar el tercer afio.

En dicho proceso se han atendido cuestiones referentes a una nueva programacion de los
aprendizajes, nuevos madodg de gestién y coordinacion docente, asi como a su seguimiento,
monitorizacién y reajuste, con el objetivo de la innovacién como estard de calidad hacia la
adaptacion europea.

Concretamente, los planes han permitido:

- Una labor de formacion de la comuaituniversitaria (profesorado, estudiantado y personal
de administracién y servicios) respecto los conceptos de comparabilidad (sistema ECTS,
armonizacion de estudios), calidad, flexibilidad, competitividad y aprendizaje basado en el
estudiante propugnadpsr el EEES.

- Experimentar nuevos sistemas organizativos y didacticiculares en las titulaciones
implicadas.

- Reorganizar los programas y guias docentes en términos de competencias.

- Profundizar en el conocimiento del tiempo de dedicacion del estedéapecificando la
diferencia entre trabajo presencial, dirigido y autbnomo.
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- Introducir nuevas metodologias docentes teniendo como guia la implicacién directa del
estudiante en las mismas.

- Profundizar en los sistemas de evaluacion del estudiante. Apficdeilos criterios de la
evaluacién continuada.

- Facilitar la coordinacién entre el profesorado y todos los estamentos implicados.

De todos modos, la aplicacién de los planes piloto, que este cu@oifician su cuarta promocion,
también han servido padetectar incidencias comunes a la mayoria de titulaciones implicadas, entre
ellas cabe destacar:

- Disfunciones surgidas de la confrontacion entre algunas normativas académicas en vigor y
el Afesp2ritu EEESO, por ej e mpekoovodatariasporios b | e m§t i
regimenes de permanencia, en relacidn con los procesos de evaluacion continua.

- Indefinicibn en cuanto a la valoracion de la carga docente. Las nuevas metodologias
docentes, que conllevan un aumento de la carga de trabajo no @lepengbarte del
profesor, no estan todavia reconocidas por la institucion, lo que puede causar desanimo
entre el colectivo de profesores mas implicados con el cambio docente.

- Falta de espacios adecuados para asegurar que las nuevas metodologias deckmes p
aplicarse con éxito.

- Falta de adecuacion de algunos recursos informaticos de gestion académica (aplicativos),
que no contemplan los sistemas de evaluacién continuada, el aprendizaje basado en
proyectos, u otras alternativas metodolégicas basaddsrabago del estudiante.

- Mantenimiento de estereotipos y desconocimiento de los estudiantes de las verdaderas
implicaciones de Bolonia.

- Implicacion en el cambio del modelo educativo muy desigual por parte del profesorado

- La inconsistencia en la programatidel curso y, en varios casos, exceso de carga de
trabajo por encima de los ects destinados a las materias, debido a la introduccién de
actividades no presenciales para los discentes. Todo ello ha contribuido a provocar el
rechazo, por parte del alumrnbe | Il amado Aplan Bol oniabod.

El aprendizaje derivado de la reflexion de la aplicaciéon de dichos planes debera servir para guiar,
aconsejar y asesorar el proceso de adaptacion de la totalidad de titulaciones de la UAB.
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ANALISIS DE LA RELAQION ENTRE LAS UNIVERSIDADES EUROPEAS EN
EL RANKING DE SHANGAI'Y EL EEES

MaPaz BermUdez, Angel Castro y Gualberto Bu@éaal
(Universidad de Granada

RESUMEN: EI objetivo fundamental de este estudio es analizar si existe relacion entre los paises
gue poseen un sistema de educacién postgraduada que cumple un mayor nimero de criterios
establecidos para el EEES y el nimero diearsidades de esos paises que aparecen en el Ranking

de Shangai de las 100 mejores universidades de Europa. Se trata de un disefio descriptivo mediante
analisis de documentos. Las unidades de analisis fueron, por un lado, las legislaciones del doctorado
de los paises miembros del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) y, por otro, la
clasificacion de universidades de Shangai. El trabajo consta de tres fases. En la primera se analizaron
las legislaciones referentes a los estudios de doctorado db [usisés miembros del EEES y se
registraron todos los criterios e indicadores recogidas en ellas, con el objetivo de realizar una
clasificacion de paises segun el nimero de esos criterios e indicadores cumplidos. En segundo lugar,
se analizd el Ranking d8hangai de las 100 mejores universidades europeas, agrupandolas por
paises y elaborando un nuevo ranking segun el nimero de universidades que se recogen de cada
pais. Por dltimo se analizé la relacién entre los paises que ocupan las primeras posicadas en

uno de esos rankings. Los resultados muestran que en la mayoria de los casos, los paises que
presentan unos estudios de doctorado mas adaptados al EEES son los que cuentan con un mayor
namero de universidades entre las mas valoradas de Europa. liaadimpes de este hecho se
comentan en la discusion del trabajo.
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ANALISIS,DE LOS RESULT ADOS DE DIFERENTES FORMAS DE
EVALUACION DE UNA ASIGNATURA DE CARACTER CIENTIFICO
BAJO LA OPTICA DEL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR

Natalia Navadglesias, Carmen Berenguklerelo, Sergio Colombo, Judernandez
Sanchez, kejandroMartin-Macias David Pela, Francisco RivaSanchez, Carmen
RodriguezMelgarejo y EsperanZdosaleslaldo
(Universidad de Granada)

RESUMEN. Desde el curso académico 2004/05 la Licenciatura de Biologia desarrolla un plan
docente para implantar el crédito ECTS en lagnaguras de su plan de estudios. Este sistema de
ensefianza, como es bien sabido, se enmarca dentro del nuevo esquema que se establece a partir de la
creacion del Espacio Europeo de Educacion Superior. En esa fecha, se implanté en primer curso y en
cada nueo afio académico se ha ido ampliando a los restantes cursos de la titulacion.

En la presente comunicacion se muestran y analizan los resultados obtenidos en varios grupos de la
asignatura de Quimica, troncal de primer curso de la Licenciatura de Bieloddaadaptacion a las

nuevos sistemas de evaluacion que se requieren como consecuencia de las nuevas estrategias
docentes aplicadas.

Desde el inicio de la experiencia piloto, el grupo de profesores docentes que imparte en los cinco
grupos en los que estadivididos los alrededor de 500 alumnos de la asignatura, optaron
conjuntamente por no realizar un cambio drastico en el desarrollo de la implantacion de ECTS, y por
tanto, en su sistema de evaluacién. Segun esto, los criterios de evaluacién aplidaalsesnse
fundamentalmente en la calificacion de los examenes de teoria y problemas, con una asignacién del
60 % al primero y un 30 % al segundo, lo que representa un total del 90 % del resultado final de la
asignatura.

Durante el curso académico 2006/07, en de los cinco grupos en los que se imparte la asignatura

se abord6 mas profundamente el desarrollo de las nuevas metodologias de ensefianza y evaluacién
que derivan de una total implantacion del ECTS. Para ello, se propuso a los alumnos la realizacion
individual de actividades académicamente dirigidas al final de cada unidad didactica y la realizacién
en grupo de un trabajo correspondiente a un temario de la asignatura, el cual fue seleccionado a
partir de los resultados de una encuesta realizada a toscauwlel curso anterior, curso 2005/07. La
evaluacion por tanto de la asignatura tenia en cuenta en mayor medida el trabajo de los alumnos,
asignandose un 45 % al examen final de teoria y un 25 % al examen final de problemas. El 30 %
restante comprendia $idamente el trabajo realizado por el alumno. Los resultados en un primer
analisis han resultado desalentadores, ya que solo 11 de un total de 98 alumnos superaron la
asignatura en la convocatoria de febrero. En la convocatoria extraordinaria de segiemabrero

de alumnos que superd la asignatura fue de 23, siendo por tanto un 34 % los alumnos que superaron
la asignatura en el curso académico 2006/07. A esto hay que sumar el gran esfuerzo que supone por
parte del profesor el poder llevar a cabo el della de esta nueva metodologia de ensefianza, con
grupos tan numerosos de alumnos. No obstante y como lectura positiva, los alumnos aprobados lo
hicieron demostrando mejores habilidades globales sobre los conocimientos adquiridos

INDICE EXPOSICION

5C


file:///C:\Documents%20and%20Settings\Sistemas\Escritorio\DEFINITIVO\III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)\EEES\CO-91%20EEES.pdf

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LOS UNIERSITARIOS EN EL
ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR

Isabel Martinez Sanchez
(Universidad de Graada)

RESUMEN. En este trabajo se reflexiona sobre la evaluacién del aprendizaje del alumnado en la
universidad de Granada, en las titulaciones que estan desarrollando experimentalmente el crédito
europeo (ECTS). Pretendemos identificar el conjunto desjdereencias y practicas propuestas por

la Institucion Universitaria (Centros y Departamentos), a través de la normativa, que sustenta el
modelo de evaluacién del alumnado que propone, asi como los procesos explicitos de planificacién
de la actividad ewaadora docentelntentamos identificar la importancia de la evaluacion, el
concepto que subyace, las funciones y los agentes implicados en la misma. Se analizan los planes y
estrategias puestos en juego, la comunicacidn en la evaluacion, la gestionetjaesdehace, la
implicacion de los diferentes colectivos, la disponibilidad y el uso que se hace de los recursos, la
organizacion temporal, asi como los derechos y deberes de los estudiantes en relacion con la
evaluacion de los aprendizajes

Se ha realiado un analisis de contenido de documentos oficiales tales como reglamentos de régimen
interno, reglamentos especificos de sobre evaluacién y examenes, asi como programaciones de
asignaturas troncales, obligatorias de universidad y optativas de titufagjaeeorganizan sus
ensefianzas en créditos ECTS.

Algunas conclusiones al respecto son:

1) El objeto fundamental de evaluacion es el rendimiento académico siempre centrado en los
resultados mas que en los procesos;

2) El profesorado universitario no virla, al menos explicitamente, los procedimientos, criterios y
modalidades de la evaluacion con los objetivos formulados en los programas de las asignaturas;

3) El intercambio de informacién con el alumnado sobre el proceso de evaluacion parece ser un
aspeto poco tratado y desarrollado en los programas de las asignaturas;

4) El examen sigue siendo la técnica de evaluacion dominante (88%), e incluso la forma exclusiva
de evaluacion en muchos casos;

5) Aunque el examen final siga siendo el momento clavprdeeso evaluativo, se observa también

una tendencia a recoger informacion en diferentes momentos del proceso de egriadzaje.
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EXPERIENCIA PILOTO DE LA ADAPTACION DE LA DISCIPLINA
HISTOLOGIA VETERINARIA AL SISTEMA DE CREDITOS ECTS EN EL
ESPACIO EUROPEO DE ENSENANZA SUPERIOR

Eloy RedondoAntonio Franco y AntonidavierMasot
(Universidad de Extremadura)

RESUMEN.

Introduccion. En la Universidad de Extremadura, Histologia \éterinaria es una Disciplina
Troncal, de Primer Ciclo, de Segundo Curso y que se imparte en el Primer Cuatrismestre. Dicha
Disciplina posee una Carga Lectiva de 9 Créditos Totales; de los cuales, 6 son Tedricos y 3,5
Practicos.

En el catalogo déreasde Conocimiento de la Universidad EspafiolaHIatologia Veterinaria se

halla adscrita a dofreas Anatomia y AnatomigPatolégicaComparadas (en la cual estamos
adscritos) y Sanidad Animal.

Material y métodos Trabajamos con un Médulo de 100 alumnos; encleales la distribucion de
acuerdo a la metodologia ECTS fue la siguiente: 1 Grupo Grande de 100 alumnos; 20 Grupos de 5
alumnos para el Sistema de Tutorias ECTS; y 5 Grupos de 20 alumnos para el Sistema de
Seminarios.

ResultadosLa adaptacion de la Hadbgia Veterinaria lasistema de créditos ECTS supuso la
obtencion de 7 Créditos (210 h.), distribuidos en 94 h. Presenciales (45%) y 116 No Presenciales
(55%). Las horas Presenciales se asignaron asi: 53 h. en Grupo Grande (25%); 4 h. de Tutorias
ECTS (2% y 37 h. de Seminarios (18%). Se impartieron 60 Temas Te@rauicos (111 de
Citologia; 1230 de Histologia General y 31 a 60 de Organografia), de acuerdo a una Guia de
Actividades y Dedicacién del Alumno; y a un Cronograma del Profesor, donde smplattan las

horas de dedicacion del mismo, tanto las incluidas como las no incluidas, en las Organizaciones del
Curso Académico y el Plan de Organizacion Docente. La Evaluacion de los Contenidos Teoricos, se
ejecutd mediante una Prueba Final Unica, cormest de Respuestas Mdltiples. Los contenidos
Practicos fueron evaluados mediante el analisis e interpretacion de 10 imagenes histoldgicas. La
Nota Final supuso un 60% de Contenidos Tedricos y un 40 de Contenidos Practicos.
ConclusionesToda una serie deondicionantes, inherentes tanto al Alumno como al Profesor, nos
han llevado aconsiderar la Experiencia_como no positivalLa adaptacion de la Disciplina
Histologia Veterinaria al Sistema de Créditos ECTS, supuso de manera glchiala:Ihayor
dedicaciondel Profesor; 2°.Una mayor Carga Lectiva del Alumno y-3%Una no mejora los
Rendimientos Académicos.
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DESARROLLO DE NUEVAS METODOLOGIAS DE EVALUACION PARA EL
EEES EN FORMACION DEL PROFESORADO DE LENGUA EXTRANJERA

Juan Ramon Guijarro OjegeRaul Ruiz Cecilia
(Universidad de Granada)

RESUMEN. En este trabajo, presentamos las actuaciones metodoldigicadas a cabo en las
préacticas de la formacién del profesorado de lengua extranjera (inglés) de Educacién Primaria dentro
del marco experimental dEICTS(European Credit Transfer System
Nuestros objetivos al realizar este trabajo son los siguientes:
- Explicar la forma en que &CTSha afectado a la innovacién metodoldgica en evaluacion a
la hora de formar a los futuros profesionales de la lengua extranjera.
- Compartir experienciaECTSde innovacion docente y evaluadora con el fin de crear un
espacio aierto para la reflexion, la critica y la mejora continua de la docencia universitaria.
Nuestra presentacion se estructura en los términos expresados a continuacion:
1. Introduccién al contexto académico e institucional de la formacion del profesorado de
lenguas extranjeras (inglés)
2. Reflexiones tedricas y practicas sobre el ECTS y la didactica de las lenguas extranjeras
3. Innovaciones metodoldgicas
0 La organizacién del espacio y del tiempo
El trabajo autbnomo
La tutorizacion
La investigacion
Las herramientas dmutodiagndstico
0 Las autenarrativas como herramientas de conciencia de la cultura profesional
4. Reflexiones sobre innovacion en evaluacion
o EI Abackwash effecto de | a evalwuaci -n
o Desarrollo de nuevos modelos de evaluacién en lengua extranjeras
5. Conclusiones glementos para la innovacion en el futuro

O O0OOo0oOo
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PROCESO DE ADAPTACION DE LA ENSENANZA -APRENDIZAJE DE LA
ANATOMIA PARA ALUMNOS DE CIENCIAS DE LA SALUD EN EL NUEVO
CONTEXTO EUROPEO DE EDUCACION

José Carlo®rados, ConsolaciorMelguizo™ , Juan AntonioMarchat, Esmeralda
Carrillo* (1), HouriaBoulaiz* (1), CeliaVélez**, Luis Alvarez, Antonia Aranega*
(*Universidad de Granada** Universidadde Almeria ***Universidad de Jaé

RESUMEN. La docencia impartida en las Licenciaturas de Ciencias de la Salud, ademas de la
dificultad que comparte con otras Licenciaturas de nuestro sistema universitario aceal, po
circunstancia especiales como son la necesidad que tiene el profesorado para adecuar unos
contenidos eminentemente practicos a un sistema preferentemente tedrico, que hace necesario un
analisis especifico de su situacion. Esta problematica va a asentleda la incorporacion de
nuestro sistema educativo a un nuevo sistema de créditos (ECTS) que pretende contribuir a
dimensionar y hacer comparables los programas de estudio en el marco proceso de Bolonia El nuevo
marco del EEES obliga a la utilizaciée duevos planteamientos docentes que en el caso de las
Licenciaturas y Diplomaturas de Ciencias de la Salud. En concreto en la Licenciatura de Medicina
sobre la que se desarrolla este trabajo, este nuevo planteamiento implica, entre otras cosas, la
integraién de los conocimientos basicos con los necesarios para su aplicacion clinica, una
confluencia entre lo que hasta ahora se consideraba estrictamente como docencia practica y/o teérica
y una valoraciéon muy detallada de lo que consideramos como dedidac&nmno al aprendizaje,
especialmente de aquella que se engloba dentro de la dedicacién individual. Este planteamiento
afecta necesariamente a los conocimientos anatémicos y embriolégicos que estos licenciados
necesitan adquirir. Como Profesores de Améaodel Grupo UGRN-40 de la UCUA, hemos
realizado una experiencia en relacién a la metodologia docente en el nuevo marco de EEES aplicada
a los contenidos referentes al Sistema Cardiovascular, integrando conceptos basicos y clinicos,
imégenes diagnostisgy modelos, videos y estructuras fijadas. Mediante una escala de pmtus

podido valorar, ademas de algunos aspectos generales de nuestra docencia, los conocimientos
adquiridos por parte de los alumnos de primer curso de Medicina en comparaciéragqracées

del temario de la asignatura, la satisfaccién del alumno con la nueva propuesta docente y el tiempo
de dedicacion que el alumno ha utilizado en el aprendizaje, o que nos ha permitido stimar
aplicabilidad en nuestra Area docenRademos cariuir diciendo que un anélisis global de los
resultados obtenidos indica que la experiencia docente de nuestro ensayo, experiencia que intenta
aproximarse al nuevo marco educativo al que necesariamente nos encaminamos, ha resultado en una
mejora en la agciacion por parte del alumno de dos hechos fundamentales; por una parte, en que la
compresion de determinados aspectos de la materia impartida supera, en general, a la de otras partes
del temario, y por otra parte, que la satisfacciéon por parte del alame la nueva propuesta
docente es alta destacando la percepcion de que los conocimientos globales adquiridos se
corresponden con la utilidad clinica de los mismos.
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DESARROLLO DE UN PROCESO DE IN}NOVACI(')N DOCENTE EN EL
AREA DE ANATOMIA 'Y EMBRIOLOGIA HUMANA DENTRO DEL
CONTEXTO DEL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (EEES)

José Carlo®rados, CosolaciénMelguizo* , Raul Ortiz*, Ana Rosé&Ramd, F. Fernando
Rodriguez Serrand**, Octavio Cab&** , Antonio Martinez**, MacarenaPeran** ,
RobertoMadeddda*** y Antonia Aranegéa.

(*Universidad de Granada**Universidad de Almeria*** Universidad de Jaén;
**ek Universichd de Sassary, Ital)a

RESUMEN: Los docentes de Ciencias de la Salud muestran un gran interés por las propuestas de
innovacion metodolégica que, ofreciendo reflexiones, ideas, actividades, y nuevos materiales y
recursos, faciliten el aprendizaje dngroceso convergencia y la instauracion del Espacio Europeo

de Educacién Superior (EEE®n nuestra Area de actuaciés problematicas relacionadas con los
procesos de ensefiarmarendizaje suelen ser resueltas de forma interna e individualizade & q
organizacion Departamental impide otra solucién. Sin embargo, cada vez mas son los Centros, y en
estos incluimos las Facultades de Medicina, que actualizan sus disefios curriculares, desarrollando
estructuras interdisciplinarias que mejoran la daeegicpermiten adquirir conocimientos con la
vision de varias Areas de conocimieBizhas innovaciones deben ir dirigidas hacia la facilitacion

del autoaprendizaje, el desarrollo de habilidades de resolucion de problemas, el desarrollo de la
capacidad deabajo de forma eficaz en grupos, la adquisicién de una serie de principios cientificos
en la formacion y, en ultimo término, el desarrollo de la capacidad critica con la incorporacion de
métodos actualizados de evaluacion.

En nuestra experiencia docerttemos detectado que la imparticion de materias del Area de
Anatomia y Embriologia Humana ofrece diferentes dificultad de aprendizaje que se relaciona con el
contenido de la materia impartida y es independiente del alumnado objeto del proceso de ensefianza
aprendizaje. Estos contenidos precisan de la aplicacion de nuevas formas docentes que consigan
subsanar el déficit de conocimientos adquiridos por los estudiante y motivarlos para la adquisicion
de conocimientos fundamentales aunque poco atractivostrlestudio realizado en el primer

curso de la Licenciatura de Medicina en la asignatura Anatomia | demuestra que los conocimientos
relacionadogon el reconocimiento de estructuras en radiologia presenta una inesperada dificultad
que se refleja en lasalificaciones obtenidas a lo que se afiade una falta de un material adecuado
para impartir dicha docencia. Nuestro trabajo pretende teneegisiro de las reflexiones de las
docentesacerca de los resultados obtenidos y desarrollar estrategias duréen sgoluciones.
Presentamos aqui una proceso de innovacion docente basado en el desarrollo de un material
didactico que se relacione intensamente con la actividad profesional del estudiante. Dicho material
se caracteriza por utilizar modelos que pemmitecorporar motivaciones para el aprendizaje, que
permitan desarrollar nuevas destrezas, utilizar dinamicas interactivas en el aula, ser de aplicabilidad
en el campo profesional y conducir al alumno hacia su autoformacion guiada por el Profesor y
haciala consecucion de los objetivos docentes planteados.

A modo de conclusion podemos decir que la experiencia realizada nos ha permitido demostrar la
utilidad de estos estudios para detectar deficiencias en el proceso de eraspf@armdiaaje en
nuestra Ara y desarrollar recursos que intenten paliar dichos déficit. El esfuerzo realizado para
desarrollar este nuevo material, creemos, incide en un mejor aprovechamiento del potencial de
aprendizaje del alumno. Queda por investigar si la estrategia pedagagida pepercutir
favorablemente en el afrontamiento del resto de las asignaturas, permitiendo a los participantes
obtener un rendimiento académico superior al observado.
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VERSATILIDAD METODOLOGICA EN FISIOTERAPIA ANTE EL ESPACIO
EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR

Carmen Morend.orenzq IsabelAlmagreCéspededylaria Elena Rame&onzalez
Adelaida M@CastreSanchezl orenaGloria QuilesPardoy M2 CristinaToro-Velasco
(Universidad de Granada)

RESUMEN.

Introduccion.Dada la importancia del avance y el desarrollo cientifico en el ambito universitario, es
esencial considerar el conocimiento, la aplicacion y el contex¢b gure se desarrollan las distintas
metodologias docentes. En consecuencia, es fundamental conocer los perfiles de aprendizaje del
alumnado para desarrollar las metodologias que se sugieren en el Espacio Europeo de Educacion
Superior.

Objetivos

1°-Expone los perfiles de aprendizaje predominantes en la Titulacion de Fisioteragizst&fiar

las posibilidades metodol6gicas recomendadas en el Espacio Europeo de Educacién Superior.
Metodologia Se ha llevado a cabo un estudio observacional transversataletacurso académico
20072008 de la Universidad de Granada. Se ha utilizado como muestra, los alumnos
correspondientes a*3curso de la Titulacién de Fisioterapia (n=56). El rango de edad estuvo
comprendido entre 19 y 40 afos. La herramienta de megidzada fue la escala modificada de
Felder y Soloman. El analisis y procesamiento de los datos se realiz6 mediante el programa
ofimético Excel.

ResultadosDe los alumnos encuestados, el 2321 % (n=13) fueron hombres y el 76'79 (n=43)
mujeres, cuya edatedia global correspondi6 a 22' 18 afios. La edad media de las mujeres fue de 21
'34 afios y la de los hombres 24'92 afios. En cuanto a las modalidades de estudio, se obtuvieron
dentro del perfil activo/reflexivo una proporcién de alumnos con puntuaciéetdigsegin Felder y
Soloman) del 57.14%, moderada del 41.07% y notable del 1.78%.

Con respecto al perfil sensitivo/intuitivo se cuantificé un 23.21 % de alumnos correspondientes al
grupo discreto, 41.07% moderados y 35.71 % de notables.

En cuanto al estilovisual/verbal se ponderd un 39.28% del grupo de discretos, un 37.5% de
moderados y un 23.21 % de alumnos notables.

En lo referente al perfil de aprendizaje secuencial /global un 60.71 % fue discretos, 32.14% a
moderados y 5.36% a notables.

ConclusionesLos alumnos de tercer curso de la Titulacion de Fisioterapia presentan una alta
versatilidad para adaptarse a las diferentes metodologias de aprendizaje compatibles con el Espacio
Europeo de Educacién Superior.

La aplicacién de una metodologia docente rttva@o repercute negativamente en el aprendizaje

del alumnado.

La aplicacién de una metodologia activa se veria favorecida por la gran adaptabilidad del alumnado
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LA EVALUACION MAS INNOVADORA EN EL ESPACIO EUROPEO DE
EDUCACION SUPERIOR

Alicia Roffé Gémez
(Universidad de Granada)

RESUMEN. En el contexto del EEES, los exdmenes tradicionales se sustituyewap@cenes

alternativas: observacion, entrevista (no sélo para valorar actitudes), cuestionarios, actividades de
indagaci -n, debate, triangulaci-n, diarios de cl ¢
La evaluacién, que se vuelve justa, no neutra, sino a favor delagstycs competencial, también

llamada auténtica o de ejecuciones debido a que recoge la informacion a partir de experiencias reales

0 simuladas realizadas por el estudiante. Ademas, debedemocratica, Util, negociada,

transparente, continua, formatiyaformadora, motivadora, orientadora, responsable, garantizadora

del éxito, publica, innovadora, mejora del proceso de aprendizaje, orientada a la practica, con
informe, con contenidos aplicables a la profesion, para obtener informacién cuantiosapicde val

pronéstico, individualizadaNo se puede evaluar segun lo inmediato, sino también a largo plazo,

porque el verdadero aprendizaje suele tener lugar cuando el alumno se encuentra fuera de clase.

El objetivo es el desarrollo de capacidades, no la sidtin de contenidos, y los criterios de

evaluacién y de correccién deben estar especificados por escrito en los programas y darse a conocer

a principios de curso.

La forma de evaluar sera coherente con el nuevo enfoque metodoldgico, que comprende,
principalmente, ademas de clases magistralegtodologias docentes activagprendizaje
cooperativo, aprendizaj e bas ahréas erientagoras b| e ma s , M® t
La evaluacién ya es solo continua y se practica la autoevaluacion y la coevalNacgmanaliza

Unicamente el progreso y se valoran los conocimientos previos, sino que se llega a la prediccion.
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INSERLAB: UNA APLICACION TELEMATICA PARA VALORAR LA
EMPLEABILIDAD DE LOS TITULADOS UNIVERSITARIOS.

José Moyano FuentesSebastian Brugue Camar@artoloméCarrasco Hurtadq Joaquin
Lorences Rodriguez*sJosé Enrique Mufioz Expdésf, Mari Lina Rivero Cejudbdy
Antonio Jesus Yuste Delgado
(Universidad delaén; Universidad de Oviejlo

RESUMEN. La presente comunicacion describe el proceso de disefio y desarrollo de una aplicacion
telematica para determinar la empleabilidad detitokdos universitarios y tiene su origen en un
proyecto de investigacion obtenido en la convocatoria del 2004 sobre Grupos de Estudios y Andlisis
en temas de calidad sobre la Ensefianza Universitaria en Andalucia procedente de la UCUA (Unidad
para la Catlad de las Universidades Andaluzads)s objetivos que guiaron dicho proceso referidos

al ambito universitario andaluz fueron: determinar la situacion laboral de los egresados; identificar el
grado de coherencia entre los puestos de trabajo que desem@tfidvel formativo que poseen vy,

por ultimo, evaluar el grado de satisfaccion de los titulados universitarios tanto con el trabajo que
desempefian como con los estudios que han cursado. En dltima instancia, la finalidad perseguida con
esta aplicacion tematica es facilitar una mayor coherencia entre las necesidades del sistema
productivo, las elecciones de los futuros titulados y la oferta universitaria. En definitiva, la
disposicién de esta informaciéon y su difusion adecuada pretende propiciar ureciasignas
eficiente de los recursos educativéslo largo de la comunicacién se describen las actividades
desarroll adas en | a construcci-n de dicha aplic
definen los mas de 150 resultados que es capaz dewgeglacionados con la trayectoria laboral y
formativa de los titulados universitarios. Dichos resultados ofrecen la posibilidad a cada universidad
de determinar, no solamente, la trayectoria laboral que en promedio abre cada titulacién a sus
titulados sim tambiénel grado de ajuste que puede esperarse entre el nivel de cualificaciéon
adquirido en la universidad y los requerimientos del mercado de trabajo. Igualmente, cada
Universidad estara en condiciones de saber el grado de satisfaccion, de los qito Isus s
estudiantes, con el nivel de formacién que han adquirido y conocer la opiniéon que poseen sobre la
utilidad y repercusion que dicha formacion tiene en el &mbito laboral. De este modo, cada
Universidad estara en disposicion de valorar el grado deteajle su oferta formativa a las
necesidades del sistema productivo al que se dirigen sus titulados y, por tanto, se le abre la
posibilidad no solamente de corregir las posibles ineficiencias o desajustes detectados sino de captar
nuevas necesidades y demas de cualificacion a medida que van surgiendo.
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APOYO DE LA DOCENCIA EN PSICOLOGIA CON CONTENIDOS WEB

M2 PilarMartinez,FranciscaCruz,Ana Isabel SancheElenaMird, IsabelPeralta,
JuanaMufioz,Manuel JiménezAntonia Romary José MMolano
(Universidad de Granada)

RESUMEN. En los ultimos afos la Psicologia Clinica wencorporando las nuevas tecnologias

tanto a la docencia como a la practica profesional. Asi, sabemos que las presentaciones telematicas
pueden resultar de gran valor para el entrenamiento de algunas habilidades clinicas, y que existen
programas de inteencion basados en internet que resultan efectivos para el manejo de algunos
problemas psicoldgicos. Actualmente son muchas las organizaciones educativas que utilizan el
potencial de las nuevas tecnologias para facilitar la transmision de la informac@mulgcacion y

el aprendizaje. De hecho, la tradicional ensefianza presencial esta dando paso a la incorporacion cada
vez mayor de una ensefianza virtual (no presencial) en la que el alumno adopta un papel mas activo y
autonomo en su formacion. Resulta essnconocer el impacto que tienen estos nuevos modelos
docentes en el proceso de enseft@mandizaje, en la interaccion entre participantes, y en la
adquisicion de conocimientos. Desde un modelo de ensefianza bimodal (presencial y virtual) y con el
fin de mejorar la docencia en diversas materias afines a la Psicologia Clinica, se ha desarrollado un
proyecto de innovacion docente centrado en la implantacion de actividades-dpranthzaje. El

proyecto incluye una pégina web con contenidos didacticos fagilitan la adquisicion de
conocimientos tedricpracticos en los ambitos de la evaluacion y la intervencion psicol6gica.
Presentamos la estructura modular de este entorno de ensefianza virtual, ilustramos algunos
contenidos y mostramos las herramientas cdmunicacién con las que cuenta. Asimismo, se
presentan algunos datos sobre los materiales elaborados/recopilados y sobre la valoracién positiva
gue han realizado los alumnos de esta experiencia docente.
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SOFTWARE INTERACTIVO PARA EL AUTOAPRENDIZAJE DE SPSS

Ana Maria Lara Porras, Ismael Ramén Sanchez BorragolM&ria Raros Abalos, Rocio
Raya Miranda y José Antonio Tarifa Blanco
(Universidad de Granada)

RESUMEN. El objetivo de este trabajo es el autoaprendizaje del paquete estadistico SPSS, para
ello hemos elaborado una guia interactiva, que consta de un portal éelury emulador del
programa SPSS. Desde el portal Web el alumno descarga el material didactico del que consta la guia
y el emulador de SPSS permite que el alumno aprenda el manejo del paquete y lo guia en la
realizacion de ejercicios de forma interactiv@uando el alumno ha trabajado con estas
herramientas, ha realizado las practicas elaboradas en el portal Web, esta en disposicion de utilizar
directamente el paquete estadistico SPSS, para djleidase completa con ejercicios propuestos

que el alumno iza con el propio SPSS.

Mediante esta guia pretendemos que el alumno disponga de una ayuda complementaria a la del
profesor que le facilite el aprendizaje de la Estadistica con orderagtor.nos ha llevado a
desarrollar una herramienta informatica lanque el principal recurso didactico a utilizar es un
programa interactivo que haga posible el autoaprendizaje del alumno, que le sea Uutil para poder
completar su formacién en la materia, tanto dentro como fuera del aula. Se pretende que el alumno
participe de manera activa en el aprendizaje y que se aproveche al maximo los recursos informaticos
disponibles.

Introducimos en las practicas docentes nuevos métodos de ensefianza/aprendizaje constructivistas
que contemplan el uso de las tecnologias de la iaf@ém y la comunicacion (TIC) como
instrumento cognitivo (aprender con las TIC). Utilizamos las TIC como complemento de las clases
presenciales, como espacio virtual para el aprendizaje. Entrando por tanto en el ambito del
aprendizaje distribuido: plante@nto de la educacién centrado en el estudiante que, con la ayuda de
las TIC posibilita el desarrollo de actividades tanto en tiempo real como asincronas.

Este proyecto se enmarca en el APl an especi al (
Geologiad qu e el Departamento de Estad2stica propuso
y al que dicho Vicerrectorado dio su aprobacion exprdsastra propuesta metodoldgica se ha
centrado en la asignatura de Bioestadistica, perteneciente a la Licant@&Biologicas, de primer

Curso, de caracter troncal.

El contexto es el nuevo panorama académico que se perfila con la implantacion del EEES, en el que
el protagonismo didactico pasa del Profesor al Alumno, siendo éste el que decide su propio
aprendizajedentro del abanico abierto en cada asignatura; y se asume que el objetivo no es el del
Profesor que vierte en el Alumno el conocimiento, sino que el Profesor impulsa, orienta y asesora al
Alumno, para que éste adquiera la capacidad para aprender la astevegolas habilidades
transversales y especificas y las actitudes exigidas por la sociedad europea, el mundo laboral y su
entorno existencial. La complejidad del proceso de ensefianza aprendizaje tiene, ademas de profesor
y alumno, un tercer elemento ety) de atencién: la comunicacién entre ambos.

La guia estd a disposicion de los usuarios a través de Internet gracias al Portal Web,
http://www.ugr.es/~bioestadgue se conecta a un servidor. El material dic&¢ambién se difunde

en un CBROM, que incluye el Portal Web, Emulador de SPSS, software adicional como la maquina
virtual de Java y algunos navegadores Web de licencia gratuita.
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APLICACIONES DE LA SIMULACION DE DISENO AL FOMENTO DE LA
CREACION DE NUEVAS EMPRESAS: ENTERPRISE

M2 del Carmen Haro Dominguez, Daniel Arias Aranda, Andaaskb Paule, M2 Teresa
Ortega Egea 1@ Mercedes Romerosa Martinez
(Universidad de Granada)

RESUMEN. Nuestro proyecto de innovacién docente encuentra su justificacion en una de las lineas
estratégicas del Plan de Calidad Docente, el Modelo Docemt@ealdor, por la que se pretende que

la oferta formativa de nuestra universidad contemple un modelo docente acorde con las directrices

del Real Decreto 1125/2003 que desarrolla la adaptacién al Espacio Europeo de Educacion Superior,
potenciando el aprendie autonomo del estudiante e incentivando la adquisicion de conocimientos

y el desarrollo de competencias, habilidades y destrezas que, en su conjunto, satisfagan las demandas
sociales de formacion. Este modelo debe potenciar el trabajo de equipossigeettteon la

incorporacion progresiva de las tecnologias de la informacién y comunicacion.

Los participantes aprenden a formarse una verdadera vision global de la estrategia de empresa
gracias a la toma de decisiones en todas las areas funcionatsrdecion y la competencia con

otras empresas, lo que les sitla en medio de un entorno cambiante y dinamico, enfrentandose a la
realidad empresarial.

A través de esta simulacion, los alumnos aprenden a trabajar mejor en equipo, a desarrollar sus
habilidades personales y de comunicacién (argumentacion, persuasion, inteligencia emocional y
liderazgo), a entender mejor las decisiones que se toman y las restricciones a las que se enfrentan los
departamentos y las empresas en tanto organizaciones muliidiseiply a reducir la resistencia al
cambio y entenderlo como una necesidad para la supervivencia y crecimiento de la organizacion.

La formacién recibida por los alumnos es mas completa e innovadora, adaptada a las nuevas
tecnologias y haciendo hincapiéaresarrollo de las habilidades personales.

Se produce una mejora de la calidad en la transmision del conocimiento a través de una practica
realista, que reune todos los aspectos importantes de una organizaciéon empresarial, a través de un
método ludico yemocionalmente vinculante para los alumnos.

Supone un factor de diferenciacién importante con respecto a otras metodologias docentes, permite
hacer mas tangible la calidad del servicio, y proporciona un mejor aprovechamiento de la formacién
de cara a lintegracion laboral.

El proyecto de innovacién docente ENTERPRISE se ha desarrollado con los alumnos a lo largo de
los meses de marzo, abril y mayo de 2007. En él participaron un total de 35 alumnos de la Facultad
de Ciencias Economicas y Empresarialesrimdados en asignaturas relacionadas con la Direccion
Estratégica y la Direccion de la Produccién y de las Operaciones que solicitaron formar parte de este
proyecto. La participacion fue voluntaria y no implicé coste alguno para el alumno. Los regsonsabl

del proyecto facilitaron a los alumnos participantes el material necesario. Los profesores de las
asignaturas implicadas en el proyecto incluyeron la participacion en éste como parte de la evaluacion
de dichas asignaturas.
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VALORACION DEL ALUMNADO COMO CRITERIO DE CALIDAD DE LA
TUTORIA ON -LINE: RESULTADOS DESDE UN PROYECTO DE
INNOVACI ON DOCENTE UNIVERSITARIO.

Antonio Fernandez Castillomilio Sada Lazaro
(Universidad de Granada)

RESUMEN. La atencion tutorial, a través de las Nuevas Tecnologias de la Informatica y la
Comunicacion, esta pasando a ser, de un tiempo a estaypartde los métodos preferentes de
contacto e interaccidon entre profesorado y alumnado en las ensefianzas universitarias. Por el
momento no hay demasiados estudios que permitan afirmar que estos procedimientos presentan
mayores ventajas y calidad que la Tiadradicional o presencial.

Los objetivos de este trabajo son valorar la calidad de dichas metodologias tutoriales en base a la
satisfaccion que expresa el alumnado en distintos indicadores. Para ello se trabajd, desde el contexto
de un Proyecto de Inmacién Docente en la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad

de Granada, la segunda facultad en niimero de alumnos matriculados de esta Universidad.

En el estudio participaron 179 alumnos/as de dicha facultad de los que 59 eran hombres y 118
mujeres, matriculados en distintos cursos y especialidades. Sus edades estaban comprendidas entre
18 y 38 arios.

El alumnado que participd en el estudio mostré a grandes rasgos un uso generalizado de la tutoria
virtual, sefialando igualmente una satisfac@fevada o muy elevada con los diferentes indicadores

0 aspectos evaluados, inherentes a esta accion tutorial. Sin embargo, es interesante sefalar que
todavia un porcentaje de alumnado, aunque minoritario, nunca ha hecho uso de esta posibilidad de
interacion con el profesorado, y mas interesante aun, que muchos alumnos valoran negativamente
esta opcidn tutorial, indicando que algunas de las dimensiones estudiadas, plantean inconvenientes y
aspectos negativos.

Algunas de las dimensiones estudiadas inclugesatisfaccion con la utilidad real de la gestion a
través de Internet, con la informacion recibida, la valoracion de la atencion dispensada por el
profesorado o con la rapidez en la respuesta del profesor.

A pesar de que las posibilidades de Internbitagas a las interacciones entre profesores y alumnos

en el contexto de la tutoria estan recibiendo grandes apoyos tedricos y grandes manifestaciones de
defensa y promocion, y a pesar de que muchas de sus ventajas son incuestionables, parece evidente
igudmente que todavia se pueden observar inconvenientes y aspectos negativos que han de ser
atendidos si se pretende que esta alternativa tutorial presente unos estandares de calidad suficientes.
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EXPERIENCIAS CON LA HERRAMIENTA SWECAI EN UNA CLASE
CONECTADA

Juan Julian MerelG@uervos, Carmel Hass@lontero yFernando Tricas Gaeci
(Universidad de Granada

RESUMEN. En esta ponencia describiremos nuestra experiencia en el uso de la herramienta
SWECAI (Sistema Web de Ensefianza Centrada en el Alumno Inteligente), disefiada para la toma de
apuntes y el uso de foros, blogs en clagea&s de la red inaldmbrica de la UGR. Esta herramienta

ha sido usada en diferentes asignaturas de diferentes ciclos (primer y segundo ciclo y masters
oficiales), y las peculiaridades en su uso reflejan tanto las caracteristicas de la asignatura como el
tipo de alumno. Asimismo, describiremos como ésta herramienta ha sido complementada con otras,
tales como Sourceforge, para la puesta a disposicion del alumnado de las practicas y ejercicios de
autoevaluacion de diferentes asignaturas.

Asimismo, se descrila la nueva versién de la herramienta SWECAI, disponible actualmente en
http://swecai.ugr.es/new , y sus nuevas caracteristicas, asi como el uso y la evaluacion del mismo
que se hara en clase a través del curso-2008.

En la ponencia se explicard tambigomo es importante insertar las herramientas de tecnologias de

la informacién dentro de un cambio pedagdgico, y como, asimismo, benefician a la experiencia de
aprendizaje de los alumnos en clase. También como se puede extender el uso de este tipo de
hermmientas a alumnos cuya familiaridad con la tecnologia sea inferior a la del alumno medio en
Informatica o Telecomunicaciones. Se presentara también un programa para extender el uso de esta
herramienta a cualquier profesor de la UGR o de otra universigsald golicite.
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LA DOCENCIA VIRTUAL EN LA EDUCACION SUPERIOR

GermanRodriguez Salidayi* CarmenGarcia RiosAntonioManuelFernandez Pérez,
CarolinaFernandez LadingelaBenitezFeliponi y CarmenVvalenza
(Universidad de Granada)

RESUMEN.

Introduccion La docencia a través de Internet, bien mediante el uso de plataformas, bien mediante la
virtualizacién total o parcial de las asignaturas ha supuesto un camino en prad#ptacion al
Espacio Europeo de Educacion Superior.

Material y Metodo Son diferentes autores los que han recogido el impacto del uso virtual del
material docente en diferentes disciplinas. Por lo que el método sera la revision sistemética de la
bibliografia disponible.

ResultadosEl uso de material virtual supone ya una herramienta de calidad que ha sido estudiada en
diferentes titulaciones de diferentes paises.

Los resultados seran presentados en forma de andlisis DAFO.

Conclusiones La docencia vitial presenta mdultiples opciones para el docente y el alumno,
suponiendo ya una herramienta de uso cotidiano.

Las fuerzas y debilidades de este soporte se presentaran como una manera de evaluar su uso y
aplicacion.
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AULA VIRTUAL Y MEJORA DE LA ENSENANZA EN EL AREA DE
RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA

Ma Isabel Nufiez, Laa Sanjuan, Mercedes Villalobos, Manuel Aranda, José Antonio
Mufioz, Juan Villalba, J Mariano Ruiz de Almoddvar y Vicente Pedraza
(Universidad de Granada)

RESUMEN: Este proyecto de innovacion es una iniciativa del Departamento de Radiologia y
Medicina Féica que se plantea para proporcionar a los alumnos que cursan la asignatura troncal de
Fisica Médica (titulacion de Medicina) una plataforma virtual de aprendizaje, con recursos
didacticos con el fin de ayudar a los estudiantes a conseguir una mejacitapli modelo
educativo que marca la filosofia del Espacio Europeo de Educacion Superior, centrado en el
aprendizaje del alumno. Para ello, se ha elaborado un material estructurado en unidades de
aprendizaje que ha servido para complementar las clas&asey practicas de la asignatura arriba
mencionada. Por otra parte, la metodologia empleada basada en gran medida en la utilizacion de la
plataforma moodle ha permitido al alumno autodirigir su proceso de aprendizaje al facilitar el acceso
a textos, pdgas webs seleccionadas por el/los profesor/es, imagenes y otros recursos disponibles de
forma permanente en dicha plataforma. Ademas, se ha promovido el trabajo en grupo entre alumnos
y profesores mediante la utilizacion de los recursos ofertados datdfopma utilizada como los

chats, foros y debates. Es importante destacar que la metodologia utilizada ha permitido realizar un
buen seguimiento de los estudiantes al poder controlar cuando acceden a la plataforma, si leen los
mensajes del foro, si regpiden a las actividades propuestas, etc. Finalmente, se ha fomentado el uso
de la tutoria virtual promoviendo asi la retroalimentacion y la evaluacion formativa que son dos
aspectos muy importantes en su autoaprendizaje.
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INCORPORACION DE LAS TIC EN LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE
EN TEMAS EMERGENTES EN DIRECCION DE EMPRESA S

Nuria EstheHurtado TorresEnrique AntonidRubio Lépez yEulogioCorddn Pozo
(Universidad de Granada)

RESUMEN. Las directrices marcadas en el proceso de convergencia hacia el Espacio Europeo de
Educacién Superior (EEES) consideran el autoajrajeddirigido una de las claves de la reforma
de las ensefianzas superiores. Por tanto, la incorporacién a la docencia universitaria de
planteamientos innovadores apoyados en metodologias centradas en el estudiante y el uso de las TIC
facilitard la adopcid de los planteamientos metodoldgicos vinculados a los nuevos créditos ECTS
(Sistema Europeo de Transferencia de Créditos) planteados en el proceso de convergencia hacia el
Espacio Europeo de Educacién Superior.
El objetivo principal de esta ponenciaespgre nt ar el proyecto AEl aboraci
|l a docencia en temas emergentes en Direcci-n de E
del Departamento de Organizacion de Empresas de la Universidad de Granada. El proyecto
constituye un ejaplo de practica educativa mediada por las TIC que facilita el autoaprendizaje
dirigido. Esto implica:
- Guiar a los alumnos en el uso de bases de informacion
- Potenciar que los alumnos asuman un papel mas activo en su proceso de ensefianza
aprendizaje.
- Guiara los alumnos en el desarrollo de trabajos en colaboracién.
- Mejorar las habilidades cognitivas de los alumnos, tales como el analisis de la informacion,
la discriminaciéon entre los relevante e irrelevante, la valoracion de forma critica y su
utilizacién mara transformar la realidad
- Habilitar un foro para difusién e intercambio de contenidos.
También, facilita a loprofesores el seguir de manera continuada el proceso de aprendizaje de los
estudiantes para poder ofrecerles ayudas dinamicas, sensiblesingerias, a su procesie
aprendizaje.
En definitiva, la herramienta desarrollada permitira extender y amplificar la actividad presencial de
profesor y estudiantes, y dara lugar a un contexto hibrido (presencial y virtual) de ensefianza y
aprendizaje quersduda incidira favorablemente en la mejora de la calidad de la docencia.
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CREACIQN DE UN CURSO VIRTUAL DE ELECTROMAGNETISMO:
INTEGRACION DE HERRAMIENTAS DE VISUALIZACION Y SIMULACION

Salvador G. Garcia*, Francisco Javier Garcia Ruiz*, Mario Fernandez Pantoja*, Rafael
Godoy Rubis*, CarlosMoreno de Jortg Javier Villalba Lopez*, RafaeGomez Lope?,
Amelia Rubio Bretones*, Rafael Gomez Martin* y Berna@#ocia Olmedd
(*Universidad de Granad& Universidad de Malaga)

RESUMEN. El Grupo de Electromagnetismo de Granada ha participado durante los Ultimos afios en
varios proyectos de innovacién docente, con el objetivo de crear y poner disiposicion del
alumnado un conjunto de herramientas de simulacion y visualizacionfedémenos
electromagnéticos ,de las que se han beneficiado todas las asiginaparsisas pr los miembros

del grupoDurante afios, los miembros del grupo han obtenido resultados pioneros en el afabito de
simulacion y visualizacion de fendbmenos electromagnéticos. Con el fin de trasl&ddaber
docente parte del trabajo de investigacionadedlado en el ambito deélectromagnetismo
computacional por el Grupo de Electromagnetismo, se han llevadda@ cuatro proyectos de
innovacion consecutivos (uno de ellos premiado pdddaersidad de Granada), integrando las
distintas herramientas devestigaciondesarrolladas por el grupo con los textos docentes de los
profesores del grupo. Todo esteaterial se halla onlinehttp://maxwell.ugr.es/inngva libre
disposicién de alumnosprofesores. En este trabajo se resumen los resultados depestarexa.
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LAS NUEVAS TEQNOLOG[AS COMO SERVICIODE L A ENSENANZA:
CASO PRACTICO EN TECNOLOGIA FARMACEUTICA

M2 Adolfina Ruiz, M Encarnacién Moralegoséluis Arias, Margarita LopezViotay
VisitacionGallardo
(Universidad de Granada)

RESUMEN. Las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIQ) woo de los sectores
econdmicos que mueven la docencia y la investigacién en todo el mundo. Su influencia es innegable,
aunque existe una asimetria clara en cuanto a su grado de penetracion en las distintas areas
geogréficas, no solo en el mundo sino qauso en Espafa existen claras diferencias, a titulo de
ejemplo el n° de ordenadores por alumno en Extremadura es de tres, frente a los 20 de Andalucia. De
todas formas el desarrollo de las TIC en Espafia es bajo, solo la mitad de los hogares disponen de
ordenador, pocos tienen acceso a internet, y a pesar de ello, solo el 41% de la poblacion lo utiliza.

Las posibilidades que ofrecen las TIC en el campo de la ensefianza son inmensas y aun esta por
explotar a pesar del crecimiento palpable de estos Ultifiuxs aa llegada de internet ha supuesto

una revolucion en cuanto a las posibilidades de informacion, si bien es cierto que no todo lo que
circula por la red es de calidad, de ahi que sea necesario el asesoramiento de especialistas en cada
tema que ayuden discriminar entre buena y mala informaciéon. En cualquier caso, alumnos,
profesores y ciudadanos en general son cada dia mas conscientes de las ventajas que las nuevas
tecnologias aportan, de ahi el aumento en la creacion de redes que facilitan elbiuepratales

de ensefianza, bases de datos como MartinDale, Medline, Pubmed, Micromedex, etc. Todas ellas nos
permiten tener conocimientos actualizados en nuestra area. Existen pues distintas herramientas que
hacen que el trasvase del saber sea hoy eardfzecho, y creemos que es precisamente en la
ensefianza donde existe un gran campo de aplicacién y que los profesores necesitan y utilizan las
nuevas tecnologias siendo punteros en estos temas.

En esta presentacion hemos seleccionado parte del trab@gadeatomo PID de la UGR con el

tituo AELABORACI EN DE UN DVD QUE FACILITE EL ESTUDI |
FORMAS FARMACEUTI CAS CON UN SI STEMA DE AUTOEVALU/
06-03-31 Refa: DGQ/P12006

Es un DVD que pretendemos poner en la red y @gigenas esperamos sea de facil acceso a los
alumnos de tecnologia farmacéutica asignatura troncal de Farmacia. Seguidamente hacemos una
breve descripcion del trabajo presentado.

En la pantalla inicial se presentan una serie de pestafias con los hombeslidintas formas
farmacéuticas estudiadas. Nos centramos en formas farmacéuticas de aplicacién topica, al pinchar en
la pestafia correspondiente se nos abre una pantalla con los distintos apartados de esta seccion.
Aparecen: clasificacion, Dispositivosygayos y formas transdérmicas. Cada una de estas secciones

nos iran indicando los puntos mas relevantes, asi se observaran los diferentes dispositivos tanto de
sobremesa como a nivel industrial que se utilizan en la preparacion de pomadas, geles.. Es
interesante el apartado ensayos donde se describen los mas frecuentes y los dispositivos necesarios
para su realizacion, incluso se incluyen videos sobre la forma de utilizar estos dispositivos. En el
apartado transdérmicos podremos acceder a la pantallagea & esquematizan diversos tipos de
sistemas terapéuticos transdérmicparches asi como a una descripcion de muchos de los tipos
comerciales que existen.

Con todo ello pretendemos que el uso de esta informacién ayude al alumno en el estudio

de esta agnatura y le facilite la compresion de la misma.
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DIRECCION DE EMPRESAS EN ENTORNOS DE SIMULACION:
POTENCIANDO EL ESPIRITU EMPRENDEDOR ASIMOV

Daniel Arias Aranda, M2 Carmen Haro Dominguez, Andrés Navarie Rdarcedes
Romerosa Martinez M2 Teresa Ortega Egea
(Universidad de Granada)

RESUMEN. Este Proyecto del Aula de Emprendedotiese como principal objetivo que los
alumnos de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales pongan en practica sus
conocimientos en técnicas de decision en Direccion de Empresas. Para ello, los alumnos forman
grupos de empresas virtuales que céempen un entorno real de productos a través del programa de
simulacion empresarial de. En este entorno se pretende fomentar el espiritu emprendedor en los
alumnos de nuestra Facultad. No obstante, esta iniciativa queda abierta a alumnos de otras facultade
interesados en la creacion y gestién de empresas.

Como subobjetivos nos planteamos que los alumnos profundicen en el andlisis de la problemética
que supone la creacion de empresas, puedan poner en practica técnicas de decisién en grupo,
desarrollar aptides de presentacion de ideas a los demas, aprenden a resolver los conflictos de
manera eficaz generando resultados positivos a partir de los mismos, desarrollan habilidades de
negociacion y distribucion de recursos dentro del equipo y consiguen tengsianaconjunta del

proceso de direccién de empresas desde una perspectiva estratégica.

Los alumnos toman parte de las decisiones relativas a su empresa mediante la negociacion real con
agentes econdmicos (bancos y detallistas). También contaran consejeom delegado externo a

quien podran realizar consultas en los periodos establecidos.

A lo largo del proyecto se desarrollan actividades complementarias cuyo fin es que los alumnos
perciban de la manera mas real posible el proceso de direccion dprésaiy no Unicamente la

toma de unas decisiones y la recepcion de sus correspondientes resultados. Tales actividades seran la
presentacién de las empresas, un certamen de comunicacion, una feria de productos y una junta
general de accionistas.
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EVALUACION DEL ENTORNO VIRTUAL DE APRENDIZAJE EN LA )
ASIGNATURA DE MASOTERAPIA E N LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Adelaida M2 Castro SancheluanAnaya OjedaCarmenMoreno Lorenzp José M2 Castro
SanchezGuillermo AdolfoMataran PefiarrochaPedro Tejeda Paredes
(Universidad de Almeria)

RESUMEN.

Introduccion: el abordaje de la tea docent@&esde la nueva perspectiva de Convergencia hacia el

Espacio Europeo de Educacién Superior permite una mayor interaccién con respecto al aprendizaje

y la docencia gracias a los nuevos avances tecnoldgicos de la informacién. Actualmente todas la
Universidades Andaluzas cuentan con los recursos tecnoldgicos necesarios para poner en practica un
Afentorno virtual de aprendi zajeo.

Objetivos:apoyar la docencia con los nuevos recursos multimedia utilizando diferentes herramientas

de la configuracién delula virtual en la Universidad de Almeria.

Metodologia:a los alumnos de 2° curso de la Diplomatura de Fisiotesepanificaron tutoriales

multimedia empleando las siguientes herramientas contenidas en el aula virtual: foros de debate,

Chat, examenessi como el empleo del prografindh o t  p dMe@idon®.€)s O

Resultadosa | final del curso acad®mi co 2 0a6uérdad 7y se eva
fidesacuerddo con | as nuevas tecnolog2as wutilizadas. En
85 % de la muestra (8%) manifestaron estar diea ¢ u eyrud ®0d0 (n=6)efi d e sac lEEer do 0 .

5 % (n=4) restante se abtuvo en su contestacion.

Coclusién:un porcentaje mayoritario de los alumnos de 2° curso de la Diplomatura de fisioterapia

reflejan estar dé a ¢ u ecordlaadtorizacion a través del aula virtual.
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CERTIFICACION ISO 9000 EN LAS UNIVERSIDADES: LA EXPERIENCIA
DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

Amparo Ayuso MoyaCristina Civera Mollgy Francisco Tortosa Gil
(Universidad de Valencia)

RESUMEN. La mejora de la calidad y la evaluacion de la misma es un tema de actualidad en el
contexto universitario, tanto por la creacion del nuEgpacio Europeo de Educacién superior
(EEES)como por la triple perspectiva que marc@kin Nacional de Evaluacién de la Calidad de

las Universidade¢PNECU): Evaluacion de la gestion, evaluacionl@elocencia y evaluacion de la
investigacion. La Universitat de Valéncia, en los Ultimos afios ha desarrollado iniciativas en las tres
perspectivas.

No obstante, queremos destacar especialmente los logros conseguidos en el campo de la mejora de la
calidaden la gestion. La certificacion de Sistemas de Calidad segun el ni8@e®000ha sido
adoptado por numerosas universidades como una herramienta muy Util para extender la cultura de
calidad, implantar sistemas basados en la mejora continua, la satisfdecitbdas las partes
interesadas (alumnos, profesores, personal de administracion, organismos colaboradores, sociedad
en general), asi como un mecanismo de evaluacion externa.

En este sentido, el objetivo de esta comunicacion es presentar la expeat&n8earvicio de
Extension UniversitariaBU) de la Universitat de Valéncia, en la implantacion de un sistema de
gestién de la calidad segun la norma ISO 9001:2000, desde la obtencién del certificado en febrero
del 2001 hasta la actualidad. La finalidad Sletvicio de Extension Universitaria es la organizacién

y gestidon de actividades formativas extracurriculares que conceden créditos de libre elecciéon a los
estudiantes de la Universitat de Valéncia.

El contenido de la comunicacion se estructura del sitiimodo, primero se identifican los motivos

por los que se selecciond dicho modelo de gestiéon de la calidad, segundo se analiza el proceso de
implantacion y mejora llevado a cabo, tercero, se ponen de relieve los beneficios y se analizan las
lecciones amndidas y se concluye con algunas reflexiones para el debate de futuros proyectos a
desarrollar.

INDICE EXPOSICION

71


III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)/Certificacion%20Calidad/CO-22%20Certif.%20Calidad.pdf
III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)/Certificacion%20Calidad/CO-22%20Certif.%20Calidad.pdf

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

LA EXPERIENCIA EN LA CERT!FICACION DE CALIDAD DE LA GESTION
ACADEMICA EN LA UMH

Jaime Javier Mira, José Vicente Segura, Inmaculada Blaya, M2 Virtudes JRémazy Daniel
Lloret
(Universidad Miguel Hernandez de Elche)

RESUMEN. Tradicionalmente en Espafia ha sido el Ministerio de Educacion el que, basado en
medidas de garantia de la estructura de los planes de estudio, ha vigilado por la via de la
homologacién la calidad de las ensefianzas.

La LOU introdujo el concepto deeditacion de calidad para los nuevos titulos y la ANECA ha
disefiado el programa VERIFICA que, en forma acorde a las recomendaciones de ENQA supone un
paso adelante en el aseguramiento de la calidad de las ensefianzas universitarias.

Mientras que la homogmcion tiene vigencia durante toda la duracién de un plan de estudios, de
manera gue una vez lograda esta homologacién no vuelve a repetirse nunca mas hasta que se decida
cambiar el plan de estudios, la acreditacion se plantea como un proceso perisdis@ies de

duracion, que permitird conocer si se siguen manteniendo las circunstancias que aconsejaron
autorizar a una universidad a impartir unos estudios determinados.

La acreditacion esti pensada como respuesta a las exigencias de nuevas gasgmiiesqeer la

confianza entre los sistemas universitarios de los paises del Espacio Europeo de Ensefianza Superior.
En nuestro caso, en la Universidad Miguel Hernandez de Elche (UMH), a tenor de lo contemplado

en nuestra Politica de Calidad, definida e®8l ®laboramos, primero, una Guia para la evaluacion

de las titulaciones (acreditacion de titulaciones que se adelant6 en unos afos al actual enfoque sobre
garantia de calidad) y, segundo, acorde con los planes de calidad afrontamos la certificacién por
tercera parte de la gestion académica, en concreto planes de estudio y planes docentes.

Este enfoque, que se ha ido adaptando para responder a las demandas y cambios normativos que se
han ido produciendo, culminé en 2002 en la obtencién del certificacklidad por AENOR

conforme la Norma ISO 9001:2000 que acredita el sistema de calidad de la gestién académica. Esta
certificacion se suma a la obtenida en 1999 con alcance a las practicas de estudiantes en empresas y
gue se mantiene hasta la fecha.

El Il Plan de Calidad (objetivos, acciones e indicadores) y especificamente nuestro sistema de
reconocimiento de la calidad docente de departamentos y centros constituyen las herramientas
basicas del sistema de calidad de la UMH y nos han permitido, a la lierdeutiados de estos

ultimos 10 afios, mejoras sensibles en la gestién y en los resultados de la docencia impartida. La
certificacion nos ha obligado a disefiar los procedimientos contando con los stakeholders y a
implementar medidas de participacion y adt@ssademas la revision de los resultados.

En resumen, ISO nos ha aportado:

e Un enfoque hacia el cliente con el objetivo de ofrecer estudios orientados a brindar las mejores
oportunidades de empleo a nuestros estudiantes y que recogen opiniones y deterios
empleadores y sectores académicos.

e Procesos de trabajo integrados.

e Sistema de Calidad que integra la mejora continua como una parte esencial, impulsando mejoras
anuales.

e Decisiones basadas en hechos y datos para asegurar estas mejoras.

Aungue hasta ahara certificacion ISO no se habia planteado como una herramienta que pudiera en

la practica resultar beneficiosa para actividades como las practicas de estudiantes en empresas o para
el disefio de planes de estudio o de planes docentes, hemos vistmemastana excelente

oportunidad para intentar hacer las cosas cada vez mejor y en &reas muy relacionadas con
expectativas y exigencias de nuestros estudiantes.
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IMPACTO DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL EN
LA CALIDAD DEL SECTOR UNIVERSITARIO

Luis Arturo Salguero, Yolibet Ollarves Levison
(Universidad Pedagogica Experimental Libertaddeneuela)

RESUMEN. El presente estudio monogréafico tiene como objetivo comprender el impacto que
tiene la cultura organizacional dentro del contexto universitario actual, como variable decisiva en la
calidad del subsistema de Educacién Superior. La miegidoutilizada se apoy6 en el analisis de
diferentes fuentes documentales, lo cual facilitd la estructuracién del contenido del trabajo, que se
inicié con la conceptualizacion de las universidades como sistemas sociales complejos, el docente
universitarig la cultura organizacional universitaria, la eficacia organizacional y la calidad del sector
universitario; para derivar en elementos que permitieran lograr los objetivos planteados. Se concluyé
con la afirmacién de que la cultura organizacional es unrfaeterminante en el comportamiento
individual de los miembros de una organizacién ecuménica, y es una variable decisiva en la eficacia
organizacional que puede contribuir a garantizar la calidad universitaria; por lo tanto, dentro el
contexto del sectarniversitario, es el nivel estratégico de las instituciones de educacién superior, el
responsable de construir una cultura universitaria en la que su talento humano a través de una
actitud proactiva, asuman el compromiso de aprender, para desarraoflaidadps organizativas

que les permitan desarrollar sus potencialidades y capitalizar el conocimiento, fundamental para el
desarrollo de ventajas competitivas en un entorno actual altamente cambiante y competitivo que
demanda del sector universitario laenientas para enfrentar los desafios de hoy, a partir de criterios

e indicadores de eficacia y eficiencia de calidad de la educacion superior venezolana.
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CLAMANDO POR UN AVANCE EN LOS PROCESOS DE EVALUACION
CIENTIFICA'Y EN SUS CONSECUENCIAS

Miguel Martinez Lopez Yyuis Alberto Sanvicéns
(Universidad de La Ria)

RESUMEN. Dentro del Sexto Programa Marco de Investigacion de la Comisién Europea, una red
europea formada por seis universidades e institutos de investigacion, ente los cuales se haya la
Universidad de La Rioja, esta llevando a cabo el proy€@aocias Sociales y Capacidades de
Investigacion Europeas (SERC). El objetivo general del proyecto es el de realzar el papel de las
ciencias sociales de cara a aumentar los niveles de calidad de la investigacién cientifica y
tecnoldgica europea y hacerlap@smo tiempo, mas transparente y abierta a los ciudadanos

Hasta el momento se ha llevado a cabo la primera parte de este proyecto en el que, mediante la
realizacion de entrevistas y grupos focales con expertos e informantes clave involucrados a
diferentesniveles en los procesos de investigacion cientifica y tecnologia, se ha realizado un
diagnostico de la situacion en Espafia de la investigacion cientifica y tecnoldgica en las siguientes
seis areas: rpctica cientifica comunicacién cientifica mediacién evaluacién innovaciény
gobernanza.

El objetivo de esta comunicacion es el de presentar los resultados obtenidos en esta primera parte de
la investigacion en lo referente al area de evaluaciéon. En concreto, se sefiala la relevancia que los
procesos de eduacion tienen de cara al avance de la investigacion cientifica y tecnolégica, se
identifican los riesgos derivados de una inadecuada evaluaciéon y, por ultimo, se exponen
experiencias positivas y practicas adecuadas que peingtementar, ampliar y hac mas efectiva

la evaluacion de la investigacion cientifica y tecnoldgica.

Entre los resultados mas importantes obtenidos en este estudio cabe resefiar el acuerdo de los
informantes con la importancia que tiene la evaluacién en los procesos de investigatifica y
tecnolégica, a la vez que denunciaban su escaso desarrollo en Espafia. El principal riesgo de la
ausencia de procesos de evaluacidon seria, en consecuencia, la deficiente calidad y ritmo de la
investigacion cientifica. En cuanto a las expeaigs positivas y buenas practicas, hemos registrado

una serie de medidas propuestas por los expertos consultados, entre las que destaca la necesidad de
que existan evaluaciones fAa prioriodo, y no s-1Ilo
pendizaciones adecuadas consonantes con los resultados de la evaluacién.
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ANALISIS DE LA UTILIZACION DE METODOS ESTADISTICOS Y
PROBABILISTICOS EN LA INVESTIGACION DE CALIDAD EN LA

UNIVERSIDAD D E GRANADA

Ramoén Gutiérresanchez, José Miguel Angulo, Josefa Linares, Nuria Rico, Maria Dolores
Ruiz y Ramoén Gutiérrez
(Universidad de Granada)

RESUMEN. En el presente trabajo se realiza un primer analisis del uso de técnicas estadisticas y
probailisticas en un amplio grupo de lineas de investigacion de la Universidad de Granada
,fundamentalmente de las areas de las Ciencias Experimentales y de la Vida y Tecnoldgicas En las
Ultimas décadas el uso de métodos y técnicas estadfstitzbilistica en la investigacion en estas
areas se ha hecho imprescindible, de modo que la calidad, novedad y rigor técnico en su utilizacion
se han convertido en un signo claro de calidad de articulos de Revistas y de proyectos y grupos de
investigacion. Es por ellque nos hemos propuesto , a nivel de la Universidad de Granada, realizar
una primera aproximacion para conocer con cuales grados de intensidad , actualizacion, tipologia y
rigor técnico, dichos métodos se utilizan en sus investigaciones. Este estudealiza, r
concretamente, con un doble fin:

1. Estudiar los tipos, calidad y rigor de uso, de las técnicas y metodologias estadistico
probabilistico empleadas por los investigadores de la Universidad de Granada

2. Analizar si estas técnicas forman parte Rlanes de Estudios especializados de
Estadistica (Diplomatura en Estadistica y Licenciatura en Ciencias y Técnicas Estadisticas) dirigidos
a profesionales estadisticos y si , a nivel basico, forman parte de programas actualizados de
asignaturas con contielo estadistico dirigidas a estudios de otros campos ciergéfioicos, de
forma que los alumnos tengan los conocimientos suficientes y actualizados a las técnicas que se
realizan en los grupos de investigacion esparioles.
Par lo tanto se pretende abardarcalidad tanto en aspectos de investigacion como en aspecto de la
calidad docente, ambos interrelacionados.
Para realizar este trabajo se analizaron los trabajos publicados por investigadores de la Universidad
de Granada en revistas con indice deaiotp, incluidas en el JCR (Science Edition), en el periodo
20062007, que utilizan de manera significativa métodos estadfstitmbilisticos. Estos trabajos
se clasificaron por ramas de la Ciencia a la que pertenecen, por técnicas estadisticaswfliradas
Departamento que firma el articulo.
Estos resultados se presentan en una base de datos donde se puede encontrar los articulos y las tablas
de resumen de la informacion. En las tablas se presenta la informacion unidimensionalmente (técnica
utilizada,departamento) y condicionada (técnica segun departamento y Departamento segun técnica)
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INFRAESTRUCTURA TI PARA LA EVALUACION DE PROYECTOS

Josep Lluis Larrib&ey, Norbert Martinez, Sergio Gomez y Victor Muritdero
(Universitat Politécnica de Catalunya)

RESUMEN. La evaluacién de proyectos de investigacion es wuea omplicada. En ella pueden
intervenir distintas métricas que dependen de distintas fuentes de datos, ya sean bibliogréficas, o de
informacidn sobre los propios proyectos.

En esta ponencia proponemos el uso de una herramienta de consulta de basssedefataha de

grafo para la evaluacion de proyectos de investigacion. La herramienta se basa en DEX [3], un motor
de consulta de bases de datos en grafo, que permite acceder

y mostrar las relaciones entre distintas fuentes de datos de forma rapidabteap@ga el usuario.
Proponemos una arquitectura que permita usar distintas fuentes de datos bibliograficas y de
informacidén sobre proyectos, para que distintos actores puedan acceder a informacion y métricas en
funcién de sus privilegios. Los actores quaarian acceder a dicha informacién son basicamente
tres, el publico general que quiere hacer basqueda bibliografica avanzada, el investigador que quiere
saber el estado de su proyecto en funcién de las métricas que ayudaran a evaluarlo, y el
gestor/evaludor que quiere tener

informacion cruzada de distintos proyectos para conocer el estado de los mismos.

En la ponencia presentaremos un prototipo de buscador bibliografico avanzado, BIBEX, que en este
momento accede a dos fuentes publicas bibliograficasp sun Citeseer [1] y DBLP [2], del

ambito de las tecnologias de la informacién. BIBEX es un primer paso para conseguir crear un
sistema en el que los distintos actores mencionados puedan acceder a informacion fidedigna y lo mas
completa posible.

Bibliografia

[1] Citeseer, Scientific Literature Digital Librarfyttp://citeseer.ist.psu.edu/

[2] DBLP, Computer Science Bibliography,
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EVALUACION DE LA CALIDAD GLOBAL Y COMUNICATIVA EN LA
UNIVERSIDAD

Francisco Garcia Garcia
(Universidad Complutense de Madrid)

RESUMEN. La Universidad es un ambitarivilegiado para la investigacion, la innovacion, la
formacion y el conocimiento. La Universidad es una institucion social de excelencia que exige y a la
que se debe exigir calidad permanente. Al concepto de calidad va asociado el de mejora continua no
sOlo en relacion a los logros de los deméas estimulando asi la competitividad, sino sobre todo en
relacion consigo mismo. Asi tiene sentido la definicion de objetivos, el establecimiento y aplicacion
de unas normas vy la vitalidad de instituciones especifieda evaluacion de la calidad, como las
agencias de la calidad, en este caso, universitaria. La evaluacién de la calidad global no puede
entenderse de otra forma que la evaluacién especifica de cada uno de las cualidades especificas de
la Universidad e sus diferentes perspectivas y de una forma ecolégica, intra, extra e inter relacional
y comunicativa con respecto a si misma, con la institucion universitaria en general y con todos los
ambitos sociales en los que esta inmersa, contemplando sus funoljatgos y respuestas a las
demandas de la sociedad. Como cada sistema afecta al otro en cualquier estatismo o modificacion
que se produzca la calidad viene a ser una cualidad en continuo dinamismo que en cambio exige
procedimientos objetivos, procedmsnsparentes, y revision permanente.
La calidad universitaria tiene un amplio espectro, sin animo de ser exhaustivo,deberiamos
contemplar
a) la calidad institucional: posicién de la universidad en la mente de los publicos iragrmoms,
profesores,profesionales de su administracidny publicos externos, y la utilizacion de la
comunicacion y la publicidad institucional
b) la calidad de sus programas y titulos universitarios: adecuacion a las demandas sociales,
planificacion docente, reduccién destes, mayor implicacion de las instituciones, innovacion de
contenidos y procedimientos educativos, inclusién de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, uso de la publicidad y la comunicacion
c) la calidad de su profesorado: preparacidnivelnde conocimiento, motivacién, formacién
permanente y desarrollo de la carrera profesional (docente, investigadora y relacionada con el sector
profesional), implicacién en la vida académica, conocimiento y aplicacién de las técnicas didacticas
generaley especificas, publicaciones y otras producciones, iteraccion entre los agentes educativos
(comparfieros de su universidad y otras universidades, alumnos, investigadores, gestores, servicio,
Administracién Publica)
d) la calidad del alumnado: nivel de comoientos tedricos y aplicados, consecucion de los
objetivos propuestos, motivacion, disminucion del fracaso escolar, inclusién en la vida laboral,
comunicacion e interaccion de los alumnos entre si con los de su propio curso, carrera, facultad,
universidal, profesionales e investigadores de su sector
e) la calidad de la gestion de su administracion y servicios
f)) la calidad de sus sistemas de control y evaluaciéon
g) la calidad de la comunicacion interna y externa

La comunicacion junto a la evaluacion emwe los factores claves en el aumento de la
calidad universitaria, tanto en el proceso de obtencién de datos, como en el de su tratamiento y sobre
todo en el de la difusion de resultados, y muy especialmente en el de la motivacion y la relacion
entre losdiversos agentes. La comunicacion no sélo es un plus sino un componente esencial de la
calidad.
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RELAQION ENTRE LOS TRAMOS DE INVESTIGACION Y LOS CRITERIOS
Y ESTANDARES DE ACREDITACION EN PROFESORES Y CATEDRATICOS
DE UNIVERSIDAD

Juan Carlos Sierra, Gualberto Bu€asal, M@ Paz Bermudez y Pablo Santos
(Universidad de Granada

RESUMEN. En el marco de la evaluacidn docente la actividad investigadora constituye uno de los
pilares fundamentales (BueGasal y Sierra, en prensa; Sierra, Buedsal, Bermidez y Santos,
2006). Esta evaluacion se lleva a cabo por la Comision NacionflaBesa de la Actividad
Investigadora (CNEAI), y esta regulada por el Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, que
reconoce complementos de productividad (los conocidos tramos de investigacion). Estos tramos de
investigacion son indicadores de una actidigievestigadora relevante en un campo de conocimiento
y suponen, ademas de un complemento retributivo, un reconocimiento académico importante. En
este sentido el objetivo de este estudio ex post facto prospectivo (Montero y Le6n, 2007) es analizar
la reladdn entre los tramos de investigacion concedidos a los profesores universitarios y la
importancia que dan a distintos criterios de evaluacion docente, asi como el nimero minimo que
consideran que se debe poseer para ser acreditados como profesoPfilu)ao (Catedratico de
universidad (CU).

Para ello se encuesta a 1294 PTUs y CUs espafioles, a través de un cuestionario dividido en
tres partes:

- Datos personales: Edad, sexo, numero de tramos de investigacion concedidos, cuerpo
docente, titulacion en la quienparte la mayoria de su docencia, rama y campo de
conocimiento.

- Opinién acerca del actual sistema de acreditacion.

- Importancia de cada uno de los 42 indicadores que se presentan en un listado, y el nimero
minimo que se debe poseer en cada uno de ellaseracreditado como PTU o como CU.

Los resultados muestran correlaciones negativas entre los tramos de investigacion y la
importancia de los cursos de postgrade ¢0,09;p < 0,001), o direccién de proyectos financiados
por la propia universidadr (= -0,07; p = 0,005), y positivas con la direccion de proyectos de
investigacion con financiacién exterra=(0,07;p = 0,006) y los articulos publicados en revistas del
JCR del ISI = 0,06;p = 0,02). En cuanto al numero minimo exigido para ser acreditado PTU
y como CU, las Unicas correlaciones positivas se dieron en los articulos publicados en revistas del
JCR del ISI = 0,07;p = 0,01,r = 0,12;p < 0,001, respectivamente). Lo que muestra que los
indicadores mas relacionados con la investigacidwasoran y exigen mas cuantos mas tramos de
investigacion tienen concedidos los profesores universitarios. Es importante sefialar que aunque las
correlaciones son significativas, estas son muy bajas o practicamente inexistentes, debido al elevado
namero desujetos participantes.
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DIFERENCIAS ENTRE PROFESORES TITULARES Y CATEDRA TICOS DE
UNIVERSIDAD EN LOS CRITERIOS Y ESTANDARES PARA LA
ACREDITACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO

Juan Carlos Sierra, Gualberto Bu€lasal, M@ Paz Bermudez y Pablo Santos
(Universidad de Granada

RESUMEN. Los objetivos del presente estudio estpacto de tipo prospectivo (Montero y Leon,

2007) fueron analizar las diferencias en la importancia que profesores titulares (PTU) y catedréticos
de universidad (CU) dan a distintos criterios de evaluacion docente, y analizar las diferencias entre
ambosen el nimero minimo que consideran que se debe poseer en cada uno de esos criterios para
poder ser acreditado como PTU o CU.

Se pas6 una encuesta a 1294 profesores titulares y catedraticos de universidad en Espafia, en la que
se le preguntaba por la importaa que tenia cada uno de los 42 criterios incluidos en un listado, asi
como el nimero minimo que se debe poseer en cada uno de ellos para ser acreditado como PTU y
como CU, analizandose después las diferencias en las respuestas dadas por amboscamgsos do

Los resultados muestran que los PTU dan mas importancia a los cursos de postgrado, cursos de
formacioén, evaluaciones positivas de alumnos, publicacion de capitulos de libro en editorial sin
reconocido prestigio, y la participacién en congresonatgs e internacionales. Por su parte, los

CU dan mas importancia a la direcciéon de proyectos de investigacion con financiaciéon externa, la
participacidon en proyectos de investigacion financiados por la propia universidad, la direccién de
tesis doctoralegeidas, libros publicados en editorial con reconocido prestigio, ser miembro del
consejo editorial de una revista d8l, y ser director de una revista d8l. En cuanto al nimero

minimo para ser acreditado como PTU, so6lo se encontraron diferencias gmogramas de
especializacion y el nimero de articulos publicados en revistas del ISI, donde los CU exigen un
mayor nimero que los PTU. Y algo similar sucede con el nUmero minimo pare ser acreditado como
CU, ya que se encontraron diferencias en prograieasspecializacion, articulos publicados en
revistas del ISI, y ser miembro del consejo editorial de una revista del ISI, con mayor exigencia
también en el caso de los CU. Estos resultados muestran un gran acuerdo entre profesores titulares y
catedraticosle universidad en cuanto a la importancia de los criterios y al nmero que se debe exigir
para ser acreditado, y que los catedraticos de universidad valoran y exigen mas aquellos criterios que
son mas complejos v dificiles dentro del campo de la invegiiga
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LAS PUBLICACIONES CIENTIFICAS COMO UN INDICADOR DE
PRODUCTIVIDAD INVESTIGATIVA DEL DOCENTE UNIVERSITARIO

Yolibet Ollarves Levisory Luis Arturo Salguero
(Universidad Pedagodgica Experimental Libertagdenezuela)

RESUMEN. La presente investigacion tuvo como propdsito conocer las caracteristicas de la
publicaciones cientificas como indicador de productividad investigativa del docente en el sector
universitario. Las unidades de andlisis seleccionadas fueron las publicaciones escritas por los
profesores universitarios que han sido difundidas en lasRevienezolana de investigacion
ASinopsi s EdAMPK) idesdedsus(inicPEdn el afio 2001 hasta junio 2005. La
metodologia utilizada se inscribe en el tipo de investigacion descriptiva con disefio no experimental
transeccional, con apoyo en l&né&a de andlisis de contenido. Para el logro de los objetivos se
realizé un registro de las caracteristicas de las publicaciones como valor agregado al acervo cultural
de las universidades a las cuales estan adscritos como miembros del personal adznkenios.

aportes encontrados se encuentra la afirmacion de que las publicaciones cientificas son herramientas
comunicacionales y archivos histéricos que contribuyen a consolidar el sistema de investigacion de
una universidad, pues son indicadores dertalyctividad generada por la actividad laboral del
docente en el ejercicio de sus funciones universitarias, de las cuales se derivan nuevos
conocimientos y/o diversas soluciones a problematicas especificas de su entorno, originando
contribuciones y cambsosignificativos en el campo cognitivo, social, educativo y axioldgico; por
consiguiente su difusidn tiene incidencia en el desarrollo sustentable de una localidad, regién o pais.
Asimismo, estimulan el desarrollo de nuevos trabajos y promueven la crdace@munidades de
aprendizaje; en consecuencia, es uno de los mecanismos intelectuales de verificacién de la calidad,
creatividad y pertinencia de las investigaciones que forman parte del desempefio profesional
universitario y por ende de la eficacia alzata como parte de las metas y objetivos propuestos
como claustro universitario.
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ANALISIS DE LA PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA POR GENERO EN LAS
MEJORES UNIVERSIDADES ESPANOLAS

MaPaz BermUdez, Angel Castro y Gualberto Bu@éaal
(Universidad de Granada)

RESUMEN: El objetivo general de este trabajo es anal&arbductividad cientifica por género de

los profesores funcionarios de las cuatro universidades espafiolas incluidas en el Ranking de Shangai
de las mejores universidades europeas: Universidad de Barcelona, Universidad Autonoma de
Madrid, Universidad Comptense de Madrid y Universidad de Valencia. Se trata de un disefio
descriptivo mediante analisis de documentos, pues se analiz, por una parte, el Ranking de Shangai,
centrandose en las universidades espafiolas que en él aparecen. Posteriormente, pkra medir
productividad cientifica por género de los profesores funcionarios de esas universidades se
analizaron los sexenios de investigacion con que cuentan esos profesores. Los resultados muestran
un desequilibrio importante en el nimero de sexenios entresagéweros, lo que puede tener
consecuencias relevantes, que se tratan en la discusion del trabajo.

INDICE EXPOSICION

81


III.%20COMUNICACIONES%20(CO%20y%20CE)/Estudios%20de%20Genero/CO-95%20Estudios%20Genero.pdf

Evaluacion de la Calidad de la Educacion Superior (IV Foro) ISBN 97884-690-8321-5

ANALISIS COMPARATIVO DE LAS EVALUACIONES CIENTIFICAS EN EL
PROGRAMA RAMON Y CAJAL 2006

Alicia Garcia Garcia De FernandinésFernandez Pintado
(CsIC)

RESUMEN. El Programa Ramon y Cajal concede contratos para la inxeistig cientifica
desarrollada por jévenes doctores, seleccionados por la calidad de su trayectoria cientifica. En
general, el porcentaje de hombres que se presentan es mayor al de mujeres pero ademas, este
porcentaje aumenta en el grupo de los selecciengdofluye el sexo del solicitante en la posterior
concesion de dichos contratos? ¢ Gozan ellas de las mismas oportunidades?

Partiendo de estas premisas se ha realizado este estudio centrado en la convocatoria Ramén y Cajal
del afio 2006. El objetivo finas determinar si la evaluacidon por pares llevada a cabo a través de la
ANEP es equitativa con ambos sexos teniendo en cuenta dos variables; por un lado, el sexo de los
solicitantes y por otro, el de los propios evaluadores.

Ademas, en una de las areasdstermind la calidad de la produccién cientifica de cada candidato
aplicando indicadores objetivos y adaptados al area. Por (ltimo, se contrastaron los resultados
determinados con indicadores, con las evaluaciones emitidas por los paneles de expertos de la
ANEP. El estudio muestra una correspondencia correcta entre las valoraciones determinadas
utilizando indicadores obijetivos y las puntuaciones emitidas por los evaluadores.

Los resultados obtenidos indican que la evaluacion de esta convocatoria es, @ijethigtincion

alguna dependiente del sexo del solicitante o del evaluador.
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