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ANEXO IV. PERFILES ESPECIFICOS DE PUESTOS

PEII:;IL PUE;T o DENOMINACION PERFIL PERSONA CANDIDATA OBSERVACIONES
1 749 Espectroscopia Fotoelectrénica de Rayos X Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE nim. 310 de 26-11-20)
2 750 Analisis de alimentos Resoluciéon 9 de noviembre 2020 (BOE ntm. 310 de 26-11-20)
3 751 Espectrometria de masas Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE niim. 310 de 26-11-20)
4 758 Informacién Genética Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE ntim. 310 de 26-11-20)
5 759 Radiobioquimica e Inmunoanalisis Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE ntim. 310 de 26-11-20)
6 760 Bioanalisis Resolucién 9 de noviembre 2020 (BOE niim. 310 de 26-11-20)
7 761 Citometria de flujo Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE nam. 310 de 26-11-20)
8 762 Radiologia Experimental Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE nam. 310 de 26-11-20)
? 766 I];:Egggogﬁbﬁ;;‘i“’pos Estables y Microscopia Electrénica de | p . 111cién 9 de noviembre 2020 (BOE ném. 310 de 26-11-20)
10 778 lzgflrf‘;ica‘l’ﬁ’\z]ltizt;:uorescema y Confocal 'y Microscopia | p . 1cién 9 de noviembre 2020 (BOE ntim. 310 de 26-11-20)
11 779 Microscopia Electrénica Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE nam. 310 de 26-11-20)
12 780 Microscopia Electrénica de Barrido Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE nim. 310 de 26-11-20)
13 784 Microsonda Iénica Resolucién 9 de noviembre 2020 (BOE ntim. 302 de 17-11-20)
14 788 Perforacién y Testificacion de Rocas y Drones Resolucién 9 de noviembre 2020 (BOE num. 310 de 26-11-20)
15 793 Mecatrénica y Robética Resolucién 9 de noviembre 2020 (BOE ntm. 302 de 17-11-20)
16 796 Experimentacién animal y Animales Gnotobiéticos-1 Resoluciéon 9 de noviembre 2020 (BOE ntm. 310 de 26-11-20)
17 797 Analisis del comportamiento animal Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE niim. 310 de 26-11-20)
18 798 Experimentacion animal y Animales Gnotobidticos-2 Resolucion 9 de noviembre 2020 (BOE ntim. 310 de 26-11-20)
19 817 Resonancia Magnética Nuclear Funcional y Electrofisiologia Resolucién 9 de noviembre 2020 (BOE ntim. 302 de 17-11-20)
20 Todas | Puestos que requieran titulacion Universitaria habilitante Titulacion Universitaria Especifica Se indicara en la convocatoria
21 Todas illlg(izios que requieran conocimientos acreditados de idioma Nivel C1

Relacién de Puestos de Trabajo
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inglés

Ne ID .
PERFIL | PUESTO DENOMINACION PERFIL PERSONA CANDIDATA OBSERVACIONES
22 Tod Puest: i imient ditados de idi
odas | Puestos que requieran conocimientos acreditados de idioma | (. 5o
inglés
23 Todas | Puestos del area de Direccion y Evaluacion Institucional . . . L , Parte especifica baremo
. . Conocimientos acreditados en sistemas de evaluacién y calidad
(Unidad Calidad)
24 Todas | Puestos del drea de Analisis de Datos (Unidad Calidad) Conocimientos acreditados en bases de datos y estadistica Parte especifica baremo
2842 . . Titulaciéon académica relacionada y diploma que acredite la
Puestos Técnico/a Laboratorio Rayos X L, .
25 2843 / 4 superacion del Curso de operador de Instalaciones de
2844 radiodiagndsticos dentales, del Consejo de Seguridad Nuclear.
26 199 Letrado/a Experiencia acreditada en representacion juridica en los tribunales Defensa Juridica
27 200 Letrado/a Adjunto/a Resolucion de 26 de mayo de 2023 (BOE niim. 133 de 5-6-2023)
28 wx L. ., o Experiencia acreditada en promocion de proyectos financiados con
Técnico/a N4.- Promocién TIC y sostenibilidad P . P Proy
fondos europeos en las areas TIC y sostenibilidad
29 o Experiencia acreditada en gestién de proyectos en convocatorias
Técnico/a N4.- Gestion de proyectos o perien & proy
internacionales
30 %%
., L, Conocimiento practico en los procesos de verificaciéon y modificacién
Responsable Gestion — Verificacion , o prache P Y
de titulos universitarios de Grado
31 o Responsable Gestion - Apoyo a la gestion de proyectos de | Formacién reglada relacionada con la gestion de proyectos de
arquitectura o ingenieria civil arquitectura o ingenieria civil
32 o Conocimiento préctico en la codificacién y gestion de edificios con
Técnico/a Mantenimiento — Codificacion y Gestion de Edificios . . P . ve
herramientas informaticas
33 o Formacioén y experiencia en fiscalizacion y gestion de subvenciones
Jefe/a Seccién - Gestidn subvenciones Formaciéon y uso de la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS)
Puestos que requieran conocimientos acreditados de idioma . i ,
34 Todas d d Nivel B1 inglés

Relacién de Puestos de Trabajo
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Ne ID .
PERFIL | PUESTO DENOMINACION PERFIL PERSONA CANDIDATA OBSERVACIONES

35 x Certificacié 1 Sist Integrado de Gestion de la Bibliot:

Bibliotecario/a Jefe/a Servicio/ Jefe/a Seccién / Responsable 4rea (Selrcgl)caaon en ek ostema Integrado de Lestion de fa biblioteca
36 o Gestion de fondos del Plan de R i6n, Transf ion,

Jefe/a Seccion - Unidad de coordinacién de fondos del PRTR es' 1,0 n . ¢ tondos de an de Kecuperacion, franstormacion, y

Resiliencia (PRTR)

37 o Coordinador/a de Seguridad Formacion y experiencia acreditada en materia de seguridad privada
38 it Coordinador/a de Instalaciones de Seguridad fzgrz.?;iln y experiencia acreditada en materia de instalaciones de

Relacién de Puestos de Trabajo
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3899| |[Director/a Gabinete del Rector 1 1 29 la S LD Al E* AF* Gabinete del Rector

4| |lefe/a Servicio

I3 I I I I 2

11

20

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT

Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 1de43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

171| |SECRETARIA GENERAL
175| |SERVICIOS GENERALES
176| |Técnico/a Servicios Generales.- Organos de Gobierno 19 5i B/C1/C2 E4 AF4.9 M
177| |ADMINISTRACION
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
183| |Administrative/aEjecutive/a 18 | sa cjc2| E2 AFL3 M
AV OFICINA DE PROTECCION DE DATOS
| e N S 2 N N N N I N Y O e
(U1N| [ UNIDAD DE MEDIACION Y CONVIVENCIA
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
NP| |Técnico/a N7 17 | 7a c1 E4 AF4.8 M
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 2ded43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024



UNIVERSIDAD . . . .
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190| |SERVICIOS JURIDICOS

191| |AREA JURIDICA

192| |Director/a Servicios Juridicos 1 1 29 la S LD Al E1l AF1.1 M Servicios Juridicos

NA| |AREA DE DEFENSA JURIDICA

199| |Letrado/a 1 2 27 2a S C A1/A2 E1l AF1.2 20y 26 M Defensa juridica

200| |Letrado/a Adjunto/a 1 3 25 3b S NI A1/A2 E1l AF1.2 20y 27 M Defensa juridica

201 |ADMINISTRACION

NP| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/C] E1l AF1.1 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 3ded43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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205
206
209| [sefe/aSeccién 1 3 25 s c || = AFLL
215| |ResponsableNegociado{*} 1 5 20 | sf s c |amsied m AFLL
3521 [Administrativo/aEjecutive/a 1 3 18 s c |eae| = AFLL

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT

Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 4de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

320| |OFICINA DE PROYECTOS E INVESTIGACION
321| |DIRECCION DE LA UNIDAD
322| [Director/a Oficina de Proyectos e Investigacion 29 la LD Al E* AF* M Oficina de Proyectos
323| |GABINETE VICERRECTORADO
324| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH El AF1.1 M
325| |GESTION DEL SERVICIO
3919| |lefe/a Servicio Gestidn Proyectos, P.Propio y RRHH 27 2a C Al1/A2 E1l AF1.1 M
3920| |Jefe/a Servicio Gestién Econédm.y Justif.de Subvenciones 27 2a C Al1/A2 El AF1.1 M
PNN| |Responsable Gestién 23 4a C |A2/B/CH E1l AF1.1 M
NA| |UNIDAD DE COORDINACION DE FONDOS DEL PRTR
PROY (988)| |Jefe/a Seccion 25 3b C A1/A2 E1l AF1.1 36 M
PROY (993)| |Responsable Gestidn 23 4a Cc |A2/B/C]H E1l AF1.1 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH El AF1.1 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH El AF1.1 M
344| |UNIDAD DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD CIENTIFICA
NP| |Técnico/a N4 23 4a C |A2/B/C1 E4 AF4.1 M
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 5de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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348] |UNIDAD DE PROYECTOS INTERNACIONALES

NP| [|Director/a de la Oficina de Proyectos Internacionales 1 2 27 2a S LD Al1/A2 E* AF* M 10

1%
1%
1%
£33
ES

349| |Responsable deProyecto 1 2 27 2a E

348| |PERSONAL TECNICO

NP| [Técnico/a N4.-Promocidn TIC y sostenibilidad 1 4 23 4e S C |A2/B/CH E4 AF4.1 28 M

NP| |Técnico/a N4 1 4 23 4a S C |A2/B/CY E4 AF4.1 29 M Gestion de Proyectos

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 6de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

358| |OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION
359| |GESTION DE LA OFICINA
361| |Ttulade/aSuperiorApoyo-ataDocenciaetnvestigacién 25 | 2a c |ayp2| = AF4: M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
364| |AREA TECNICA
NP| |Director/a Técnico/a OTRI 25 3a LD Al1/A2 E* AF* M 10
NP| |Técnico/a N4 23 | 4a c |aB/c]  Ea AF4.1 M
-
377| |Hitulade/aSuperiorServicios Generates 25 | 3¢ c |ayp2| = AF4-9 M Mecenazgo
378| |ResponsableNegociado{*) 20 | sf ¢ |raeic]  E2 AFL1
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 7 de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

1654| |SERVICIO DE ORDENACION ACADEMICA

1655| |GABINETE VICERRECTORADO

1656| |Director/a de Ordenacion Académica 1 1 29 la E * * * * M Ordenacién Académica

1657| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M

1658| |ADMINISTRACION

1671| |Administrative/aEjecutive/a 1 6 18 Lo S € c1/c2 Er SR M
NP| [Responsable Gestién 1 4 23 4a S C |A2/B/CH E1l AF1.1 30 M
1668| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M

1672| |SERVACIOS GENERALES

1673| |AuxiliardeServicios Generales—Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF49 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 8de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

1603| |SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
1604| |GABINETEVUCERRECTORADO
1605| |Responsable Negociado{*) 20 | sf h2/s/c]  E2 AFL3 M
1606| |GESTION DEL SERVICIO
PNN| [Responsable Gestion 23 4a |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| [Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
1616| |Administrative/a-Ejecutivesa 18 | ea cje2| E2 AFL1 v
1617| |Administrative/a-Ejecutivesa 18 | ea cje2| E2 AFL1 v
1618| |Administrative/a-Ejecutivosa 18 | ea cje2| E2 AFL1 v

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT

Puestos con ** : A amortizar

Letra en azul: modificaciones 9de43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024



s G
s &

4
1
>
o
m
z
-

5317

UNIVERSIDAD

DEGRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

oot Jefefufe] o] cfon] o Ja ] Ju] |

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
10de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024

Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

241| |OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES

244] |GABINETE VICERRECTORADO

245| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/C]H E1l AF1.1 22 M
246| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 22 M
NP| |Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S C |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M
NP| [Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S Cc |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M
247| |Técnico/a N7 1 7 17 7a S C C1 E4 AF4.4 21 M

242| |DIRECCION DE LA UNIDAD

3910| |Director/a Area de Proyectos y Redes Internacionales 1 2 27 2e S LD A1/A2 E* AF* 21 Proyectos y Redes

3911| |GESTION DEL SERVICIO

243| |Jefe/a Servicio 1 2 27 2a S C Al1/A2 E1l AF1.1 21 M
NP| [Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S Cc |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M
NP| |Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S C |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M

259| |MOVILIDAD

NP| [Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S Cc |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M
NP| |Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S C |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M
PNN| |Técnico/a N7 1 7 17 7a S C C1 E4 AF4.4 21 M
PNN| |Técnico/a N7 1 7 17 7a S C C1 E4 AF4.4 21 M

2721 |PROYECTOS Y CONVENIOS

NP| |Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S C IA2/B/C1 E4 AF4.4 21 M
NP| |Técnico/a Relaciones Internacionales 1 5 20 5m S C |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M
PNN| |Técnico/a N7 1 7 17 7a S C C1 E4 AF4.4 21 M

288| |SERVACIOS GENERALES

289| |Auxiliarde ServiciosGenerales—Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF49 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 11de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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292 |INSTITUTO CONFUCIO

DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

PNN| |Técnico/a N7 17 | 7a c1 E4 AF4.4 21 M
296| |CENTRO DE CULTURAS ESLAVAS
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 12 de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

>

o

=
a

PLC] I UNIDAD DE SERVICIOS LINGUISTICOS

302| |COORDINADOR

303| |Técnico/a N4 1 4 23 4a S C |A2/B/CH E4 AF4.4 21 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 13 de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DEGRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

411

414

426 |Administrative/a-Ejecutive/a 3 6 18 6a S € c1/e2 =3 AFLT

427| |Administrative/a-Ejecutive/a 3 6 18 6a S € c1/e2 =3 AFLT

428 |Administrative/a-Ejecutive/a 3 6 18 6a S € c1/e2 =3 AFLT

429

433

NP| |Técnico/a N5 1 5 20 5f N C IA2/B/C1 E4 AF4.1 M

434| |Respensable Gestién 1 4 23 | 42 s c |amicd = AFLL M

435

e U IS TN I R N 2 N N I 1 I
437

438

| I AT I N ) I N 3
456

457

| U N I 3 N N 2 N N R Y A
467

oo T ] {e ][ ol o [ ] o [v] [
131

132| |Responsable Gestion 1 4 23 4a S C |a2/B/C1 E1l AF1.1 M

133| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S C |A2/B/CY El AF1.1 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 14 de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

528| |CENTRO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

3592| |DIRECCION

3593| |Director/a del Centro de Actividades Deportivas 1 2 27 2e S LD A1/A2 E* AF* 5.1 |": CCE5.1siel titular pertenece g
NP| [|Subdirector/a Actividades y Eventos Deportivos 1 2 25 3c S LD A1/A2 E4 AF4.6 5.1y 10
NP| [|Subdirector/a Competiciones y Selecciones Universitarias 1 2 25 3c S LD Al/A2 E4 AF4.6 5.1y 10
NP| [Subdirector/a Instalaciones y Campus 1 2 25 3c S LD A1/A2 E4 AF4.6 5.1y 10

3594| |Subdirectorfa 1 2 26 2b S b ALLA2 E4 AR

e e 1 3 25 34 S B | ALA2 1= A6 = Area-tnstataet CompeticionesDeport

529 |ADMINISTRACION

PNN| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
538| |Administrative/a-Ejecutivela 1 6 18 62 S c c1/c2 E1 ] b
539| [|Administrative/a-Ejecutivela 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
540| |Administrativo/a-Ejecutivela 1 6 18 62 S c c1/c2 E1 ] b

541| |GESTION DEPORTIVA

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 15de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DEGRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

62
61
UN
NP| |Director/a Area Oficina del Dato 27 2a LD A1/A2 E* AF*
80| |Responsable Gestion 23 4a C |a2/B/C1 El AF1.1 24 M
81| |Responsable Gestion 23 4a C |a2/B/C1 El AF1.1 M
82| |Responsable Negociado (*) 20 5f C |A2/B/CY E1 AF1.1 M
149
3917
166
3866| |Técnico/a N7 17 | 7a C c1 E4 AF4.5 M Fotograffa/Video
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
Letra en azul: modificaciones 16 de 43 propuesta de adecuacion ténica febrero 2024
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DE GRANADA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO,DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

67| |UNIDAD DE CALIDAD, INNOVACION DOCENTE Y ESTUDIOS DE GRADO

68| |DIRECCION DE LA UNIDAD

3914| |Director/a Area Calidad, Innovacién Docente y Estudios de Grado 1 2 27 2e S LD Al1/A2 E* AF*

71| |EVALUACION INSTITUCIONAL

86| |Responsable Gestidn 1 4 23 4a S C IA2/B/C1 E1 AF1.1 23 M

79| |ANALISISDEDATOS

80| |ResponsableGestién 1 4 23 4a S € a2/8/C Er SR 24
81| [Responsable Gestion 1 4 23 S c IA2/B/C E1 AFLL
82| |Respensable Negociade{*) 1 5 20 5f S c  |A2/B/C E1 AR

83[ |ADMINISTRACION

PNN| |Responsable Gestién 1 4 23 4a S C |A2/B/CH E1l AF1.1 M
94| |Administrative/a-Ejecutivela 1 6 18 62 S c c1/c2 E1 ] b
95| |Administrative/a-Ejecutivela 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
96| |Administrative/a-Ejecutivela 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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1674 |ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO

NA| |GABINETE VICERRECTORADO

NP| [|Director/a Coordinacion Posgradoy Formacién Permanente 1 2 27 2e S LD Al1/A2 E* AF*

NP| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
1678| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M
1682| |AREA INTERNACIONAL
1683| |Responsable Gestién - Coordinador/a Area RRIl 1 4 23 4f S Cc |a2/B/C1 E1 AF1.1 22 M Coordinacién area RRII
1695| |AREADEAPQYO A LA UNIDAD
1697| |Administrativo/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1698| |Administrativo/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1699| |Administrativo/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1700| |Administrativo/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1701| |Administrativo/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1702| |Administrativo/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1703| |Administrative/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1704| |Administrativo/a-Ejecutivo/a 1 6 18 62 S S c1/c2 E1 ] b
1705 |ENSENANZAS PROPIAS

135| |Responsable Gestidn 1 4 23 4a S C |A2/B/CH E1l AF1.1 M
136| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
137] [Técnico/a Actividades Culturales 1 5 19 5k S C B/C1/C2 E4 AF4.5 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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1710| [SERVICIO DE MASTERES UNIVERSITARIOS
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1 AF1.1 M Master
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1 AF1.1 M Master
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1 AF1.1 M Master
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1 AF1.1 M Master
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1 AF1.1 M Master
1722| [SERVICIO DE DOCTORADO
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT

Puestos con ** : A amortizar
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3297| [CENTRO DE SERVICIOS INFORMATICOS Y REDES DE COMUNICACION

3298| |DIRECCION

NP| [Subdirector/a Técnico/a Infraestructuras y Servicios TIC 1 2 27 2a S LD A1/A2 E3 AF3 M 10 |csirc

NP| |Subdirector/a Técnico/a Desarrollo 1 2 27 2a S LD Al1/A2 E3 AF3 M 10 |csirc

3266[ [CENTRO DE PRODUCCION DE RECURSOS PARA LA UNIVERSIDAD DIGITAL

3272| |FORMACION ON LINE

NP| |Director/a Técnico/a Formacién On Line 1 3 25 3a S LD Al1/A2 E* AF*
3273| |Coerdinaderfahrea 1 4 23 4a E * * * * M
PNN| |Técnico/a N5 ( e-Learning) 1 5 20 5f S C |A2/B/CH E4 AF4.1 M
PNN| |Técnico/a N5 ( e-Learning) 1 5 20 5f S C |A2/B/CH E4 AF4.1 M

3281| [DISENO Y PRODUCCION MULTIMEDIA

3918| |Director/a Técnico/a Disefio y Produccion Multimedia 1 3 25 3a S LD Al1/A2 E* AF*

|%
|%
|%
£3
ES

3282| |coordinadorfaArea 1 4 23 4a E

3291| |WEB, DATOS ABIERTOS Y TRANSPARENCIA

NP| [Director/a Técnico/a Web, Datos Abiertos y Transparencia 1 3 25 3a S LD Al1/A2 E* AF*

£3
£3
£3
£3
ES

3292| |coerdinadorfaArea 1 4 23 4a E

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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1357| |UNIDAD TECNICA

1358| |DIRECCION DE LA UNIDAD

1359| |Director/a de la Unidad Técnica 1 2 27 2d S LD A1/A2 E* AF* Unidad Técnica

NP| [Responsable Gestién 1 4 23 4a S C |A2/B/CH E1l AF1.1 31 M

1360 |ADMINISTRACION

PNN| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M

1391| |PERSONAL TECNICO

PNN| |Técnico/a de Mantenimiento 1 5 20 5c S Cc |a2/B/C1 E4 AF4.7 32 M 11 |APLICACION PRISMA
NP| |Técnico/a de Mantenimiento 1 5 20 5c S Cc |a2/B/C1 E4 AF4.7 32 M 11 |APLICACION PRISMA
522| |Técnico/a de Mantenimiento 1 5 20 5c S C |A2/B/CH E4 AF4.7 M 11

517| |UNIDAD DE CALIDAD AMBIENTAL

519| |Titulado/a Superior Calidad Ambiental 1 3 25 3a S C Al1/A2 E4 AF4.2 M
520| |Técnico/a Medio Calidad Ambiental 1 3 24 3e S C IA1/A2/B E4 AF4.2 M
521| |Técnico/a Medio Calidad Ambiental 1 3 24 3e S C IA1/A2/B E4 AF4.2 M
3870| |Técnico/a Medio Calidad Ambiental 1 3 24 3e S C IA1/A2/B E4 AF4.2 M
523| [TécnicoladeMantenimiento 1 5 20 Se S S A2/B/C E4 AR b
524| [|TécnicoladeMantenimiento 1 5 20 Se S S A2/B/C E4 AR b
525| [|TécnicoladeMantenimiento 1 5 20 Se S c A2/B/C E4 AR ¥
526| [|TécnicofadeMantenimiento 1 5 20 Se S S A2/B/C E4 AR ¥
527| [|TécnicofadeMantenimiento 1 5 20 Se S c A2/B/C E4 AR ¥
PNN| |Técnico/a Laboratorio 1 5 20 5a S C |A2/B/CH E4 AF4.1 M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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97| |UNIDAD DE GESTION DE LA RESPONSABILIDAD Y PROYECCION SOCIAL

NA| |GABINETE VICERRECTORADO

99| |Responsable Negociado (*) 1 5 20 5f S Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
108| |ceerdinaderfahrea 1 4 23 4a E * * * * M
109| |ceerdinaderfahrea 1 4 23 4a E * * * * M
114| |CeoerdinadorfaArea 1 4 23 4a E * * * * M

JLZI a UNIDAD DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD

314| |CENTRO DE INICIATIVAS DE COOPERACION AL DESARROLLO

3597| |Coordinador/a Centro de Iniciativas y Cooperacion al Desarrollo 1 2 26 2c S LD Al1/A2 E4 AF4.8 M

3598| |PERSONAL TECNICO

NP| |Técnico/a N7 1 7 17 7a S C C1 E4 AF4.8 M

474| |GABINETE DE ACCION SOCIAL

475| |GESTION DEL GABINETE

476| |Director/a Area G. Accién Social 1 2 27 2a E * * * * M
477| |Frabajaderfa-Seociat El 3 24 3h s c | AyA2 E4 AF4-8 20
485| |Administrative/aEjecutivola El 6 18 6a S c ci/c2 =<1 AFLE

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
NP[ [Técnico/a N5 20 | sf \2/B/C]  E4 AF4.1 M
379
380
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1 AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
390| [Administrativo/aEjecutive/a 18 | 6a c/c2| ez AFLL M
403
404
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1 AF1.1 M
3699| [Administrativo/aEjecutive/a 18 | 6a c/c2| ez AFLL M
Puestos con *: Disposicién Adicional 2 Normas Aplicacién RPT
Puestos con ** : A amortizar
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486| [SERVICIO DE SALUD Y PREVENCION
NA| |GABINETE DE LA DELEGACION DEL RECTOR PARA LA SALUD Y LAS RELACIONES CON EL SISTEMA SANITARIO
1605| [Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
495( |AREA DE SALUD
NP| [Médico/a del Trabajo 27 2a Al1/A2 E4 AF4.2 20 T
NP| |Enfermero/a del Trabajo 25 3b Al1/A2 E4 AF4.2 20 T
517 |AREA-DECALIDAD-AMBIENTAL
518| |GESHONDELAUNIDAD
519| |Titulade/a-SuperiorCatidad-Ambiental 25 | 3a ayp2|  Ea AF42 v
520| |TeenicolaMedioCatidad-Ambiental 24 | 2e ax/p2/d 4 AF42 M
521 |TéenicofaMedioCatidad-Ambiental 24 | ze hi/a2/d  E4 AF42 v
3870| |TécnicofaMedioCalidad-Ambiental 24 | 2e ax/p2/d 4 AF42 M
522| |Téenicofa-deMantenimiento 20 | 5e ha/s/cl  E4 AF47 v
523| |TécnicoladeMantenimiente 20 | se na/e/cy]  E4 AF47 M
524| |Téenicofa-deMantenimiento 20 | 5e ha/s/cl  E4 AF47 v
525 |TéenicofadeMantenimiente 20 | se h2/s/cl]  E4 AF47 T
526| |Téenicofa-deMantenimiento 20 | 5e ha/s/cl  E4 AF47 T
527| |TéenicoladeMantenimiente 20 | se na/e/cy]  E4 AF47 T
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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37
NA
NP| |Director/a Inspeccion de Servicios 29 la LD Al E* AF* Puesto LOSU
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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959| |GERENCIA
960| |GABINETE GERENTE
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
| |SERVCIOS-GENERALES
965| |EQUIPO DE DIRECCION
3900| |Vicegerente/a de Recursos Humanos 29 la LD Al E* AF* Recursos Humanos
3901| |Vicegerente/a de Asuntos Econdmicos 27 2d LD Al1/A2 E* AF* Asuntos Econémicos
3902| |Vicegerente/a de Coordinacion Administrativa 29 la LD Al E* AF* Coordinacién Administrativa
969| |Director/a de Formacion, Evaluacion y Desarrollo Profesional 27 2e LD Al1/A2 E* AF*
3903( |EQUIPO TECNICO
3904| |[Director/a Area Planificacion Econdmica 27 2a LD Al1/A2 E* AF* Oficina de Planificacién Econémica
3906| |AseserfaTécnicofa 25 3a * * * *
970| |APOYO VICEGERENCIA ASUNTOS ECONOMICOS
PROY (989)| |Jefe/a Seccidn 25 3b C Al/A2 E1l AF1.1 33 M Gestion de Subvenciones
UN| |SERVICIO DE INFORMACION Y ATENCION
PROY (984)| |Jefe/a Servicio 27 2a C Al/A2 E1l AF1.1 21 M
NP| |Jefe/a Seccion 25 3b C Al1/A2 E1l AF1.1 21 M
PROY (991)] |Responsable Gestidn 23 4a Cc |A2/B/C] E1l AF1.1 22 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f C |A2/B/CH E1l AF1.1 22 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/C] E1l AF1.1 M
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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1571| |GABINETE DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION
1572| |GESTION DEL GABINETE
NP| [Responsable Gestién 23 4a IA2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 El AF1.1 M
1583| |Administrative/aEjecutive/a 18 | sa cc2| E2 AFL3
1584| |Administrative/aEjecutive/a 18 | sa cjc2| E2 AFL3
1585 |SERVICIOS GENERALES
1588| |SERVICIO DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y ADMINISTRACION Y SERVICIOS
1589| |GESTION DEL SERVICIO
PNN| [Responsable Gestion 23 4a |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| [Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| [Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
1599| |Administrative/a-Ejecutivesa 18 | sa cyc2| = AFL1 M
1600| |Administrative/a-Ejecutivesa 18 | sa cyc2| = AFL1 M
1601| |Administrative/a-Ejecutivesa 18 | sa cyc2| = AFL1 M
1602| |Administrative/a-Ejecutivesa 18 | sa cyc2| = AFL1 M
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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1619| [SERVICIO DE HABILITACION
1620| |GESTION DEL SERVICIO
PNN| |Jefe/a Seccion 25 3b A1/A2 E1l AF1.1 M
NP| |Responsable Gestion 23 4a |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
PNN| [Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
NP| |Responsable Negociado (*) 20 5f |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
1634| |Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a c1/c2 EX AFLT M
1635] [Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a c1/c2 EX AFLT M
1636| [Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a c1/c2 EX AFLT M
1637| |Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a c1/c2 EX AFLT M
3515| [Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a c1/c2 EX AFLT M
1638] [SERVICIO DE SEGURIDAD SOCIAL
1639| |GESTION DEL SERVICIO
NP| |Jefe/a Seccion 25 3b Al1/A2 E1l AF1.1 M
NP| |Responsable Gestion 23 4a |A2/B/C1 E1l AF1.1 M
1653| [Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a c1/c2 EX AFLT M
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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441 |OFICINA DE CONTROL INTERNO
45( |DIRECCION
46| |Director/a Técnico/a Oficina Control Interno 27 2a LD Al1/A2 E1l AF1.1 M
48| |ADMINISTRACION
PNN| |Jefe/a Seccion 25 3b C A1/A2 E1l AF1.1 M
3579 |ADMINISTRACION DE SERVICIOS CENTRALES
1068| [Jefe/a Seccidn 25 3b C A1/A2 E1l AF1.1 M
1070| [Responsable Gestidn 23 4a C |a2/B/C1 E1l AF1.1 M
1071| |Responsable Gestién 23 4a C |A2/B/C] E1l AF1.1 M
1072] [Responsable Negociado (*) 20 5f Cc [a2/B/C1 El AF1.1 M
1073| [Responsable Negociado (*) 20 5f C |A2/B/CH E1l AF1.1 M
1075] [Responsable Negociado (*) 20 5f Cc [a2/B/C1 El AF1.1 M
1076| [Responsable Negociado (*) 20 5f C |A2/B/CH E1l AF1.1 M
1077] [Responsable Negociado (*) 20 5f Cc [a2/B/C] El AF1.1 M
1078| [Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a S c1/c2 E1 A M
1079| [Técnico/a Almacén 19 5j C B/C1/C2 E4 AF4.9 M
1509| [SERVICIO DE CONTRATACION Y GESTION PATRIMONIAL
1510| |GESTION DEL SERVICIO
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/C]H El AF1.1 M
Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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1527] [SERVICIO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
3912| |DIRECCION DE LA UNIDAD
3913| |Director/a Area Contabilidad y Presupuesto 27 2e LD Al1/A2 E* AF*
1528| |GESTION DEL SERVICIO
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M
PNN| [Responsable Negociado (*) 20 5f C |A2/B/C] E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 20 5f Cc |A2/B/CH E1l AF1.1 M
1545] |Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a € c1/c2 EX AFLT M
1546| |Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a € c1/c2 EX AFLT M
1547] |Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a € c1/c2 EX AFLT M
1548| |Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a € c1/c2 EX AFLT M
1549] |Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a € c1/c2 EX AFLT M
1556| [Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a € c1/c2 EX AFLT M
1551 [Administrativo/a Ejecutivo/a 18 6a € c1/c2 EX AFLT M

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
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1552| |SERVICIO DE GESTION ECONOMICO FINANCIERA

1553| |GESTION DEL SERVICIO

B I e | 6 | B8 | 62| S c  |ere2| £ AR
B I e X+ | 6 | B8 | 62| S € |ere2| &2 AR

1569| [SERVACIOS GENERALES

Puestos con *: Disposicion Adicional 2 Normas Aplicacion RPT
Puestos con ** : A amortizar
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975 |GERENCIA.- APOYO GESTION UNIDADES
NP| [Coordinador/a de Campus 27 2a LD Al1/A2 E* AF* M
3521| |Administrativo/a Ejecutivo/a (**) 18 6a c c1/c2 El AF1.1 M OFICINA CENTRAL DE ASISTENCIA EN MATH
1616| |Administrativo/a Ejecutivo/a (**) 18 6a C c1/c2 E1 AF1.1 M SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE E INVEST]
3517| |Administrativo/a Ejecutivo/a (**) 18 6a C c1/c2 El AF1.1 M SERVICIO DE BECAS
539| |Administrativo/a Ejecutivo/a (**) 18 6a C c1/c2 E1 AF1.1 M CENTRO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
3699| |Administrativo/a Ejecutivo/a (**) 18 6a C c1/c2 E1l AF1.1 M CENTRO DE PROMOCION DE EMPLEO Y PR
981| |Responsablede Proyecte 27 | 2a cs | Arfa2 L3 * M
982| |Responsable de Proyecto 27 2a cs ALIA2 x x M
983| |Responsablede Proyecte 27 | 2a cs | Arfa2 L3 * M
984| |Responsable de Proyecto 27 2a cs ALIA2 x x M
987| |Adjunte/aderProyecte 25 | 3p cs | Arfa2 L3 * M
988| |Adjuntefa-de-Proyecto 25 | 3b cs | A2 * * M
989| |Adjunte/adeProyects 25 | 3p cs | Arfa2 L3 * M
990| [|Adjuntefa-de-Proyecte 25 | 3b cs | A2 * * M
3537| |Gester/adeProyecte 24 | 3p cs |pyBiad * M
3538| |GestorfadeProyecto 24 | 3b cs faasiad = * M
3539| |GestorfadeProyecto 24 3b €S jax/B/Ad x * b
3540| [Gestor/adeProyecto 24 3b cS  AL/B/A x x M
991| |Técnico/ade Provecte- 23 | 4a cs  |a2/B/c L3 * M
992| [Técnico/ade Proyecto- 23 4a ¢S  |a2/B/C x x M
993| |TécnicofadeProyecto- 23 A= cs  |a/Blc x * b
998| [Técnico/ade Proyecto- 23 4a ¢S  |a2/B/C x x M
1000| |TéenicofadeProyecte 23 | 4a cs  |a2/B/c L3 * M
3527| [Técnico/a-de Proyecto- 23 4a ¢S |a2/B/C] x * M
uestos o Dispositiom Adicionat 2 Normas Apticacion RPT
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2520 |reeni P 1 23 4a cs  |a/B/c * *
3529| |TFéenicofa-deProyecto- 1 23 cs  |axBic £ E3
1004| |Ayudante-deProyecto 10 20 5f cs  |a2ssic * *
1005| [PREVISION NUEVAS NECESIDADES
NP| |Jefe/a Seccién Agrupacidn Funcional de Departamentos (AFD) 10 25 3b CS A1/A2 E1l AF1.1 M
NP| |Responsable Gestién Agrupacién Funcional de Departamentos (AFD) 10 23 4a CS |a2/B/C1 E1l AF1.1 M
1012| |Denominacién Puesto / Categoria Profesional
1015| [Técnico/a N4 25 23 4a NI |A1/A2/H E4 * M Nuevo ingreso
1054| |Denominacién Puesto / Categoria Profesional
1060| |Denominacién Puesto / Categoria Profesional
3567| |Informatico/a Técnico/a Puesto Base 5 23 4a NI Al E3 AF3 M Nuevo ingreso
1063| |Informatico/a 50 20 5f NI |A2/B/C] E3 AF3 M Nuevo ingreso
3754| |PROCESOS DE ESTABILIZACION LEY 20/2021
NP| [Técnico/a N4 1 23 4e C |A2/B/C1 E4 AF4.1 M Puesto de Estabilizacion
NP| |Técnico/a N4 1 23 4e C |A2/B/C1 E4 AF4.1 M Puesto de Estabilizacion
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621| SERVICIO DE COMEDORES UNIVERSITARIOS
3915[ |DIRECCION DE LA UNIDAD
3916| |Director/a Area Comedores Universitarios 27 2a LD Al1/A2 E* AF* 3 | ccE 3sieltitular pertenece a A
626| |DIRECCION TECNICA
627| |Encargado/a de Equipo - Coordinador/a General de Hosteleria 23 4d C IA2/B/C1 E4 AF4.9 M 3
NA| |COORDINACION COMEDOR
NP| |Encargado/a de Equipo - Coordinador/a Hosteleria 23 4e C |A2/B/CH E4 AF4.9 M 3
NP| |Encargado/a de Equipo - Coordinador/a Hosteleria 23 4e C |A2/B/CH E4 AF4.9 M 3
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1064| |SERVICIO DE GESTION DE ESPACIOS INSTITUCIONALES

1065| |GESTION DEL SERVICIO

PNN| |Jefe/a Seccion 1 3 25 3b S c A1/A2 El AF1.1 M Administrador/a Espacio V Centenario
3579( [ADMINISTRACION-DE SERVICIOS CENTRALES

el [kl feesion 1 3 25 3b S c AL/A2 E1 AFLL M
1070| |ResponsableGestién 1 4 23 A= S c A2/B/C E1 ] b
107%| [ResponsableGestién 1 4 23 4a S S ja2/8/C E1 A M
1072| |ResponsableNegeociado{*} 1 5 20 5¢ S c A2/B/C E1 ] b
1073| |Responsable Negociado (¥} 1 5 20 5f S c  |a2/B/C E1 AFLL M
1075| [ResponsableNegeciado{*} 1 5 20 5¢ S S A2/B/C E1 ] b
1076| |Responsable Negociado {*} 1 5 20 5f S c  |a2/B/C E1 AFLL M
1077| |ResponsableNegeciado{*} 1 5 20 5¢ S S A2/B/C E1 ] b
B I e e 1 6 o e S € c1/c2 E1 AFLL M
1079| |FéenicofaAlmacén 1 5 19 54 S c B/C1/C E4 ] b
3580| [Auxiliar de Servicios Generales.—Instalaciones 1 8 15 8a S € e 1= A0 M
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1092| |HOSPITAL REAL / EDIFICIOS INSTITUCIONALES

964| |Técnico/a Servicios Generales.- Gerencia 1 5 19 5i S C |B/C1/C2 E4 AF4.9 M Edificio Hospital Real
1586| [Técnico/a Servicios Generales.- Instalaciones y Medios 1 5 19 5i S c B/C1/C2 E4 AF4.9 M RECURSOS HUMANOS
1587| [Técnico/a Servicios Generales.- Instalaciones y Medios 1 5 19 5i S c B/C1/C2 E4 AF4.9 T RECURSOS HUMANOS
23| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF4.9 M RECTORADO
24| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF4.9 M RECTORADO
289| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF4.9 M OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALE
436| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF4.9 M SERVICIO DE ACCESO, ADMISION Y PERMA
3578| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 10 8 15 8a S C C2/E E4 AF4.9 M Edificio Hospital Real
3580| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S C C2/E E4 AF4.9 M ADMINISTRACION SERVICIOS CENTRALES

1125| |ESPACIO V CENTENARIO

471| [Encargado/a de Equipo Servicios Generales.- Instalaciones 1 4 23 4c OPL Cc |a2/B/C1 E4 AF4.9 M Edificio Espacio V Centenario
472] |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF4.9 M Edificio Espacio V Centenario
473| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S C C2/E E4 AF4.9 M Edificio Espacio V Centenario
1673| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF4.9 M Edificio Espacio V Centenario

1133| |SANTA LUCIA /FLORENTINO GARCIA SANTOS

1570] |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 1 8 15 8a S c C2/E E4 AF4.9 M Edificio Santa Lucia / Florentino
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1152] |CONTROL SEGURIDAD
NP| |Director/a Técnico/a de Seguridad 1 3 25 3a S LD A1/A2 E* AF* JE 10 |Area Seguridad
NP| |Encargado/a de Equipo - Coordinador/a de Seguridad 1 4 23 4e S Cc |a2/B/C1 E4 AF4.9 37 JE 1 |Area seguridad
1153| |Encargado/a de Equipo (**) 1 4 23 4b S Cc |a2/B/C] E4 AF4.9 JE | 1y 6 |AreaSeguridad
NP| |Encargado/a de Equipo - Coordinador/a de Instalaciones de Seguridad 1 4 23 4b S C IA2/B/C1 E4 AF4.9 38 JE 1 |Area Seguridad
1154| |Técnico/a Servicios Generales.- Controlador/a Ed.Publicos ADJUNTO (**) 1 5 19 5i S C B/C1/C2 E4 AF4.9 JEN 6 |Area Seguridad
1155] [Técnico/a Servicios Generales.- Controlador/a Edificios Pablicos 1 5 19 Si S € B/C1/C2 E4 Al M Area-Seguridad
1156| |Técnicofa-Servicios-Generales—Controlader/a-EdificiosPiblicos 1 5 19 5 S S B/C1/C E4 ] JERL 6 |Area Sepuridad
1157| [Técnico/a Servicios Generales.- Controlador/a Edificios Pablicos 1 5 19 Si OPL € B/C1/C2 E4 AF4.9 H=nb 6 |AreaSeguridad
1158| [Técnicofa-Servicios-Generales—Controladeor/a-EdificiosPiblicos 1 5 19 54 e c B/C1/C E4 ] M Area-Seguridad
1159] [Técnico/a Servicios Generales.- Controlador/a Edificios Pablicos 1 5 19 Si S € B/C1/C2 E4 Al M Area-Seguridad
1160| |Técnicofa-Servicios-Generales—Controladeor/a-EdificiosPiblicos 1 5 19 54 (e S B/C1/C E4 ] M Area-Seguridad
1161| [Técnico/a Servicios Generales.- Controlador/a Edificios Pablicos 1 5 19 Si S € B/C1/C2 E4 Al M Area-Seguridad
1177| |UNIDAD CENTRALIZADA DE LIMPIEZA
1178| |GESTION UNIDAD
1179| |Encargado/a de Equipo - Coordinador/a Unidad Centralizada de Limpieza 1 4 23 4b S C |A2/B/CH E4 AF4.9 JE 1
2985[ |RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS Y COLEGIO MAYOR ISABEL LA CATOLICA
2986 |ADMINISTRACION
NP| [Responsable Gestién 1 4 23 4a S C |A2/B/CH E1l AF1.1 M
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731| |CENTRO DE INSTRUMENTACION CIENTIFICA
732| |ADMINISTRACION
740| |Administrativo/aEjecutive/a 18 Lo S € c1/c2 Er SR M Clc—Fuentendeva
NA| |ACUSTICA
PNN]| |Técnico/a N5 20 5f S NI |A2/B/C] E4 AF4.1 M CETIC. Campus de Aynadamar
794 |EXPERIMENTACION ANIMAL
PNN| |Auxiliar de Laboratorio 15 8b S C C2/E E4 AF4.1 M CIBM.- PTS.- esterilizacion
PNN| [Auxiliar de Laboratorio 15 8b S C C2/E E4 AF4.1 M Centro Experimentacién Animal.- Cartuja
PNN| |Auxiliar de Laboratorio 15 8b S c C2/E E4 AF4.1 M Centro Experimentacion Animal.- CIBM
PNN| |Auxiliar de Laboratorio 15 8b OPL C C2/E E4 AF4.1 M CIBM.- PTS
PNN| |Auxiliar de Laboratorio 15 8b S C C2/E E4 AF4.1 M CIBM.- PTS
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835] |CENTRO ADMINISTRATIVO PTS
NP| |Administrador/a 27 2a A1/A2 E1l AF1.1 M
eV CENTRO DE INVESTIGACION BIOMEDICA Y EDIFICIO INTELIGENCIA ARTIFICIAL

838| |ADMINISTRACION
NP| [Responsable Gestién 23 4a IA2/B/C1 E1l AF1.1 M
3518| [Administrative/a-Ejecutivofa 18 6a c1/c2 E1 AFLL M
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1779] |Administrador/a 27 2a A1/A2 E1 AF1.1 M
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1941| |E.T.S. DE INGENIERIAS INFORMATICA Y DE TELECOMUNICACION
SEETS I CENTRO DE INVESTIGACION TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
1997| |ADMINISTRACION
1951| |Responsable Negociado (*) 1 20 5f S |A2/B/C1 El AF1.1 M
PNN| |Responsable Negociado (*) 1 20 5f S |A2/B/C1 El AF1.1 M
2008| |FACULTAD DE BELLAS ARTES
2072| |APOYO A LA DOCENCIA
2073| |Modelo en vivo 1 15 8b OPL C2/E E4 AF4.9 M
2074| |Modelo en vivo 1 15 8b OPL C2/E E4 AF4.9 M
Lo e desmethes 1 15 8b (e C2/E E4 ]
2076| |Modelo-envive 1 15 | 8 | orL c2/E E4 AF4-9
2429| [FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA
NA| |GESTION INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
PNN| |Técnico/a Laboratorio 1 20 S5a S |A2/B/C1 E4 AF4.1 M Laboratorio de Estudios Aplicados
2706| |[FACULTAD DE MEDICINA
2737| |PERSONAL TECNICO DE DEPARTAMENTOS Y LABORATORIOS
PNN| |Técnico/a N5 1 20 5a S ]A2/B/C1 E4 AF4.1 M Medicina Leg., Tox. Y Ant.
PNN| |Técnico/a Laboratorio 1 20 S5a S |A2/B/C1 E4 AF4.1 M Microbiologia
PNN| |Técnico/a Laboratorio 1 20 5a S |A2/B/C1 E4 AF4.1 M Farmacologia
PNN| |Técnico/a Laboratorio 1 20 5a S |A2/B/C1 E4 AF4.1 M Histologia
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2934| |EDIFICIO SAN JERONIMO
2935[ |GESTION DE RECURSOS Y ESPACIOS
2936| |Técnico/a de Mantenimiento 20 5c IA2/B/C1 E4 AF4.7 M 11
2937| |Auxiliar de Mantenimiento 15 8b C2/E E4 AF4.7 M 11
2938| |CONSERJERIA
2939| |Encargado/a de Equipo Servicios Generales.- Instalaciones 23 4c |A2/B/C1 E4 AF4.9 M
2940| |Encargado/a de Equipo Servicios Generales.- Instalaciones 23 4c IA2/B/C1 E4 AF4.9 T
2941| |Técnico/a Servicios Generales.- Instalaciones y Medios 19 5i B/C1/C2 E4 AF4.9 M
2942| |Técnico/a Servicios Generales.- Instalaciones y Medios 19 5i B/C1/C2 E4 AF4.9 T
2943| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 15 8a C2/E E4 AF4.9 M
29441 |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 15 8a C2/E E4 AF4.9 M
2945| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 15 8a C2/E E4 AF4.9 M
2946| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 15 8a C2/E E4 AF4.9 M
2947| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 15 8a C2/E E4 AF4.9 T
2948| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 15 8a C2/E E4 AF4.9 T
2949| |Auxiliar de Servicios Generales.- Instalaciones 15 8a C2/E E4 AF4.9 T
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3021| |BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
3035] |CENTRO DE APOYO A BIBLIOTECAS Y SERVICIOS
3054| |SERVICIO DE COORD.Y GEST.DEL PROGRAMA DE G. DE BIBLIOTECAS
3055| |Bibliotecario/a Jefe/a Servicio 27 2a Al1/A2 E2 AF2 34y 35 M
3056| |Bibliotecario/a Jefe/a Seccidon 25 3b Al1/A2 E2 AF2 34y 35 M
NP| |Bibliotecario/a Responsable Area 23 4a IA2/B/C1 E2 AF2 34y 35 M
3057| |SERVICIO DE DOCUMENTACION CIENTIFICA
NP| |Bibliotecario/a Responsable Area 23 43 IA2/B/C1 E2 AF2 M
3060| |SERVICIO DE RECURSOS ELECTRONICOS
NP| |Bibliotecario/a Responsable Area 23 4a IA2/B/C1 E2 AF2 M
3063| |SERVICIO DE ADQUISICIONES
3064| |Bibliotecario/a Jefe/a Servicio 27 2a Al1/A2 E2 AF2 34y 35 M
3065| |Bibliotecario/a Jefe/a Seccion 25 3b Al1/A2 E2 AF2 35 M
NP| |Bibliotecario/a Responsable Area 23 43 IA2/B/C1 E2 AF2 M
NP| |Bibliotecario/a Responsable Area 23 43 IA2/B/C1 E2 AF2 M
3166| |BIBLIOTECA FACULTAD DE CIENCIAS
3171| |RespensableNegociado-{£} 20 5f ho/s/c|  E2 AFLA M
3182| |BIBLIOTECA F. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
3186| |RespensableNegociado-{£} 20 5f ICYEVIS) B AFLA M
3221 |BIBLIOTECA F. DE FILOSOFIA Y LETRAS
3226| |RespensableNegociado-{£} 20 5f ICYEVIS) B AFLA M
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