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El martes 24 de septiembre arranca el Proyecto
Mujer Talento 4.0, una iniciativa de la Catedra de
Talento y Liderazgo de la UGR y NGA Human
Resources, donde 15 de las mejores estudiantes
de la Universidad se van a formar especificamente
para mejorar su capacitacién digital a la vez que
desarrollan otras competencias de forma paralela
como el liderazgo, el trabajo en equipo y la
comunicacién. En Espafa, el 70% de los profesionales de las TIC son hombres. Pese a
gue el sector tecnoldgico crece de forma imparable, ofrece grandes posibilidades
profesionales y es donde los empleos estdn mejor remunerados, la presencia
femenina sigue siendo muy baja.
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